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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Godkendt.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen

Fraværende Tina-Mia Eriksen



Punkt 2: Opsamling af input fra borgere og interessenter til ny Politik for
voksne med særlige behov

23-001202

Beslutning

De opstillede temaer godkendt med den bemærkning, at det skal tydeliggøres, at politikken også dækker borgere uden
arbejdsevne.

Indhold

Indledning
Sagsgang:

 BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Den 20. marts 2023 vedtog Ældre, Social- og Sundhedsudvalget en tids- og procesplan for den nye Politik for voksne med
særlige behov. Det fremgår heraf, at input fra politikprocessen skal drøftes på udvalgets møde i august 2023.

Der deltager to konsulenter fra administrationen under fremlæggelse af punktet. 

Beskrivelse af sagen
Administrationen har foretaget borger- og interessentinddragelse til en ny politik for voksne med særlige behov via:

Arrangement den 7. juni 2023 med flere parallelle workshops, herunder én workshop med interessenter (bl.a.
pårørende og medarbejdere) og lokale workshops med fire borger- og brugergrupper:

Brugere af værestedet Bjælken og medlemmer af FRISK
Unge fra Ungeliv
Brugere fra Rådgivningscenter og Dagbehandlingen
Brugere fra Støtte- og Aktivitetscenter sammen med særlige medarbejdere på Café Ingeborg.

Interview den 20. juni 2023 med elever fra kommunens STU på Fredensvej.
Udsagn og pointer fra kommunale rapporter udgivet i 2022 og 2023, herunder kommunale tilsynsrapporter på det
sociale område, rapporten "Afdækning af udviklingsmuligheder på Bengerds Huse" fra august 2022 og
Brugertilfredshedsundersøgelsen i Social- og Sundhedscenter fra tilbud på socialområdet 2023.

I løbet af arrangementet den 7. juni var der afrapportering og dialog med Byrådet fra de forskellige workshops. Skriftlig
opsamling fra de forskellige workshops og fra det øvrige datagrundlag er vedhæftet (bilag 1 og 2).

På grundlag af det input, der er givet, skal administrationen i løbet af september-oktober udarbejde et udkast til en ny
politik. Der arbejdes på en ny politik med følgende temaer og indhold:

Tema 1: En tilgængelig kommune



Temaet vil forholde sig til de input, der er kommet om følgende:

Konsekvenser ved digitalisering af samfundet og en digitaliseret offentlig sektor
Kontakt med kommunen - herunder input til kommunens hjemmeside, kommunikationskanaler, telefonbetjening,
breve og adgange til at komme i kontakt med fx sagsbehandlere.
Tilgængelighed i bygninger, byrum og transport. 

Temaet vil kunne indeholde koblinger til kommunens politik for kommunikation og borgerinddragelse.  

Tema 2: Job og bolig er vigtig for alle 

Temaet vil forholde sig til de input, der er kommet om følgende:

Ønske om flere billige boliger og et større udbud af boliger, fx flere ungdomsboliger og boliger til socialt udsatte.
Behov for rummelige arbejdspladser og undgå stigmatisering. Behov for mere viden om misbrug på
arbejdspladserne. 
Bedre sammenhæng i forløb - herunder i forløb til og fra STU-uddannelser, styrket samarbejde mellem jobcenter og
socialpsykiatri og overgange til og fra en STU-uddannelse. 

Temaet vil kunne indeholde koblinger til kommunens fleksjobpolitik. 

Tema 3: Et aktivt fritidsliv

Temaet vil forholde sig til de input, der er kommet om følgende:

Ønsker om bedre overblik over mulige fritidstilbud og bedre adgang til faciliteter
Ønsker om flere fritidstilbud -  enten via åbninger i eksisterende klubber og fritidsstilbud eller etablering af nye,
"særlige" fritidstilbud, herunder fx aftenskole. 
Ønske om gode sociale netværk og fællesskaber samt bekæmpelse af ensomhed

Temaet vil evt. kunne indeholde koblinger til kommunens kultur- fritids- og frivillighedspolitik.

Tema 4: Kvalitet i kommunens tilbud

Temaet vil forholde sig til de input, der er kommet om følgende:

Ønske om bredere vifte af tilbud og mere fleksible (bo-)tilbud
Bedre viden om velfærdsteknologi og udbredelse af  velfærdsteknologi til at løfte kvalitet i borgernes liv
Ønsker om selvbestemmelse og træffe egne valg
Fokus på sund kost og hjælp til at leve sundt
Systematik for at sikre årligt lægebesøg for beboere i botilbud
Let tilgængelige tilbud for unge

Temaet vil kunne indeholde koblinger til kommunens styringsstrategi på det specialiserede område og til arbejdet i
Kvalitetsrådet i Social- og Sundhedscenter.

Disse fire temaer er et foreløbigt bud på en struktur for politikken, og der vil kunne ske justeringer på baggrund af
udvalgets eventuelle bemærkninger til sagen og i det videre arbejde med materialet.

De fire temaer, som der arbejdes ud fra på nuværende tidspunkt, vil kunne rumme langt de fleste input fra borger- og
interessentinddragelsen. Dog er de input, der handler om spørgsmål uden for kommunens ansvarsområde, ikke taget med.
Det  gælder fx ønsket om nære sygehustilbud og om flere ungdomsuddannelser i Ringsted. 

Inddragelse og høring
Der er foretaget inddragelse af borgere og interessenter i foråret 2023 som beskrevet. I oktober eller november vil
udvalget modtage udkast til politik, der kan sendes i høring.

Økonomi

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser. 



Vurdering
Administrationen vurderer, at borger- og interessentinddragelsen har givet et godt grundlag for at formulere en ny politik
på området. 

Konsekvenser for handicapområdet
En ny Politik for voksne med særlige behov sætter mål og retning for kommunens tilgang og tilbud til borgere med
handicap, såvel som for udsatte borgere og borgere med psykisk sårbarhed.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget drøfter temaerne og dets indhold og kommer med
eventuelle bemærkninger til det videre arbejde med politikken.

Bilag

Opsamling fra interessent workshop 7.6..docx

Overskrifter og sammenskrivning af borger input og datamateriale til ny Politik for voksne med særlige behov



Punkt 3: Orientering om tilsyn og ophævelse af påbud på plejecenter
Ortved

23-001167

Beslutning
Taget til efterretning.

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering x

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag orienteres der om tilsyn af Styrelsen for Patientsikkerhed og ophævelse af påbud på Plejecenter Ortved.
Konstitueret centerleder Reinhold Schæfer deltager under behandlingen af punktet.

Beskrivelse af sagen
Styrelsen for Patientsikkerhed har ført tilsyn med Plejecenter Ortved d. 1. juni 2023.

Styrelsen for Patientsikkerhed har efter tilsynet d. 1. juni 2023 vurderet, at påbuddet fra d. 9. juni 2022 kan
ophæves. Styrelsen for patientsikkerhed har, i vurderingen, lagt vægt på at Plejecenter Ortved har arbejdet målrettet og
systematisk på at bringe de sundhedsfaglige forhold i orden.

Vilkår for tilsynet:

Styrelsen for Patientsikkerhed fører tilsyn efter Sundhedslovens § 213 og fører det overordnede tilsyn med
sundhedsforholdene og den sundhedsfaglige virksomhed på sundhedsområdet. På baggrund af tilsynet placeres
behandlingsstederne i fire kategorier efter, hvilken betydning tilsynets fund har for patientsikkerheden:

Ingen problemer af betydning for patientsikkerheden
Mindre problemer af betydning for patientsikkerheden
Større problemer af betydning for patientsikkerheden
Kritiske problemer af betydning for patientsikkerheden

Styrelsen for Patientsikkerheds samlede vurdering er ved tilsynet i juni 2023, at de konstaterede fejl og mangler på
Plejecenter Ortved udgør mindre problemer af betydning for patientsikkerheden.

Tilsynet vil altid være et øjebliksbillede af det tilbud der føres tilsyn på.

Nedenfor redegøres der først for tilsynets fund og derefter for plejecenterets opfølgning. 

Styrelsen for Patientsikkerheds fund ved tilsynet:



Styrelsen for Patientsikkerhed fører tilsyn med syv områder med samlet 14 målepunkter. I nedenstående skema er der en
oversigt over hvor mange målepunkter der er under hvert område, samt om de blev vurderet som opfyldt ved tilsyn i juni
2023 sammenlignet med tilsynet i marts 2023. 

Område Tilsyn 9. marts 2023 Tilsyn 1. juni 2023

Behandlingsstedets
organisering.

1 målepunkt

1 målepunkt opfyldt. 1 målepunkt opfyldt.

Journalføring

5 målepunkter

1 målepunkt opfyldt

3 målepunkter ikke
opfyldt.

1 målepunkt vurderet ikke
aktuelt.

2 målepunkter opfyldt

2 målepunkter ikke
opfyldt.

1 målepunkt vurderet ikke
aktuelt.

Faglige fokuspunkter

2 målepunkter

2 målepunkter opfyldt 2 målepunkter opfyldt

Medicinhåndtering

3 målepunkter

2 målepunkter opfyldt.

1 målepunkt ikke opfyldt.

2 målepunkter opfyldt.

1 målepunkt ikke opfyldt.

Patienters retstilling

1 målepunkt

1 målepunkt ikke opfyldt. 1 målepunkt opfyldt.

Hygiejne

1 målepunkt

1 målepunkt opfyldt. 1 målepunkt opfyldt.

Øvrige fund

1 målepunkt

1 målepunkt vurderet ikke
aktuelt.

1 målepunkt vurderet ikke
aktuelt.

Samlet

14 målepunkter

7 målepunkter er opfyldt

5 målepunkter er ikke
opfyldt

2 målepunkter er ikke
aktuelle

9 målepunkter er opfyldt

3 målepunkter er ikke
opfyldt

2 målepunkter er ikke
aktuelle

Opfølgning på tilsynet:

Styrelsen for Patientsikkerhed har stillet tre krav til Plejecenteret. Styrelsen vurderer, at Plejecenter Ortved kan rette op på
kravene på baggrund af den drøftelse, der har fundet sted på selve tilsynet. Der sker derfor ikke yderligere opfølgning fra
Styrelsens side. 

Styrelsen har stillet følgende tre krav/henstillinger:

Behandlingsstedet skal sikre, at det fremgår af journalen, at der foreligger den nødvendige sygeplejefaglige
beskrivelse af patienternes aktuelle og potentielle problemer.
Behandlingsstedet skal sikre, at den sundhedsfaglige dokumentation indeholder beskrivelse, opfølgning og
evaluering af den pleje og behandling, som er iværksat hos patienten i forhold til aktuelle helbredsmæssige
problemer og sygdomme. 
Behandlingsstedet skal sikre, at der er overensstemmelse mellem antallet af tabletter på medicinlisten og antallet af
tabletter i doseringsæsker/-poser. 



Inddragelse og høring

Til orientering i Ældrerådet.

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser

Vurdering
Administrationen vurderer, at plejecenteret har arbejdet målrettet med styrelsens fund, og vurderer det positivt,
at plejecenterets arbejde har resulteret i at styrelsens påbud er ophævet. 

Administrationen vurderer, at plejecenteret vil fortsætte dette arbejde, indtil styrelsens sidste krav er opfyldt.
Administrationen vurderer, at der skal følges op på styrelsens tilsyn og krav, ved det næste kommunale tilsyn. 

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen særskilte konsekvenser for handicapområdet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Bilag

Ophævelse af påbud af 9. juni 2022 til Plejecenter Ortved, Ringsted Kommune

Tilsynsrapport Plejecenter Ortved, Ringsted



Punkt 4: Mødekalender 2024 for møder i Ældre-, Social- og
Sundhedsudvalget - Ændring

21-009498

Beslutning
Godkendt.

Indhold

Indledning
I denne sag skal Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget tage stilling til hvornår de skal holde møder i 2024.

Beskrivelse af sagen
Udkast til mødekalenderen for møder i de politiske udvalg i 2024 er vedlagt som bilag.

Som udgangspunkt holder:

Økonomiudvalget møde den 1. mandag i en måned kl. 17.00
Byrådet møde den 2. mandag i en måned kl. 19.00
I den uge hvor den 3. mandag er i en måned holder

Børne- og Familieudvalget møde mandag kl. 17.00
Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget møde mandag kl. 17.00
Undervisnings- og Fritidsudvalget møde tirsdag kl. 17.00
Klima- og Miljøudvalget møde onsdag kl. 17.30
Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget møde torsdag kl. 17.00

Plan- og Boligudvalget møde 4. mandag i en måned kl. 16.00
Juli er mødefri

På grund af helligdage og ferier er der nogle forskydninger. Det giver følgende ændringer til ovenstående for Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Mødet i januar er rykket en uge pga. nytår
Mødet i april er rykket en uge pga. Påsken
Mødet i maj er rykket en uge pga. Pinsen
Mødet i december er rykket en uge frem pga. juleferie

Indstilling

Direktionen indstiller, at Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget godkender mødekalenderen for 2024 hvad angår deres
møder.

Supplerende sagsfremstilling til Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget den 21. august 2023

Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget godkendte den 15. maj 2023 mødeplanen for deres møder i 2024.

Administrationen er efterfølgende blevet opmærksom på, at der er sammenfald med nogle af de godkendte mødedatoer og
afholdelsen af Kommunalpolitisk Topmøde den 20. – 22. marts 2024.

Administrationen anbefaler derfor, at hele møderækken i marts rykkes, så der ikke er sammenfald med afholdelsen af
Kommunalpolitisk Topmøde og så man udgår at skulle holde møder i ugen op til Påsken. Se det reviderede forslag til
mødeplan 2024 i bilag 2.

Direktionen indstiller, at møderækken for marts 2024 rykkes, så Ældre-, Social- og Sundhedsudvalgets møde flyttes til
den 11. marts 2024.

Sagens forløb



15-05-2023 Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Mødedatoer godkendt. Mødetid kl. 17.

Ej til stede: Henrik Kjær

Bilag

Bilag - Udkast mødeplan 2024

Bilag 2 - Revideret udkast mødeplan 2024



Punkt 5: Brugertilfredshedsundersøgelse om kvaliteten i Social- og
Sundhedscenters tilbud 2023

23-006219

Beslutning
Taget til efterretning.

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering       X

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Social- og Sundhedscenter gennemfører i løbet af 2023 en undersøgelse af tilfredsheden hos beboere og brugere i
kommunens tilbud på ældre-, social- og sundhedsområdet. Denne sag orienterer om undersøgelsen og præsenterer
overordnet resultaterne fra de første fem tilbud, hvor undersøgelsen er gennemført.

Beskrivelse af sagen

Formålet med undersøgelsen er at få viden om borgernes oplevelser og vurderinger af kvaliteten af de indsatser eller
tilbud, de modtager på Social- og Sundhedscentrets område, og resultaterne skal bruges til at forbedre tilbuddene.

Det er første gang, der gennemføres denne type undersøgelse på tværs af alle tilbud på området. Undersøgelsen er sat i
værk på baggrund af udvalgets ønske om brugertilfredshedsundersøgelse i bl.a. hjemmeplejen og på plejecentrene samt
Social- og Sundhedscenters Kvalitetsråds ønske om at lave et fælles koncept i centeret.

Alle beboere og brugere i de enkelte tilbud inviteres til at deltage i undersøgelsen. Her kan de svare på spørgsmål om
deres oplevelser og vurderinger af velkomst og information, kontakt med medarbejdere, inddragelse af pårørende og deres
generelle tilfredshed med tilbuddet.

Borgerne svarer enten mundtligt via struktureret interview eller ved at udfylde spørgeskema. Spørgsmålene er tilpasset de
enkelte enheder for at matche specifikke målgrupper, hvorfor man ikke direkte kan sammenligne resultaterne på tværs af
enheder.

Undersøgelsen gennemføres i tre forskellige perioder i 2023, hvor der er taget hensyn til hvornår det passer det enkelte
tilbud bedst. De første fem enheder har fået gennemført undersøgelsen i maj-juni.

Rapport for hver enhed ses i bilag 1-5. Resultaterne er kort skitseret nedenfor og findes endvidere i et længere resume i
bilag 6.

I figur 1 ses en præsentation af deltagerne i undersøgelserne. Endvidere ses svarprocenterne for de enkelte enheder. På
grund af lave svarprocenter fra Bengerds Huse og KLC skal resultaterne herfra tolkes med forsigtighed.

Figur 1: Fordeling af respondenterne i enhederne i forhold til alder, køn samt undersøgelsernes svarprocent



Enhed: Gennemsnits-
alder

Fordeling af
køn

Svar-
procent

Ortved Plejecenter og Daghjemmet
Bonderosen 84 år Kvinder

73,1% 43,3%

Plejecenter Solbakken og
Daghjemmet Oasen 83 år Kvinder

61,3% 44,3%

Knud Lavard Centret – plejecenter,
akut og midlertidige pladser 84 år Kvinder 50% 10,4%

Café Ingeborg 37 år Kvinder 50% 59%

Bengerds Huse 47 år Kvinder 50% 27%

Resultaterne på tværs af de fem tilbud giver det overordnede billede, at langt størstedelen af borgerne er meget tilfredse
eller tilfredse med det tilbud, de modtager fra Ringsted Kommune. Hovedparten er endvidere tilfredse med kvaliteten i
enhederne, i form af at borgerne:

Oplever at være blevet taget godt imod i enhederne og ved hvem de kan kontakte, hvis de har spørgsmål, samt får
svar på de spørgsmål, de eventuelt måtte have
Kan få fat på en medarbejder ved behov og oplever, at medarbejderne er venlige og lyttende samt kompetente til at
varetage deres opgaver
Oplever, at de får den hjælp, de har behov for, og er trygge ved de medarbejdere, de er i kontakt med
Oplever, at deres pårørende bliver inddraget så meget beboerne som borgerne gerne vil have
Oplever, at stedet lever op til deres forventninger

Undersøgelsen viser dog også, at der ud fra borgernes oplevelser og vurderinger er et forbedringspotentiale på flere
områder. Det gælder bl.a. i forhold til:

At der for plejecentrene og daghjemmene er borgere der ikke oplever at have fået en større oplevelse af fællesskab.
Oplevelserne omhandler at fællesskabet bærer præg af, at de selv eller de øvrige beboere er for sygdomsramt eller
har funktionsnedsættelser og kun kan deltage i kortere tid, eller ikke ønsker fællesskabet. Dog nævnes fra en beboer
et ønske om der sker lidt mere i weekenden. Desuden er der en beboer der nævner, at der er mangel på fællesskab
og utilstrækkelige muligheder for genoptræning på plejecenteret.   
Flere beboere på plejecentrene giver udtryk for, at de oplever begrænset tid hos medarbejderne, at der er mangel på
medarbejdere og at der er for mange vikarer / forskellige medarbejdere.
At der er borgere i nogle tilbud, der giver udtryk for, at de ikke får nok information eller at kommunikationen og
kontakten med medarbejderne ikke altid fungerer i det daglige.

Undersøgelsen for de øvrige tilbud på Sociale- og Sundhedscentrets område gennemføres i efteråret 2023 og udvalget vil
blive orienteret, når de er afrapporterede, sammen med en orientering om konklusioner om undersøgelsens metode.

Inddragelse og høring

Til orientering i Ældrerådet og Handicaprådet.

Økonomi
Ingen.

Vurdering
Administrationen vurderer, at brugertilfredshedsundersøgelsen giver en indsigt i borgernes oplevelse og vurdering af
kvaliteten af de indsatser eller tilbud, de modtager, og at undersøgelsen har tilvejebragt data, der ikke tidligere har været
tilgængelige. Det vurderes, at undersøgelserne giver et godt grundlag for at arbejde målrettet videre med at højne
kvaliteten i kommunens tilbud på ældre-, social og sundhedsområdet. 



I forhold til undersøgelsens metode vurderer administrationen ud fra det foreløbige grundlag, at der i en eventuel
fremtidig undersøgelse skal justeres i nogle af spørgsmålene og i dele af metoden for at opnå en højere svarprocent og en
lavere andel af ”ved ikke”-besvarelser.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Rapport - Plejecenter Ortved og Daghjemmet Bonderosen - Brugertilfredshedsundersøgelse SSC 2023

Plejecenter Solbakken og Daghjemmet Oasen - Brugertilfredshedsundersøgelse SSC 2023

Rapport - KLC - Brugertilfredshedsundersøgelse SSC 2023

Rapport - Cafe Ingeborg - Brugertilfredshedsundersøgelse SSC 2023

Rapport - Bengerds Huse - Brugertilfredshedsundersøgelse SSC 2023

Resumé - Brugertilfredshedsundersøgelser i SSC august 2023



Punkt 6: Godkendelse af partnerskabsaftale med Professionshøjskolen
Absalon

23-006739

Beslutning
Anbefales godkendt.

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering

Indstilling X X X X X

Beslutning X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag forelægges partnerskabsaftale mellem Professionshøjskolen Absalon og Ringsted Kommune, med henblik på
godkendelse.

Beskrivelse af sagen
På Byrådsmødet den 6. juni 2023, blev følgende politiske målsætning godkendt, på baggrund af anbefalinger fra §17, stk.
4-udvalget for rekruttering og fastholdelse:

”Ringsted Kommune ønsker et forpligtende samarbejde med relevante uddannelsesinstitutioner, hvor der meningsfuldt
kan indgås partnerskabsaftaler. Ringsted Kommune vil samtidig arbejde på at der etableres yderligere
uddannelsesinstitutioner i Ringsted.”

Som et resultat heraf, skal der tages stilling til nedfældede partnerskabsaftale (se: bilag 1), der er udarbejdet af
administrationen og Professionshøjskolen Absalon.

Partnerskabsaftalen tager udgangspunkt i tre overordnede målsætninger:

1. Styrket rekrutteringsindsats:
For at Ringsted Kommune kan levere en service af høj kvalitet til borgerne, er det en forudsætning at der er
uddannede lærere, pædagoger, sygeplejersker og socialrådgivere, som har de nødvendige kompetencer til at løfte
opgaven. Det er ligeledes en forudsætning, at udbuddet af personale inden for faggrupperne er tilstrækkeligt, til at
kunne løse omfanget af opgaver.

 

De seneste år, har tilslutningen til velfærdsuddannelserne samlet set været faldende. I fællesskab vil Ringsted
Kommune og Professionshøjskolen Absalon derfor blive bedre til at rekruttere velfærdsprofessionelle. Det skal
blandt andet ske ved at styrke indsatsen omkring gode praktikophold. Herunder hvordan sammenhængen mellem
undervisning og praksis kan styrkes.



Muligheden for at etablere uddannelsesaktiviteter i Ringsted, vil ligeledes undersøges.

2. Design- og øget brug af professionsrettede pre- og onboardingforløb:
Forskning viser, at ansatte som får et velstruktureret introduktionsprogram, har 70 pct. større sandsynlighed for
fortsat at være på arbejdspladsen efter tre år, og at de første 90 dage har afgørende betydning for, om den nyansatte
finder sig til rette i organisationen.

Ringsted Kommune og Professionshøjskolen Absalon har en fælles ambition om, at forbedre fastholdelsesevnen.
Blandt andet ved at skabe bedre pre- og onboardingforløb for nyuddannede. Konkret etableres særskilte
onboardingforløb for hhv. lærere, pædagoger, socialrådgivere og sygeplejersker i Ringsted Kommune.

3. Forbedring af fastholdelsesevnen af velfærdsprofessionelle:
Ringsted Kommune har en ambition om at skabe ’den gode arbejdsplads’, hvor de velfærdsprofessionelle har lyst
til at blive. Det opnås både ved give nyuddannede en god begyndelse på deres arbejdsliv, og ved at skabe et
arbejdsmiljø og nogle arbejdsrammer som understøtter deres opgaveløsning og trivsel.

Som led i partnerskabet tages der stilling til behovet for eventuel yderligere efter- og videreuddannelse, som
Absalon kan yde i Ringsted Kommune.

Med udgangspunkt i målsætningerne, vil der årligt laves handleplaner i en arbejdsgruppe bestående af repræsentanter fra
både Ringsted Kommune og Professionshøjskolen Absalon. Aftalen vil gælde for perioden 2023-2026, og vil primært
være målrettet rekruttering og fastholdelse af følgende professioner; sygeplejersker, lærere, pædagoger og socialrådgivere.

Inddragelse og høring
Ingen.

Økonomi
Forslaget har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Administrationen vurderer, at partnerskabsaftalen understøtter Ringsted Kommunes ambition om at forbedre
rekrutterings- og fastholdelsesevnen af velfærdsprofessionelle.

Konsekvenser for handicapområdet
Forslaget har ingen konsekvenser for handicapområdet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at partnerskabsaftalen godkendes.

Sagens forløb
21-08-2023 Børne- og Familieudvalget
Anbefales godkendt.

Bilag

Partnerskabsaftale Absalon - endelig version (aug2)



Punkt 7: Deltagelse i KL's Ældre- og sundhedskonference 2023

23-008099

Beslutning
Godkendt.

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering

Indstilling

Beslutning       X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget skal i denne sag træffe beslutning om deltagelse i KL's Ældre- og
sundhedskonference 2023 (tidligere KL's Ældrekonference), som afholdes på Comwell i Kolding den 12. oktober 2023,
kl. 9.30 - 16.00.

Beskrivelse af sagen

Byrådet vedtog den 7. april 2014 fælles retningslinjer for Byrådsmedlemmers deltagelse i rejser,
konferencer o.lign.
I retningslinjerne står følgende i forbindelse med deltagelse i konferencer og KL-arrangementer:
”……Der træffes beslutning om deltagelse på baggrund af en konkret sag i det enkelte udvalg.”

KL oplyser følgende om temaet for konferencen:

Er vi på vej mod et frisat ældre- og sundhedsområde? Og hvis ansvar er den ansvarlige frisættelse?

Regeringen barsler med en frisættelse af velfærdsområderne og vil starte med ældreområdet. Kommunerne står i en
kontekst med stor arbejdskraftmangel og en demografisk stigning af ældre og kronisk syge. Samtidig er mange kommuner
i gang med nye tiltag, der skal skaffe mere tid til den borgernære velfærd.

Med andre ord er ældre- og sundhedsområdet under forandring ad flere veje. Spørgsmålet er, hvordan skal det udvikle
sig, og hvilke elementer skal vi have for øje, når vi udvikler? Hvordan skal frisættelsen se ud?

Disse spørgsmål vil være omdrejningspunktet på KL’s Ældre- og Sundhedskonference under titlen: ”På vej mod
frisættelse?”, hvor vi sætter spot på styring, organisering og faglighed.

Mød blandt andre:

Ulrik Kjær, professor i statskundskab ved SDU, der sætter fokus på hvordan faglighed og frisættelse hænger
sammen i kommunerne.
Jesper Fisker, formand for Sundhedsstrukturkommissionen og direktør i Kræftens Bekæmpelse, der fortæller om
arbejdet i strukturkommissionen.
Kaare Christensen, professor, Dr.Med., leder af Dansk Center for Aldringsforskning ved SDU, der fortæller om
helbred, behandling og livskvalitet i de sidste leveår.



Det er muligt at tilmelde sig to sessioner på dagen. Sessionernes temaer omhandler; tidlig opsporing af sygdom, ny
lovgivning om sygeplejen, forebyggelse af forråelse i ældreplejen, arbejdsglæde og patientsikkerhed, faglig ledelse, flere
på fuldtid samt meningsfuld dokumentation. Du kan læse mere om disse i programmet.

Se yderligere oplysninger og program på KL's hjemmeside:  https://tilmeld.kl.dk/aeldresundhed23/conference.

Tidligere praksis har været, at udvalgets medlemmer, Direktør Kasper Sonne og Centerchef Alice Morsbøl deltager.

Der vil være fælles transport i en af kommunens busser.
Afgang fra Rådhuset ca. kl. 7.00 og hjemkomst ca. kl. 18.30.

Budget ekskl. moms ved 9 personer

Udgiftsart Beregning pr. person Pris i alt

Deltagerpris 2.295,00 20.655

 

Forplejning/diverse 100 900

Transport –

kommunens bus

 

133

 

 

1.200

 

 

I alt  2.528 22.755

Økonomi

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget, Direktør Kasper Sonne og Centerchef Alice Morsbøl
deltager ved KL's Ældre- og sundhedskonference 2023.



Punkt 8: Udmøntning af forebyggelsespuljen 2024-2025

23-001769

Beslutning
Godkendt.

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering x x

Indstilling

Beslutning x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

På ÆSSUs møde d. 20.03.2023 blev tids- og procesplan for udmøntning af forebyggelsespuljen
2024-2025 besluttet. I denne sag præsenteres forslag til indsatsområder og fokuspunkter for udmøntning af
forebyggelsespuljen 2024-2025 på baggrund af udvalgets prioritering i maj 2023. 

Beskrivelse af sagen
Forebyggelsespuljen blev vedtaget med budget 2016, hvor der blev afsat 500.000 kr. årligt.

Formålet med forebyggelsespuljen er at understøtte borgernes sundhed i bred forstand gennem alle kommunens
fagområder. Forebyggelsespuljen udmøntes til politisk udpegede fokusområder
og konkrete projekter godkendt politisk.

Vedtaget tids- og procesplan:
Møde i ÆSSU maj 2023: Temamøde om formål med forebyggelsespuljen og mulige
indsatsområder/fokuspunkter. På mødet prioriterer udvalget mellem de mulige indsatsområder.

Møde i ÆSSU august 2023: Forslag til indsatsområder og fokuspunkter forelægges på baggrund af udvalgets prioritering i
maj 2023. Forslag forelægges i kort form med kort beskrivelse at
emne/indsats og eventuel målgruppe. Udvalget prioriterer hvilke forslag, der skal udarbejdes
projektforslag for.

Møde i ÆSSU december 2023: Konkrete projektforslag forelægges ud fra udvalgets prioritering i
august 2023.

Præsentation af forslag til indsatsområder og fokuspunkter for udmøntning af forebyggelsespuljen: 

På ÆSSUs møde d. 15.5.2023 blev det besluttet, at der skal arbejdes videre med temaerne nikotin og overvægt i forhold
til børn og unge. Administrationen har udarbejdet forslag til, hvordan der kan arbejdes videre med de prioriterede emner
og målgrupper. 

Nikotin:



Ringsted Kommune arbejder allerede en del med tobak/røg som emne, og anbefaler at indsatserne udvides til også at
omhandle snus og lign. nikotin produkter. Ringsted Kommune mangler at etablere et samarbejde med lokale foreninger og
fritidsmiljøer, og indsatsen under dette emne kan derfor fokusere på dette. Indsatsen kan udmøntes til et projekt under
emnet tobak, hvor der fokuseres på nikotinfri idrætsliv og nikotinfrie offentlige arealer. Forslaget indebærer, at forbud af
nikotin omfatter alle produkter og ikke begrænses til røg fx i form af nikotinfri sandkasse og legeplads. Projektet
forankres i Ringsted Kommune, hvor Sundhedskonsulenterne vil facilitere forandringen i samarbejde med
idrætsforeninger, skoler og samarbejdspartnere omkring børn og unge.

Hvis det besluttes, at der skal arbejdes videre med denne indsats, skal det undersøges om- og hvilke - foreninger der vil
samarbejde med Ringsted Kommune. Derudover vil indsatsen kræve, at mulighederne for at lave nikotinfrie offentlige
arealer undersøges. Og endelig vil en evt. implementering kræve en politisk beslutning om de konkrete forslag til
nikotinfrie offentlige arealer. 

Overvægt i forhold til børn og unge: 

Forebyggelse af overvægt hos børn og unge, kan udmøntes i en tværgående indsats mellem kommune og praktiserende
læge med involvering af hele barnets familie. Forslaget indebærer, at børn og familier får tilbudt en indsats inden børnene
er i målgruppen for fx holbækmodellen, og at indsatsen dermed skal være med til at forebygge udvikling af overvægt.
Derudover indebærer forslaget, at familien inddrages som primær kontekst og skoler/dagtilbud som sekundær
kontekst. Afhængig af tildelte midler, kan indsatserne prioriteres på aldersgrupper. Det forventes at ca. 20 % af en årgang,
ca. 70 børn pr årgang, vil være i målgruppen for denne indsats. 

Koordinering af indsatsen vil ske via velfærdsteknologisk værktøj LIVA som Ringsted Kommune allerede arbejder med
og har gode erfaringer med. 

Målgruppen for indsatsen kan være 3-17 årige. Nedenfor er eksempel på hvordan aldersgrupperne kan fordeles og
prioriteres. Prioriteringen er lavet på baggrund af, at forebyggelse af overvægt skal ske så tidligt som muligt i barnets liv,
da tidlig overvægt kan risikere at følge en hele livet:

Årgange med 1. prioritet for indsatsen: 3-5 årige

Årgange med 2. prioritet for indsatsen: 3-7 årige

Årgange med 3. prioritet for indsatsen: 8-12 årige

Årgange med 3. prioritet for indsatsen: 13-17 årige

Forslag til udmøntning af forebyggelsespuljen:

Det foreslås, at forebyggelsespuljen udmøntes til forebyggelse af overvægt hos børn og unge. Det er en indsats som
efterspørges på tværs af faggrupper, både i kommunen men også i samarbejde med praktiserende læger. 

I forbindelse med, at der udarbejdes projektforslag vil følgende blive afdækket:

- Hvilke institutioner kan/skal indgå i projektet, både på normal og specialområdet. 

- Hvilke læger kan/skal indgå i projektet.

- Hvordan kan indsatsen inddeles i målgrupper, og hvad er udgiften til de enkelte målgrupper.

- Hvilke samarbejder med forældre, foreninger mv. er relevante og hvordan kan samarbejdet bedst tilrettelægges. 

Inddragelse og høring

Ingen

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser. 

Der er et budgetforslag til budget 2024, om at nedlægge forebyggelsespuljen.

Vurdering



Administrationen vurderer, at der med fordel kan prioriteres et emne til udmøntning af forebyggelsespuljen 2024-2025, da
dette øger den sundhedsmæssige værdi i projekterne, samt øger muligheden for at projekterne kan opøve erfaringer, som
kan bruges efter endt projektperiode. 

Administrationen vurderer, at forslaget, om at udmønte forebyggelsespuljen til forebyggelse af overvægt hos børn og
unge, udfylder et aktuelt og efterspurgt behov i Ringsted Kommune. 

Konsekvenser for handicapområdet
Mulighederne for at inddrage børn med forskellige former for handicap/funktionsniveauer er endnu ikke afdækket. Dette
vil det afdækket efterfølgende på baggrund af udvalgets prioritering. 

Indstilling
Direktionen indstiller, at der udarbejdes projektforslag for forebyggelse af overvægt hos børn og unge

Sagens forløb
21-08-2023 Børne- og Familieudvalget
Anbefales godkendt.



Punkt 9: Genoptaget - Orientering om Fællesskabsby Ringsted

20-18892A

Beslutning
Taget til efterretning.

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Medarbejdere fra projektet deltager i fremlæggelsen af punktet.

Ringsted Kommune har i samarbejde med Komiteen for Sundhedsoplysning (KfS) og Dansk Almennyttigt Boligselskab
(DAB) indgået i et afprøvningsprojekt om Fællesskabsby Ringsted. Projektet støttes økonomisk af Nordea Fonden.

Beskrivelse af sagen

Projektet blev godkendt på byrådsmøde den 22. juni 2021 under arbejdstitlen Midt i Fællesskaberne. Fase 1 i projektet
løber over 2½ år fra januar 2022 til og med juni 2024 og geografisk dækker det Ringsted syd. I efteråret 2023 er der
planlagt en proces for ansøgning til Nordea Fonden for fase 2 af projektet. Fase 2 vil bygge videre på erfaringerne fra fase
1, og vil som udgangspunkt dække hele Ringsted kommune. Fase 2 vil formentlig være på en periode af 2 til 3 år.
Projektet skal evalueres i efteråret 2023.

Projektet er udarbejdet på grundlag af et lignende projekt i Frome, England. Projektets oprindelige formål var at styrke
borgernes sundhedstilstand, ved at skabe stærkere netværk borgerne imellem og mellem borgerne og forskellige
sundhedsleverandører. Endvidere var det et mål, at reducere ensomhed blandt borgerne, ved at understøtte eksisterende
fællesskaber og skabe nye forpligtende fællesskaber. Ringsted Kommune er udvalgt som afprøvningskommune, da
kommunen på en række parametre minder om Frome.

Formål og aktiviteter i projektet er blevet justeret og tilpasset, som led i projektopstarten, hvor der ud over ovenstående,
nu også arbejdes med at skabe opmærksomhed omkring fællesskabers betydning for sundhed og mental trivsel og aktivere
byens ressourcer for at forebygge ensomhed og generelt skabe en by med høj trivsel, hvor borgere og fagprofessionelle
vejsiver/brobygger til byens foreninger og fællesskaber, samt skaber synlighed omkring byens foreninger, fællesskaber og
aktivitetstilbud.

Fællesskabsby Ringsted understøtter arbejdet med sundhedsfremme og mental trivsel
God mental sundhed er ikke alene vigtigt for den enkeltes livskvalitet. Dårlig mental sundhed belaster de kommunale
budgetter. Mental health economics vurderer, at høj mental sundhed i DK kan føre til en besparelse på ni milliarder kroner
årligt alene i sundhedsudgifter og sygedagpenge. Og ABC for mental sundhed vurderer, at dårlig mental sundhed koster
det danske samfund 110 milliarder kr. om året.

Af Sundhedsprofilen 2021 er det tydeligt, at den mentale sundhed er faldende. Andelen er folk, der føler sig ensomme og
ofte er uønskede alene er steget dramatisk. I 2021 er omkring hver ottende borger i Region Sjælland ensom, knap hver



tiende er ofte uønsket alene, og hver tolvte borger har tegn på social isolation. Andelen af ensomme borgere er steget med
knap 50 pct. siden 2017. Og andelen af mennesker, der ofte er uønsket alene, er steget med knap 40 pct. siden 2017.

Af Ringsted Kommunes Sundhedspolitik (godkendt i byrådet juni 2017) fremgår, at Ringsted Kommune arbejder ud fra
det brede sundhedsbegreb, hvor sundhed er mere end blot fravær af sygdom, og hvor dét at være sund handler om at have
det så godt som muligt fysisk, psykisk og socialt, ligesom det handler om, at borgeren får et selvstændigt og meningsfuldt
liv, og at borgeren trives.

Indsatserne i Fællesskabsby Ringsted understøtter det brede sundhedsbegreb ved at mobilisere ressourcer og
handlekompetencer hos byens borgere, og ved at styrke borgernes netværk og deltagelse i positive fællesskaber.

Der er veldokumenteret viden om, at sundhed i almindelighed øges med positiv trivsel og deltagelse i fællesskaber.
Personer, der gør noget aktivt, meningsfuldt og gør det sammen med andre, har op til fire gange så høj sandsynlighed for
at have høj mental sundhed (ABC for mental sundhed). Positive fællesskaber og aktiviteter øger i markant grad vores
mentale sundhed og mindsker samtidig risikoen for social isolation og ensomhed, ligesom gode sociale netværk er
beskyttende mod stress, angst og depression. Netop deltagelse i positive fællesskaber er ifølge Sundhedsstyrelsen en
beskyttende faktorer, der påvirker og fremmer mental sundhed.

Fællesskabsby Ringsted arbejder med sundhed som en følelse af sammenhæng, hvor den enkelte oplever tilværelsen som
meningsfuld, og projektet taler således ind i det brede sundhedsbegreb, hvor dét at trives med sig selv og sine omgivelser
og være en del af meningsfulde fælleskaber ses som vej til at kunne styrke sit velbefindende. I arbejdet med fællesskaber
som forebyggende faktor skelnes der ikke nødvendigvis mellem, om en aktivitet er med til at styrke den mentale, den
sociale eller fysiske sundhed. Her smelter de forskellige typer af sundhed sammen - fx deltagelse i en gå-gruppe, hvor
man er en del af et fællesskab, som bidrager til et mentalt overskud, samtidig med at man bevæger kroppen.

Arbejdet i fase 1 med Projektet Fællesskabsby Ringsted

Som ramme for initiativet er udviklet og opbygget en fællesskabsoversigt (www.fællesskabsby.dk), der skal skabe større
synlighed omkring byens foreninger, fællesskaber og sociale tilbud, og som skal fungere som én samlet indgang for byens
borgere og som værktøj fra fagpersonale.

Projektet Fællesskabsby Ringsted har indrettet sig i en lejlighed Søndre Park, hvor projektets medarbejdere har kontor. Et
af de centrale greb i projektet er Fællesskabsguiderne. Denne rolle udfyldes af de tre medarbejdere i projektteamet, og
lejligheden i Søndre Park danner en ramme, hvor borgere og interessenter kan afholde møder med teamet og
Fællesskabsguiderne.
Fællesskabsguiderne tilbyder borgere sparring, som kan guide dem til at finde en relevant forening eller fællesskab.

Projektet arbejder for at nå den gruppe af borgere, som står lige over for risikoen for at blive ensomme, og hvor dét at
blive en del af et fællesskab og herigennem få styrket sit netværk kan understøtte bedre trivsel. Denne målgruppe nås ved,
at projektet samarbejder med og aktiverer fagpersonale med borgerkontakt i Ringsted Kommune, fagpersonale i den
primære sektor (herunder apotekere, læger, fodterapeuter mv) til at brobygge til tilbud i civilsamfundet. Desuden aktiveres
ejendomsfunktionærer i de almene boligområder til at have en vejvisende funktion. Desuden uddannes borgere fra
forskellige boligområde (både alment og villakvarterer) til Fællesskabsambassadører, der kan styrke fællesskabet og
adgang ind i Ringsteds foreninger og fællesskaber i deres lokale områder.

Projektets metode til inddragelse af borgerne bygger på en kaskademodel, hvor udvalgte borgere gives værktøjer til og
oplæres i at spotte forskellige problemstillinger (fx tegn på ensomhed) hos personer i deres lokalsamfund. Tanken bag
kaskademodellen er, at de udvalgte borgere derefter videregiver deres viden og værktøjer til andre borgere, således at
initiativet spreder sig som ringe i vandet. Parallelt styrkes arbejdet med brobygning hos fagprofessionelle såvel som
synlighed af byens mange tilbud, hvilket samlet set er med til at styrke adgangen til byens fællesskaber.

Økonomi

Projektets samlede økonomi i fase 1 er budgetteret til 10.615.500 kr., hvor Ringsted Kommune modtager 1.059.000 kr. og
bidrager med en egenfinansiering på 1.439.000 kr. Ringsted Kommunes egenfinansiering er højere end projektpartnernes,
da Nordea Fonden stiller større krav om egenfinansiering fra kommuner, end fra andre typer organisationer.

Inddragelse og høring

Ingen.

Økonomi

https://urldefense.com/v3/__http:/www.f**Allesskabsby.dk__;w6Y!!BSpAuno6Wpm2-3f0!IWuC9YhkjeZedWpvKbev6W6WhlFrXzGQpaMValgCejzISANtrgJ3zbOZOUTX0FPtPTmxGJqZ5w1O0bY$


Udgifterne til fase 1 er tidligere vedtaget i byrådet.

Fase 2 afhænger af, at Nordea Fonden støtter projektet i fase 2. Ansøgningsprocessen er gået i gang, og der skal foreligge
en endelig ansøgning til Nordea Fonden slut september. Efter første afklarende møde med Nordea Fonden bliver der søgt
om en støtte til en 3 årig periode for fase 2, som løber fra juli 2024 til og med juni 2027.

Administrationen har budt ind med den samme medfinansiering, som vi har i fase 1. Det vil sige en medfinansiering for
en netværksfacilitator, hvor Ringsted betaler ½ af den direkte lønudgift, og en medfinansiering i timer på 1.050.000 i
projekt perioden. Administrationen har været tydelige overfor samarbejdspartnerne, at det det er under forudsætning af en
politisk godkendelse i Ringsted Byråd.

Administrationen har et drift budgetønske, hvor byrådet finder midler til finansiering af den direkte lønudgift, som fra juli
og resten af 2024 vil være på 162.500 kr., i 2025 på 325.000 kr., i 2026 på 325.000 kr. fra januar til og med juni 2027 på
162.500 kr.

Såfremt Ringsted Kommune skal fortsætte i fase 2, skal der afsættes midler som angivet i det vedhæftede budgetforslag.

Oplæg til Nordea Fonden er vedlagt som bilag 1, og budgetforslag til Nordea Fonden er vedlagt som bilag 2.

Vurdering

Ringsted kommune fremhæver i Sundhedspolitikken (godkendt i byrådet juni 2017) under Tema 1: Sundhedstilbud og
sunde rammer, at kommunen vil: Øge andelen af voksne, der regelmæssigt dyrker idræt, sport eller motion, og, at
Ringsted Kommune vil fremme den mentale sundhed blandt andet ved at understøtte eksisterende og nye former for
fællesskaber. Det vurderes, at Fællesskabsby Ringsted er med til at understøtte ovenstående indsatser i Ringsted
Kommunes Sundhedspolitik, ligesom projektet er med til at fremme mental sundhed blandt byens borgere.

Konsekvenser for handicapområdet

Formålet med Fællesskabsby Ringsted er at fremme sundhed og mental trivsel gennem inkluderende fællesskaber.
Projektet vurderes derfor at have positiv indvirkning for handicapområdet.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning og drift budgetønske forelægges Byrådet.

Supplerende sagsfremstilling til Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget den
21-08-2023
På udvalgsmøde den 15. maj 2023 ønskede udvalget supplerende oplysninger om hvilke resultater, der er opnået i
Fællesskabsby Ringsted fra projektets start og indtil nu, samt oplysninger om, hvordan der skabes alment kendskab til
projektet.

Resultater

Projektmodellen bygger på en kaskade-model, hvor projektteamet aktiverer de forskellige aktører i Ringsted og spreder
informationer og viden, så de forskellige aktører kan indtage en brobyggende rolle ved at vise vej ind i byens foreninger
og fællesskaber. Det sker blandt andet gennem kontakt og informationsmøder med kommunale medarbejdere, foreninger i
Ringsted, repræsentanter i den primære sektor, mindre erhvervsdrivende, ejendomsfunktionærer, borgere og
uddannelsesinstitutioner.

Kaskade-modellens indsatser er svære at måle, da de bygger på udviklingsprocesser, hvor det tager tid før resultaterne
viser sig. Fællesskabsby Ringsted evalueres af VIVE (Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd). VIVE
leverer de første data ultimo august 2023.

I bilag 3”Kommunikation og resultater Fællesskabsby Ringsted” findes en oversigt over de indsatser, der er foretaget frem
til juni 2023. Oversigten er baseret på Fællesskabsbys egne registreringer. Der hvor vi har kunnet måle på fx antallet af
borgere, som projektet indtil nu har været i kontakt med, er der oplyst tal for det. Tallene er foreløbige.

Kommunikation



Projektpartnerne har udarbejdet en kommunikationsstrategi. Den er vedlagt som bilag 4 ”Fællesskabsby
Kommunikationsstrategi”.

Det er Komiteen for Sundhedsoplysning, der er hovedansvarlig for produktion af kommunikationsprodukter, der skal
understøtte projetteamets indsatser. I kommunikationen er der fravalgt reklametiltag, som for eksempel reklamer på
busser, idet de udgør et stor økonomisk udgift. Kommunikationsindsatsen i projektet er blandt andet målrettet de lokale
medier i Ringsted, hvor der har været 12 artikler i lokalavisen, endvidere er indsatsen målrettet et aktiv brug af de sociale
medier. Fællesskabsby Ringsted er med i Det Nationale Partnerskab mod Ensomhed, og ved lanceringen af Danmarks
første nationale strategi og handleplan mod ensomhed den 21. juni 2023 fik Fællesskabsby Ringsted stor omtale. I bilag 3
”Kommunikation og resultater Fællesskabsby Ringsted” er der en oversigt over igangværende og kommende indsatser,
der skal skabe synlighed om Fællesskabsby Ringsted.

Sagens forløb
15-05-2023 Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Taget til efterretning.

Budgetønske om fortsættelse af projektet forelægges Byrådet.

Udvalget ønsker supplerende oplysninger om hvilke resultater, der er nået indtil nu samt et fokus på det almene kendskab
til projektet.

Bilag

Oplæg til Nordea-fonden fase 2 fælles ramme

Budgetudkast 3 år for fase 2 - Fællesskabsby - 2. april 2023

Kommunikation og resultater Fællesskabsby Ringsted

Kommunikationsstrategi Fællesskabsby



Punkt 10: Orientering om tilsyn med Team Rengøring

23-001167

Beslutning
Taget til efterretning.

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering x

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget har den 21. marts 2022 besluttet, at orienteringer om tilsyn på fagudvalgets område
skal forelægges løbende. I denne sag orienteres ÆSSU om det kommunale tilsyn med Team Rengøring. 

Beskrivelse af sagen
Kommunale tilsyn

Kommunens tilsyn med tilbud inden for ældre-, social og sundhedsområdet føres efter
servicelovens § 148 a. Her fremgår, at kommunen har pligt til at føre driftsorienteret tilsyn med de tilbud efter
serviceloven, der ikke er omfattet af socialtilsynet. Tilsynet bliver ført af kommunen, idet det i budgetaftalen for 2020
blev besluttet at hjemtage tilsynsopgaven, der tidligere blev udført af firmaet BDO.

De kommunale tilsyn føres som uanmeldte tilsyn og med følgende dataindsamling: Interview med medarbejdere, ledelse
og borgere, observationer på stedet og journalgennemgang (undtagen
væresteder og lign., der ikke fører borgerjournaler).

Tilsynet føres med udgangspunkt i en række faste temaer: Aktuelle vilkår og status, faglige tilgange og metoder,
dokumentation, kompetencer, kommunikation og adfærd, fysiske rammer og hverdagens praksis. Tilsynet omfatter også
opfølgning på tilsyn siden sidst og et årligt fleksibelt
tema, der i 2023 er bekæmpelse af ensomhed.

Tilsynet giver en samlet vurdering ud fra en vurderingsskala med fire trin:

Meget tilfredsstillende
Tilfredsstillende
Mindre tilfredsstillende
Ikke tilfredsstillende

Tilsynet kan give anbefalinger og/eller udviklingspunkter. Anbefalinger gives når der er forhold, som tilsynet vurderer
påvirker den samlede kvalitet. Udviklingspunkter gives, når der er forhold, som med fordel kan udvikles eller være
opmærksomhed på, uden at der nødvendigvis er grund til at anfægte den samlede kvalitet i tilbuddet.



Kommunen fører tilsyn med i alt 13 tilbud i perioden 2023 og heraf er et tilsyn afsluttet med endelig tilsynsrapport i juli
2023. Tilsynet beskrives kort i nedenstående afsnit. Tilsynsrapporten er vedlagt som bilag. 

Team Rengøring

Team Rengøring er i 2022 blevet privat leverandør af praktisk hjælp efter godkendelsesmodellen. Team Rengøring leverer
hjælpen  Tilsynets samlede vurdering af Team Rengøring er meget tilfredstillende. Team Rengøring har modtaget et
udviklingspunkt, om at medarbejderne forstsat skal have fokus på at inddrage borgerne i rengøringsopgaven, fx ved at
flytte ting, der hvor der skal tørres af. 

Inddragelse og høring
Orientering i Ældrerådet

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser

Vurdering
Administrationen vurderer, at tilsynene er med til at sikre indsigt i forholdene i de enkelte tilbud, samt sikrer udvikling og
refleksion i tilbuddene. 

Administrationen vurderer, at der ikke er behov for yderligere opfølgning på tilsynet med Team Rengøring. 

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen særskilte konsekvenser for handicapområdet

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Bilag

Tilsynsrapport 2023 - Team Rengøring, endelig rapport



Punkt 11: Orientering om tilsyn fra Styrelsen for Patientsikkerhed med
Ringsted Kommunes Hjemmepleje

23-001167

Beslutning
Taget til efterretning.

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering x 

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag orienteres der om tilsyn af Styrelsen for Patientsikkerhed med Ringsted Kommunes Hjemmepleje.

Beskrivelse af sagen
Styrelsen for Patientsikkerhed har ført tilsyn med Hjemmeplejen d. 13. juni 2023.

Vilkår for tilsynet:

Styrelsen for Patientsikkerhed fører tilsyn efter Sundhedslovens § 213 og fører det overordnede tilsyn med
sundhedsforholdene og den sundhedsfaglige virksomhed på sundhedsområdet. På baggrund af tilsynet placeres
behandlingsstederne i fire kategorier efter, hvilken betydning tilsynets fund har for patientsikkerheden:

Ingen problemer af betydning for patientsikkerheden
Mindre problemer af betydning for patientsikkerheden
Større problemer af betydning for patientsikkerheden
Kritiske problemer af betydning for patientsikkerheden

Styrelsen for Patientsikkerheds samlede vurdering er ved tilsynet med Hjemmeplejen i juni 2023, at de konstaterede fejl
og mangler udgør mindre problemer af betydning for patientsikkerheden.

Tilsynet vil altid være et øjebliksbillede af det tilbud der føres tilsyn på.

Nedenfor redegøres der først for tilsynets fund og derefter for plejecenterets opfølgning. 

Styrelsen for Patientsikkerheds fund ved tilsynet:

Styrelsen for Patientsikkerhed fører tilsyn med syv områder med samlet 14 målepunkter. I nedenstående skema er der en
oversigt over hvor mange målepunkter der er under hvert område, samt om de blev vurderet som opfyldt ved tilsyn i juni
2023



Område Tilsyn 13. juni 2023

Behandlingsstedets organisering.

1 målepunkt

1 målepunkt opfyldt.

Journalføring

5 målepunkter

2 målepunkter opfyldt

2 målepunkter ikke opfyldt.

1 målepunkt vurderet ikke aktuelt.

Faglige fokuspunkter

2 målepunkter

2 målepunkter opfyldt

Medicinhåndtering

3 målepunkter

2 målepunkter opfyldt.

1 målepunkt ikke opfyldt.

Patienters retstilling

1 målepunkt

1 målepunkt opfyldt.

Hygiejne

1 målepunkt

1 målepunkt opfyldt.

Øvrige fund

1 målepunkt

1 målepunkt vurderet ikke aktuelt.

Samlet

14 målepunkter

9 målepunkter er opfyldt

3 målepunkter er ikke opfyldt

2 målepunkter er ikke aktuelle

Opfølgning på tilsynet:

Styrelsen for Patientsikkerhed forudsætter, at Hjemmeplejen opfylder de tre krav/henstillinger, der er stillet, og der vil
derfor ikke foretages yderligere opfølgning.

Styrelsen har stillet følgende tre krav/henstillinger:

Behandlingsstedet skal sikre, at det fremgår af journalen, at der foreligger den nødvendige sygeplejefaglige
beskrivelse af patienternes aktuelle og potentielle problemer. 
Behandlingsstedet skal sikre, at den sundhedsfaglige dokumentation indeholder beskrivelse, opfølgning og
evaluering af den pleje og behandling, som er iværksat hos patienten i forhold til aktuelle helbredsmæssige
problemer og sygdomme.
Behandlingsstedet skal sikre, at der dokumenteres, hvem der har dispenseret og administreret ikke-dosebar medicin
og hvornår. 

Ledelsen i hjemmeplejen har gennemgået tilsynets resultater med personalet.

Inddragelse og høring

Til orientering i Ældrerådet

Økonomi



Ingen bevillingsmæssige konsekvenser

Vurdering
Administrationen vurderer, at Hjemmeplejen vil følge op på Styrelsens krav i lighed med Styrelsens forudsætning.

Endvidere vurderer administrationen, at tilsynet fra Styrelsen for Patientsikkerhed er med til at sikre indsigt i forholdene i
Hjemmeplejen, samt sikre udvikling og refleksion i tilbuddet.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen særskilte konsekvenser for handicapområdet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Bilag

Endelig rapport



Punkt 12: Orientering om status på venteliste til plejebolig

21-000530

Beslutning
Taget til efterretning.

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering x

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag præsenteres udvalget for en status på venteliste til plejeboliger pr. d. 10.7.2023.

Beskrivelse af sagen
I Ringsted Kommune er der 203 plejeboliger fordelt på tre plejecentre. Derudover er der 21 plejeboliger på Knud Lavard
Centret (KLC), som bruges til midlertidige pladser og ventepladser. På plejecenter Ortved er der fire vente- og
aflastningspladser. 

Ventelisten til plejeboliger opdateres løbende. Det vil sige, at nye borgere kommer på listen, så snart de er godkendt til
plejebolig og af listen igen, når de får tilbudt en bolig. Den aktuelle venteliste vil derfor altid være et øjebliksbillede.

Den 10. juli 2023 var der 30 borgere på venteliste til en plejebolig, heraf er fire på venteliste til en skærmet bolig og to
borgere ønsker bolig i anden kommune. 

Nedenstående tabel viser status på ventelisten til plejeboliger på specifikke datoer i perioden den 21. februar 2022 til den
10. juli 2023.

Søger bolig / dato 21.02.22 23.05.22 31.08.22 14.12.22 15.03.23 10.07.23

Borgere fra
Ringsted
Kommune som
søger plejebolig i
Ringsted.

20 16 25 24 26 20

Borgere fra andre
kommuner som
søger plejebolig i
Ringsted.

5 6 6 4 4 8

Antal borgere i
alt på venteliste

25 22 31 28 30 28



til plejebolig i
Ringsted
Kommune.

Borgere fra
Ringsted
Kommune som
søger plejebolig i
anden kommune

2 2 1 8 5 2

Antal borgere i
alt på venteliste

27 24 32 36 35 30

Borgerne kan vælge, om de vil stå på generel eller specifik venteliste. På den generelle venteliste får borgeren tilbud om
den første ledige plads på et af kommunens tre plejecentre. På den specifikke venteliste har borgeren ønske om plads på et
bestemt plejecenter.

Ifølge Serviceloven har borgere på den generelle venteliste krav på tilbud om plejebolig inden for to måneder. Der er
ingen krav til maksimal ventetid for borgere på den specifikke venteliste.

Nedenstående tabel viser, hvordan de 30 borgere der er på venteliste pr. den 10. juli 2023 fordeler sig i forhold til deres
ønsker til plejecenter. Tabellen viser også, hvor længe de har ventet på en bolig.

På venteliste til Antal
borgere

Bemærkninger Ventet pr 10.
juli 2023

Generel venteliste 3 1 = 3 uger

1 = 4 uger

1 = 5 uger

Almindelig plejebolig KLC 4  1 = 3 uger

1 = 7 uger

1 = 10 uger

1 = 19 uger

Almindelig plejebolig Solbakken 6 1 = 1 uger

1 = 5 uger

1 = 19 uger

2 = 27 uger

1 = 39 uger

Almindelig plejebolig Ortved - - -

Almindelig plejebolig på to ud af
kommunens tre plejecentre

11  2 = 3 uger

1 = 5 uger

1 = 9 uger

2 = 11 uger

2 = 13 uger



1 = 15 uger

1 = 21 uger

1 = 35 uger

Skærmet plejebolig Solbakken 3  1 = 3 uger

1 = 6 uger

1= 25 uger

Skærmet plejebolig KLC - - -

Skærmet plejebolig Solbakken eller
KLC

1  1= 11 uger

Ægteparbolig på Solbakken - - -

Almindelig plejebolig i anden
kommune

2 1 = 37 uger

1 = 44 uger

Den gennemsnitlige ventetid for borgere på den specifikke venteliste til en almindelig plejebolig i Ringsted Kommune er
ca. 14 uger.

Belægningsprocent på kommunens tre plejecentre og på aflastnings- og ventepladser

Mangler at blive opdateret pr. juli/august 2023

Nedenstående tabel viser den månedlige belægningsprocent for plejeboliger på de tre plejecentre i perioden april 2022 til
og med marts 2023. For Plejecenter Solbakken er belægningsprocenten vist for henholdsvis almindelige plejeboliger
(Solbakken 16-24), skærmede boliger (Solbakken 12-14) og særligt skærmede boliger (Solbakken 8). 

Grundet overgang til nyt journalsystem kan der være mindre justeringer i tallene i perioden oktober 2022 - juli 2023. 

 Ortved KLC Solbakken 16
– 24

Solbakken 12
– 14

Solbakken
hus 8

August 2022 96 % 96 % 93 % 97 % 88 %

September
2022

92 % 98 % 94 % 95 % 88 %

Oktober 2022 92 % 99 % 95 % 97 % 88 %

November
2022

90 % 97 % 89 % 99 % 88 %

December
2022

95 % 97 % 96 % 93 % 88 %

Januar 2023 94 % 97 % 91 % 97 % 88 %

Februar 2023 93 % 95 % 92 % 100 % 94 %

Marts 2023 89 % 93 % 95 % 98 % 100 %

 April 2023 87 % 92 % 94 % 93 % 100 %



 Maj 2023 91 % 90 % 86 % 89 % 100 %

 Juni 2023 96 % 96 % 94 % 89 % 100 %

 Juli 2023 95 % 94 % 97 % 93 % 100 %

Gennemsnit
2023

92 % 94 % 93 % 94 % 97 %

Gennemsnit
2022

92 % 96 % 96 % 94 % 86 %

Gennemsnit
2021

88 % 96 % 95 % 97 % 99%

 

Inddragelse og høring

Orientering i Ældrerådet

Økonomi

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser

Vurdering

Administrationen vurderer, at der ikke er behov for tiltag i forhold til antallet af plejeboliger på kort
sigt. Vurderingen er baseret på:

1. At borgere på den generelle venteliste får tilbud om bolig inden for ventetidsgarantien.
2. At den gennemsnitlige belægningsprocent i 2022 sammenlignet med 2021 kun er steget på Ortved og på Solbakken

hus 16-24. På KLC er belægningsprocenten uændret og på Solbakken er belægningsprocenten faldet i de skærmede
boliger og de særligt skærmede boliger. Den gennemsnitlige belægningsprocent i 2023 er kun stigende i de særligt
skærmede boliger på Solbakken. I de andre boliger er belægningsprocenten på samme niveau eller faldende.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen særskilte konsekvenser for handicapområdet

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 



Punkt 13: Status midlertidige pladser på KLC

18-1271A

Beslutning

Ad 1: Taget til efterretning

Ad 2: Godkendt

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering

Indstilling

Beslutning x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag præsenteres udvalget for:

En orientering om brug af midlertidige pladser i perioden fra august 2022 til og med juli 2023.
Et forslag om at kun belægningsprocent og færdigbehandlingsdage præsenteres fremadrettet. 

Beskrivelse af sagen

På Knud Lavard Center anvendes 17 plejeboliger til midlertidige pladser. På nogle af stuerne er der plads til to personer.
Det betyder, at i perioder med spidsbelastning kan der være op til 21 personer på midlertidig plads. Dette afhænger dog af
hvor komplekse borgernes tilstand er, herunder om der skal være plads til mange hjælpemidler.

Midlertidige pladser bruges til to målgrupper:

1. Borgere der henvises af egen læge eller lægevagten: Borgeren har brug for observation og/eller pleje, som ikke kan
klares i eget hjem, men som heller ikke kræver indlæggelse på sygehus. Formålet er at undgå unødvendige
sygehusindlæggelser.

2. Borgere der er færdigbehandlet på sygehuset, som ikke kan være i eget hjem umiddelbart efter udskrivelse, fx på
grund af komplekse pleje- og behandlingsbehov.

Orientering om brug af midlertidige pladser fra august 2022 til og med juli 2023

Tabel 1 viser den gennemsnitlige belægningsprocent på midlertidige pladser i perioden fra august 2022 til og med juli
2023. Øverste række viser belægningsprocenten beregnet med udgangspunkt i antal stuer. Nederste række viser
belægningsprocenten beregnet med udgangspunkt i det antal personer, der er plads til.

I november 2022 har der været lukket for visitation en del af måneden grundet smitte med corona.

Tabel 1 Belægningsprocent 

 Antal
stuer

Belægningsprocent
stuer

Antal
pladser

Belægningsprocent
pladser



August 2022 17 55 % 21 44 %

September
2022 17 69 % 21 56 %

Oktober
2022 17 73 % 21 59 %

November
2022 17 62 % 21 50 %

December
2022 17 73 % 21 59 %

Januar 2023 17 80 % 21 64 %

Februar
2023 17 83 % 21 67 %

Marts 2023 17 83 % 21 67 %

April 2023 17 84 % 21 68 %

Maj 2023 17 60 % 21 49 %

Juni 2023 17 65 % 21 52%

Juli 2023 17 79 % 21 60 %

Status for aldersfordeling, årsag til ophold, varighed af ophold samt status efter ophold

Status dækker perioden fra august 2022 til og med juli 2023. Status er vist særskilt for henholdsvis borgere, der er henvist
af egen læge og borgere der visiteres til midlertidige plads efter endt behandling på sygehus.   

Borgere der henvises af egne læge eller lægevagt

I perioden er i alt 23 borgere henvist fra egen læge heraf er 22 ophold afsluttet.
Den gennemsnitlige varighed af de afsluttede ophold er 9 dage.
Gennemsnitsalderen er 85,2 år, hvor den yngste er 71 år og den ældste er 95 år.

Tabel 2: Årsag til henvisning

Behandlingsbehov for komplekse til eget hjem 8 personer

Pleje med fokus på væske og ernæring 8 personer

Kognitive skader, forvirring og/eller demens 1 person

Dårlig almen tilstand herunder forvirring og fald 6 personer 

Efter opholdet er 12 borgere tilbage i eget hjem, otte er indlagt på sygehus og to er kommet tilbage efter udskrivelse.

I perioden er der ingen henviste fra egen læge eller vægtlæge blevet afvist grundet manglende plads.

Borgere der kommer på midlertidig plads efter udskrivelse fra sygehus

I perioden er 110 personer visiteret til midlertidig plads efter færdigbehandling på sygehus, heraf er 100 ophold
afsluttet.
Den gennemsnitlige varighed af de afsluttede ophold er 39,4 dage.



Gennemsnitsalderen er 80,5 år, hvor den yngste er 51 år og den ældste er 102 år. 

Tabel 3: Årsag til ophold på midlertidig plads efter indlæggelse

Behandlingsbehov for komplekse til eget hjem 94 personer

Dårlig almen tilstand herunder forvirring og fald 4 personer

Overvågning infektion 2 personer

Startet på akutplads, herefter sygehus og midlertidig 3 personer

Psykiatrisk problemstilling 2 personer

Borgerens eget hjem er uegnet 2 personer

Borgeren er terminal 1 person

Pleje med fokus på væske og ernæring 2 personer

Tabel 4 viser, hvad der er sket med de 100 borgere, der har afsluttet deres ophold på midlertidig plads.

Tabel 4: Status efter ophold

Eget hjem med støtte 57 personer

Genindlagt på hospital 10 personer

Plejebolig 15 personer

Død 17 personer

Specialiseret genoptræning 1 person

Færdigbehandlingsdage på sygehuset

Færdigbehandlingsdage er et udtryk for de dage en borger tilbringer på sygehuset efter afsluttet behandling.
Færdigbehandlingsdage opstår, når borgeren ikke kan plejes forsvarligt i eget hjem og der ikke er ledige midlertidige
pladser eller hvis borgeren ikke kan være på midlertidig plads, fx grundet behov for isolation eller psykiatriske
problemstillinger.

Tabel 5 viser antal færdigbehandlingsdage fra august 2022 til juli 2023 samt hvor mange personer der har været indlagt,
selvom sygehuset vurderer, at deres behandling er afsluttet. 

Tabel 5

 Aug
2022

Sep
2022

Okt
2022

Nov
2022

Dec
2022

Jan
2023

Feb
2023

Marts
2023

April
2023

Maj
2023

Juni
2023

Juli

2023

Antal

dage
1 1 0 0 2 3 1 0 0 0 4 0

Antal
personer 1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 1 0

 



Forslag om at kun belægningsprocent og færdigbehandlingsdage præsenteres fremadrettet

I februar 2018 blev der præsenteret en sag om brug af den samlede kapacitet af plejeboliger til plejeboliger, vente- og
aflastningspladser samt akut- og midlertidige pladser. I perioden fra 2018 til nu har udvalget ca. en gang i kvartalet fået
forelagt en orientering om status for brug af midlertidige pladser.

Sagen om den samlede kapacitet blev udarbejdet i forlængelse af, at det i et par måneder ultimo 2017 ikke havde været
muligt at overholde ventetidsgarantien til plejeboliger. I samme periode havde Ringsted Kommune mange
færdigbehandlingsdage på sygehuset og flowet på akutstuer og midlertidige pladser var for langsomt.  

Sagen førte blandt andet til en beslutning om, at udvalget fremadrettet skulle have en kvartalsvis status for henholdsvis
venteliste til plejeboliger og brug af midlertidige pladser.

For midlertidige pladser gælder, at fra 2018 til nu har tallene næsten ikke ændret sig fra status til status. Dette gælder både
for borgere, der henvises af egen læge og for borgere, der kommer på midlertidig plads efter indlæggelse på sygehus.

De sundhedsfaglige medarbejder bruger ca. ni timer om ugen på registrering af oplysninger, der alene bruges til denne
sag.

Tabel 6 viser tallene for alder, årsager til ophold, opholdslængde og status efter ophold. 

Tabel 6

Borgere henvist af egen læge eller lægevagten

Gennemsnitsalder februar
2018 til juli 2023:

84,7 – 85,5 år

 

Varighed af ophold februar
2018 til juli 2023:

Mellem 8,5 – 9 dage

 

Årsag til ophold for hele
perioden fra februar 2018 til
juli 2023:

Komplekse behandlingsbehov og pleje med fokus på
væske er årsag til ophold for ca. 82 % af alle ophold i
hele perioden.

 

Dårlig almen tilstand fylder ca. 11 %. Derefter kommer
terminal med mellem 4 og 5 %.

 

Øvrige årsager til ophold: Overvågning infektion,
Psykiatrisk problemstilling og Eget hjem uegnet ligger
mellem ca. 0,5 % og 1,4 %.

 

Status efter ophold fra
februar 2018 til juli 2023:

Mellem 54,5 og 62 % kommer tilbage i eget hjem med
eller uden støttet efter ophold på midlertidig plads.

 

Ca. en tredjedel indlægges på sygehuset og heraf
kommer ca. 10 % tilbage på midlertidig plads efter
indlæggelse.

 

Mellem 3.7 og 4,5 % kommer på plejehjem og ca. 5,5 %
under deres ophold på midlertidig plads.



 

Borgere der kommer på midlertidig plads efter indlæggelse på sygehus

Gennemsnitsalder februar
2018 til juli 2023:

78,6 – 80,9 år

 

Varighed af ophold: Mellem 36,6 – 42,1 dag

 

Årsag til ophold for hele
perioden fra februar 2018 til
juli 2023:

Mellem 80 og 90 % af alle ophold på midlertidig plads
efter sygehus skyldes komplekse behandlingsbehov.

 

Derefter kommer dårlig almen tilstand med mellem 2 og
4,8 % samt terminal som fylder 4 til 5,5 %.

 

Øvrige årsager til ophold: Overvågning infektion,
Psykiatrisk problemstilling, Eget hjem uegnet og venter
på specialiseret genoptræning ligger mellem ca. 0,9 % og
2,7 %.

 

Status efter ophold fra
februar 2018 til juli 2023:

Ca. 60 % kommer tilbage i eget hjem med eller uden
støttet efter ophold på midlertidig plads.

 

Ca. 18 % kommer på plejehjem.

 

Mellem 10 og 16 % bliver genindlagt fra midlertidig
plads og mellem 12,3 og 14,6 % dør på midlertidige
plads.

Inddragelse og høring

Til orientering i Ældrerådet.

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Det er administrationens vurdering, at det nuværende antal midlertidige pladser er tilstrækkeligt til at dække behovet. Der
har således ikke været behov for, at der skulle være to personer på samme stue i perioden, der er få
færdigbehandlingsdage, og derudover er ingen læger og/eller vagtlæger er blevet afvist, når de har visiteret en borger til
midlertidig plads. 

I perioden har der været dage i november, hvor det ikke har været muligt at bruge de midlertidige pladser fuldt ud grundet
corona.

Det er administrationens vurdering, at det giver mening fremadrettet at følge belægningsprocent og
færdigbehandlingsdage, fx kvartalsvis. Alder, varighed af ophold, årsag til ophold og status efter ophold har stort set været



det samme fra status til status og det ser ikke ud til at ville ændre sig fremadrettet. På den baggrund er det
administrationens vurdering, at de ca. 9 timer ugentligt, som det sundhedsfaglige personale på midlertidige pladser bruger
til registrering, bør frigives til at varetage mere borgerrettede opgaver.

Konsekvenser for handicapområdet

Sagen har ikke særskilte konsekvenser for handicapområdet.

Indstilling

Direktionen indstiller

1. at orienteringen om brug af midlertidige pladser tages til efterretning
2. at der fremover kun orienteres om belægningsprocent på midlertidige pladser og om færdigbehandlingsdage på

hospitalerne, alle øvrige oplysninger udgår



Punkt 14: Orientering om brug af træningsredskaber på KLC uden for
åbningstid

20-11180A

Beslutning
Taget til efterretning.

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering x

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

På mødet den 21. februar 2022 besluttede Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget, at pege på en model for fremadrettet
udlån af træningssale med træningsmaskiner. Modellen indebærer et tilbud om selvtræning. Der blev efterfølgende afsat
midler til implementering og drift på budget 2023.

I denne sag orienteres om status for tilbuddet. 

Beskrivelse af sagen
I forbindelse med COVID-19 blev der lukket for foreningers brug af træningsfaciliteter på Knud Lavard Center (KLC). I
forlængelse af nedlukningen blev det besluttet, at der ikke fremadrettet bliver annonceret med mulighed for at foreninger
kan bruge træningssale med træningsmaskiner.  Det blev i stedet besluttet, at borgere der har været gennem et
genoptrænings- eller træningsforløb efter Sundheds- eller Serviceloven kan få et tilbud om seks til 12 måneders gratis
selvtræning. Derudover tager Sundhed- og Træning kontakt til patientforeningerne for en snak om deres behov for at
tilbyde træning. 

Formålet med tilbuddet om selvtræning er at understøtte borgerne i at blive trygge ved at træne selv og dermed
understøtte deres motivation for at fortsætte træningen i et kommercielt fitnesscenter,  i foreningsregi eller på anden vis. 

Ved afslutning af et genoptrænings- eller træningsforløb udarbejder terapeuten et  træningsprogram for borgerens
selvtræning. Borgeren får tilbud om selvtræning på KLC, hvis terapeuten vurderer, at borgeren er utryg ved at træne selv
eller mangler motivationen til det.

I forbindelse med selvtræningen er der en frivillig ressourceperson til stede. Ressourcepersonen tager imod nye deltagere
på holdet, kan hjælpe med maskinerne og holder styr på fremmøde. Derudover koordinerer ressourcepersonen med den
kommunale tovholder i forhold til fejl og mangler på maskiner og lokaler med videre. 

En gang om måneden er der en træningsterapeut eller sundhedskonsulent til stede, som kan hjælpe med generel
rådgivning om træningen. Fire til seks uger inden tilbuddet stopper tager en træningskonsulent eller sundhedskonsulent en
snak med borgeren om muligheder for fortsat træning/aktivitet i borgerens nærområde. Der kan også henvises til
motionsvejledning hos sundhedskonsulenten. 



Selvtræningen foregår på hold, og det er forhåbningen, at det kan være med til at understøtte at deltagerne fortsætter deres
træning sammen og dermed hjælper hinanden videre.

Med budget 2023 er der afsat midler til ordningen. I 2023 er der afsat 187.000 kr. til opstart. I 2024 og fremadrettet er der
afsat 136.000 kr. årligt, som dækker 35 terapeuttimer pr. år til instruktion og opfølgning, 104 timer pr. år til administrative
opgaver og 90.000 kr. pr. år til ekstra slidtage på maskinerne.

Status

Første hold med selvtræningen startede ultimo marts 2023. Der er 15 deltagere på holdet, som træner en time to gange
ugentligt - tirsdag og torsdag fra 16.45 til 17.45.

I august/september 2023 starter andet hold op med træning mandag og onsdag. Yderligere hold bliver startet i takt med, at
der kan findes frivillige ressourcepersoner og der bliver henvist deltagere. 

Der er pt. ved at blive udarbejdet et feedback-skema, som deltagerne vil blive opfordret til at udfylde halvvejs gennem der
tilbud om selvtræning og igen ved afslutning af tilbuddet.

Derudover har Sundhed- og Træning været i dialog med 10 patientforeninger, som der allerede er et samarbejde med, om
deres interesse for at bruge træningslokalerne. 

Fem foreninger kan ikke pt. tage stilling til om deres interesse for adgang til træning, fordi de enten mangler ressourcer
(frivillige) eller er usikre på medlemmernes ønsker og behov, men vil gerne have en mulighed for senere dialog. Fem
foreninger er interesserede i yderligere dialog om mulighederne i forhold til organisering og tidspunkter med mere.
Enkelte vil gerne etablere et tilbud i samarbejde om at drive egne tilbud. 

I begyndelsen af 2024 forventer Sundhed- og Træning at have et overblik over, hvor mange der kan profitere af
selvtræning og dermed hvor mange samtidige hold, der skal være plads til. Der arbejdes på at åbne mulighed for, at
foreningerne kan bruge lokalerne fra primo 2024 i de tidsrum uden for normal åbningstid, hvor der ikke hold med
selvtræning. 

Inddragelse og høring

Til orientering i Ældrerådet.

Økonomi

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Administrationen vurderer, at tilbuddet om selvtræning for borgere der har været igennem et trænings- eller
genoptræningsforløb efter Service- eller Sundhedsloven er relevant. Fysisk aktivitet og træning er generelt vigtigt for at
vedligeholde et højt funktionsniveau og ikke mindst efter fx  sygdom, operation eller skader som knoglebrud med mere. 

Det er administrationens vurdering, at der er en god interesse for tilbuddet. Det har således ikke været svært at finde
frivillige ressourcepersoner og deltagere. Det vurderes, at der vil være grundlag for opstart af yderligere hold i løbet af
efteråret 2023. 

Administrationen vurderer, at det vil være muligt at have et billede af det fremtidige behov primo 2024, hvor der samtidig
kan gives en status over deltagernes tilfredshed med forløbet samt en vurdering af, om det understøtter deltagernes
motivation til at fortsætte med deres træning i fitnesscenter, idrætsforening eller på anden vis. 

Det vurderes videre, at der vil være ledige tidsrum uden for normal åbningstid, hvor patientforeningerne kan få mulighed
for at bruge faciliteterne. 

Konsekvenser for handicapområdet
Sagen har ikke særskilte konsekvenser for handicapområdet.

Indstilling



Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 



Punkt 15: Orientering fra formand og direktør

Beslutning
Taget til efterretning.

Indhold



Punkt 16: Lukket: Befordringsgodtgørelse Ældre-, Social- og
Sundhedsudvalget



Punkt 17: Underskriftsark

Beslutning
Godkendt.
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