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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.
Ej til stede: Timo Jensen

Sagens forløb
24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Godkendt.
Ej til stede: Timo Jensen



Punkt 2: Udkast til tillæg til Sundhedspolitikken om mennesker med
psykisk sårbarhed (genoptaget)

16-12359A

Beslutning
Anbefales godkendt.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Indhold
Indledning
Sagsgang:

BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering

Indstilling x x

Beslutning x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg
På Byrådets møde den 11. november 2019 blev det besluttet, at der skal udarbejdes et tillæg til Ringsted Kommunes
Sundhedspolitik. Tillægget skal sikre, at de forhold der har fået større vægt i Sundhedsaftale 2019 - 2023 er indarbejdet i
kommunens Sundhedspolitik.
I denne sag skal høringsudkast til et tillæg til sundhedspolitikken om voksne med psykisk sårbarhed godkendes.

Beskrivelse af sagen
Det fremgår af Ringsted Kommunes Styrings- og politikkoncept, at inden for det første ½ år af en ny byrådsperiode, skal
fagudvalgene forholde sig til, om de eksisterende politikker på udvalgets område skal: Genvedtages, Revideres med
henblik på mindre ændringer, Gennem en helt ny proces eller udgå. 
Indledningsvis blev beslutningen om Sundhedspolitikken udsat til Sundhedsaftale 2019 - 2023 var klar. Formålet var at
sikre, at kommunens Sundhedspolitik afspejler indsatsområderne i Sundhedsaftalen. 
Den 11. november 2019 besluttede Byrådet, at der skal udarbejdes et tillæg til Sundhedspolitikken, der indarbejder de
områder, der har fået større vægt i sundhedsaftalen. Dette gælder for voksne med psykisk sårbarhed.
Den 19. februar 2020 blev der godkendt en tids- og procesplan for arbejdet med et tillæg til Sundhedspolitikken om
voksne med psykisk sårbarhed. Tids- og procesplanen blev ændret et par gange grundet restriktioner i forbindelse med
COVID-19, som betød, at det ikke var muligt at holde borgermøder.
Den 14. april 2021 blev der gennemført et delvist virtuelt arrangement med deltagelse af Byrådet og fire grupper voksne
med psykisk sårbarhed:

Psykisk sårbare voksne tilknyttet Bjælken
Psykisk sårbare voksne tilknyttet FRISK
Psykisk sårbare unge (over 18 år) tilknyttet Prinsensvej
Tidligere misbrugere tilknyttet efterværn

Deltagerne fortalte om, hvad der særligt udfordrer dem i forhold til sundhed og kom med input til tiltag og indsatser, der
kan være med til at forbedre deres muligheder for at deltage i sundhedstilbud.
Derudover var der en drøftelse af tiltag og indsatser, der kan understøtte psykisk sårbares kontakt til sundhedsvæsenet i
forhold til  undersøgelser og behandling.
Grupperne kom også med bud på, hvor de savner sammenhæng mellem forskellige kommunale afdelinger (Jobcenter,
Myndighed og Socialpsykiatri) samt hvordan deres sårbarhed indvirker på deres mulighed for at navigere hos egen læge
og i de kommunale og regionale sundhedstilbud. 
Listen med input fra de fire grupper er vedlagt som bilag 2.
Brugernes input er blevet brugt til at udarbejde tillægget til Sundhedspolitikken. Det fremgår blandt andet, at listen med
input skal indgå i den konkrete udmøntning af målene og ved planlægning af tilbud om fx rygestop, sund kost og motion.
Det kan være:



Hensyn til døgnrytme og økonomi
Kendskab til psykisk sårbarhed og hvordan der kan arbejdes med relationer
Skabe tryghed ved at det er kendte undervisere, medarbejdere og deltager
Arbejde med fordomme om psykisk sårbarhed og øge kendskabet i fx foreningslivet
Understøtte kontakten til sundhedsvæsenet
Sikre at interne arbejdsgange tager hensyn til borgernes særlige udfordringer

Målene er desuden udarbejdet under hensyn til, at de skal kunne gennemføres, uden at der tilføres ekstra ressourcer. 
I henhold til "Styrings- og politikkoncept for Ringstede Kommune" skal politikker i offentlig høring forud for Byrådets
endelige godkendelse. 
Sundhedspolitikken er vedlagt som bilag 3.
Inddragelse og høring
Det foreslås, at tillægget til Sundhedspolitikken sendes i høring i Handicaprådet. Det foreslås endvidere, at tillægget
sendes til høring hos deltagerne i de fire brugergrupper og i offentlig høring.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Det er administrationens vurdering, at tillægget til Sundhedspolitikken vil understøtte et større fokus på de udfordringer
voksne med psykisk sårbarhed har i forhold til sundhed og være med til at give voksne med psykisk sårbarhed bedre
muligheder for at deltage i de kommunale sundhedstilbud.
Administrationen vurderer, at målene i tillægget derudover vil bidrage til en bedre og mere systematisk opsporing af
somatiske lidelser hos de borgere, der er i kontakt med socialpsykiatrien.
Det vurderes, at det er centralt for målene, at der er en tæt dialog med brugerne, så deres udfordringer hele tiden er
medinddraget i planlægning af sundhedstilbud og andre indsatser som kan understøtte sammenhæng både på tværs i
kommunen og på tværs i kommune og region. 
Konsekvenser for handicapområdet
Det vurderes, at sagen ikke har særskilte konsekvenser for handicapområdet. 

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at høringsudkast til tillæg til Sundhedspolitikken godkendes
2. at det godkendes at udkast til tillæg til sundhedspolitikken bliver sendt til offentlig høring samt til høring i

Handicaprådet og hos deltagerne på borgermødet den 14. april 2021 i perioden fra den 15. september til den 5.
oktober 2021

Supplerende sagsfremstilling til Social- og Arbejdsmarkedsudvalgt 24. november 2021
På mødet den 13. september 2021 godkendte Byrådet, at sende udkast til tillæg til sundhedspolitikken om voksne med
psykisk sårbarhed i offentlig høring samt til høring i Handicaprådet og hos deltagerne på borgermødet den 14. april 2021.
Politikken har nu været i høring, og der er ikke indkommet høringssvar.
Direktionen indstiller, at tillæg til sundhedspolitikken om voksne med psykisk sårbarhed godkendes.

Sagens forløb
25-08-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
ad 1) Høringsudkastet godkendt
ad 2) Godkendt

06-09-2021 Økonomiudvalget

Anbefales godkendt.
13-09-2021 Byrådet
Godkendt.
Ej til stede: Line Lynnerup

24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Anbefales godkendt.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen
30-11-2021 Økonomiudvalget
Beslutning ikke frigivet



Bilag

Bilag 1 Udkast til tillæg til Sundhedspolitikken om mennesker med psykisk sårbarhed.docx

Bilag 2 Input fra borgerpanel.docx

Bilag 3 sundhedspolitik_godkendt_af_byraadet_6._juni_2017.pdf



Punkt 3: Orientering om afrunding af styringsstrategi på det specialiserede
område

20-1171A

Beslutning
Taget til efterretning med den bemærkning, at udvalget fortsat ønsker at blive orienteret om projekter, der ikke er afsluttet.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Indhold
Indledning
Sagsgang:

BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering X X X X

Indstilling

Beslutning  

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg
Byrådet vedtog den 12. november 2018 en samlet styringsstrategi for det specialiserede område i kommunen, med en
række anbefalinger til udmøntning i perioden 2019-2021. I denne sag orienteres om de resultater, der er opnået i perioden.

Beskrivelse af sagen
Styringsstrategien blev til på baggrund af en intern analyse i 2018 af kommunens opgaveløsning på tværs af det
specialiserede børne-, unge- og voksenområde samt specialundervisning. Analysen pegede generelt på et behov for at
styrke samarbejdsprocedurer og den relationelle koordinering flere steder i kommunen. Analysen viste også, at
kommunen kunne styrke indsatserne i forhold til forebyggelse, tidlig opsporing og inklusion og at der kunne ses et
væsentligt potentiale, både i forhold til kvalitet og økonomi, i at udvikle eksisterende og nye tilbud i kommunen. 
Styringsstrategien består af syv fælles principper samt 43 anbefalinger opstillet på baggrund af analysens resultater.
Styringsstrategien er vedhæftet som bilag 1. Siden november 2018 har der været nedsat en styregruppe med ansvar for at
implementere strategien. Perioden lød i første omgang på 2019-2020, senere blev perioden forlænget til udgangen af
2021.
I de seneste tre år er der gennemført en række projekter og et væsentligt udviklingsarbejde for at efterleve anbefalingerne.
De fleste af projekterne er nu afsluttet, eller er ved at blive det, og opgaverne overdraget til drift. 
Af væsentlige resultater fra arbejdet kan nævnes:

Tilbudsudvikling: Der er på tværs af områderne arbejdet med at evaluere og forny indholdet i kommunens tilbud til
udsatte familier og borgere og til børn, unge og voksne med særlige behov. Som eksempler kan nævnes udvikling af
Familiehuset med bl.a. nye former for familiekurser og konsultativ sparring i fht. autisme, udvikling af nye måder
at give specialundervisning på (mellemløsninger) og Projekt Genvejen, der afprøver nye støtteforløb for psykisk
sårbare unge.
Prisforhandling og skærpet fokus på kommunens udgiftsniveau: Herunder ansættelse af en forhandlingskonsulent,
gennemgang af vederlag til plejefamilier og en optimering i fht. at hjemtage statsrefusion for særligt dyre
enkeltsager.
Styrket samarbejde: Der er aftalt nye samarbejdsprocedurer for at skabe bedre koordination og helhed i den støtte,
der ydes til familier og borgere med særlige behov - herunder bl.a. samarbejdsprocedurer mellem de tre
myndighedsfunktioner på børne-, unge- og voksenområdet og samarbejdsprocedurer mellem skoleområdet og
Ungeenheden. Det tværgående fokus og forankring i en fælles styregruppe har også bidraget til, at der et kommet et
bedre kendskab til hinandens opgaver og kompetencer på tværs af organisationen, og dermed styrket den
relationelle koordinering.   

Afrapportering af de forskellige projekter i styringsstrategien er vedhæftet som bilag 2.
I 2019 blev der igangsat en ungestrategi på baggrund af KLK's rapport "Uddannelse til alle unge". I den forbindelse blev
en del projekter fra styringsstrategien i stedet forankret i ungestrategien, bl.a. udmøntning af anbefalinger om
forebyggelse og tidlig opsporing. Dette arbejde redegøres der for i en anden sag.  



Inddragelse og høring
Til orientering i Handicaprådet. 

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser. 

Vurdering
Administrationen vurderer, at styringsstrategien har bidraget til at løfte kommunens samlede opgaveløsning på det
specialiserede område, blandt andet ved at udvikle nye tilbud og indsatser til at imødekomme målgruppernes behov. Flere
af projekterne ville formentlig være blevet igangsat uden en samlet styringsstrategi, men ikke med det samme tværgående
fokus. 
Administrationen vurderer, at det væsentligste resultat af styringsstrategien er styrkede samarbejdskompetencer og bedre
relationel koordinering på det specialiserede område - og at strategien i høj grad har udmøntet anbefalingen om at styrke
det tværprofessionelle samarbejde i de enkelte fagcentre og på tværs af organisationen. Via arbejdet med strategien og
opbygning af kendskab til hinandens opgaver, bliver der nu skabt mere koordinerede og helhedsorienterede løsninger for
borgerne. 
Administrationen vurderer, at styringsstrategien har givet et godt grundlag for at indsatserne nu indgår i den daglige drift
og opgaveløsning – herunder arbejdet med at tilpasse og udvikle nye indsatser til målgrupperne, fokus på prisbevidsthed
og på at samarbejde om helhedsorienterede løsninger for borgerne.

Konsekvenser for handicapområdet
Flere af de indsatser og projekter, der er gennemført under styringsstrategien, har handlet om at forbedre indsatsen eller
udvikle nye tilbud til borgere handicap.
Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagens forløb
22-11-2021 Børne- og Undervisningsudvalget
Orientering taget til efterretning.
24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Taget til efterretning med den bemærkning, at udvalget fortsat ønsker at blive orienteret om projekter, der ikke er afsluttet.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

30-11-2021 Økonomiudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Styringsstrategi vedtaget 2018

Afrapportering projekter styringssstrategi samlet 2.11.21



Punkt 4: Forslag til tids- og procesplan for afdækning af
udviklingsmuligheder på Bengerds Huse

21-013881

Beslutning
Godkendt med den bemærkning, at der skal være en medarbejderrepræsentant i styregruppen.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Indhold
Sagsgang:

BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg.

Indledning
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget besluttede den 16. juni 2021 at få en sag fra administrationen om afdækning af
udviklingsmuligheder i Bengerds Huse. I denne sag fremlægges forslag til en tids- og procesplan for projektet.
Beskrivelse af sagen
Forslag til projektbeskrivelse er vedhæftet som bilag 1 og forslag til tidsplan er vedhæftet som bilag 2.
Formålet med projektet er at undersøge, hvilke forventninger og behov nuværende og kommende beboere og pårørende
har til botilbuddet Bengerds Huse, samt at udarbejde og efterfølgende implementere en udviklingsplan for Bengerds
Huse.
Projektet foreslås opdelt i tre faser:
Fase 1 – undersøgelsesfase – fra december 2021 til august 2022:
Formålet med fase 1 er at afdække ønsker og behov til udvikling af Bengerds Huse og at indhente inspiration og idéer til
udviklingstiltag. Aktiviteter i fase 1 vil være:

Indhente inspiration fra fx eksperter, forskere, interesseorganisationer og andre kommuner fx via interview og
dialog - få ny viden og indsigt i bl.a. de fremtidige tendenser for området og den nye generation.
Interview med et udsnit af beboere, pårørende, medarbejdere og ledelse på Bengerds Huse, interview med
potentielle kommende beboere og deres pårørende og interview med visiterende enheder.
Undersøge serviceniveau og måder at løse opgaven på i andre kommuner / botilbud.
Resultater fra undersøgelsesfasen afrapporteres og retning for det videre arbejde forelægges til beslutning i
fagudvalg.

Fase 2 – løsnings- og udviklingsfase – fra september til december 2022:
Formålet med fase 2 er at afdække, hvordan de ønsker og behov, der blev afdækket i fase 1, kan realiseres i praksis – og
hvad det vil have af konsekvenser for økonomi og serviceniveau. Aktiviteter i fase 2 vil være:

Udarbejde oplæg med forskellige forslag til forandringstiltag, der imødekommer de ønsker og behov, der er
fremkommet i fase 1, og som det politisk er besluttet at arbejde videre med.

Herunder juridisk og økonomisk afdækning af de forskellige forslag.
Politisk forelæggelse i fagudvalg og eventuelt Byråd.

Fase 3 – implementeringsfase 2022-2023:
Formålet med implementeringsfasen er at gennemføre de udviklingstiltag i Bengerds Huse, som måtte blive politisk
vedtaget på baggrund af fase 2. Det er uklart på nuværende tidspunkt hvornår implementeringsfasen forventes afsluttet.
Det afhænger af resultaterne fra fase 1 og 2.
Et detaljeret forslag til tidsplanen for hele projektperioden er vedhæftet (bilag 2). Der skal tages forbehold for, at de
enkelte aktiviteter og møder kan flytte tidspunkt inden for den tidsramme, der er afsat for hver fase. 
Organisering



Det foreslås at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget kommer til at være følgegruppe for projektet.  Som minimum vil
udvalget blive inddraget ved hvert faseskift. Samlet set foreslås følgende organisering af projektet:

Projektejer: Centerchef i Social- og Sundhedscenteret (SSC).
Styregruppe: Projektleder/konsulenter i SSC, centerchef i SSC, leder af Bengerds Huse, 1-2 repræsentanter fra LEV
eller Handicaprådet, repræsentant fra Bengerds Huses bruger-pårørenderåd, samt repræsentant fra
Socialpædagogernes Landsforbund.
Følgegruppe: Social- og Arbejdsmarkedsudvalget (SAMU).
Referencegruppe: Handicaprådet.
Projektgruppe: Konsulenter i SSC og repræsentant(er) fra Bengerds Huse.

Inddragelse og høring
Sagen sættes til høring i Handicaprådet.
Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser. 
Vurdering
Administrationen vurderer at designet på afdækningen har en høj grad af borger- og pårørendeinddragelse samt
inddragelse af øvrige interessenter. Administrationen vurderer, at det giver et godt grundlag for at identificere ønsker og
udviklingsbehov i botilbuddet.
Administrationen vurderer det som sandsynligt, at afdækningen af forventninger, ønsker og behov blandt borgere,
pårørende og andre interessenter kan komme til at pege i retning af udviklingstiltag, der medfører øgede udgifter og
ændringer i kommunens serviceniveau. 
Administrationen vurderer det væsentligt, at disse eventuelle konsekvenser bliver belyst og forelagt til politisk
stillingtagen. 
Det foreslås at der i forbindelse med budget 2023 afsættes en udviklingspulje på 0.5 millioner kr. til at komme i gang med
at implementere de løsninger som udviklingsplanen vil pege på. 

Konsekvenser for handicapområdet
Afdækningen af udviklingsbehov på Bengerds Huse forventes, at kunne medvirke til forventningsafstemning mellem
brugere og tilbuddets aktører.
Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at oplægget til projektet godkendes.
2. at der udarbejdes budgetforslag til budget 2023 om en udviklingspulje på 0,5 millioner kr. til udvikling af Bengerds

Huse.

Sagens forløb
24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Godkendt med den bemærkning, at der skal være en medarbejderrepræsentant i styregruppen.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Bilag

Bilag 1. Projektbeskrivelse - Udviklingsmuligheder på Bengerds Huse

Bilag 2. Tidsplan



Punkt 5: Orientering om udmøntning af første delaftale om nytænkning af
beskæftigelsesindsatsen

21-009037

Beslutning
Sagen løftes til Byrådet med en indstilling om,

at den nuværende aktive indsats i forhold til de unge opretholdes.
at indsatsen finansieres ved en fortsat lav ungeledighed

Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Indhold
Indledning
Sagsgang: 

 BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering        x

Indstilling       

Beslutning        

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg
Som en konsekvens af den politisk vedtagne aftale om ’Aftale om ret til tidlig pension’ (’Arne pensionen’), er der indgået
en delaftale om nytænkning af beskæftigelsesindsatsen. Delaftalen skal samlet tilvejebringe en besparelse på
ungeområdets samlede aktivramme fra 1. januar 2022.
I denne sag orienteres om konsekvenserne af delaftalen på Ungeenhedens område.
Beskrivelse af sagen
Resumé af indholdet i delaftalen om nytænkning af beskæftigelsesindsatsen
Aftalen træder i kraft den 1. januar 2022 og indebærer overordnet set, at der kommer færre proceskrav for
uddannelseshjælpsmodtagere, hvilket skal udmøntes på flere områder af ungeindsatsen:

1: Mulighed for digitale samtaler efter 6 måneders ledighed
2: 4 måneder mellem hvert tilbud, i stedet for højest 4 uger i nugældende lov
3.a: Unge, der påbegynder en uddannelse, får ret til en fastholdelsesmentor i 6 måneder
3.b: Jobcentrene forpligtes til at reagere på frafald de første 6 måneder efter studiestart. Herunder indføres i 2022 et
nyt IT-system, som gør det muligt for uddannelsesinstitutionerne at sende advis til Jobcentrene ved risiko for frafald
4: Der indføres ret til selvfunden praktik og løntilskud.

Ringsted Kommune forventes at skulle beskære, hvad der svarer til kommunens objektive andel af den samlede
medfinansiering af den tidlige pension, i alt anslået 2 mio. kr. Retten til selvfunden praktik og løntilskud indgår ikke i den
beregnede besparelse.
Ungeenhedens samlede budget for den aktive indsats er på 3,6 mio.kr.
Delaftalen er omfattet af budgetgarantien, og de faktiske økonomiske konsekvenser kendes først i juni 2022, hvor aftalen
er endeligt forhandlet med KL, og hvor kommunernes samlede udgifter på området er beregnet og fordelt ift.
budgetgarantien.
Resumé af Ringsted Kommunes aktuelle ungeindsats
Den centrale politiske intention om en styrket og forenklet indsats ligger i tråd med Ringsted Kommunes ambition om
flere unge i uddannelse og job, som er fastlagt som mål i styringstrategien.
Ringsted har i 2021 rigtig gode resultater af ungeindsatsen og har som en kerneindsats anvendt brobygning til de ordinære
ungdomsuddannelser i mange år. Brobygning er et af de centrale benchmark-områder, hvor Ringsted ligger ret stabilt med
en placering i landets top 10. Herudover har Ringsted, ift. landet som helhed, en høj andel af unge, der gennemfører en
ungdomsuddannelse, og antallet af unge på uddannelseshjælp ligger på niveau med landsplan, hvor andelen af unge på
uddannelseshjælp er faldet fra 1,5 pct. i 2015 til 1,2 pct. i 2020. Se data om resultater og antal uddannelsesmodtagere
i bilag.



Indsatsen omfatter i dag overordnet set følgende tilbud, som supplerer sagsbehandlingen, samtalerne og job- og
praktikformidlingen i Ungeenheden:

Afklarende holdforløb i kommunalt aktiveringscenter (MAC)
Forberedende indsats til en ordinær ungdomsuddannelse: Brobygning på ZBC
Forberedende indsats til en ordinær ungdomsuddannelse: FGU Midt- og Østsjælland
Afklarende håndholdt indsats hos private aktører
Beskæftigelsesfremmende tilbud om praktik og løntilskud

Delaftalens betydning for ungeindsatsen
1. Mulighed for digitale samtaler efter 6 måneders ledighed:
Aktstykkeeffekt: -0,1 mio. kr.

Der er i juli 2021 i alt 140 unge med over 26 uger på uddannelseshjælp. Aktuelt afholdes månedlig samtaler á 300
kr. Fra 2022 afholdes som minimum samtaler hver 4. måned. Der forventes en stigning fra 140 til 180
ydelsesmodtagere i 2022 som følge af den reducerede aktive indsats, og det anslås, at de unge gennemsnitligt har
behov for 6 samtaler årligt. Muligheden for digitale samtaler vil blive anvendt i videst mulig udstrækning. Samlet
årlig besparelse på sagsbehandlerressourcer i 2022 anslås således til 180.000 kr. Se tabel nedenfor.

2. Aktiv indsats: 4 måneder mellem hvert tilbud, i stedet for højest 4 uger i nugældende lov:
Aktstykkeeffekt: -1,9 mio. kr.
Antallet af afklarende og forberedende forløb begrænses til de unge, der vurderes at have det største behov for indsatsen.
De øvrige unge vil fortrinsvist modtage en samtalebåret indsats. Se tabel nedenfor med fordeling af forløb og antal unge
samt forventet økonomisk effekt i 2022.
3.a. Unge, der påbegynder en uddannelse, får ret til en fastholdelsesmentor i 6 måneder - og
3.b. Jobcentrene forpligtes til at reagere på frafald de første 6 måneder efter studiestart:
Aktstykkeeffekt: + 60.000 kr.

Fastholdelsesindsatsen forventes at omfatte ca. 50 uddannelsesparate unge i gennemsnitligt 1 time á 300 kr. pr.
måned i 6 måneder. Samlet udgift estimeres til 90.000 kr.
Der ikke findes data over frafaldstruede, men et realistisk skøn er ca. 20 unge, med behov for hver 2 timers samtale
á 300 kr. = 12.000 kr.
Samlet udgift på fastholdelses- og frafaldsindsatsen estimeres til 102.000 kr. Se tabel nedenfor.

Fordeling af forløb og antal unge samt forventet økonomisk effekt af delaftalens indhold i 2022:

Den anslåede stigning i antal ydelsesmodtagere fra 140 til 180 unge vil med de nugældende  gennemsnitlige satser
medføre en nettostigning i de kommunale forsørgelsesudgifter på 2,9 mio.kr.
Inddragelse og høring
Ingen.
Økonomi
Effekten på aktivitet og forsørgelsesudgifter er usikker, og vil blive fulgt løbende gennem 2022, og vil indgå i
kvartalsopfølgningerne.
Vurdering
Det vurderes, at implementeringen af delaftalen om Nytænkning af beskæftigelsesindsatsen vil betyde en styrket indsats
med fastholdelse af unge, der påbegynder en uddannelse, mens unge, med behov for en afklarende og forberedende
indsats frem mod opstart på en ungdomsuddannelse, vil kunne opleve en forringelse af indsatsen.



Konsekvensen af delaftalen vurderes således at kunne medføre risiko for et stigende antal udsatte unge på længerevarende
forløb med offentlig forsørgelse, og en samlet stigning i udgifterne til uddannelseshjælp.
Konsekvenser for handicapområdet
Unge med handicaps er omfattet af målgruppen af unge, der bliver påvirket ved implementering af reglerne i delaftalen.
Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagens forløb
24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Sagen løftes til Byrådet med en indstilling om,

at den nuværende aktive indsats i forhold til de unge opretholdes.
at indsatsen finansieres ved en fortsat lav ungeledighed

Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen
30-11-2021 Økonomiudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

aftaletekst_foerste-delaftale-om-nytaenkning-af-beskaeftigelsesindsatsen-210621

databilag punkt om nytænkning



Punkt 6: Temadrøftelse om boligsociale indsatser

20-14812A

Beslutning
Godkendt med en bemærkning om, at der ønskes et oplæg til det kommende møde inklusive en redegørelse for
mulighederne for at få tilskud fra Landsbyggefonden.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Indhold
Indledning
Sagsgang:

 BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering

Indstilling

Beslutning x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg
Den 24. marts 2021 blev Social- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteret om tildelingen af puljemidler til boligsociale
indsatser for 2021. Ved denne orientering ønskede udvalget en temdrøftelse af den boligsociale indsats.
I denne sag præsenteres et oplæg til en drøftelse af kriterierne for tildeling af midler til boligsociale indsatser, samt en
drøftelse af boligsociale indsatser.
Under punktet deltager chefkonsulent Rikke Engly Mygind fra Center for Boligsocial Udvikling med et inspirationsoplæg
til den videre drøftelse af boligsociale indsatser i Ringsted Kommune.

Beskrivelse af sagen
Temadrøftelsen om boligsociale indsatser afholdes på baggrund af tildelingen af midler til boligsociale indsatser og
projekter i 2021, som Social- og Arbejdsmarkedsudvalget blev orienteret om den 24. marts 2021. Ved denne orientering
ønskedes en fremtidig drøftelse af boligsociale indsatser og kriterier for tildeling af puljemidler i fremtiden.
Puljen til boligsociale indsatser har eksisteret siden 2013. Puljen udbydes årligt hvor alle boligforeninger i Ringsted
Kommune kan ansøge om midler til boligsociale indsatser.
I januar 2017 besluttede Byrådet følgende kriterier for at få tildelt midler:

At indsatsen er nystartet, dvs. at der ikke gives midler til drift.
At det er et lokalt projekt, indsats eller aktivitet.
At formålet er beskrevet konkret, og der er mulighed for at evaluere effekten.
At afdelingsbestyrelsen og beboerne aktivt skal involveres i gennemførelsen af indsatsen.

Derudover blev der i henhold til Byrådets beslutning lagt vægt på:

Indsatsen/aktiviteten bærer præg af en helhedsorienteret indsats og retter sig mod en bredere gruppe af beboere i
området.
Indsatsen/aktiviteten medvirker til at styrke den indbyrdes forståelse og fællesskabet blandt beboerne i området.
Indsatsen/aktiviteten medvirker til at øge tryghed og trivsel i boligområdet.

Disse kriterier er dem, der gælder på nuværende tidspunkt og som puljemidlerne for 2021 er blevet fordelt efter. 
Under punktet holder Rikke Engly Mygind et oplæg til inspiration til den videre drøftelse. Herudover er der vedlagt
Center for Boligsocial Udviklings "Inspirations- og videnskatalog" (Bilag 1) til yderligere inspiration og drøftelse.

Inddragelse og høring
Ingen.

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



Vurdering
Administrationen vurderer, at det fremlagte materiale kan danne baggrund for en drøftelse af boligsociale indsatser og
drøftelse af kriterier for hvilke projekter der kan tildeles midler i fremtiden.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen særlige konsekvenser for handicap området.

Indstilling
Direktionen indstiller, at administrationen på baggrund af drøftelsen udarbejder et forslag til nye tildelings kriterier for
den boligsociale pulje. 

Sagens forløb
24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Godkendt med en bemærkning om, at der ønskes et oplæg til det kommende møde inklusive en redegørelse for
mulighederne for at få tilskud fra Landsbyggefonden.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Bilag

Inspirations- og videnskatalog (CFBU)



Punkt 7: Budgetrapport efter 3. kvartal 2021

21-013199

Beslutning
Ad 1) Taget til efterretning
Ad 2-3) Anbefales godkendt
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Indhold
Indledning
Sagsgang:

BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering

Indstilling x x x x x x x

Beslutning x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg
Hermed forelægges kommunens budgetrapport efter 3. kvartal 2021. Rapporten dækker forbrug i perioden 1. januar til 30.
september 2021, samt et skøn for årets samlede udgifter og indtægter.
Beskrivelse af sagen
Budgetrapporteringen bygger på faktisk forbrug for de første 9 måneder af året. Der rapporteres om de enkelte udvalgs
forventede regnskabsresultat for hele året, og afvigelsen er beregnet i forhold til det korrigerede budget 2021 inkl.
overførsler fra 2020.
Ud over rapportering på drift, renter og anlæg rapporteres der også på kommunens likviditet, samt kommunens låne- og
investeringsportefølje, se bilag 1.
Budgetrapporten indeholder følgende bilag:

Bilag 1: Budgetrapport pr. 30. september 2021
Bilag 2: Afrapportering på tabelform på laveste bevillingsniveau opdelt i indtægter og udgifter
Bilag 3: De tekniske budgetændringer, der nævnes i rapporten, og søges godkendt i forbindelse med sagen.
Bilag 4: Detaljer vedr. køb og salg i Byudviklingsfonden.
Bilag 5: Detaljeret anlægsoversigt
Bilag 6: COVID-19 udgifter

COVID-19
I tabellen nedenfor er der redegjort for hvilke ekstra udgifter der har været på grund af COVID-19 i perioden frem til 30.
september og hvilke ekstra udgifter der forventes i resten af 2021. Det opgjorte COVID-19 forbrug for første halvår 2021
er udmøntet til institutionerne finansieret dels af afsat pulje til Covid-19 og statstilskud. Størrelsen af statens korrektion af
servicerammen for 2021 vedr. de COVID-19 relaterede udgifter kommunerne har haft i andet halvår kendes endnu ikke.
Tabel 1: Samlede forventede COVID-19 udgifter i den skattefinansierede drift

 
Ovenstående COVID-19 udgifter er opdelt på udvalgsniveau i bilag 1 i kapitlerne for de enkelte udvalg og specificeret
yderligere i bilag 6.
Resultat af ordinær drift 
Der er i det korrigerede budget forventet et ordinært driftsoverskud på 52,0 mio. kr. efter indarbejdelse af driftsoverførsler
fra 2020 og andre reguleringer.



Forventningerne til den ordinære drift viser et driftsoverskud på 112,9 mio. kr., inklusiv et forventet merforbrug på 25,7
mio. kr. i ekstraordinære Covid-19 udgifter jf. tabel 1, heraf er der udmøntet kompensation for 1. halvår svarende til 15,3
mio. kr. Det forventede driftsoverskud er 60,9 mio. kr. højere end budgetteret.
Perspektivering af resultat
Det forventede driftsoverskud på 112,9 mio. kr. inkluderer:

Et forventet mindreforbrug på den sociale investeringsfond 4,9 mio. kr.
Et forventet mindreforbrug på aktivitetsbestemt medfinansiering af sundhedsudgifter på 13,0 mio. kr.
Der forventes i øjeblikket et samlet merforbrug på serviceudgifter som følge af COVID-19 på 11,6 mio. kr. jf. tabel
1, heraf er der udmøntet kompensation for 1. halvår svarende til 9,7 mio. kr.

Tilsammen giver disse to områder et forventet mindreforbrug på 17,9 mio. kr. på den skattefinansierede drift.  
Tabel 2: Ordinært resultat

 
Serviceudgifter
I 2021 forventes der serviceudgifter på 1.669,1 mio. kr., hvilket er 1,6 mio. kr. under servicerammen, der udgør 1.670,7
mio. kr.
Servicerammen opgøres som det oprindeligt vedtagne budget for skattefinansierede drift excl. udgifter til
aktivitetsbestemt medfinansiering, ældreboliger, overførsler til personer samt indtægter vedrørende statsrefusioner.
Såfremt kommunerne samlet set overskrider servicerammen, vil der dels blive en kollektiv sanktion og dels en individuel
sanktion. Den kollektive sanktion udgør 40 % af rammeoverskridelsen og vil ramme alle kommuner også dem der
overholder deres andel af servicerammen. Den individuelle sanktion udgør de resterende 60 % af rammeoverskridelsen.
Den endelige sanktion afhænger af, i hvilket omfang den samlede serviceramme bliver overskredet.
Finansiering
Der forventes samlet set en finansiering på 2.430,7 mio. kr. i 2021, hvilket er i balance med det budgetterede til området. 
Skattefinansieret drift
Tabel 3: Den skattefinansierede drift fordelt på udvalg

Den skattefinansierede drift viser et forventet mindreforbrug på 59,4 mio. kr. Det forventede forbrug inkluderer
forventede COVID-19 udgifter i 2021 på 25,7 mio. kr. heraf er der udmøntet kompensation for 1. halvår svarende til 15,3
mio. kr. I mindreforbruget indgår de 2 punkter som nævnes ovenfor under perspektivering af resultat af ordinær drift.
Økonomiudvalget
På Økonomiudvalgets område forventes et mindreforbrug på 8,3 mio. kr. på den skattefinansierede drift. Det forventede
forbrug inkluderer forventede COVID-19 udgifter i 2021 på 0,9 mio. kr.
Det forventede mindreforbrug på 8,3 mio. kr. inkluderer et forventet mindreforbrug på den sociale investeringsfond 4,9
mio. kr. Hvis man korrigerer for mindreforbruget på den sociale investeringsfond vil det forventede mindreforbrug være
på 5,2 mio. kr.
Klima- og Miljøudvalget
På Klima- og Miljøudvalgets område forventes et mindreforbrug på 3,1 mio. kr.
Plan- og Boligudvalget



På Plan- og Boligudvalgets område forventes der et merforbrug på 1,3 mio. kr. Det forventede forbrug inkluderer
forventede COVID-19 udgifter i 2021 på 2,0 mio. kr., heraf er der udmøntet kompensation for 1. halvår svarende til 1,3
mio. kr.  
Børne- og Undervisningsudvalget
På Børne- og Undervisningsudvalgets område forventes et samlet mindreforbrug på 10,2 mio. kr. i 2021. Det forventede
forbrug inkluderer forventede COVID-19 udgifter i 2021 på 1,3 mio. kr., heraf er der udmøntet kompensation for 1.
halvår svarende til 1,0 mio. kr.
På området for skoler forventes et merforbrug på 4,3 mio. kr., på området for Dagtilbud forventes et mindreforbrug på
10,9 mio. kr. og på Børn og Unge forventes et mindreforbrug på 3,6 mio. kr.
For Dagtilbud til børn er den nuværende forbrugsprocent svarende til tidspunktet på året, mens der forventes et
mindreforbrug for året. Den højere forbrugsprocent i forholdt til det forventet for året skyldes at forældrebetaling samt
Fripladser og søskenderabat ikke opkræves betaling i juli, hvormed forbrugsprocenten efter andet kvartal er højere ift. det
årlige forventet forbrug. Herudover får de selvejende Institutioner udbetalt driftstilskud forud, hvormed den nuværende
forbrugsprocent er høj.
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Der forventes et samlet mindreforbrug på 34,4 mio. kr. på Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets område. Mindreforbruget
inkluderer et forventet mindreforbrug på aktivitetsbestemt medfinansiering af sundhedsudgifter på 13 mio. kr. Hvis man
korrigerer for dette vil det forventede mindreforbrug være på 21,4 mio. kr.
Det forventede forbrug inkluderer forventede COVID-19 udgifter i 2021 på 13,8 mio. kr., heraf er der udmøntet
kompensation for 1. halvår svarende til 6,6 mio. kr.
På Sundhedsområdet forventes et samlet mindreforbrug på 13,0 mio. kr. som primært skyldes et mindreforbrug på den
aktivitetsbestemte medfinansiering på 13,0 mio. kr.
På området for Handicap, Social og Psykiatri forventes et merforbrug på 2,3 mio. kr. i 2021.
På socialområdet for unge under 25 år forventes et samlet mindreforbrug på 4,1 mio. kr. fordelt med 0,6 mio. kr. på unge
under 18 år og 3,5 mio. kr. på de over 18 årige.
På området over 18 år kan 2 mio. kr. henføres til mindreudgifter i 2 dyre enkeltsager, som er ophørt på botilbud sidst i
2020, mens den resterede del af budgetafvigelsen kan begrundes i en række sager som skønnes i målgruppen for botilbud,
men som på nuværende tidspunkt ikke ønsker at flytte hjemmefra. Det må forventes at 20 sager fremover vil udløse flere
udgifter.
På beskæftigelsesområdet samlet (både Voksne og Unge) forventes der et samlet mindreforbrug på 16,9 mio. kr.
Ældre- og Genoptræningsudvalget
På Ældre- og Genoptræningsudvalgets område ventes et samlet mindreforbrug på 3,5 mio. kr. Det forventede forbrug
inkluderer forventede COVID-19 udgifter i 2021 på 4,0 mio. kr., heraf er der udmøntet kompensation for 1. halvår
svarende til 3,0 mio. kr.  
Kultur og Fritidsudvalget
På Kultur- og Fritidsudvalgets budgetområde forventes samlet set et mindreforbrug på 1,2 mio. kr. Det forventede forbrug
inkluderer forventede COVID-19 udgifter i 2021 på 3,7 mio. kr., heraf er der udmøntet kompensation for 1. halvår
svarende til 3,4 mio. kr.  
Skattefinansierede anlæg
Der er med udgangen af tredje kvartal 2021 brugt 62,9 mio. kr. på skattefinansierede anlæg, mens der er tilgået indtægter
for 25,3 mio. kr. primært fra salg i business Park Ringsted og Arsenalet.
Det forventes, at der i 2021 i alt vil blive brugt 129,0 mio. kr. på anlæg, og der forventes indtægter på 50,2 mio. kr.
primært fra salg af jord i Business Park Ringsted og støtte fra Real Dania til Torvepavillonen.
Det forventede forbrug ligger 60 mio. kr. under sidste års forbrug og skyldes en lang række forhold, hvor anlægsprojekter
er blevet periodeforskudt, typisk som følge af markedsforhold, tekniske udfordringer, manglende afklaring/tilladelser eller
at anlægsprojekter samordnes med fx Ringsted Forsyningens projekter.
Likviditet
Figur 1: Udvikling i kommunens likviditet



Note: Grafen viser hhv. optalt beholdning og gennemsnitslikviditet opgjort efter kassekreditreglen
Gennemsnitslikviditeten over 365 dage pr. 30. september 2021 udgør 331,4 mio. kr. På samme tid sidste år (30. september
2020) blev gennemsnitslikviditeten opgjort til 287,1 mio. kr. Målsætningen i kommunens økonomiske politik er at den
gennemsnitlige kassebeholdning minimum er på 1.500 kr. pr. indbygger, svarende til ca. 52 mio. kr. Målsætningen er
således opfyldt.
Der skal i ovenstående tages højde for at en stor del af de 331,4 mio. kr. skal dække uforbrugte bevillinger m.v. på både
drift og anlæg. Der er overført anlægsprojekter for 157 mio. kr. fra 2020 til 2021, eksklusiv klimaprojekter som er
lånefinansieret. Hertil kommer at uforbrugte bevillinger fra Byudviklingsfonden på 65,4 mio. kr. og 5,5 mio. kr. fra
Anlægsfonden. Herudover er der overførsler fra 2020 på 46,8 mio. kr. heraf er 15,8 mio. kr. finansieret af den tekniske
servicepulje, hvilket betyder at 31,0 mio. kr. skal finansieres via likviditetstræk. Samlet set er der således disponeret
likviditet for 310,9 mio. kr. inklusiv 52 mio. kr. til minimumskassebeholdning. Samlet set er likviditeten dermed stort set
disponeret.
Figur 2: Disponering kommunens likviditet

Finansiel Strategi
Kommunen har pr. 30. september lån for i alt 426,5 mio. kr. Heraf udgør støttede lån til ældreboliger 84,5 mio. kr. og lån
vedr. klimatilpasningsprojekter 38,9 mio. kr. Kommunens andel af fastforrentede lån udgør p.t. ca. 65 %. Det er en
overholdelse af den finansielle strategi, der tilsiger, at fastrenteandelen til enhver tid mindst skal udgøre 50 %. Andelen af
gæld i udenlandsk valuta udgør p.t. ca. 28 %, hvilket er i overensstemmelse med den finansielle strategi, der fastsætter
maksimum til 50 %.
Investering
Kommunen har pr. 30. september investeret 372,1 mio. kr. i danske obligationer. Investeringen har givet et afkast på -2,07
% i årets 9 første måneder.
Kommunens tilgodehavender
Pr. 30. september udgør kommunens samlede tilgodehavende til inddrivelse 45,0 mio. kr. De samlede restancer udegjorde
pr. 30. juni 2021 46,2 mio. kr. Kommunens samlede tilgodehavender er faldet med 1,2 mio. kr.
Foreslåede budgetændringer
Budgetændringer der søges godkendt i forbindelse med behandlingen af sagen er nærmere beskrevet i bilag 3.
Inddragelse og høring
Ingen
Økonomi
Sagens bevillingsmæssige konsekvenser fremgår af bilag 3, hvortil der henvises.
Vurdering



I forhold til det politisk bestemte serviceniveau er det administrationens vurdering at det overholdes. Sagen vurderes ikke
at have særskilte konsekvenser for handicappede.
Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at budgetrapport, jf. bilag 1, tages til efterretning
2. at de i bilag 3 nærmere beskrevne budgetændringer godkendes
3. at nettosummen af mindreudgifter fratrukket merudgifter vedr. sygeplejekonflikten lægges i kommunekassen.

Sagens forløb
22-11-2021 Ældre- og Genoptræningsudvalget
Anbefales godkendt.
Ej til stede; Per Nørhave

22-11-2021 Børne- og Undervisningsudvalget
Ad.1.Taget til efterretning med bemærkning om, at der udarbejdes en sag vedr. dagtilbudsområdets mindre forbrug i
kvartal 2022
Ad.2 Anbefales godkendt
Ad.3.Anbefales godkendt

23-11-2021 Kultur- og Fritidsudvalget
Ad.1. Taget til efterretning
Ad.2. Anbefales godkendt
Ad.3. Anbefales godkendt

24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Ad 1) Taget til efterretning
Ad 2-3) Anbefales godkendt
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen
25-11-2021 Klima- og Miljøudvalget
Beslutning ikke frigivet
29-11-2021 Plan- og Boligudvalget
Beslutning ikke frigivet
30-11-2021 Økonomiudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Bilag 4 Byudvikling 30 september 2021

Bilag 5 Anlægsoversigt sept 2021

Bilag 6 Covid-19 indberetning til 3. kvartalsrapport 21

Bilag 1 Budgetrapport sept 2021

Bilag 3 foreslåede budgetændringer

Bilag 2 Skattefinansieret drift i tal



Punkt 8: Beskæftigelsesplan 2022 (SAMU)

21-001825

Beslutning
Anbefales godkendt.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Indhold
Indledning
Sagsgang:

 BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering         

Indstilling  x      x

Beslutning x        

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg
Det er fastsat i Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen, at kommunen hvert år senest den 31.
december skal godkende en plan for årets beskæftigelsesindsats samt fremsende denne til Det Regionale
Arbejdsmarkedsråd til orientering.
På Social- og Arbejdsmarkedsrådets møde den 18. november 2020 blev Beskæftigelsesplan 2021 godkendt med den
tilføjelse, at delegationsplanen ændres, så det er Byrådet, der godkender beskæftigelsesplanen.
Et høringsudkast af Beskæftigelsesplan 2022 fremlægges hermed til behandling.

Beskrivelse af sagen
Udkastet til Beskæftigelsesplan 2022 er udformet som en overordnet beskrivelse af udfordringer og indsatser på de
indsatsområder, som er omfattet af årets aktuelle ministermål og fastsatte lokale mål. Se bilag med Udkast til
Beskæftigelsesplan 2022.
Udkastet er udarbejdet på baggrund af indledende drøftelser i Det Lokale Arbejdsmarkedsråd i maj Endelig indgår de
politiske fokuspunkter på ungeområdet, som blev fastsat på Social- og Arbejdsmarkedsrådets temaseminar den 11.-12.
juni 2021.
Høringsudkastet er desuden drøftet i Det Lokale Arbejdsmarkedsrådet i oktober forud for mødet i Social- og
Arbejdsmarkedsrådet, og bemærkninger herfra samt høringsbemærkninger vil indgå i fremlæggelsen af det endelige
udkast til Beskæftigelsesplan 2022.
De foreslåede fokusområder og mål er kvantitative med fokus på resultaterne af indsatsen over for borgerne. Resultaterne
vil blive målt efter udgangen af 2022 via centrale benchmarkinger og målinger fra Styrelsen for Arbejdsmarked og
rekruttering jobindsats.dk (STAR, samt via Undervisningsministeriet i forhold til de centrale mål på ungeområdet.
Beskæftigelsesministeren har udmeldt 5 vejledende ministermål, som er videreført fra 2021, og disse er inddraget i
fastsættelsen af lokale mål og indsatsområder for Ringsted Kommunes beskæftigelsesindsats:

1. Alle ledige skal have en værdig sagsbehandling
2. Flere ledige skal opkvalificeres
3. Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende
4. Flere personer med handicap skal i beskæftigelse
5. Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft

Ringsted Kommune har som udgangspunkt altid fokus på at møde borgerne på en professionel, tilgængelig og
nærværende måde.
Den overordnede strategi for indsatsen er en videreførelse af kommunens langsigtede forebyggende indsats med tidlige og
hyppige samtaler i den første del af ydelsesperioden for alle borgere, og en rehabiliterende og jobrettet indsats tilpasset
den enkelte borgers aktuelle behov.
Fokus er på praktik og jobnær opkvalificering af borgerne inden for områder med behov for arbejdskraft, og dette fokus
har fortsat været opretholdt under suspensionen af beskæftigelsesindsatsen. Det har bidraget til gode resultater, hvor
Ringsted under coronarestriktionerne har opretholdt en høj jobomsætning samt et lavere antal ydelsesmodtagere ift. det
forventede.



De politisk udpegede områder for et særligt fokus i 2022 er følgende:
Indsatsen for ledige borgere og virksomheder

Langtidsledighed:

ugentlige samtaler ved 12 ugers ledighed
virksomhedsopsøgende indsat ift. Nye jobåbninger

Uddannelsestilbud:
udstrakt brug af uddannelsespuljer - særligt ift. opkvalificering til ikke-faglærte specialiserede kompetencer

Ikke-vestlige indvandreres og ikke-vestlige kvinders beskæftigelse:
socioøkonomisk virksomhed

Den særlige indsats for udsatte borgere skal styrkes via:

Tæt kontakt med arbejdsgivere omkring det rummelige arbejdsmarked og vilkår for fleksjobansættelser
Samarbejde med Erhvervsforum, opsøgende virksomhedsservice
Flere skal i virksomhedspraktik eller løntilskud

Indsatsen har et særligt fokus på:

Fleksjob, ledighedsydelsesmodtagere og handicappede borgere:
Ressourceforløb
Revalidering
Sygedagpenge
Aktivitetsparate kontanthjælpsmodtagere

Andelen af unge i job og uddannelse skal stige

Styrket langvarig indsats og forberedende tilbud til sårbare unge medforberedende forløb med social-psykiatrisk
støttetilbud

Sideløbende med de udvalgte fokusområder gennemføres den ordinære indsats for alle ydelsesgrupper, og herunder vil
der for alle borgere være et særligt fokus på den opkvalificerende- og beskæftigelsesfremmende indsats via de centralt
udmeldte puljer og den tætte og opsøgende kontakt med virksomhederne. Herunder vil der også være et særligt fokus på
borgere med nedsat funktion pga. handicaps.
Resultatrevisionen af indsatsen i 2020 er udarbejdet som bilag til Beskæftigelsesplanen og er en opgørelse af de målbare
resultater af årets ministermål og lokale mål. Der er, på trods af suspensionen af beskæftigelsesindsatsen i det meste af
2020, opnået flere væsentlige resultater af indsatsen i 2020, mens andre områder, som f.eks. målene for den
virksomhedsrettede aktivering ikke har kunnet opfyldes.

Inddragelse og høring
Integrationsrådet og Handicaprådet.

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Det vurderes, at udkastet til Beskæftigelsesplan 2022 beskriver den aktuelle situation på beskæftigelsesområdet og
adresserer de områder, hvor der aktuelt vurderes at være behov for et særligt politisk og fagligt fokus i den fremadrettede
beskæftigelsesindsats. De valgte mål vurderes at give et godt afsæt for at tilrettelægge en målrettet indsats over for de
aktuelle udfordringer på beskæftigelsesområdet. Men det særlige fokus på uddannelse og opkvalificering forebygges
fremtidige ubalancer på arbejdsmarkedet og bidrager til at begrænse kompetencegabet mellem udbud og efterspørgsel
efter kvalificeret arbejdskraft.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen særskilte konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udkast til Beskæftigelsesplan 2022 sendes i høring i Integrationsrådet og Handicaprådet.
Supplerende sagsfremstilling til Social- og Arbejdsmarkedsudvalget den 24-11-2021
Høringsbemærkninger: Det Lokale Arbejdsmarkedsråd den 27.10.2021:
Flot og overskuelig plan, hvor der ønskes et yderligere fokus på:



Revalidering og konsekvenser af Femern Bælt forbindelsen
Inddragelse af uddannelsesinstitutionerne i den opkvalificerende indsats
Håndholdt indsats over for borgere langt fra arbejdsmarkedet
Fastholdelse og lønnede timer til sygemeldte
Opkvalificering og fastholdelse på So-su området (data for frafald vedlagt som bilag)

Ej til stede: Andreas Karlsen (C) Henrik Tonnesen (-) Jeanette Amdal (-) Lisbeth Balling (-) Tina-Mia Eriksen (C)
Høringsbemærkninger: Integrationsrådet: Ingen.
Høringsbemærkninger: Handicaprådet: Bilag med høringssvar er vedhæftet.
På baggrund af Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets og Det Lokale Arbejdsmarkedsråd bemærkninger den 24.10.21
fremlægges nyt udkast til beskæftigelsesplan 2022, hvor der er lagt et styrket fokus på ovenstående områder, samt på
Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets bemærkninger om revalidering og arbejdsmarkedets situation i forbindelse med
Femern Belt.
Af Handicaprådets høringssvar fremgår, at der ønskes et styrket fokus på beskæftigelsen for personer med handicaps og
herunder på at nedbringe andelen af borgere på ledighedsydelse. Hertil kan bemærkes, at der de seneste par år har været et
styrket fokus på området. Resultatet kan bl.a. aflæses i det seneste års stigning i antallet af personer i fleksjob og det
tilsvarende fald i antallet af ledighedsydelsesmodtagere. Dette fokus vil i 2022 blive yderligere styrket, idet der på Budget
22 er afsat midler til en ekstra virksomhedskonsulent til det rummelige arbejdsmarked. Indsatsen på området vil blive
fulgt tæt, og resultaterne vil fremgå af den løbende orientering via porteføljen. 

Sagens forløb
27-10-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Anbefales godkendt med følgende bemærkninger:
a) at der afholdes en temadrøftelse for Byrådet omkring rekrutterings- og fastholdelsesudfordringer og en prioritering af
beskæftigelsesindsatsen i en situation med arbejdskraftmangel, herunder også set i lyset af byggeriet af den faste
forbindelse under Femern Bælt.
b) der ønskes styrket fokus på uddannelse og revalidering
Ej til stede: Tina-Mia Eriksen

24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Anbefales godkendt.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

30-11-2021 Økonomiudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Frafald på so-su-Skolen

Høringssvar fra Handicaprådet til beskæftigelsesplan 2022

B-plan 2022 til politisk behandling



Punkt 9: Forslag til revidering af kvalitetsstandarder på børne- og
ungeområdet - Tema 8

21-009591

Beslutning
Sagen sendes i høring i Handicaprådet.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Indhold
Indledning
Sagsgang:

BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering

Indstilling

Beslutning x x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg
Byrådet besluttede på sit møde den 4. februar 2019 at godkende 55 kvalitetsstandarder inden for børn og ungeområdet.
Efterfølgende har byrådet på møde den 11. januar pkt. 6 besluttet, at revideringen af kvalitetsstandarderne opdeles i 8
temaer, hvor byrådet behandler et tema hvert halve år. Dette således, at alle 8 temaer bliver revideret 1 gang i byrådets 4
årige periode.

I andet halvår af år 2021, skal byrådet behandle Tema 8, som omhandler kvalitetsstandarder inden for "Børn og unge med
kriminel baggrund" og "Forældrepålæg".

Beskrivelse af sagen
Byrådet skal behandle forslag til reviderede kvalitetsstandarder på børne- og ungeområdet inden for Tema 8 (sagens Bilag
1-4). Det drejer sig om nedenstående 4 kvalitetsstandarder og hvor rettelserne drejer sig om både lovændringer og
sproglige justeringer.

a) Børn og unge med kriminel baggrund 

Kvalitetsstandard for koordinator/kontaktperson til unge der er idømt en sanktion efter straffelovens § 74 (Bilag 33)
Kvalitetsstandard kriminalitetstruede unge SEL § 57 d (Bilag 34)
Kvalitetsstandard for netværkssamråd SEL § 57 c (Bilag 35)

b) Kvalitetsstandard

Kvalitetsstandard for forældrepålæg SEL § 57 a (Bilag 43)

(Bilagsnummer i parentes henfører til oprindeligt bilagsnummer i byrådets afgørelse den 4. februar 2019)
Forslag til ændringer
Nedenfor er vist forslag til rettelser for de 4 kvalitetsstandarder med angivelse af kvalitetsstandard, hvilket afsnit rettelsen
omhandler, relevant oprindelig tekst og forslag til ændringer - angivet med understregning:
(Bilag 1) Kvalitetsstandard for koordinator/kontaktperson til unge der er idømt en sanktion efter straffelovens § 74

Omfang/varighed:
Relevant oprindelig tekst: Udgangspunktet er, at der højest kan gives op til 6 timer pr. måned.

Forslag til ændringer: Der gives som udgangspunkt op til 6 timer per måned. Afgørelse om timeantal træffes på baggrund
af en konkret og individuel vurdering.

Begrundelse: Tilpasning i forhold til lovgivning/lovtekst.



(Bilag 2) Kvalitetsstandard kriminalitetstruede unge SEL § 57 d

Ingen forslag til revidering.

(Bilag 3) Kvalitetsstandard for netværkssamråd SEL 57 c

Ingen forslag til revidering.

(Bilag 4) Kvalitetsstandard for forældrepålæg SEL § 57a

Tildeling:
Relevant oprindelig tekst: Foretages af den enkelte rådgiver med baggrund i en konkret individuel vurdering og med
udgangspunkt i konklusionerne i den børnefaglige undersøgelse iht. SEL § 50.

Forslag til ændringer: Afgørelse om forældrepålæg træffes uden forudgående gennemførelse af en børnefaglig
undersøgelse, jf. SEL § 50.
Hvis der er truffet afgørelse om forældrepålæg, kan kommunalbestyrelsen træffe afgørelse efter SEL § 52, stk. 1, om at
iværksætte foranstaltninger efter SEL § 52, stk. 1, om at iværksætte  foranstaltninger efter SEL § 52, stk. 3, nr. 1, 2, 3, 6
og 9, selv om forældremyndigheden ikke ønsker foranstaltningen iværksat, når det vurderes, at formålet med
foranstaltningen vil kunne opnås uanset det manglende samtykke, jf. dog § 54, stk. 3, i lov om bekæmpelse af
ungdomskriminalitet.

Iværksættelse af foranstaltninger efter SEL § 52, stk. 3 nr. 1, 2, 3, 6 og 9 kræver enten forudgående  eller sideløbende
iværksættelse af en børnefaglig undersøgelse, jf. SEL § 50.

Begrundelse: Præcisering i forhold til lovgivning/lovtekst.
Alle administrationens forslag til revisionspunkter er vist i sin sammenhæng i (Bilag 5).
Det har ikke været muligt at gennemføre en spørgeskemaundersøgelse under Tema 8, i det der kun er ganske få brugere
under disse tilbud.
Formål:
Med kvalitetsstandarderne definerer byrådet serviceniveauet og kvaliteten af de ydelser, som kommunen leverer på
området for udsatte børn og unge samt de overordnede politiske målsætninger.

Kvalitetsstandarderne er retningslinjer og styringsdokumenter, der tydeliggør sammenhængen mellem proces og kvalitet i
sagsbehandlingen samt de overordnede politiske målsætninger.
Kvalitetsstandarderne skal medvirke til at fastholde systematikken og styringen i sagerne for de medarbejdere der arbejder
inden for området.

Kvalitetsstandarderne skal sikre en ensartet sagsbehandling og serviceniveau overfor Ringsted Kommunes borgere, samt
sikre sammenhængen mellem politisk målsætning, lovgivning og praksis.
Inddragelse og høring
Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Det vurderes, at den konkrete sag ikke har konsekvenser for handicapområdet.
Administrationen vurderer, at forslagene til reviderede kvalitetsstandarder (Bilag 1-4)  imødekommer behovet for
ændringer.

Indstilling
Direktionen indstiller, at sagen sendes i høring hos Handicaprådet. Sagen genoptages efter høring.

Sagens forløb
22-11-2021 Børne- og Undervisningsudvalget
Sagen sendes til høring i Handicaprådet

24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Sagen sendes i høring i Handicaprådet.
Ej til stede: Timo Jensen og Lisbeth Andersen

Bilag



BILAG 1 Forslag til revideret udkast for Bilag 33 - Kvalitetsstandard for koordinator-kontaktperson til unge der er idømt
en sanktion efter straffelovens

BILAG 2 Forslag til revideret udkast for Bilag 34 - Kvalitetsstandard for kriminalitetstruede unge

BILAG 3 Forslag til revideret udkast for Bilag 35 - Kvalitetsstandard for netværkssamråd

BILAG 4 Forslag til revideret udkast for Bilag 43 - Kvalitetsstandard for forældrepålæg

BILAG 5 Administrationens forslag til rettelser



Punkt 10: Orientering om afrunding af Ungeindsatsen - Uddannelse til alle
unge

21-014344

Beslutning
Taget til efterretning med den bemærkning at udvalget fortsat ønsker at blive orienteret om projekter, der ikke er afsluttet.
Ej til stede: Timo Jensen, Lisbeth Andersen og Andreas Karlsen

Indhold
Sagsgang:

BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering       x       x       x       x

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg

Indledning
Byrådet besluttede den 12. november 2018 - som element i styringsstrategien for det specialiserede område - at få
gennemført en analyse om unge og uddannelse i Ringsted. Analysen mundede ud i en række anbefalinger med henblik på
at få flest mulig unge i uddannelse. Anbefalingerne er blevet udmøntet i perioden 2019-2021. I denne sag orienteres om
de resultater, der er opnået i perioden.

Beskrivelse af sagen
1. halvår 2019 gennemførte Konsulentvirksomhed for Kommunernes Landsforening (KLK)  en analyse om unge og
uddannelse i Ringsted (bilag 1). 
Analysen blev igangsat på baggrund af en benchmarkanalyse fra Økonomi- og Indenrigsministeriet fra september 2018,
der viste, at Ringsted Kommune var blandt de lavest præsterende kommuner i forhold til at sikre, at unge starter på og
gennemfører en ungdomsuddannelse. Analysen mundede ud i 27 anbefalinger grupperet i 6 temaer. På baggrund af de 27
anbefalinger er der igangsat en række indsatser samlet i programmet "Ungestyringsstrategien - uddannelse til alle unge"
på tværs af Social- og Arbejdsmarkedscenteret samt Børne- og Skolecenteret. En central pointe i rapporten var samtidig,
at samarbejdet mellem de enkelte centre med fordel kunne styrkes.
KLK's analyse beskæftigede sig med indsatser på hele børne- og ungeområdet, med relevans for unges mulighed for at få
et godt børne- og ungeliv og for deres muligheder for at få en ungdomsuddannelse. Der blev i analysen især fokuseret på,
hvilke udfordringer og forbedringsmuligheder, der kunne påpeges i Ringsted Kommune i forhold til at få flere unge
i uddannelse.
I KLK's rapport vægtes både forebyggende og reaktive indsatser, som er kategoriseret i ovennævnte 6 temaer:

Overgang fra dagtilbud til skole
Skolefravær og faglige miljøer
Koordineret indsats for unge som er på vej i udfordringer
Styrkelse af tilbud til unge, som ikke går den direkte vej i uddannelse
Tidlig indsats og opsporing
Dataunderstøttelse (Ledelsesinformation)

For grafisk fremstilling af de seks overordnede kategorier se bilag 2. 
De bærende principper for udmøntningen af indsatserne bygger på Ungindsatsens Styringsstrategi (bilag 3), hvor
tværgående forebyggelse og reaktive indsatser er afgørende. Forebyggelse i form af, at der tidligt i opvæksten, er fokus på
uddannelse, og at vi i skoler og dagtilbud ruster børn og unge til at have drømme for deres fremtid og tage ansvar for
deres eget liv. Reaktivt i form af at vi kan yde målrettet hjælp og støtte til de unge, der pludseligt, af mange forskellige
årsager, har svært ved at påbegynde eller gennemføre en uddannelse.
Ungeindsatsen er suppleret af en række måltal, som også danner grundlag for styring og evaluering af indsatsen.
Måltallene er godkendt i Børne- og Undervisningsudvalget og Social- og Arbejdsmarkedsudvalget i februar 2020 og
danner baggrund for de enkelte indsatsers afrapportering (bilag 4).



I perioden ultimo 2019 til ultimo 2021 er der gennemført en række projekter og et væsentligt udviklingsarbejde for at
efterleve anbefalingerne i KLK-rapporten. De fleste af projekterne er nu afsluttet eller overgået til drift. Afrapportering fra
de enkelte projekter fremgår af bilag 3.
Af væsentlige resultater for arbejdet i forhold til de i rapporten nævnte områder kan nævnes:
1. Overgang fra dagtilbud til skole: Af registreringerne i 2021 fremgår det, at en stor andel af de konkrete børn, hvor der
ved projektperiodens begyndelse var tvivl om barnets trivsel, udvikling og sundhed eller hvor der var direkte manglende
trivsel, udvikling og sundhed, er i løbet af projektperioden kommet i langt bedre trivsel, udvikling og sundhed.
2. Skolefravær: Der er i perioden indarbejdet fælles procedurer på alle skoler, som skal sikre en ensartet
fraværsregistrering. Det skal dog siges, at det kan være svært på nuværende tidspunkt at konkludere på
fraværsstatistikken, da både registrering og data har været påvirket af Corina undervejs. Ledelsesinformationssystemet er
udvidet med bl.a. fraværsregistreringen, så der kvartalsvis afrapporteres til skolecenteret. Derudover er der iværksat en
række andre tiltag. Her kan nævnes ansættelse af en fraværskonsulent, som skal hjælpe de elever, der har det største
fravær - herunder børn og unge i skolevægring og andre udfordringer. På nuværende tidspunkt er andelen af elever i
skolevægring i Ringsted reduceret med 40 % siden projektets start.  
3. Koordineret indsats for unge, som er på vej i udfordringer: Tilbageblik på tunge misbrugsforløb blandt unge i Ringsted
viser, at der ofte kunne være tilbudt behandling tidligere i forløbet. I behandlingsforløb er tidlige tilbud om behandling
afgørende for de unges ejerskab i at arbejde sig ud af et misbrug. Sene – og dermed ofte omfattende - tilbud om
behandling kan ofte være ineffektive, fordi de unge har mistet troen på egen positiv udvikling. Ungeliv tilbyder derfor i
dag specialiseret rådgivning og ambulant behandling i forhold til rusproblemer inden for 5 arbejdsdage, og gennemfører
systematisk opfølgning i forhold til stoffrihed, ved at kontakte udskrevne borgere hhv. 1 måned, 3 måneder og 6 måneder
efter endt behandling. Når behandlingen er afsluttet, tilbydes tilknytning til efterværnsgruppen. De umiddelbare mål med
den koordinerede indsats er umiddelbart opnået. For at sikre en langtidsopnåelse af målene, bør der forsat være fokus på
det gode og tætte samarbejde mellem Børne- & Familierådgivningen, Ungeenheden, skolerne og Ungeliv for at sikre
tidlig kontakt og det bedst mulige tilbud til børn- og unge i risikogruppen. 
4. Styrkelse af tilbud til unge, som ikke går den direkte vej mod uddannelse: Det er i perioden lykkedes at få flere og flere
unge i uddannelse eller beskæftigelse. De seneste målinger viser, at der for tiden er ca. 200 unge under 30 år som er på
uddannelseshjælp. Der har ikke tidligere været så få unge på offentlig forsørgelse, og det er en stærk indikator for, at den
samlede indsats har effekt. Med en nye reform i frohold til beskæftigelsesindsatsen over for unge, som får virkning fra
2022, vil der være et stort fokus på uddannelse og fastholdelse i uddannelse, men også et yderligere fokus på den
virksomhedsrettede indsats. Det betyder, at unge i større omfang støttes i at finde fodfæste på arbejdsmarkedet, og helst i
jobs med udviklings- eller uddannelsesperspektiv. Forventningen er derfor samlet set, at en reduktion i andelen af unge
uden for uddannelse og/eller arbejdsmarked er realistisk.
5. Tidlig indsats og opsporing: Der er i perioden etableret en taskforce, som er forankret i Vestervejens
Skole/Bifrostskolen, som skal sikre børn, unge og voksne omkring dem den nødvendige hjælp og støtte lokalt så tidligt
som muligt, så indgribende indsatser så vidt muligt undgås. Resultaterne af omorganiseringen er det på nuværende
tidspunkt for tidligt at kunne konkludere på. Ligeledes etableres mellemløsninger i stigende grad, Vestervejens
Skole/Bifrostskolen udsluser flere end tidligere og MyLife er evalueret med eleverne. Samlet set tydes der på en positiv
udvikling, som forventes at fortsætte.
6. Dataunderstøttelse: Datainformationssystemet er under fortsat udvikling og anvendes mere systematisk som
ledelsesinformationssystem.

Inddragelse og høring
Til orientering i Handicaprådet
Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser
Vurdering
Administrationen vurderer, at styringsstrategien har bidraget til at løfte kommunens samlede opgaveløsning på det
specialiserede område, blandt andet ved at udvikle nye tilbud og indsatser til at imødekomme målgruppernes behov. Flere
af projekterne ville formentlig være blevet igangsat uden en samlet styringsstrategi, men ikke med det samme tværgående
fokus. 
Administrationen vurderer, at en af de væsentligste resultater af Ungeindsatsen er styrkede samarbejdskompetencer og
bedre relationel koordinering på tværs af centre - og at strategien i høj grad har udmøntet anbefalingen om at styrke det
tværprofessionelle samarbejde i de enkelte fagcentre og på tværs af organisationen. Via arbejdet med strategien og
opbygning af kendskab til hinandens opgaver, bliver der nu skabt mere koordinerede og helhedsorienterede løsninger for
borgerne. 
Administrationen vurderer ikke, at det tværgående samarbejde har bidraget til mere helhedsorienterede løsninger for
borgerne som en indarbejdet del af den daglige drift. Der skal også fremover være løbende fokus på at fastholde mål og
udvikle tværgående tiltag til målgrupperne.
Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagens forløb



22-11-2021 Børne- og Undervisningsudvalget
Orientering taget til efterretning.

24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Taget til efterretning med den bemærkning at udvalget fortsat ønsker at blive orienteret om projekter, der ikke er afsluttet.
Ej til stede: Timo Jensen, Lisbeth Andersen og Andreas Karlsen
30-11-2021 Økonomiudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

KLK (2019). Rapport - Uddannelse til alle unge - Ringsted

Grafisk fremstilling af de seks overordnede kategorier i KLK-rapporten

Ungestyringsstrategi

Afrapportering af projekter i Ungestyringsstrategien samlet



Punkt 11: Anlægsoversigt 2021

21-371A

Beslutning
Anbefales godkendt.
Ej til stede: Timo Jensen, Lisbeth Andersen og Andreas Karlsen

Indhold
Indledning
Sagsgang: 

 BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering         

Indstilling  x x x x x x x

Beslutning x        

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg
I denne sag skal der tages stilling til anlægsoversigten for 2021, som indeholder alle nye og tidligere vedtagne projekter
pr. 30. september 2021.
Beskrivelse af sagen
Det fremgår af Kasse- og Regnskabsregulativet, at der skal fremlægges et administrativt forslag til en tidsplan for, hvornår
de enkelte anlægsprojekter gennemføres og afsluttes. Samtidig besluttede byrådet i forbindelse med genopretningsplanen
for anlægsområdet den 25. juni 2019, pkt. 14, at senest tre måneder efter budgetvedtagelsen fremlægges en tidsplan for
Plan- og Boligudvalget, Økonomiudvalget og byrådet, som indeholder alle nye og tidligere vedtagne anlægsprojekter.
Administrationen udarbejder derfor en anlægsoversigt til politisk behandling hvert kvartal. Her vil være en status på
fremdriften, nye milepæle samt administrationens vurdering af økonomien i de enkelte projekter.
Det fremgår af anlægsoversigten hvilke anlægssager der arbejdes på i 2021, se bilag 1 - Anlægsoversigten pr. 30.
september 2021 total. Anlægsprojekterne er ligeledes delt op i anlægsoversigter pr. udvalg, der kan ses i følgende bilag:

bilag 2 – Plan- og Boligudvalget
bilag 3 – Klima- og Miljøudvalget
bilag 4 – Børne- og Undervisningsudvalget
bilag 5 – Kultur- og Fritidsudvalget
bilag 6 – Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
bilag 7 – Økonomiudvalget og Byrådet
bilag 8 – Ældre- og Genoptræningsudvalget

Anlægsoversigten dækker anlægssager, som er påbegyndt før 2021, men som der stadig er arbejdes på i 2021.
Anlægsoversigten dækker endvidere anlægssager, som er startet op i 2021 og færdiggøres i 2021, eller fortsætter efter år
2021.
Tidsangivelserne for anlægssagerne er vurderet ud fra den viden, der er til rådighed om de pågældende sager på
nuværende tidspunkt, de administrative ressourcer, der er til rådighed og brugen af eksterne rådgivere.
Farvemarkeringer tydeliggøre i hvilke projekter der er afvigelser eller risiko for afvigelser i forhold til tid, økonomi og
kvalitet. RØD: betydende overskridelse inden for tid, økonomi og kvalitet har fundet sted - GUL: risiko for betydende
overskridelse inden for tid, økonomi og kvalitet. – Ingen farve: tid, økonomi og kvalitet forventes overholdt og projektet
kører planmæssigt.
Anlæg, der etableres under en overordnet ramme (fx Cykelstier, Fortove, Genopretning af bygninger, Efterslæb af
vedligehold på skoler), oprettes med særskilt anlægsnummer når sagen for det enkelte anlæg er fremlagt og godkendt i
Byrådet. Anlægget fremgår herefter i anlægsoversigten med en selvstændig linje med eget rådighedsbeløb, og den
overordnede ramme nedskrives samtidigt med et beløb, svarende til det godkendte. Herved vil der være overblik over
hvor meget af rammen, der er disponeret, og hvordan status er i den pågældende sag.
Anlægsoversigten er dynamisk, og der kan derfor ske justeringer i formen i de kommende behandlinger som følge af
politiske eller administrative ønsker.
Inddragelse og høring



Ingen.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.
Vurdering
Administrationen vurderer, at der med fremlæggelse af anlægsoversigten skabes et godt overblik. Her ses alle
igangværende sager, hvilke igangværende anlægssager der starter op i 2021, hvilke anlægssager der forventes gennemført
og afsluttet i 2021 og hvilke anlægssager, der fortsætter efter år 2021, samt hvad status er. 
Med udgangspunkt i den viden der er til rådighed om de pågældende anlæg på nuværende tidspunkt og de administrative
og eksterne ressourcer, der står til rådighed, vurderes det, at anlægsprojekterne kan gennemføres i henhold til den
fremlagte anlægsplan.
Sagen vurderes ikke at konsekvenser for handicapområdet.
Indstilling
Direktionen indstiller, at anlægsoversigten for 2021 godkendes.

Sagens forløb
22-11-2021 Ældre- og Genoptræningsudvalget
Anbefales godkendt.
Ej til stede; Per Nørhave

22-11-2021 Børne- og Undervisningsudvalget
Anbefales godkendt.
23-11-2021 Kultur- og Fritidsudvalget
Anbefales godkendt
24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Anbefales godkendt.
Ej til stede: Timo Jensen, Lisbeth Andersen og Andreas Karlsen

25-11-2021 Klima- og Miljøudvalget
Beslutning ikke frigivet
29-11-2021 Plan- og Boligudvalget
Beslutning ikke frigivet
30-11-2021 Økonomiudvalget
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Bilag 8 - Anlægsoversigten ÆGU pr. 30. september 2021

Bilag 7 - Anlægsoversigten ØK pr. 30. september 2021

Bilag 6 - Anlægsoversigten SAMU pr. 30. september 2021

Bilag 5 - Anlægsoversigten KFU pr. 30. september 2021

Bilag 4 - Anlægsoversigten BUU pr. 30. september 2021

Bilag 3 - Anlægsoversigten KMU pr. 30. september 2021

Bilag 2 - Anlægsoversigten PBU pr. 30. september 2021

Bilag 1 - Anlægsoversigten total pr. 30. september 2021



Punkt 12: Deltagelse i KL's Sundhedskonference 2022

21-015333

Beslutning
Godkendt.
Ej til stede: Timo Jensen, Lisbeth Andersen og Andreas Karlsen

Indhold
Indledning
Sagsgang:

BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering

Indstilling

Beslutning      X      X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg
Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Ældre- og Genoptræningsudvalget skal i denne sag træffe beslutning om
deltagelse i KL's Sundhedskonference 2022, som afholdes på Hotel Comwell i Kolding den 18. januar 2022, kl. 9.30 -
16.00.

Beskrivelse af sagen
Byrådet vedtog den 7. april 2014 fælles retningslinjer for Byrådsmedlemmers deltagelse i rejser,
konferencer o.lign.
I retningslinjerne står følgende i forbindelse med deltagelse i konferencer og KL-arrangementer:
”……Der træffes beslutning om deltagelse på baggrund af en konkret sag i det enkelte udvalg.”
KL oplyser følgende om konferencen, som har temaet "Morgendagens investeringer. Fremtidens sundhedsvæsen":
2021 er et valgår. I november vælges nye kommunalbestyrelser, som de næste fire år kommer til at videreudvikle det nære
sundhedsvæsen. Nye sundhedsklynger ser dagens lys pr. 1. juli 2022 og skal danne et stærkt og forpligtende samarbejde
mellem kommuner, regioner, hospitaler og almen praksis om de borgere vi er fælles om. Regeringen har planer om en
sundhedsaftale, som måske bringer yderligere i spil i forhold til at skabe et bæredygtigt sundhedsvæsen, som bl.a.
prioriterer forebyggelse. 
På KL’s sundhedskonference sætter vi fokus på, hvilke investeringer – bløde som hårde – der skal til i årene frem, for at
sikre den bedst mulige udvikling af vores fælles sundhedsvæsen:

Vi får et udefra-perspektiv gennem erhvervskvinden Stine Bosse
Vi får et indefra-perspektiv fra stadsdirektør Niels Højberg
Sundhedsministeren giver et billede af forventninger og initiativer fra regeringens side (ministeren er inviteret).
Derudover kan deltagerne vælge to af i alt 8 sessioner, som alle omhandler temaer der kommer til at fylde de næste
fire år.
Kommunal sundhed overrækker prisen ”Den gyldne tråd”.
Til sidst får vi adfærdsekspert Sally Khallash’s bud på, hvordan vi går hjem og får det hele til at ske.

Se også vedhæftede program for konferencen og KL's hjemmeside for yderligere oplysninger
- https://tilmeld.kl.dk/sundhedskonference2022/conference.
Tidligere praksis har været, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Ældre- og Genoptræningsudvalget, direktør og
centerchef deltager.

Budget   

Deltagerpris 15 x 2.095 31.425

Transport – kommunens bus  2.000



I alt 2.228 pr. person 33.425

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.
Konsekvenser for handicapområdet
Ingen Konsekvenser.
Indstilling
Direktionen indstiller, at Social- og Arbejdsmarkedsudvalget og Ældre- og Genoptræningsudvalget, direktør og
centerchef deltager ved KL's Sundhedskonference 2022.

Sagens forløb
22-11-2021 Ældre- og Genoptræningsudvalget
Godkendt.
Ej til stede; Per Nørhave

24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Godkendt.
Ej til stede: Timo Jensen, Lisbeth Andersen og Andreas Karlsen

Bilag

PROGRAM KL Sundhedskonference 2022



Punkt 13: Sagsbehandlingsfrister på det sociale område for 2022

21-011941

Beslutning
Sendes i høring.
Ej til stede: Timo Jensen, Lisbeth Andersen og Andreas Karlsen

Indhold
Indledning
Sagsgang:

BY ØK ÆGU PBU KMU BUU KFU SAMU

Orientering

Indstilling X X X X

Beslutning X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ÆGU=Ældre- og Genoptræningsudvalg, PBU=Plan- og Boligudvalg, KMU=Klima- og
Miljøudvalg, BUU=Børne- og Undervisningsudvalg, KFU=Kultur- og Fritidsudvalg, SAMU=Social- og
Arbejdsmarkedsudvalg
Ifølge Lov om retssikkerhed og administration § 3 stk. 2 skal Byrådet fastsætte en frist for, hvor lang tid der må gå, inden
der skal være truffet en afgørelse på de enkelte sagsområder.
Sagsbehandlingsfristerne på social- og arbejdsmarkedsområdet skal opdateres og behandles politisk én gang årligt.

Beskrivelse af sagen
På det sociale område er kommunen forpligtet til efter retssikkerhedslovens § 3, stk. 2 at fastsætte servicemål for
kommunens sagsbehandling, da kommunen skal behandle spørgsmål om hjælp så hurtigt som muligt.
Sagsbehandlingsfristerne fremgår af vedhæftede Bilag 1, hvor der er angivet om fristen er ændret eller uændret, med
angivelse af ændringsårsag. Det fremgår af bilaget, hvilke frister der er lovbestemte, og hvilke der er besluttet i Byrådet.
Der er desuden medtaget en række lovbestemte frister til oplysning for politikerne og borgerne.
Administrationen foreslår følgende ændringer i sagsbehandlingsfristerne:
Lov om social pension samt lov om højeste, mellemste, forhøjet almindelig og almindelig førtidspension m.v.
Ved den seneste behandling af sagsbehandlingsfristerne besluttede Byrådet at forlænge sagsbehandlingsfristen for sager
om hhv. helbredstillæg og udvidet helbredstillæg efter §§ 14 a – 14 c i lov om social pension fra to uger til fire uger.
Baggrunden for forlængelsen var, at Udbetaling Danmark (UDK) i hver sag skal træffe en afgørelse om borgerens
formuestørrelse, inden sagen kan påbegyndes i kommunen hos Borgerservice. UDK har meddelt, at sagsbehandlingstiden
ikke vil blive nedbragt til under to uger fremover. Af den grund vil det heller ikke fremover være muligt for Borgerservice
at opnå en sagsbehandlingstid på to uger.
I forbindelse med forelæggelsen til politisk behandling af sagen om sagsbehandlingsfristerne og forslaget om
forlængelsen af fristen fra to til fire uger, blev der ved en fejl kun foreslået forlængelsen af fristerne for behandling af de
nævnte sager for førtidspensionister efter den nye ordning omfattet af lov om social pension, men ikke for
førtidspensionister efter den gamle ordning omfattet af  lov om højeste, mellemste, forhøjet almindelig og almindelig
førtidspension m.v. Sagsgangen i begge typer sager er den samme, og i begge sagstyper skal Borgerservice afvente
afgørelse fra UDK.
På den baggrund foreslås det, at sagsbehandlingsfristen for sager om helbredstillæg og udvidet helbredstillæg efter både
den nye ordning og den gamle ordning fastsættes til fire uger.
Lov om aktiv socialpolitik
Administrationen foreslår, at der som noget nyt vedtages en frist på 14 dage for sagsbehandling af ansøgninger om ferie
med ydelse. Dette vil dels give sagsbehandlerne en retningslinje, og dels give borgeren en tidshorisont at forholde sig til.
En frist på to uger svarer til, at borgeren efter dagpengereglerne skal meddele afholdelse af ferie via jobnet 14 dage forud
for ferieafholdelsen.
Lov om social service
Administrationen er blevet opmærksom på, at der ikke er vedtaget en selvstændig frist for sagsbehandling af sager om
bevilling af madservice efter servicelovens § 83, stk. 1, nr. 3. Det foreslås derfor, at der vedtages en frist for denne type
sager på 2 uger.
Administrationen er endvidere blevet opmærksom på, at der tilsyneladende ved en fejl er angivet en frist for
sagsbehandling af hjælp til at vedligeholde fysiske eller psykiske færdigheder efter § 83, stk. 2, som ikke er en



bestemmelse, der som sådan kan ydes en bestemt type hjælp efter. Den nævnte type hjælp skal i stedet gives efter § 86,
stk. 2, som der allerede er fastsat en frist for. Det foreslås derfor, at den nævnte frist efter § 83, stk. 2 slettes.
Opfølgning på overholdelse af sagsbehandlingsfristerne
Ved den seneste behandling af sagsbehandlingsfristerne i Byrådet den 8. februar 2021 blev det oplyst, at der ville ske en
opfølgning på fristerne samtidig med godkendelse af sagsbehandlingsfristerne for 2022.
Følgende er oplyst fra de enkelte afdelinger:
Borgerservice:
I forhold til sager om helbredstillæg og udvidet helbredstillæg overholdes sagsbehandlingsfristerne i de overvejende
tilfælde. I løbet af det forgangne år har der med henvisning til COVID-19-situationen været tilfælde, hvor kontakten til
behandlere har været besværet, og hvor svar fra andre myndigheder har været forsinket. Der findes aktuelt ikke
systemmæssig opgørelse af fristoverholdelsen, men der anslås at have været fristoverskridelser i mere end 10 % af det
samlede antal sager på helbredstillægs-området. Ved fristoverskridelser kontaktes borgeren telefonisk eller pr. brev med
orientering om, at Borgerservice har rykket for svar og den nye frist for, hvornår afgørelsen forventes at kunne træffes.
I forhold til sager om beboerindskudslån overholdes sagsbehandlingsfristerne i samtlige sager. Kommunen anvender
KMD Boliglån, som understøtter opfølgningen på frist-overholdelsen. Løbende ledelseskontrol sikrer dette.
Arbejdsmarkedscenter og Ungeenheden:
Sagsbehandlingsfristerne overholdes som udgangspunkt. Såfremt fristerne i en konkret situation ikke kan overholdes,
orienteres borgeren om dette og om, hvor stor forsinkelse, der må påregnes.
Børne- og Familierådgivningen:
I forbindelse med den seneste behandling af sagsbehandlingsfristerne besluttede Byrådet, at sagsbehandlingsfristerne på
området for Børne- og Familierådgivningen samt Ungeenheden fremover skulle behandles samtidig med de øvrige
sagsbehandlingsfrister på det sociale område, samt at fristerne skal offentliggøres samme sted på kommunens
hjemmeside.
I forhold til underretninger overholdes de gældende frister altid. Det samme gælder behandling af anmodning om
hjemgivelse af anbragte børn samt i forhold til netværkssamråd. I forhold til sager om familievejledning, dækning af
merudgifter, tabt arbejdsfortjeneste og aflastning overholdes fristerne i hovedparten af sagerne. I forhold til børnefaglige
undersøgelser varierer antallet af disse over året og derved også sags-presset. Det betyder, at der sker overskridelse af
sagsfristen. Det bestræbes altid at overholde den lovpligtige sagsfrist. Der er konstant fokus på både overskridelser samt
muligheder for at optimere sagsgange og lignende for derigennem at minimere tidsoverskridelsen.
Der følges løbende over året op på sagsfristerne generelt. Dette sker via sagsgennemgange mellem teamleder og rådgiver.
Socialpsykiatrien:
Fristerne overholdes. På misbrugsområdet indberettes påbegyndelse af behandling for så vidt angår stofmisbrug i
stofmisbrugsbehandlingsdatabasen, og for så vidt angår alkoholmisbrugsbehandling sker indberetning i det nationale
alkoholbehandlingsregister. Opgaver påbegyndes almindeligvis inden for tre hverdage og håndteres jf. gældende
retningslinier.
Myndighedsenheden
I Myndighedsenhedens visitationsteam overholdes sagsbehandlingsfristerne under normale omstændigheder. Dette har
dog ikke været muligt under sygeplejerske-strejken, og der er fortsat et efterslæb på sagerne som følge af strejken, førend
fristerne igen vil kunne overholdes.
I hjælpemiddelteamet overholdes sagsbehandlingsfristerne overordnet set på alle områder. Der kan være enkelte sager,
hvor fristen ikke overholdes, eksempelvis fordi der afventes indhentelse af oplysninger fra læge.
I teamet for sociale opgaver opleves der en generel tilgang af sager, herunder mere komplekse sager, som betyder, at
sagsbehandlingsfristerne ikke altid overholdes. Det foretages altid en konkret prioritering af, i hvilke sager der må ske
fristudsættelse som følge af det samlede sagspres/sagsmængde.
Næste politiske behandling af sagsbehandlingsfristerne
Administrationen fremlægger ultimo 2022 en opfølgning på sagsbehandlingstiderne, samtidig med godkendelse af
sagsbehandlingsfrister for 2023.
Offentliggørelse af sagsbehandlingsfristerne
Sagsbehandlingsfristerne skal efter retssikkerhedsloven offentliggøres. For de frister, som vedrører serviceloven gælder
det særligt, at de skal offentliggøres på kommunens hjemmeside. Ringsted Kommune offentliggør
sagsbehandlingsfristerne på kommunens hjemmeside.
Inddragelse og høring
Foreslås sendt i høring hos Integrationsrådet, Ældrerådet og Handicaprådet.

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser.
Vurdering
Det er administrationens vurdering, at sagsbehandlingsfristerne på det sociale område overordnet set overholdes, om end
der på enkelte få områder er udfordringer.
Det er dog administrationens vurdering, at sagsbehandlingsfristen for så vidt angår sager om helbredstillæg og udvidet
helbredstillæg både efter lov om social pension og lov om højeste, mellemste, forhøjet almindelig og almindelig



førtidspension m.v. bør fastsættes til fire uger fremover, for at give borgerne en realistisk forventning om, hvor hurtigt de
kan få en afgørelse.
Endvidere er det administrationens vurdering, at der som foreslået bør gælde en særskilt sagsbehandlingsfrist for sager om
bevilling af madservice efter servicelovens § 83, stk. 1, nr. 3, og at en frist på to uger afspejler den reelle
sagsbehandlingstid på denne type sag. Videre bør fristen for så vidt angår sager vedrørende servicelovens § 83, stk. 2
slettes, da fristfastsættelsen beror på en fejl, idet der ikke findes selvstændige sager efter denne bestemmelse.
Endelig er det administrationens vurdering, at fastsættelse af en frist for sagsbehandling af ansøgninger om ferie med
ydelse vil kunne være en fordel. Dels vil en frist være med til at give sagsbehandlerne en retningslinje, og dels vil en frist
give borgeren en tidshorisont at forholde sig til. En frist på to uger svarer vil efter administrationens vurdering være
naturlig, idet det svarer til, at borgeren efter dagpengereglerne skal meddele afholdelse af ferie via jobnet 14 dage forud
for ferieafholdelsen.
Konsekvenser for handicapområdet
Ingen særskilt betydning.

Indstilling
Direktionen indstiller følgende:

1. at sagen sendes i høring hos Integrationsrådet, Ældrerådet og Handicaprådet, og
2. at sagen efterfølgende genoptages til politisk behandling i fagudvalgene og Byråd.

Sagens forløb
22-11-2021 Ældre- og Genoptræningsudvalget
Sagen sendes i høring.
Ej til stede; Per Nørhave

22-11-2021 Børne- og Undervisningsudvalget
Ad.1. Godkendt
Ad.2. Anbefales godkendt

24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Sendes i høring.
Ej til stede: Timo Jensen, Lisbeth Andersen og Andreas Karlsen

Bilag

Bilag 1 forslag til sagsbehandlingsfrister



Punkt 14: Orientering fra formand og direktør

Beslutning
Taget til efterretning.
Ej til stede: Timo Jensen, Lisbeth Andersen og Andreas Karlsen

Sagens forløb
24-11-2021 Social- og Arbejdsmarkedsudvalget
Taget til efterretning.
Ej til stede: Timo Jensen, Lisbeth Andersen og Andreas Karlsen
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