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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.



Punkt 2: Orientering om Kontrolgruppens resultater 2024

25-005422
Beslutning

Taget til efterretning.
Indhold

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |[KMU (PBU |[UFU [Z£ASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=AZldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget orienteres om kontrolgruppens arbejde og resultater for 2024.

Beskrivelse af sagen

Arsopgerelsen for perioden 1. januar 2024 til 31. december 2024 viser et samlet kommunalt resultat, hvor opniede
besparelser og tilbagebetalingskrav udger i alt 22.011.173 kr. (se bilag 1). Af den samlede effekt er der rejst krav om
tilbagebetaling af uberettiget modtagne ydelser for i alt 1.877.132 kr. Samtidig udger den fremadrettede &rlige besparelse
pa ydelser, som ellers ville vaere blevet fejlagtigt udbetalt, 20.134.041 kr. Nedenstaende tabel viser resultaterne for 2021,
2022, 2023 0g 2024..

475.526 842.192 338.879 1.877.132
3.357.110 8.742.231 6.833.818 20.134.041

3.837.584 9.584.423 7.171.697 22.011.173

*Specielt vedrerende opgerelsesmetoden: De fremadrettede besparelser udger en teknisk beregning, hvor der vurderes,
hvad der ville have varet udbetalt af ydelser i yderligere 12 maneder, hvis der ikke var blevet fundet grundlag for at
stoppe ydelsen. Dette er en beregningsmetode, der anvendes af landets kommuner og Udbetaling Danmark.
Tilbagebetalingskravet er det krav, som kommunen stiller over for borgere, der uretmeessigt har modtaget offentlige
ydelser.

Tilbagebetalingskravene omfatter en bred vifte af ydelser, herunder ekonomisk friplads, sygedagpenge, kontanthjaelp. Nar
beslutningen om at indkraeve et tilbagebetalingskrav er truffet i en sag, overfares sagen forst til Opkraevningen og derefter
til inddrivning via SKAT, hvis det pakravede belgb ikke bliver betalt.

Kontrolgruppen har i perioden fra 1. januar 2024 til 31. december 2024 modtaget og behandlet 289 sager. Kontrolgruppen
er en del af Arbejdsmarkeds- og Ungecenteret og bestar af tre fuldtidsansatte medarbejdere.



Kontrolgruppen héndterer sager, hvor der er mistanke om, at borgeren begar socialt bedrageri, eksempelvis ved ikke at
oplyse om forhold, der kan have indflydelse pa udbetalingen af offentlige ydelser.

Sagerne indgar til Kontrolgruppen pa forskellige méder, herunder via interne henvendelser, registersamkering,
anmeldelser fra borgerne selv, Udbetaling Danmark og sager, som kontrolgruppen selv tager op af egen drift.

Kontrolgruppen forebygger gennem en helhedsorienteret sagsbehandling, at uretmeessige udbetalinger ikke udbetales, og
disse stoppes, sé snart de opdages. Kontrolgruppens arbejde har ud over de gkonomiske besparelser ogsa en betydelig
preventiv effekt.

Medarbejdere fra Kontrolgruppen vil under behandlingen af punktet holde et opleeg for Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget om arsrapporten for 2024. De vil desuden prasentere konkrete eksempler fra deres arbejde.

Inddragelse og hering

ingen

Okonomi

Ingen bevillingsmassige konsekvenser

Vurdering
Administrationen vurderer, at Kontrolgruppens resultat for 2024 er meget tilfredsstillende, med en besparelse pa
22.011.173 kr. — en markant stigning i forhold til tidligere &r. Kontrolgruppens fokus pa forebyggelse og samarbejde med

centrale instanser er verdifuldt for kommunen, da det ikke blot medferer inddrivelse af midler, men ogsé skaber en
ramme, der reducerer risikoen for fremtidigt misbrug af offentlige midler.

Konsekvenser for handicapomradet
ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Bilag

Arsrapport 2024 Kontrolgruppen



Punkt 3: Temadroftelse om erhverv og gren energiproduktion

25-004540
Beslutning

Taget til efterretning.

Udvalget bakker op om, at der arbejdes videre med en kortlegning af, hvad der er af energibehov i Business Park, og om
vedvarende energi kan understotte dette.

Der gnskes en sag vedrerende muligheden for at bakke op om muligheden for at store virksomheder kan g sammen i
energifzellesskaber.

Indhold

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |[KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
Sagen er en introduktion til temadreftelse om hvilken betydning det har for virksomheders konkurrenceevne at have
adgang til gren energi.

Beskrivelse af sagen
Et af formalene med temadreftelsen er at undersgge om og hvordan kommunen kan understette virksomhederne i deres
grenne omstilling med grenne energiformer og dermed styrke deres konkurrenceevne.

Pé lengere sigt er det tanken at den viden der kommer ud af temadreftelsen, kan bidrage til at opfylde mélsatninger

fra Planstrategi 2023-2035 og Forslag til Kommuneplan 2026-2038. Méls@tningerne handler bl.a. om at understette
virksomhedernes gronne omstilling gennem de planmassige, tekniske og energimassige muligheder der gives adgang til i
eksisterende og nye erhvervsomrader.

Et andet formal er at bidrage til den proces, som Byradet igangsatte pa deres made i marts. Byradet har et mal om at
fastleegge nye retningslinjer for vedvarende energianlaeg i Ringsted (Bilag: processen fra marts madet).

Byrédet har den 12. maj temamede om vedvarende energi i Ringsted og d. 27. maj atholdes der borgerworkshop hvor
rammerne for vedvarende energiproduktion i Ringsted skal droftes.

Temadreftelsen i Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget er en del af den samlede proces. Pointerne fra temadreftelsen
indgér som viden om behovet for gren energi, blandt virksomheder i Ringsted. Dreftelsen handler derfor om at undersege
virksomhedernes og erhvervslivets gnsker og behov til adgang til forskellige former for gren energi, sa det kan inddrages i
arbejdet med de fremtidige retningslinjer for vedvarende energiproduktion i Ringsted.

Kasper Larsen, tidligere kommerciel direkter KLS Pureprint, vil indlede temadreftelsen med et opleeg om hans erfaringer
fra arbejdet med baredygtighed pa tvaers af virksomheder, iser i forbindelse med Avedere Holme, hvor man har arbejdet
med visionen om “Danmarks grenneste erhvervsomrade”, herunder vedvarende energi.



Herudover er 3-4 lokale virksomheder inviteret til at deltage og give deres perspektiv pa hvilken betydning adgangen til
gron energi spiller for deres virksomheder.

Temadreftelsen vil blive fulgt op pé et senere mede af en sag, der samler op pé konklusionerne fra modet.
Inddragelse og hering

Lokale virksomheder deltager pa madet. Information om deltagere bliver fremsendt for medet.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering

Det vurderes at dreftelsen vil kunne bidrage til at skabe et samlet billede af, hvilke ensker og behov kommunens lokale
virksomheder har ift. gronne energiformer. Den viden kan bidrage til at kvalificere processen omkring VE i Ringsted
Kommunen.

Det vurderes ogsa, at dreftelsen kan bidrage med nyttig viden, som kan vaere med til at kvalificere de erhvervspolitiske
indsatser, fremadrettet i Ringsted Kommune.

Konsekvenser for handicapomradet
Det har ingen konsekvenser for handicapomrédet.
Indstilling

Direktionen indstiller, at temadraftelsen tages til efterretning.

Bilag

Bilag VE proces marts 25



Punkt 4: Nyt koncept for tilsyn pa eldre-, social- og sundhedsomradet
(genoptaget)

25-000168
Beslutning
Anbefales godkendt.
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |[KMU |[PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering X

Orientering

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I anledning af ny lov om @ldretilsyn, flere politiske aftaler pa socialomradet samt tilbagemelding fra Social- og
Boligministeriet pa en henvendelse fra administrationen om tilsyn, foreleegges forslag til et justeret koncept for det
kommunale tilsyn pa fagudvalgets omrade.

Beskrivelse af sagen
Fra 2025 sker der en raekke @endringer i tilsyn med tilbud pé @ldre-, social- og sundhedsomrédet:

e Som led i @ldrereformen er der i december 2024 vedtaget en ny lov om @ldretilsyn. Fra den 1. juli 2025 er der en
ny tilsynsmyndighed, kaldet " ZAldretilsyn", der skal fore tilsyn med "helhedsplejen”, dvs. med bl.a. plejecentre og
hjemmepleje. Tilsynsmyndigheden bliver etableret under Hjorring, Gentofte og Silkeborg kommuner.
Aldretilsynene skal fore risikobaseret tilsyn, med tilsyn minimum hvert 5. &r i enhederne, og hvor tilsynets fokus
ellers skal vare der, hvor der er risiko eller bekymringer for udfordringer med kvaliteten. De nye ZAldretilsyn har
ansvar for tilsynet fra den 1. juli 2025.

o Samtidig udgar §§ 151-151 c af serviceloven. Her star bl.a., at kommunen skal have en tilsynspolitik og at
kommunen har pligt til at fore tilsyn med udfersel af de kommunale opgaver efter §§ 83, 83a og 86. Det inkluderer
bl.a. levering af madservice, levering af dagligvarer og trening, som ikke er knyttet til en sygehusindlaeggelse.

¢ Pa socialomrédet er der indgéet flere politiske aftaler som opfolgning pa anbefalingerne fra ekspertudvalget pa
socialudvalget fra april 2024. Det indgér heri, at "tilsynstrykket" skal lettes. Senest er der den 20. januar 2025
indgaet politisk aftale om effektivisering af socialtilsynet, som ogsé vil medfere en risikobaseret tilgang i tilsynet. I
stedet for tilsyn hvert &r skal botilbud mv. have tilsyn minimum hvert 3. ar, og s skal der fores oftere tilsyn der,
hvor der er bekymring for kvaliteten. Lovforslag om @ndring af socialtilsyn er sendt i hering den 23. januar 2025,
lovendringerne skal traeede i kraft den 1. januar 2026.

Andringerne har betydning for kommunens egen tilsynsopgave i forhold til hvilke steder, kommunen skal fare tilsyn. De
kan ogsé give anledning til at justere p& hyppigheden af de kommunale tilsyn.

Det samme geaelder for et brev fra Social- og Boligministeriet, som administrationen modtog i oktober 2024 (bilag 1).
Administrationen havde rettet henvendelse til ministeriet for at fa afklaret, om der er lovkrav om, hvor hyppigt



kommunerne skal fore tilsyn med tilbud pa bl.a. det sociale omrade. Det fremgér af svaret, at hyppigheden ikke er
reguleret i lovgivningen, men at tilsynet skal tilrettelaegges efter forholdene og sikre, at det enkelte tilbud fortsat er
generelt egnet.

I brevet afgraeenser ministeriet derudover ogsa kommunens tilsynsopgave pa en anden made, end kommunens nuverende
tilsyn er indrettet efter. I henhold til brevet forpligter servicelovens § 148a kun kommunen til at fore driftsorienteret tilsyn
med tilbud, der er "institutionslignende", dvs. hvor borgeren modtager ydelser i den organisatoriske ramme, som tilbuddet
udger. Kommunen skal i hht. brevet ikke fore tilsyn med hjelp efter servicelovens § 83 (hjemmehjzelp), fordi det
kategoriseres som en "serviceydelse" i stedet for et "tilbud".

P4 baggrund af denne begrebsafklaring udleder administrationen, at kommunen kan valge at ophere med at fore tilsyn
enkelte af de steder, der har haft kommunalt tilsyn de seneste 4r.

Forslag til principper for det kommunale tilsyn

Pa baggrund af ovenstaende foreslar administrationen at &ndre konceptet for det kommunale tilsyn baseret pé falgende
principper:

1. Kommunen forer tilsyn med de steder, vi lovgivningsmeessigt er forpligtet til at fore tilsyn
2. Kommunen forer risikobaseret tilsyn
3. Det kommunale tilsyn har veegt pa kvalitetsudvikling og lering

Princip 1 har betydning for antallet af enheder, kommunen forer tilsyn med, jf. neste afsnit. Forslag til, hvordan princip 2
og 3 konkret kan udmentes i et tilsynskoncept, fremgér af det efterfolgende afsnit.

Antallet af kommunale tilsyn

Hidtil har Ringsted Kommune fort tilsyn med ca. 15 tilbud pé eldre-, social- og sundhedsomrédet, og fert tilsynet alle
steder én gang arligt. Hvis der indferes et princip om, at kommunen kun ferer tilsyn med de steder, vi ved lovgivning er
forpligtet til det, vil det - i kombination med den nye lov om Zldretilsyn - indebzre, at kommunen fremover kun skal fore

tilsyn med fem tilbud.

Nedenstaende tabel viser endringerne:

Tilbud, der indtil 2025 fik kommunalt
tilsyn

Status fra 2025 og frem ift. tilsyn

Rikova - kommunalt tilbud om beskyttet
beskeaftigelse

Kommunen skal fortsat fore tilsyn

Café Ingeborg - kommunalt tilbud om
beskyttet beskeeftigelse

Kommunen skal fortsat fore tilsyn

Gladfonden i Ringsted - privat tilbud
om beskyttet beskaeftigelse

Kommunen skal fortsat fore tilsyn

Regnbuen - kommunalt samvars- og
aktivitetstilbud

Kommunen skal fortsat fore tilsyn

Klub Svanen — kommunalt klubtilbud Kommunen kan ophere med at fore tilsyn
efter ministeriets atklaring af

"tilbudsbegrebet”

Café Dagmar — privat varested, hvor
lkommunen har driftsoverenskomst

Kommunen kan ophere med at fore tilsyn
efter ministeriets afklaring af
"tilbudsbegrebet”

Spor 2 — kommunalt tilbud om
socialpadagogisk stette til borgere i egen
bolig

Kommunen kan ophere med at fore tilsyn
efter ministeriets afklaring af
*tilbudsbegrebet”

Plejecenter Solbakken

Overgér til nye Zldretilsyn




Plejecenter KLL.C Overgar til nye ZAldretilsyn

Plejecenter Ortved Overgar til nye ZAldretilsyn

Den kommunale hjemmepleje Overgar til nye Aldretilsyn

Den private leverandeor af Overgér til nye Zldretilsyn

hjemmepleje

Treening i Sundhed & Traening Kommunalt tilsyn med tilbud efter SL § 86
(SL § 86 og sundhedslovens § 140) udgar ved lovendring.

Kommunen skal fore risikobaseret tilsyn med
treening efter sundhedsloven

Leveranderer af madservice (SL § 83)  [Kommunalt tilsyn udgar ved loveendring

Firma der leverer dagligvarer, to stk. Kommunalt tilsyn udgar ved lovendring
(SL § 83)

* SL = serviceloven

Forslag til fremgangsmdde i det kommunale tilsyn

Kommunen skal, jf. ovenstdende tabel, fortsat fore tilsyn med tilbud om beskyttet beskaftigelse og med samvers- og
aktivitetstilbud, og med udgangspunkt i de tre foreslaede principper foreslar administrationen, at det skal foregé pa
folgende méde:

[ )

Kommunalt tilsyn med et tilbud fores som minimum hvert fjerde ar. Det sgges planlagt sdan, at alle steder far
tilsyn mindst én gang i hver byrddsperiode.

Der fores tilsyn igen aret efter, hvis et tilsyn har resulteret i en af de to laveste vurderinger pa skalaen, dvs. "mindre
tilfredsstillende" eller "ikke tilfredsstillende".

Der fares derudover tilsyn, hvis der bekymring for eller indikation pa udfordringer med kvaliteten i tilbuddet. Det
kan fx vaere pa baggrund af bekymringshenvendelser eller klager fra parerende og brugere af tilbuddet. Hvorvidt
der er grundlag for at fere et risikobaseret tilsyn, er en konkret vurdering foretaget af Myndighedsenheden i Social-
og Sundhedscenter.

Tilsynet fortsaetter 1 vidt omfang i det nuvarende koncept rent indholdsmaessigt, med interviews, observationer og
journalgennemgang og med faste temaer om bl.a. faglige tilgange og metoder, daglig praksis og dokumentation.
Administrationen vil, som hidtil, labende justere spergsmal og spergeguide efter hvad det giver mening ift.
opgavelgsningen.

Tilsynet vil fortsat have fokus pé kvalitetsudvikling og laering.

Det fleksible tema i tilsynet udgér. Det var en lokal beslutning i Ringsted Kommune at indfere et fleksibelt tema, og
bevaeggrunden var at kunne belyse et aktuelt emne pa tvaers af alle tilbud ar for ar. Med reduktionen i antallet af
tilbud og hyppighed i tilsyn, kan et fleksibelt tema ikke leengere give dette output.

Ift. tilsyn med treening efter sundhedsloven fremgér det af vejledning til sundhedsloven, at kommunen har en
tilsynsforpligtelse, men ogsé at kommunen har et omfattende vidensgrundlag om leverandererne af treening og derfor ikke
behgver fore regelmaessigt tilsyn. Administrationen vil pd den baggrund fore risikobaseret tilsyn med traeningen, nér / hvis
der kommer bekymringshenvendelser eller der pa andre mader er indikation pé, at der er problemer med kvaliteten af

tilbuddet.
Ovrig opfolgning pad kvaliteten i tilbud

Med @ndringerne beskrevet ovenfor, vil de kommunale tilbud fa ferre tilsyn, og der vil vaere enkelte tilbud, fx Klub
Svanen, som slet ikke bliver omfattet af tilsyn. Det er derfor vesentligt at bemaerke, at tilsyn langt fra er det eneste
redskab til at felge med i, hvordan det gar med kvaliteten i de kommunale tilbud og om borgerne bliver behandlet
ordentligt. Det sker ogsa i en reekke andre sammenhenge, herunder bl.a.:



¢ [ samarbejdet mellem Myndighedsenhed og de visiterede tilbud i de enkelte borgersager, herunder det personrettede
tilsyn, som Myndighedsenheden stadig har ansvaret for.

¢ Via brugertilfredshedsundersggelser blandt brugere af tilbuddene. De péatenkes gennemfort en gang i hver
byradsperiode.

¢ Via henvendelser og klager fra borgere og paregrende, enten rettet til administrationen eller byradsmedlemmer

¢ At Social- og Sundhedscenter har en kvalitetsorganisation, hvis "formdl er at sikre, at Social- og Sundhedscentret til
enhver tid leverer hoj og tidssvarende faglig kvalitet til gavn for borgerne, inden for rammerne af det relevante
fagomrdde, tilgeengelige evidens, faglig praksis, og/eller de samfundsmcessige, politiske og okonomiske rammer".

I forhold til Café Dagmar vil administrationen fortsat folge med i, om driftsaftalen mellem kommunen og Kirkens
Korshar overholdes. Administrationen vil finde et passende format for dette i samarbejde med Kirkens Korsher. I forhold
til leveranderer af madservice og levering af dagligvarer, vil administrationen ogsa fortsat fere kontrol med, om
kontrakterne med Ringsted Kommune overholdes, og hvordan det ser ud med borgertilfredsheden.

@vrige cendringer

Som folge af lovendring, udgar kommunens "tilsynspolitik" med virkning fra 2025. Dette var en procedurebeskrivelse for
tilsynet med ydelser efter servicelovens § 83, som fagudvalget skulle vedtage hvert &r.

Inddragelse og hering

Til hering i Aldrerad og Handicaprad.

Okonomi

Social- og Sundhedscenter har ved budgetforliget for 2025 faet reduceret budgettet med et rammebelgb med henvisning
til kommende regelforenklinger, som dette er en del af. Samtidig skal der dog ogsé tages hgjde for, at Ringsted Kommune
forventes at skulle aflevere midler til det nye eldretilsyn i Gentofte.

Vurdering

Administrationen vurderer, at der med fordel kan indferes en risikobaseret model for det kommunale tilsyn.
Administrationen leegger i denne vurdering vagt pé, at tilbuddene dermed skal bruge mindre tid pa at medvirke i tilsyn,
og at dette flugter med de nationale politiske udmeldinger om at lette tilsynstrykket. Det indgar ogsa i vurderingen, at de
fire tilbud, kommunen fremadrettet skal fore tilsyn med, alle har fiet vurderingen "tilfredsstillende" eller "meget
tilfredsstillende" de seneste fire ar. Der vurderes derfor ikke at veere behov for, at alle stederne far fort tilsyn hvert ar.

Administrationen vurderer, at et mindstekrav om tilsyn hvert fjerde &r er et passende niveau, da det laegger sig midt i
mellem mindstekravet for @ldretilsynet (hvert 5. ar) og det forventede mindstekrav for socialtilsynets tilsyn med botilbud
mv. (hvert 3. ar).

Konsekvenser for handicapomradet

Tilsynene er med til at sikre kvaliteten i tilbud, der bl.a. er mélrettet borgere med handicap.

Indstilling
Direktionen indstiller,
1. at forslag til principper for det kommunale tilsyn godkendes
2. at forslag til justeringer i fremgangsmaden ved de kommunale tilsyn godkendes

3. at sagen sendes i hering 1 Aldrerdd og Handicaprad.

Supplerende sagsfremstilling til Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget den 19. maj 2025 og Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget den 22. maj 2025

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ASSU




Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X X

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Sagen har veret i hering i Handicapradet og Aldreradet. Handicapradet har pd mede den 26. marts 2025 afgivet flg.
haringssvar:

DH-siden af Handicapradet giver udtryk for, at den made sagen er fremlagt pa, er den rigtige made at bruge ressourcerne
pa. De papeger dog to elementer:

o Det er vigtigt at se, hvordan det gar med tilsynskonceptet efter neeste valgperiode med henblik pa, om der er noget,
der skal justeres.

¢ Det er vigtigt, at de personrettede lovpligtige tilsyn, der varetages af Myndighedsenheden, overholdes fremadrettet
med det arlige interval. Der er en oplevelse af, at det ikke har veret sddan bagudrettet.

Aldreradet har pA mede den 27. marts 2025 besluttet at tage orientering om nyt tilsynskoncept til efterretning.

Heringssvarene har ikke givet anledning til at endre indstillingen i sagen.
Sagens forleb

17/03/2025 Zldre-, Social- og Sundhedsudvalget
Forslag til nyt tilsynskoncept sendes i hering i Aldreradet og Handicaprédet, og sagen genoptages, nér der foreligger

haringssvar.
19/05/2025 Zldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Anbefales godkendt.

Ej til stede Mona Musse

Bilag

Svar fra Social- og Boligministeriet vedr. hyppigheden af tilsyn med tilbud efter serviceloven



Punkt 5: Opfelgning pa dialogmedet om integration

25-005423
Beslutning

Ad. 1: Faldt efter afstemning, hvorefter ogsé indstillingspunkt 2 bortfalder.

Navn Liste For Imod Undlod
Susanne Cornelius C X

Thomas Vangsaa C X

Claus Bedemann D X

Per Flor (0) X

Henrik Hvidesten 'V X

Mazlum @z v X

Mona Musse 0] X

L alt 2 5 0

Der er herefter enighed om, at der settes et punkt pa dagsorden om en aktuel integrationsproblematik pa et udvalgsmede
til efteraret. Der kan herefter inviteres gaester til punktets fremleggelse.

Indhold

Sagsgang:

BY (WK |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget aftholdt den 30. april 2025 et dialogmede under overskriften Den gode integration.

Magdet blev atholdt som led i at udvikle nye former for inddragelse efter nedleeggelsen af Integrationsradet og havde til
formal at indsamle erfaringer og idéer til, hvordan integrationsindsatsen i Ringsted Kommune kan styrkes.

Beskrivelse af sagen

Madet blev indledt med en kort prasentation af Ringsted Kommunes nuvarende integrationsindsats og en gennemgang af
centrale negletal. Derefter fulgte en aben dreftelse af, hvad der kendetegner god integration. Deltagerne pegede pa, at



vellykket integration handler om mere end beskaftigelse og uddannelse, det handler ogsa om fellesskab, gensidig
respekt, anerkendelse og deltagelse i samfundet uden at opgive egne vardier.

Serligt modersmalsundervisning blev fremhavet som bade en styrke og en anerkendelse af berns baggrund, og flere
understregede, at det understotter tilegnelsen af dansk. Det blev fremhavet, at jo bedre bern behersker deres modersmal,
desto lettere har de ved at leere dansk og andre sprog. Adgang til fritidsaktiviteter og foreningslivet blev nevnt som
afgerende for integration, serligt for bern og unge. Byrédets stotte til fritidsaktiviteter for skonomisk trengte familier
blev positivt bemerket. Det blev ogsé papeget, at Ringsted Festival og en bred geografisk fordeling af borgere med
indvandrerbaggrund har styrket den lokale samherighed.

Der var enighed om, at foreldres rolle er afgerende, bade som forbilleder for deres barn og som aktive medborgere, og
flere pegede pé behovet for at engagere foreldre mere direkte i fremtidige tiltag. Medet pegede desuden pa, at begrebet

integration ber bruges mere positivt og inkluderende, og at fremtidige dialogmeder ber rammeszttes bredere med
deltagelse fra grupper, der ofte ikke er en del af samtalen.

Inddragelse og hering
ingen
Okonomi

ingen bevillingsmassige konsekvenser

Vurdering
Dialogmedet har vist, at der er stor interesse for en bred, konstruktiv og lokalt forankret dreftelse af integrationsindsatsen

i Ringsted. Der er potentiale for at styrke indsatsen, sarligt gennem civilsamfundet, skolerne og via foraldreinddragelse.
Det vurderes derfor relevant at felge op med et nyt dialogmede, hvor fokus rettes mod kommunens egne tiltag og ansvar.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at der i efteraret 2025 aftholdes et nyt dialogmede.
2. at det neestkommende dialogmede har fokus pé den kommunale indsats/forpligtelse pa integrationsomradet



Punkt 6: Kapacitetsplan for Fysioterapi

24-001178
Beslutning
Anbefales godkendt.
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |[KMU |[PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X X X

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Fellessekretariatet for Fysioterapi i Region Sjalland har fremsendt ny Kapacitetsplan for Fysioterapi til politisk
godkendelse i alle 17 kommuner i region Sjalland.

Heringsudkastet til ny Kapacitetsplan blev behandlet i Byradet den 02.12.2024.
Beskrivelse af sagen

Kapacitetsplanen er udarbejdet i et samarbejde mellem KKR Sjelland og Region Sjzlland og beskriver fordeling af
fysioterapeuter i regionen.

1 4. kvartal 2024 gennemforte Region Sjalland en hering i de 17 kommuner vedrerende kommunernes ensker til
nynedsattelser af vederlagsfri fysioterapi (Speciale 62). Ringsted Kommune havde ingen kommentarer til
haringsudkastet.

Pa baggrund af de indkomne heringssvar fra de 17 kommuner, er der udarbejdet en endelig Kapacitetsplan for
Fysioterapi, som nu forelaegges til godkendelse. Den ny kapacitetsplan giver en gget kapacitet pa bade vederlagsfri og
almen fysioterapi i felgende kommuner: Lejre, Koge, Stevns, Faxe, Nestved og Odsherred. Vedhaftet som bilag er
godkendelsesbrevet og den nye kapacitetsplan.

Inddragelse og hering

Til orientering i Handicaprad
Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser

Vurdering

Administrationen vurderer, at Kapacitetsplanen indeholder en hensigtsmaessig plan for kapacitet for fysioterapi i Ringsted
Kommune.



Konsekvenser for handicapomradet

Sagen vurderes ikke at have konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling

Direktionen indstiller, at ny Kapacitetsplan for Fysioterapi i Region Sjelland godkendes
Sagens forleb

19/05/2025 Berne- og Familieudvalget
Anbefales godkendt.
19/05/2025 Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Anbefales godkendt.

Ej til stede Mona Musse

Bilag
Kapacitetsplan for Fysioterapi- til politisk godkendelse

Godkendelsesbrev- Kapacitetsplan fys.- til kommunerne



Punkt 7: Anlaegsbevilling og radighedsbeleb til indretning af boliger til
ukrainere i den tidligere daginstitution Kastaniechaven

25-005673
Beslutning

Taget til efterretning.

Indhold

Sagsgang:

BY |UK |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling X X

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Ringsted Kommune oplever en fortsat tilgang af flygtninge fra Ukraine. Da
de nuvzerende indkvarteringsfaciliteter er taet pa fuldt udnyttet, er der
behov for at etablere yderligere midlertidige boliger for at undga brug af
dyrere losninger som for eksempel hotelophold eller leje af eksterne boliger,
da Ringsted kommune er forpligtet til at serge for indkvartering.

I denne sag skal der tages stilling til en mulig losning, hvor der oprettes indkvartering i den tidligere daginstitution
Kastaniehaven, hvilket dog skal finansieres, der soges anlegsbevilling og rddighedsbeleb til formalet.

Beskrivelse af sagen

Der er i Danmark givet 50.673 opholdstilladelser efter serloven for fordrevne fra Ukraine. Udleendingestyrelsen har
boligvisiteret i alt 274 personer til Ringsted Kommune, hvoraf 208 fortsat opholder sig i kommunen. Kurven toppede
tidligere 1 ar med 210 personer — det hidtil hejeste antal.

Selvom det tidligere blev forventet, at tilstramningen ville stagnere, er antallet af nytilkomne fortsat stigende.
Udlandingestyrelsen har derfor varslet nye kvoter, og Ringsted Kommune er udmeldt til at modtage yderligere 61
personer (se bilag 1).

Kommunen har pligt til at sikre boligplacering og midlertidige opholdssteder, jf. Integrationslovens §4 og §12. Der er
aktuelt 84 pladser til rddighed i kommunens midlertidige indkvarteringer, hvoraf kun 10 er ledige. Den nuvarende
kapacitet vurderes utilstraekkelig til at imedekomme den forventede tilgang. Der er is@r mangel pd velegnede verelser til
familier og enlige kvinder med bern, som ikke kan placeres i fellesverelser eller lignende lgsninger.

Flygtningene er i dag fordelt pa en reekke kommunale ejendomme, herunder kulturhuset i Orslev, Ostreparkvej 2E, boliger
i Jystrup m.fl. Tidligere blev der ogsa anvendt pladser i Anlaegspavillonen, men Byradet besluttede den 13. januar 2025 at



omdanne pavillonen til kommunens videns- og demokratihus. Denne beslutning har yderligere reduceret
indkvarteringskapaciteten.

Som en mulig lgsning vurderes det relevant at anvende bygningen, der tidligere husede daginstitutionen Kastaniehaven.
Bygningen er netop fraflyttet, da barnene er rykket ind i en nyopfert institution, og ejendommen star derfor tom. Den er
ejet af kommunen og var planlagt solgt, men vurderes nu som en oplagt mulighed for midlertidig indkvartering.
Bygningen er 1.163 m? stor og ligger pé en grund pé 5.239 m?. Den vil kreeve en vis investering for at kunne tages i brug
til formélet, men vurderes at vare en gkonomisk og praktisk forsvarlig lesning sammenlignet med eksterne lejemal og
hotelophold.

Der skal i alt laves arbejder for 700.000 kr. Belabet omfatter tomning og skimmelrengering af bygning, afsperring af
forste sal og de nadvendige ombygninger. Dertil kommer mebler, harde hvidevarer mv. der allerede er finansieret.

Bygningen ombygges til en kombination af sovesale og mindre verelser, idet der er lovkrav om at fx voksne med bern far
eget verelse, mens enlige kan sove sammen. Bygningen indeholder et produktionskekken.

Inddragelse og horing

Ingen.

Okonomi

Med denne sag sgges en anlegsbevilling pa 700.000 kr. til indretning af flygtningeboliger i bygningen der tidligere har
huset Kastaniehaven. Pengene til opgaven er ikke afsat i budget 2025, men opgaven er akut. Det foreslas derfor at der
afsaettes 700.000 kr. fra anlaegsfonden.

Der er pr. 30. april 2025 trukket 2.334,842 kr. 1 anleegsfonden. Der kan iht. til kommunens kasse- og regnskabsregulativ
traekkes op til 5. mio. kr. i anleegsfonden.

Vurdering

Kastaniehaven vurderes at vere egnet til formalet, da den pt. stir tom, og kan indrettes til 15-20 boliger som vurderes til
at veere tilstreekkelig kapacitet for nuvaerende. Bygningen indeholder kekken og adskillige vadrum, som relativt let kan
ombygges, sé bygningen kan anvendes til indkvartering. Der er desuden rigelige friarealer rundt om bygningen, som kan
anvendes af eventuelle bern.

Bygningen vurderes at have en storrelse, s& kapaciteten er dekket i den nermeste fremtid.

Det forventes, at ejendommen kan sta klar i efteraret 2025, safremt Byradet godkender denne sag péa deres made i juni.

De estimere omkostninger til temning, skimmelrengering og ombygning ligger ud over, hvad der kan findes i de
eksisterende driftsbudgetter, uden der skal ske serviceforringelser.

Der soges med denne sag alene finansiering til ombygning af Kastaniehaven. Safremt vaeksten i antallet af flygtninge
forseetter, vil det vaere hensigtsmeessigt med en mere principiel dreftelse af, hvordan omradet finansieres. Der vil derfor
blive forelagt en sag, hvis dette viser sig at vere tilfzeldet.

Konsekvenser for handicapomradet

Der er ikke sarskilte konsekvenser for handicapomrédet.

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at den tidligere dagsinstitution Kastaniechaven, Vestervej 29, indrettes til at indkvartere flygtninge fra Ukraine

2. at der afsaette et radighedsbeleb pa 700.000 kr. til temning, rengering og ombygning af Vestervej 29 finansieret af
anlegsfonden.

3. at der gives anlaegsbevilling pa 700.000 kr. til samme formal.



Bilag

Orientering om fordeling af fordrevne fra Ukraine.pdf



Punkt 8: Orientering fra formand og direkter

Beslutning

Aftale om beskeftigelsesreformen.



Punkt 9: Lukket: Befordringsgodtgerelse Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget



Punkt 10: Underskriftsark

Beslutning
Godkendt.
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