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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Godkendt

Ej tilstede: Henrik Kjær



Punkt 2: Orientering om turismeindsatsen

22-009082

Beslutning

Taget til efterretning.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
Som en del af introduktionen til Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget fik udvalget på mødet i januar 2022 en overordnet
orientering om turismeområdet. Området beskrives faktuelt i dette dagsordenspunkt, mens der mødet gives en mundlig
orientering om indsatsen og udviklingen på området.

Beskrivelse af sagen
Ringsted Kommunes strategiske arbejde på turismeområdet er koncentreret omkring erhvervsfremmeaktiviteter, og
turismeområdet indgår som et selvstændigt tema i erhvervspolitikken under overskriften ”Oplevelser og turisme i
Ringsted”.

Ringsted Kommunes turismepotentiale knytter sig primært til endagsbesøgende og erhvervsturisme, og de fleste turister
er besøgende, der kommer for at deltage i møder og konferencer, sportsbegivenheder, koncerter og festivaller eller for at
handle. Kun en mindre del kommer til Ringsted som egentlige ferieturister uden et specifikt ærinde som deres ”reason to
go”. Derfor er hovedindsatserne i Ringsted Kommunes turismestrategi at styrke erhvervsturismen og besøgsturismen.

Den operationelle turismeindsats (ca. 1/3-del årsværk) er placeret i regi af Ringsted Kongrescenter i det samlede event- og
turismesekretariat for at skabe synergi mellem indsatserne i forhold til turister, besøgende, event mv. Der faciliteres bl.a.
et netværk for turisme- og oplevelsesvirksomheder i Ringsted Kommune og samarbejdes med disse om at udvikle
koncepter og pakker for besøgende, overnattende mv.

Den daglige, operationelle turismeindsats består dermed i hovedtræk af følgende elementer:

Betjening af turister og besøgende fra turistinformationen på Nørretorv
Digital turistformidling
Facilitering af netværk for turismeaktører
Sekretariat for aktiviteter og markedsføring af Oplev Ringsted

Aktuelt arbejdes der bl.a. med udviklingen af den digitale turismeformidling på baggrund af temaet om turisme i
erhvervspolitikken, hvor der står følgende: ”Vi vil arbejde for, at der bliver større synergi mellem attraktioner, events og



Ringsted Kommunes kultur- og fritidsinstitutioner, så alle kommer til at stå stærkere og samtidig giver mere værdi til de
besøgende”.

Hidtil har den digitale turistformidling været delt mellem de tre hjemmesider Visitringsted, Ringsted Børnefestival og
Oplev Ringsted (lanceret i 2021), der nu smeltes sammen til én side, der overskueligt og dynamisk giver borgere og
besøgende et samlet overblik over aktiviteter og tilbud.

Inddragelse og høring
Ingen. 

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Det vurderes, at sagen giver et overordnet orientering om den operationelle indsats på turismeområdet og danner et
udgangspunkt for en nærmere drøftelse på mødet, hvor der også gives en uddybende orientering om området.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 3: Orientering om strategisk erhvervsudvikling â€“ erhvervsområder

22-009084

Beslutning

Taget til efterretning.

Ej tilstede: Henrik KjÃ¦r

Indhold

Sagsgang:

BY Ã˜K AEU BFU KMU PBU UFU Ã†SSU

Beslutning om hÃ¸ring Â Â Â Â Â Â Â Â 

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=ByrÃ¥d, Ã˜K=Ã˜konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=BÃ¸rne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og MiljÃ¸udvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget,
Ã†SSU=Ã†ldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
Som en del af introduktionen til Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget fik udvalget pÃ¥ mÃ¸det i januar 2022 en
overordnet orientering om arbejdet med strategisk erhvervsudvikling, herunder udvikling af erhvervsomrÃ¥der.
OmrÃ¥det beskrives faktuelt i dette dagsordenspunkt, mens der pÃ¥ mÃ¸det gives en mundlig orientering om indsatsen
og udviklingen pÃ¥ omrÃ¥det.

Beskrivelse af sagen

Ringsted Kommunes erhvervsindsats ligger i forlÃ¦ngelse af erhvervspolitikken, og Ã©t af elementerne er strategisk
erhvervsudvikling med fokus pÃ¥ at tiltrÃ¦kke og fastholde virksomheder, samt hjÃ¦lp til virksomheder med at finde frem
til den rette person/afdeling i kommunens organisation ved behov.

Arbejdet med strategisk erhvervsudvikling bestÃ¥r bl.a. af:

TiltrÃ¦kning og re-lokalisering af virksomheder
LÃ¸bende dialog med investorer og udviklere om Ringsteds potentialer
Erhvervsfaglige input til fx fysisk planlÃ¦gning af erhvervsarealer
Proces for formulering af Ringsted Kommunes Erhvervspolitik
HÃ¸ringssvar, interessevaretagelse m.v. inden for det generelle erhvervsomrÃ¥de
â€�Ã‰n indgangâ€� til Ringsted Kommune for virksomheder â€“ sikre en koordineret og helhedsorienteret
sagsbehandling

TiltrÃ¦kning og re-lokalisering af virksomheder samt udvikling af erhvervsarealer er et langsigtet, strategisk arbejde, der
ofte foregÃ¥r over flere Ã¥r. Ringsted Kommunes administration bistÃ¥r virksomheder med at finde mulige placeringer i
Ringsted Kommune generelt ift. alle erhvervsomrÃ¥der og varetager desuden salget af arealer i Business Park Ringsted.

PÃ¥ mÃ¸det gives der en mundtlig orientering om arbejdet med tiltrÃ¦kning og re-lokalisering af virksomheder samt
hvordan den lÃ¸bende dialog er med investorer og udviklere om Ringsteds potentialer.

Inddragelse og hÃ¸ring



Ingen.

Ã˜konomi
Ingen bevillingsmÃ¦ssige konsekvenser.

Vurdering
Det vurderes, at sagen giver et overordnet orientering om erhvervsudvikling, herunder udvikling af erhvervsomrÃ¥der og
danner et udgangspunkt for en nÃ¦rmere drÃ¸ftelse pÃ¥ mÃ¸det, hvor der ogsÃ¥ gives en uddybende orientering om
omrÃ¥det.

Konsekvenser for handicapomrÃ¥det
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 4: Kvalitetsstandarder på voksenområdet 2022 - socialområdet
(Genoptaget)

20-10350A

Beslutning

Anbefales godkendt.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring   X     X

Orientering  

Indstilling X X X

Beslutning X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I henhold til den af Byrådet vedtagne procedure for politisk behandling af kvalitetsstandarderne på voksenområdet for
første valgår fremlægges hermed den første tredjedel af de reviderede kvalitetsstandarder under temaet ”Socialområdet”
til politisk behandling.

Beskrivelse af sagen
Formålet med kvalitetsstandarderne er at give Byrådet mulighed for at definere serviceniveauet og kvaliteten af de
ydelser, som kommunen leverer. Desuden bruges kvalitetsstandarderne som information til borgerne om, hvilket
serviceniveau de kan forvente i Ringsted Kommune.

Kvalitetsstandarderne fungerer også som arbejdsredskab for medarbejdere og ledelse i Social- og Sundhedscentret, når de
skal behandle borgernes sager.

Kvalitetsstandarderne indenfor temaet ”socialområdet” er senest vedtaget samlet af Social- og Arbejdsmarkedsudvalget i
henhold til den dagældende delegationsplan den 16. september 2020. Enkelte af kvalitetsstandarderne er efterfølgende
blevet behandlet af Byrådet den 6. december 2021.

2022 er første valgår og i henhold til nye procedure for politisk behandling af kvalitetsstandarderne, som Byrådet vedtog
den 11. november 2019 skal samtlige kvalitetsstandarder behandles i Byrådet i sektioner under nogle temaer. I henhold til
de tidligere gældende delegationsplaner var det fagudvalgene Ældre- og Genoptræningsudvalget samt Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget, som indstillede til beslutning i sagen. De nye delegationsplaner er endnu ikke udfærdiget og
derfor fremlægges sagen nu til indstilling om beslutning for Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget. Sagen fremlægges
endvidere til orientering for Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget.

Nedenfor følger et skema med oversigt over de foreslåede præciseringer og tilpasninger af de kvalitetsstandarder, som
vedrører socialområdet, samt årsagen til disse.



Kvalitetsstandard
for:

Årsag/bemærkninger til ændringer

Aflastning og
afløsning af pårørende
til handicappede over
18 år

Få, mindre rettelser. En enkelt rettelse vedrørende måden man
bliver kontaktet på.

Aktivitets- og
samværstilbud

Få, mindre rettelser. Præcisering af, at nogle tilbud ikke kræver
forudgående visitation som vejledning til borger.

Behandling af
personer med
alkoholproblemer

Ingen ændringer

Beskyttet
beskæftigelse

Få, mindre rettelser.

Mindre rettelse af tilbudsbeskrivelsen for så vidt angår Rikova,
så beskrivelserne er mere ensartede.

Herudover udgår Værkstedet Regnbuen som følge af samling af
§103 i Café Ingeborg.

Borgerstyret personlig
assistance

Flere mindre rettelser.

Uddybning af hhv. arbejdsleder- og arbejdsgiverfunktionen.

Præcisering af, at ansøgning på andres vegne kræver fuldmagt.

Forebyggende
socialpædagogisk
støtte

Ændring af titel. Mindre rettelser af hensyn til mere dækkende
ordvalg for området, som også svarer bedre til lovens ordvalg.
Ændring af afsnit om hvad hjælpen består af, og hvad indsatsen
omfatter, så ordlyden svarer mere til ordlyden i indsatsplaner og
handleplaner, og som forhåbentlig kan medvirke til øget
genkendelighed for borger. Tilretning af det senest vedtagne
standardafsnit om klageadgang, så det bedre passer til den
konkrete form for støtte.

Kontant tilskud (§ 95) Få mindre rettelser. Bl.a. ændring af titel med fjernelse af § af
hensyn til ensartethed.

Præcisering af, at ansøgning på andres vegne kræver fuldmagt.

Ledsagerordning Flere mindre rettelser bl.a. af hensyn til et mere borgerrettet
ordvalg.

Længerevarende
ophold i botilbud

Flere mindre rettelser. Rettelse af, hvilken hjælp borger kan
visiteres til under opholdet, idet dette var for snævert beskrevet.

Merudgifter Flere mindre rettelser. Bl.a. ændring af titel med fjernelse af §
af hensyn til ensartethed. Rettelse vedr. takster. Ændring af
afsnittet om betingelserne for at få bevilliget tilskud til
nødvendige merudgifter for at forebygge misforståelser.

Midlertidigt ophold i
botilbud

Få mindre rettelser.

Ophold på
forsorgshjem

Rettelse af standardafsnit om kvalitetsstandardens betydning, så
den passer til, hvordan visitationen til forsorgshjem foregår.
Enkelte mindre rettelser. Præcisering af, hvor
visitationskompetencen organisatorisk er placeret afhængig af
borgers alder.



Tilføjelse i forhold til egenbetalingens start og muligheden for
nedsættelse af egenbetalingen.

Ophold på
kvindekrisecenter

Rettelse af standardafsnit om kvalitetsstandardens betydning, så
den passer til, hvordan visitationen til kvindekrisehjem foregår.
Tilføjelse af muligheden for bevilling af psykologbehandling
som følge af lovændring. Præcisering af, hvor
visitationskompetencen organisatorisk er placeret afhængig af
borgers alder. Tilføjelse i forhold til egenbetalingens start og
muligheden for nedsættelse af egenbetalingen. Præcisering af
Børnecenterets rolle i den medarbejder-rettede del.

Opsøgende socialt
arbejde

Rettelse af telefonnummer.

Social behandling for
stofmisbrug

Ingen ændringer

Socialpædagogisk
støtte

Flere mindre rettelser. Rettelser af afsnittet om hvad hjælpen
består af som følge af Ankestyrelsens praksis.

Enkelte rettelser, som tager højde for den situation, at borgeren
afviser tilbud om handleplan.

Social tandpleje Ingen ændringer.

Tildeling af
handicapegnet bolig

Få mindre rettelser.

Visiteret kørsel til
aktivitets- og
samværstilbud

Få mindre rettelser. Rettelse vedr. hvor visitationskompetencen
organisatorisk er placeret afhængig af borgers alder.

Visiteret kørsel til
beskyttet beskæftigelse

Få mindre rettelser. Rettelse vedr. hvor visitationskompetencen
organisatorisk er placeret afhængig af borgers alder.

Individuel
handicapkørsel
(Flexhandicap)

Få mindre rettelser.

Mindre rettelser og ændring af formuleringer

I mange af kvalitetsstandarderne er der foretaget mindre rettelser. Eksempelvis hvordan der henvises til lovbestemmelser
af hensyn til ensartetheden, opdatering af hyperlinks til sider på kommunens hjemmeside, opdatering af satser og rettelser
af ændrede telefonnumre. Enkelte titler foreslås ændret af hensyn til, ensartetheden. Konkret foreslås det, at §-tegn fjernet
fra titlerne på kvalitetsstandarderne, idet disse kun er nævnt i nogle få af kvalitetsstandarderne, og idet titler med §-tegn
næppe er mere forståelige for de fleste borgere.

Der er også flere steder foretaget mindre ændringer i ordvalget af hensyn til en så borgerrettet kommunikation som mulig.
Eksempelvis er der i kvalitetsstandarden lavet nogle ændringer af ordvalget, så disse svarer bedre til lovens ordvalg, og til
ordlyden i indsatsplaner og handleplaner. Dette kan forhåbentligt medvirke til øget genkendelighed for borgerne.

I nogle enkelte kvalitetsstandarder, hvor dette er vurderet relevant, er det for klarhedens skyld præciseret, at
visitationskompetencen organisatorisk er placeret hos Ungeenheden i Arbejdsmarkedscenteret, hvis borger er under 25 år,
og at visitationskompetencen for borgere der er fyldt 25 år ligger i Myndighedsenheden.

I kvalitetsstandarden om beskyttet beskæftigelse foreslås det fjernet, at tilbuddet bl.a. er for førtidspensionister. Dette for
at gøre beskrivelserne af de forskellige tilbud mere enslydende. I beskrivelserne af de øvrige tilbud er der ikke nævnt
noget om målgruppen, som for så vidt principielt også omfatter førtidspensionister.

Ophold på hhv. forsorgshjem og kvindekrisecenter



I kvalitetsstandarderne for hhv. ophold på forsorgshjem og ophold på kvindekrisecenter er det præciseret, hvornår borgers
egenbetaling gælder fra, og der er indsat vejledning om muligheden for at søge om nedsættelse af egenbetaling.

Specifik i kvalitetsstandarden om ophold på kvindekrisecenter er der indsat vejledning om muligheden for at søge om
gratis psykologhjælp i henhold til lovændring, og det er præciseret i den medarbejderrettede del af kvalitetsstandarden,
hvilke opgaver/hvilken rolle Børnecenteret har.

Klagevejledning

I forbindelse med den seneste behandling af kvalitetsstandarder, hvor kun en mindre del af kvalitetsstandarderne blev
behandlet, besluttede Byrådet, at alle kvalitetsstandarder skal forsynes med et afsnit om klagevejledning. På den baggrund
er der indsat afsnit om klagevejledning i de kvalitetsstandarder, hvor dette manglede.

Præcisering vedr. ansøgning på vegne af andre

I kvalitetsstandarderne om hhv. Borgerstyret personlig assistance og Kontant tilskud foreslås det præciseret, at ansøgning
om hjælp på andres vegne ikke er muligt med mindre der foreligger en fuldmagt eller et værgemål. Dette på baggrund af
erfaringer med, at disse former for hjælp bliver søgt uden, at der er etableret et repræsentationsforhold. Det anførte om,
hvornår man kan søge på andres vegne gælder principielt alle former for hjælp.

Merudgifter

I kvalitetsstandarden om merudgifter er afsnittet om betingelserne for at få bevilliget ydelsen skrevet om. Der er ikke tale
om, at betingelserne for ydelsen har ændret sig, herunder at serviceniveauet er ændret. Men det er fundet hensigtsmæssigt
for klarhedens skyld at skrive afsnittet om. Det er desuden præciseret, at de udgifter, der kan gives tilskud til dækning af,
skal være nødvendige merudgifter som følge af funktionsnedsættelsen. Endelig foretaget opdatering af de gældende satser
på området.

Læsevejledning til kvalitetsstandarderne:

Tekst skrevet med grønt foreslås tilføjet eller flyttet fra andet afsnit.

Tekst skrevet med rødt foreslås slettet eller flyttet til andet afsnit.

Følgende bilag er knyttet til sagen:

Bilag 1 De samlede kvalitetsstandarder indenfor socialområdet med markering af de foreslåede
tilpasninger/præciseringer.

Inddragelse og høring
Sendes i høring hos Handicaprådet med frist den 17. maj 2022.

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Mindre rettelser og ændring af formuleringer

Det er administrationens vurdering, at de foreslåede mindre rettelser og ændringer af formuleringer er relevante, at de kan
være med til at bidrage til en mere borgerrettet kommunikation og forståelse, og at de vil bidrage til, at
kvalitetsstandarderne er mere ensartede i deres udtryk. Det er administrationens vurdering, at der ikke er tale om
ændringer af serviceniveauet.

Ophold på hhv. forsorgshjem og kvindekrisecenter

Det er administrationens vurdering, at præciseringen af, hvornår egenbetalingen for opholdet gælder fra, vil medvirke til
en bedre forventningsafstemning hos borgeren. Den indsatte vejledning om muligheden for at søge om nedsættelse af
egenbetalingen vurderes at være en relevant vejledning, idet nedsættelsen kun kan ske, hvis borgeren selv ansøger om det



– f.eks. fordi borgeren har udgifter til egen bolig eller ikke har nogen indtægt. Vejledning om muligheden for gratis
psykologhjælp vurderes relevant i lyset af lovændringen, som giver mulighed herfor.

Præcisering vedr. ansøgning på vegne af andre

Præciseringen skyldes konkrete erfaringer med, at der søges på andres vegne uden, at der foreligger fuldmagt eller
værgemål, hvilket er et generelt princip. Det vurderes, at præciseringen vil medvirke til en forståelse for, at disse
formaliteter skal være på plads, før man kan søge på andres vegne.

Merudgifter

Erfaringsmæssigt er beskrivelsen af betingelserne for at få opnå tilskud blevet misforstået. Efter administrationens
vurdering vil den nye formulering medvirke til at afhjælpe dette. Bl.a. ved at gøre det klart, at det ikke er nok blot at
opfylde én af de nævnte betingelser, men at alle skal være opfyldt. Derudover vurderes omskrivningen af afsnittet om
”Hvem kan få hjælp” at gøre afsnittet mere overskueligt.

Administrationen vurderer endelig, at kvalitetsstandarderne på socialområdet med de foreslåede tilpasninger og
præciseringer lever op til lovgivningen, herunder den aktuelle praksis fra Ankestyrelsen, som den ser ud pr. dags dato.

Konsekvenser for handicapområdet
Fastsættelse af kvalitet og serviceniveau, som er emnet for nærværende sag, har indflydelse på den hjælp, som
handicappede kan forvente at få fra kommunen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at kvalitetsstandarderne med de foreslåede ændringer og præciseringer sendes i høring hos
Handicaprådet med høringsfrist den 17. maj 2022, hvorefter sagen genoptages.

Supplerende sagsfremstilling til Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget den
13. juni 2022
Der er indkommet følgende høringssvar fra Handicaprådet:

"Høringssvar vedr. Kvalitetsstandarder på voksenområdet 2022 - socialområdet
Handicaprådet har modtaget Kvalitetsstandarder på voksenområdet 2022 - socialområdet i høring.
I Handicaprådets forretningsorden punkt 10 hedder det, at "i høringssager er det kun DH-siden af Handicaprådet, der
afgiver høringssvar." Høringssvaret er Handicaprådets høringssvar.
Vi takker for muligheden for at afgive høringssvar.
Vi finder såvel de foreslåede ændringer og argumentationerne herfor relevante og velovervejede. Vi ser det som en god
forbedring at der er tilføjet klagevejledning i de kvalitetsstandarder hvor det manglede.
Handicaprådet har ingen øvrige kommentarer til de enkelte kvalitetsstandarder. Vi har ikke
tilstrækkeligt indsigt i hvordan de enkelte kvalitetsstandarder fungerer til at kunne kommentere indholdet kvalificeret."

Direktionen indstiller, at kvalitetsstandarderne godkendes med de foreslåede ændringer og præciseringer.

Sagens forløb
21-04-2022 Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget

Sagen sendes i høring.

Ej til stede: Claus Bedemann

26-04-2022 Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget
Sendes i høring.
13-06-2022 Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget



Anbefales godkendt.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjær

Bilag

Samlede kvalitetsstandarder på socialområdet - endelige



Punkt 5: Orientering om eksternt finansierede projekter 6/2022

18-9261A

Beslutning

Taget til efterretning.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Indledning
Sagsgang:

 BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering   x      

Indstilling         

Beslutning         

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Ved Byrådets behandling af sag om delegationsplan den 11. juni 2018 er det besluttet, at fagudvalget modtager en
halvårlig orientering om aktuelle projektaktiviteter med ekstern finansiering, og herunder også evalueringer, m.v. når disse
foreligger.

Orienteringen forelægges i juni og i december måned.

Beskrivelse af sagen
Kommunens beskæftigelsesrettede indsats består dels af den daglige drift og en løbende indsats for borgere i Jobcentret,
og dels af indsats på særlige politisk prioriterede områder, som finansieres af centrale puljemidler.

Tilsagn fra en central pulje indebærer særlige krav om registrering, metodeudvikling, implementering af specifikke
indsatser og evalueringer, som kommunen skal gennemføre som led i projektet.

Overblikket for 1. halvår 2022 omfatter 3 projekter. Se bilag.

'Bedre indsats i Ressourceforløb':

Projektperioden er dec. 2019 til marts 2022.

Projektet har til formål at forankre en metode til at arbejde mere målrettet og inddragende med den virksomhedsrettede
indsats over for borgere i ressourceforløb. Målet er at skabe en bedre indsats over for borgere i målgruppen, med det mål
at øge borgeres mulighed for tilknytning til arbejdsmarkedet.

Projektet er afsluttet efter en forlængelse til 31.3.2022, pga. nedlukningsperioderne under Corona
pandemien. Resultaterne er under opgørelse, men resultatmålet om, at 35 % af borgerne i en perioden over 3 måneder var
i job/uddannelse/virksomhedsforløb mv., er allerede nu registreret som opfyldt.

’Afklaring af aktivitetsparate kontanthjælpsmodtagere’



Projektperioden er dec. 2020 til dec. 2022.

Projektet har til formål at afklare aktivitetsparate kontanthjælpsmodtageres sag. Målet er at 80 pct. af målgruppen er
overgået til job, uddannelse, afklaret til anden ydelse, lønnede timer eller er i gang med en virksomhedsrettet indsats i
form af virksomhedspraktik/løntilskud i en given måned i år 2022.

Pr. marts 2022 er 53 pct. af målgruppen afklaret eller overgået til et af ovenstående områder. I gennemsnit er
projektkommunernes målopfyldelsen på 51 pct. for samme måned.

Der har været gode erfaringer med at borgerne har deltaget i ”Step Up” møder, som er en del af projektet, hvor borgeren
deltager sammen med de medarbejdere på tværs af kommunen, som borgeren mener kan bidrage til at han/hun kommer i
arbejde. Disse medarbejdere er overvejende virksomhedskonsulenter, men der har også været deltagelse af
fagprofessionelle fra henholdsvis socialområdet og/eller sundhedsområdet.  

’Implementering af LAB’

Projektperioden er dec. 2020 til dec. 2021

Puljens formål er at støtte kompetenceudvikling hos ledere og medarbejdere ift. implementeringen af den forenklede
beskæftigelsesindsats, hvor medarbejdere styrkes i at opbygge en tillidsbaseret relation med det mål at øge
understøtningen af borgeren under ydelsesforløbet. Indsatsen omfatter alle målgrupper. Aktiviteterne bidrager til at løfte
kvaliteten i kontakten med borgerne indsats og bidrager også til at skabe fokus på ministermålet om en værdig
sagsbehandling.

Projektet er afsluttet og i alt 69 medarbejdere har deltaget i kompetenceudvikling med fokus på styrkelse af samtaler og
indsatser, brug af Min Plan, CV, fokus på job, lønnede timer mv. under samtaler med borgerne. Indsatsen er forankret i
Jobcentret med fokus på kvalitetsstandarden og udførelse af løbende læringskontroller af sager i samarbejde med
jobcentrets medarbejdere. Se afsluttende rapport i bilag.

Inddragelse og høring
Ingen.

Økonomi
Vurdering

De centrale midler supplerer den statslige finansiering til kommunerne og er afgørende for kommunernes indsats over for
virksomhederne, såvel som over for borgerne og internt i den enkelte kommune. Puljemidlerne bidrager med ekstra
ressourcer, som gør det muligt at iværksætte og udvikle særlige indsatser over for målgrupper med specifikke og aktuelle
behov, både ift. lokale udfordringer og ift. de fastsatte centrale mål for beskæftigelsesindsatsen.

De nye metoder, som implementeres via de ekstra puljefinansierede projekter, bidrager til en løbende opkvalificering og
metodeudvikling af beskæftigelsesindsatsen, hvilket yderligere medvirker til at styrke indsatsen til gavn for borgerne,
også på længere sigt.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Eksternt finansierede Projekter overblik Arbejdsmarkedscenter 6-2022

Ringsteds Slutevalueringskema til STAR_LABIII



Punkt 6: Tids- og procesplan for politik på fleksjobområdet

22-007247

Beslutning

Godkendt.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering

Indstilling   

Beslutning  x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Byrådet har på møde den 14. marts 2022 besluttet, at der skal udarbejdes forslag til en politik på fleksjobområdet.

I denne sag fremlægges forslag til en tids- og procesplan for udarbejdelse af politikken.

Beskrivelse af sagen

Forslaget til tids- og procesplan er udarbejdet med udgangspunkt i "Styrings- og politikkoncept for Ringsted Kommune".
I nedenstående tabel fremgår den foreslåede tidsplan for de forskellige trin i kommunens politikproces:

Trin i kommunens politikkoncept:
Forslag til proces for
udarbejdelse af ny politik
på fleksjobområdet: 

1. Administrationen udarbejder forslag til politikproces Juni 2022 (denne sag)

2. Ansvarligt fagudvalg (AEU) godkender politikproces
og kommer med input til temaer i politikken 15. Juni 2022 (denne sag)

3. Administrationen gennemfører politikproces med:

1. Indhentning og bearbejdning af relevant viden fra
faglitteratur, fagpersoner, lovgivning mv.

2. Inddragelse af interne og eksterne interessenter
(politiske udvalg, medarbejdere, borgere,
foreninger, virksomheder mv.) via fx borgerpanel,
workshops, konferencer og borgermøder mv.

3. Drøftelse af input fra politikprocessen med
ansvarligt fagudvalg (AEU)

1. August 2022
2. August-september

2022
3. 26. oktober 2022

4. Administrationen udarbejder udkast til politik November 2022



5. Administrationen indstiller høringsudkast til politik til
godkendelse i:

1. Ansvarligt fagudvalg (AEU)
2. Økonomiudvalg 
3. Byråd

 

1. 14. december 2022
2. Januar 2023
3. Januar-februar 2023

6. Udkast til politik sendes i høring 30 dage i februar-marts
2022

7. Administrationen indstiller efter høring politik til
endelig vedtagelse i:

1. Ansvarligt fagudvalg – evt. andre fagudvalg
2. Økonomiudvalg
3. Byråd

 

 

1. April 2023
2. Maj 2023
3. Maj 2023

Inddragelse forslås gennemført ved dialogmøder med Erhvervsforum, Handicaprådet, Det Lokale Arbejdsmarkedsråd og
§ 17 stk. 4 udvalget vedr. rekrutteringsudfordringer.

Inddragelse og høring

Handicaprådet.

Økonomi

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser

Vurdering

Administrationen vurderer, at den forslåede tidsplan sikrer den nødvendige politiske behandling samt inddragelse af
relevante interessenter.

Det er administrationens vurdering, at en proces med inddragelse af nævnte fora og udvalg vil bidrage med kvalificerede
input i forhold til, hvordan kommunen kan arbejde med fleksjobområdet såvel internt og eksternt i kommunen. 

Konsekvenser for handicapområdet

Sagen og en eventuel fremtidig politik kan bidrage til at øge potentialet for det rummelige arbejdsmarked og herunder
bidrage med bedre jobmuligheder for personer med begrænsninger i arbejdsevnen.

Indstilling

Direktionen indstiller, at forslag til tids- og procesplan godkendes.



Punkt 7: Deltagelse KL's jobCAMP 22

22-008808

Beslutning

Godkendt.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering

Indstilling

Beslutning      X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget skal i denne sag træffe beslutning om deltagelse i KL's
jobCAMP 22, som afholdes i Aalborg Kongres og Kultur Center den 3. november 2022, kl. 9.00 - 4.
november 2022, kl. 12.00.

Beskrivelse af sagen

Byrådet vedtog den 7. april 2014 fælles retningslinjer for Byrådsmedlemmers deltagelse i rejser,
konferencer o.lign.
I retningslinjerne står følgende i forbindelse med deltagelse i konferencer og KL-arrangementer:
”……Der træffes beslutning om deltagelse på baggrund af en konkret sag i det enkelte udvalg.”

KL skriver følgende om konferencen:

Det danske arbejdsmarked kom hurtigt ud på den anden side af coronakrisen med rekordhøj beskæftigelse, lav ledighed
og en akut mangel på arbejdskraft. Men én krise var knapt overstået før en ny bankede på døren med Putins invasion af
Ukraine.

En ny virkelighed har meldt sin ankomst! En ny virkelighed med en økonomi, der nu er styret af mangel på råvarer,
mangel på energi og akut mangel på arbejdskraft osv. Faktorer som fører til kraftig inflation.

En ny virkelighed hvor de fleste kommuner er spændt hårdt for ift. finde boliger, jobs og modtage de mange fordrevne
ukrainere som i disse måneder får opholdstilladelse i kommunerne.

På jobCAMP 22 dykker vi ned i den nye virkelighed og sætter i år fokus på:

Situationen på arbejdsmarkedet – en ny virkelighed har set dagens lys
Mangel på arbejdskraft
Ukrainere i job
Voksne uden fodfæste
Alle unge skal lykkes



Det foreløbige program offentliggøres til juni og vil kunne findes på KL's hjemmeside:
https://tilmeld.kl.dk/jobcamp22/conference.

Tidligere praksis har været, at relevant fagudvalg, Direktør Kasper Sonne og Centerchef
Susanne Frydenlund deltager.

Transport og ophold
Onsdag den 2. november ca. kl. 16.00 er der afgang fra Ringsted i kommunens busser.
Forventet hjemkomst er fredag den 4. november ca. kl. 17.00.
Enkeltværelser er reserveret på Hotel Radisson BLU Limfjord.

Budget

Udgiftsart Beregning pr. person Pris

Deltagerpris 1.900 19.000

Transport i kommunens bus 150   1.500

Forplejning 800   8.000

Hotel 2 nætter 2.300 23.000

Ialt 5.150 51.500

Økonomi

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, Direktør Kasper Sonne, Centerchef
Susanne Frydenlund og Centerchef Mads Stougård Kristiansen deltager ved KL's jobCAMP 22.



Punkt 8: Mødekalender 2023 for møder i Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget

21-009498

Beslutning

ad 1) Godkendt

ad 2) Møderne starter kl. 17 med efterfølgende spisning.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering

Indstilling

Beslutning x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag skal Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget tage stilling til hvornår de skal holde møder i 2023

Beskrivelse af sagen

Udkast til mødekalender 2023 er vedlagt som bilag.

Som udgangspunkt holder:

Økonomiudvalget møde den 1. mandag i en måned
Byrådet holder møde den 2. mandag i en måned
I den uge hvor den 3. mandag er i en måned holder:

Børne- og Familieudvalget møde mandag
Ældre, Social- og Sundhedsudvalget møde mandag
Undervisnings- og Fritidsudvalget møde tirsdag
Klima- og Miljøudvalget møde onsdag
Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget møde torsdag

Plan- og Boligudvalget møde 4. mandag i en måned
Juli måned er undtaget

På grund af helligdage er der nogle forskydninger. Det giver følgende ændringer:

Økonomiudvalget

Holder møde mandag den 30. januar pga. vinterferie i uge 7
Holder møde tirsdag den 28. marts pga. Påsken
Holder møde tirsdag den 30. maj pga. Pinse og sommerferie
Der holdes møde onsdag den 21. juni og derfor ikke møde i august
Holder møde tirsdag den 28. november pga. juleferie



Byrådet

Rykket en uge frem til 6. februar pga. vinterferie i uge 7
Rykket en uge frem til tirsdag den 6. juni pga. Grundlovsdag og sommerferie
Holder møde tirsdag den 11. april pga. Påsken
Der holdes møde onsdag den 21. juni og derfor ikke møde i august

Fagudvalgene

Rykkes en uge frem i juni pga. sommerferie
Rykkes en uge i oktober pga. Efterårsferie i uge 42
Rykkes en uge frem i december pga. juleferie

Tidspunkt for møder

Møder i alle fagudvalg og Økonomiudvalget holdes traditionelt i Ringsted om aftenen, med start kl. 17 eller 18.

Administrationen oplever stigende vanskeligheder med at finde ledige hverdagsaftner mandag til torsdag, hvor der kan
afholdes øvrige arrangementer, som involverer byrådets medlemmer. Det kan være budgetmøder, møder i f.eks.
Børneforum eller Skoleforum, møder i de nedsatte 17, stk 4 -udvalg o.l. Det er særligt udfordrende for arrangementer skal
afvikles inden for en afgrænset tidsperiode, som borgermøder om en lokalplan, der skal afholdes i høringsperioden.
Samtidig presses mødekalenderen af KLs topmøder, som også optager flere hverdagsaftner i mange af årets måneder. I
marts 2023 er der eksempelvis 7 ledige aftner (mandage til torsdag) og i maj er der 6 aftener. I hele april er der 1 ledig
aften, hvis dagene før påske skal friholdes.

I en række andre kommuner afholdes møder i fagudvalg og Økonomiudvalget om morgenen eller tidligt på
eftermiddagen, så andre møder eks. kan gennemføres fra kl. 18. Nogle kommunerne samler alle udvalgsmøder på 1-2
dage pr måned, hvor alle møder afvikles.

Inddragelse og høring
Ingen

Økonomi
Ingen

Vurdering
Administrationen vurderer, at de nuværende mødetidspunkter gør det vanskeligt at afvikle andre vigtige aktiviteter, hvor
Byrådet typisk er i dialog med borgere og virksomheder i lokalsamfundet. Direktionen vurderer at en opretholdelse af den
eksisterende mødestruktur, med tidsmæssig placering af flere møder i dagtimerne, vil tilgodese Byrådets ønske om også at
prioritere mere udadvendte aktiviteter.

Konsekvenser for handicapområdet

Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget godkender mødekalenderen for 2023 hvad angår deres møder
2. at Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget beslutter mødetidspunkt for deres møder

Bilag

Udkast mødeplan 2023



Punkt 9: Vækstfabrik Ringsted – ophør af samarbejde og drift

22-008892

Beslutning

Godkendt.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
På baggrund af en henvendelse fra Erhvervshus Sjælland (bilag 1) lægger denne sag op til beslutning om, hvorvidt den
nuværende aftale omkring Vækstfabrik Ringsted (bilag 2) skal fastholdes frem til udløb af aftalen den 1. januar 2024 eller
opsiges med virkning fra den 1. september 2022.

Beskrivelse af sagen

Ringsted Kommune har siden 2012 samarbejdet med Erhvervshus Sjælland (indtil 1. januar 2019 Væksthus Sjælland) om
drift af konceptet Vækstfabrik i Ringsted. Den gældende samarbejdsaftale blev godkendt af Økonomiudvalget i september
2019, og gælder for perioden 1. januar 2020 – 1. januar 2024. Vækstfabrik Ringsted er et inkubationsmiljø for
iværksættere med vækstambitioner, der kobler tilbud om en kontorplads med en række tilbud om sparring, netværk og
faglige arrangementer. Vækstfabrikken i Ringsted er dimensioneret til ca. 15 iværksættere fordelt mellem faste kontorer
og mere løst tilknyttede flyverpladser.

Ringsted Kommune har ansvaret for den daglige tilstedeværelse på Vækstfabrikken. Dette er sket ved, at en medarbejder
har været tilstede 1-2 dage ugentligt som en del af kommunens erhvervsservice til iværksætterne på Vækstfabrikken og
iværksættere i øvrigt. Vækstfabrikkens faglige indhold leveres primært af Erhvervshusets specialiserede konsulenter i tæt
samspil med den daglige leder, der sikrer koordinering og kontinuitet i forløbet for den enkelte iværksætter. Vækstfabrik
Ringsted er lejer hos den private kontorejendom ”Den Kreative Matrikel”, og det er Erhvervshus Sjælland der varetager
lejeaftalen med bygningens ejer. På nuværende tidspunkt er der 7 virksomheder tilknyttet Vækstfabrik Ringsted.

I løbet af de seneste år har Vækstfabrikkernes fokus og koncept ændret sig i retning mod større, samlede
iværksættermiljøer og findes i dag i Roskilde, Slagelse, Køge, Nykøbing F. og Ringsted. Det ændrede koncept har bl.a.
betydet at Vækstfabrikkerne i Næstved, Holbæk og Vordingborg er ophørt, og lejerne fra disse Vækstfabrikker er overført
til private kontorfællesskaber. Det har naturligt sat fokus på Vækstfabrik Ringsted, som derfor er blevet evalueret internt i
Erhvervshus Sjælland. Vækstfabrikken Ringsted har siden starten i 2012 været en af de mindste Vækstfabrikker, og i
samspil med det ændrede koncept finder Erhvervshuset, at det ville være mere naturligt, at Vækstfabrik Ringsted overgår
til at være ”kontorhotel” drevet på private hænder.

Erhvervshus Sjælland har været i kontakt med udlejer af Vækstfabrik Ringsted, der er indstillet på at de nuværende lejere
på Vækstfabrik Ringsted kan overgå til privat udlejning på samme lejevilkår som deres nuværende aftale.



Inddragelse og høring

Erhvervshus Sjælland har orienteret både udlejer og lejere i Vækstfabrik Ringsted om, at denne sag fremlægges til politisk
behandling.

Økonomi

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Administrationen er enig i Erhvervshus Sjællands vurdering af, at Vækstfabrik Ringsted bør overgå til privat udlejning
som et almindeligt kontorfællesskab. Det er i stigende grad vanskeligt at tiltrække nye virksomheder til Vækstfabrik
Ringsted, og dens begrænsede volumen betyder at konceptet ikke kan tilpasses på samme måde, som det er sket i
Vækstfabrikkerne i de større byer. De ressourcer, der har været anvendt til Vækstfabrik Ringsted fra Ringsted Kommunes
side, vil fortsat blive anvendt til iværksættervejledning af iværksættere på Den Kreative Matrikel og generelle tilbud til
iværksættere og etablerede virksomheder samt indgå i andre samarbejder med Erhvervshus Sjælland om tilbud til det
lokale erhvervsliv.

De virksomheder der i dag er tilknyttet Vækstfabrik Ringsted vil dermed fortsat have adgang til sparring og vejledning
hos både Ringsted Kommune og Erhvervshus Sjælland, men vil skulle aftale et møde på lige fod med andre virksomheder
idet der ikke længere vil være en kommunal erhvervskonsulent fysisk tilstede på Den Kreative Matrikel. 

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at samarbejdsaftalen mellem Ringsted Kommune og Erhvervshus Sjælland om Vækstfabrik
Ringsted opsiges med virkning fra den 1. september 2022.

Bilag

Bilag 2 - Vækstfabrik Ringsted - Samarbejdsaftale 2020

Bilag 1 - Henvendelse vedrørende Vækstfabrik Ringsted



Punkt 10: Forslag til revidering af kvalitetsstandarder på børne- og
ungeområdet - TEMA 1

22-005563

Beslutning

Udvalget ønsker, at der anvendes samme beskrivelse fx i forhold til "kommunalbestyrelse", "kommunen" og
"myndighed", hvis det i den konkrete sammenhæng er det samme.  

Sagen sendes i høring i Handicaprådet, og genoptages i september 2022.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring   x x   x  

Orientering

Indstilling x x x x

Beslutning x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
Byrådet besluttede på sit møde den 4. februar 2019 at godkende 55 kvalitetsstandarder inden for børn og ungeområdet.
Efterfølgende har byrådet på møde den 11. januar  pkt. 6 besluttet, at revideringen af kvalitetsstandarderne opdeles i 8
temaer, hvor byrådet behandler et tema hvert halve år. Dette således, at alle 8 temaer bliver revideret 1 gang i byrådets 4
årige periode.

I første halvår 2022, skal byrådet behandle Tema 1, som omhandler kvalitetsstandarder inden for "Børnefaglig
undersøgelse", "Rådgivning" og "Forebyggende indsatser".

Beskrivelse af sagen
Byrådet skal behandle forslag til reviderede kvalitetsstandarder på børne-og ungeområdet inden for Tema 1 (sagens Bilag
1-8). Det drejer sig om nedenstående 8 kvalitetsstandarder:

a) Børnefaglig undersøgelse:

Kvalitetsstandard for børnefaglige undersøgelser

b) Rådgivning:

Kvalitetsstandard for rådgivning, undersøgelse og behandling (§11, stk. 7)
Kvalitetsstandard for familievejleder
Kvalitetsstandard for åben rådgivning
Kvalitetsstandard for psykologisk rådgivning til unge
Kvalitetsstandard for konsulentbistand
Kvalitetsstandard for rådgivning, undersøgelse og behandling (§11, stk. 4, 5 og 6)



c) Forebyggende indsatser:

Kvalitetsstandard for forebyggende indsatser

Forslag til ændringer:
Administrations forslag til rettelser er vist i sin helhed i Bilag 9. Begrundelserne for rettelserne er sproglige,
lovgivningsmæssige eller begrundet i udviklingsmæssige ændringer.

Nedenfor er vist forslag til rettelser for de 8 kvalitetsstandarder med angivelse af kvalitetsstandard, hvilket afsnit rettelsen
omhandler, relevant oprindelig tekst og forslag til ændringer - angivet med understregning:

(Bilag 1) Kvalitetsstandard for børnefaglige undersøgelser

Tildeling:
Relevant oprindelig tekst: "Det er den enkelte rådgiver, der træffer afgørelse om iværksættelse af en børnefaglig
undersøgelse."

Forslag til ændringer: "Det er myndigheden, der træffer afgørelse om iværksættelse af en børnefaglig undersøgelse."

(Bilag 2) Kvalitetsstandard for rådgivning, undersøgelse og behandling (§11, stk.7)

Indhold:
Relevant oprindelig tekst: "Forældre ansøger hos barnets/den unges rådgiver. Der kan som udgangspunkt søges om alle
former for rådgivning, undersøgelse og behandling, herunder vedligeholdelsestræning som ydes fortrinsvis til børn og
unge der grundet fysiske vanskeligheder har brug for træning til at vedligeholde de fysiske færdigheder."

Forslag til ændringer: "Forældre kan ansøge om forskellige former for rådgivning, undersøgelse og behandling."

Andet:
Relevant oprindelig tekst: "Det er barnets/den unges rådgiver, der vurderer behovet og træffer afgørelse om tildeling i
henhold til SEL § 11, stk. 7."

Forslag til ændringer: "Det er myndigheden, der vurderer behovet og træffer afgørelse om tildeling i henhold til SEL § 11,
stk. 7."

(Bilag 3) Kvalitetsstandard for familievejleder

Ingen ændringer.

(Bilag 4) Kvalitetsstandard for åben rådgivning

Indhold:
Relevant oprindelig tekst: "Tilbud om gratis, åben og anonym, rådgivning til familier og børn og unge i alderen 0-18 år.

Rådgivningen kan for eksempel dreje sig om:

Rådgivning i forhold til familieplanlægning.
Rådgivning i forhold til usikkerhed omkring forældrerollen.
Håndtere usikkerhed om eller forskellige holdninger til opdragelse.
Få det bedre i familien.
Hjælp til håndtering af problemer i forhold til barnets daginstitution, skole eller fritid.
Rådgivning om sorg, krise, skilsmisse eller lignende"

Forslag til ændringer: "Tilbud om gratis, åben og anonym rådgivning til børn og unge i alderen 0-18 år samt deres
forældre."

Målgruppe/tildelingskriterier:

Relevant oprindelig tekst: "Målgruppen er:

Forældre med børn hvor barnet er bosat eller har ophold i kommunen.
Professionelle, der har med børn eller unge at gøre i forbindelse med deres arbejde eller fritidsbeskæftigelse.
Børn og unge selv. Rådgivningen kan ydes uden forældrenes samtykke."



Forslag til ændringer: "Målgruppen er:

Forældre med børn hvor barnet er bosat eller har ophold i kommunen.
Børn og unge selv. Rådgivningen kan ydes uden forældrenes samtykke."

Tildeling:

Relevant oprindelig tekst: "Opringning til eller henvendelse i Familiehuset."

Forslag til ændringer: "Opringning eller personlig henvendelse."

Levering af ydelsen:
Relevant oprindelig tekst: "Familiehuset yder rådgivningen til forældre, børn, unge og professionelle.  Også SSP."

Forslag til ændringer: "Familiehuset og SSP."

(Bilag 5) Kvalitetsstandard for psykologisk rådgivning til unge

Overskrift:
Relevant oprindelig tekst: "(SEL § 11 stk. 1 - 2)"

Forslag til ændringer: "(SEL § 11 stk. 2)"

Omfang/varighed:
Relevant oprindelig tekst: "Der tilbydes op til 5 samtaler."

Forslag til ændringer:" "

(Bilag 6) Kvalitetsstandard for konsulentbistand

Målgruppe/tildelingskriterier:
Relevant oprindelig tekst: "Målgruppen kendetegnes typisk ved at være børn/unge, hvor:

Det skal være af væsentlig betydning for barnet eller den unges behov for særlig støtte
Der er tvivl om forældrenes evne til at drage den fornødne omsorg for barnet/den unge.
Barnets/den unges adfærd gør, at det ikke er åbenbart, hvad der er behov for."

Forslag til ændringer: "Målgruppen er børn/unge hvor:

Rådgivningen retter sig mod at løse konkrete og afgrænsede problemstillinger, der i omfang ligger ud over
Servicelovens § 11 stk. 1 og 2, men dog ikke er af en sådan karakter, at der umiddelbart kræves en børnefaglig
undersøgelse efter servicelovens § 50 og foranstaltninger efter servicelovens kap. 11.
Konsulentbistand jf. servicelovens § 11, stk. 3 kan iværksættes som opfølgning på en børnefaglig undersøgelse,
eller hvor den børnefaglige undersøgelse ikke fører til foranstaltning efter Servicelovens § 52.

 Hvis der i en familie er iværksat foranstaltninger efter servicelovens kap. 11, kan der kun iværksættes rådgivning, hvis
målet for rådgivning er afhjælpning af andre afgrænsede problemstillinger, end dem foranstaltningen søger at løse."

Omfang/varighed:
Relevant oprindelig tekst: "Der ydes som udgangspunkt op til 10 kontakttimer og afsluttes med en statusskrivelse, der
sendes til rådgiver.

Rådgivningen retter sig mod at løse konkrete og afgrænsede problemstillinger, der i omfang ligger ud over Servicelovens
§ 11 stk. 1 og 2, men dog ikke er af en sådan karakter, at det umiddelbart kræves en børnefaglig undersøgelse efter
Servicelovens § 50 og foranstaltninger efter servicelovens kap. 11.

Konsulentbistand jf. Servicelovens § 11, stk. 3 kan iværksættes som opfølgning på en børnefaglig undersøgelse, eller hvor
den børnefaglige undersøgelse ikke fører til foranstaltning efter Servicelovens § 52.

Rådgivningen efter Servicelovens § 11 stk. 3 kan ydes ved en afgrænset problematik f.eks. er med til at løse
samlivsproblemer, opdragelsesproblemer, sociale eller psykiske problemer mv.



I Ringsted Kommune definerer vi ”kortere afgrænset periode” som et samtaleforløb på op til 3 måneder med max 14
dages interval – max. 10 samtaler.

Hvis der i en familie er iværksat foranstaltninger efter servicelovens kap. 11, kan der kun iværksættes rådgivning, hvis
målet for rådgivningen er afhjælpning af andre afgrænsede problemstillinger, end dem foranstaltningen søger at løse. Det
kunne f.eks. være rådgivning i en familie med et barn med funktionsnedsættelse."

Forslag til ændringer: "Der ydes kontakttimer i det omfang  og/ eller forløb med den varighed det vurderes at kunne
imødekomme og afhjælpe den konkrete problemstilling "

(Bilag 7) Kvalitetsstandard for rådgivning, undersøgelse og behandling (§11, stk. 4, 5 og 6)

Indhold:
Relevant oprindelig tekst: "Der kan ydes økonomisk støtte til:

udgifter i forbindelse med konsulentbistand, jf. § 11 stk. 3.1
udgifter i forbindelse med prævention
udgifter til fritidsaktiviteter"

Forslag til ændringer: "Der kan ydes økonomisk støtte til familierettede ydelser."

(Bilag 8) Kvalitetsstandard for forebyggende indsatser

Åben anonym rådgivning (SEL § 11, stk. 1-2):
Relevant oprindelig tekst: "Denne rådgivning er et gratis og anonymt tilbud om rådgivning til alle, der har med børn at
gøre. Det er medarbejdere i Familiehuset, der forestår rådgivning. Man kan ringe til rådgivningen mandage fra kl. 12 - 13.
Telefonnummer, der også fremgår af kommunens hjemmeside er 57 62 73 78. Det er også muligt at mødes med
rådgiveren et par gange ved at møde op på Vestervej 27, hus 1 onsdage kl. 15 – 17."

Forslag til ændringer: "Rådgivningen er et gratis og anonymt tilbud til alle, der har med børn at gøre. Det er medarbejdere
i Familiehuset, der forestår rådgivningen. Kontaktoplysninger fremgår på kommunens hjemmeside."

Spørgeundersøgelse

I forbindelse med revisionen af temaerne, besluttede det tidligere byråd at brugerne spørges.

Et antal tilfældigt udvalgte brugere har været spurgt om kvalitetsstandarderne under tema 1. I alt 29 brugere gennemførte
den korte undersøgelse.

22 af respondenterne svarede, at brugeren ikke havde kendskab til, at der fandtes en kvalitetsstandard for tilbuddet.
7 af respondenterne svarede, at brugeren havde kendskab til, at der fandtes en kvalitetsstandard for tilbuddet. Af disse
havde 5 læst kvalitetsstandarden.

Respondenterne som havde læst kvalitetsstandarden oplevede generelt , at kvalitetsstandarden beskrev, hvad man kunne
forvente at modtage. En skrev i høj grad, to i nogen grad, en var neutral imens en bruger kun i lav grad oplevede at
kvalitetsstandarden beskrev hvad man som bruger kunne forvente.

Administrationen bruger undersøgelsens resultater i forbindelse med det videre arbejde på området.

Formål:

Med kvalitetsstandarderne definerer byrådet serviceniveauet og kvaliteten af de ydelser, som kommunen leverer på
området for udsatte børn og unge samt de overordnede politiske målsætninger.

Kvalitetsstandarderne er retningslinjer og styringsdokumenter, der tydeliggør sammenhængen mellem proces og kvalitet i
sagsbehandlingen samt de overordnede politiske målsætninger.
Kvalitetsstandarderne skal medvirke til at fastholde systematikken og styringen i sagerne for de medarbejdere der arbejder
inden for området.

Kvalitetsstandarderne skal sikre en ensartet sagsbehandling og serviceniveau overfor Ringsted Kommunes borgere, samt
sikre sammenhængen mellem politisk målsætning, lovgivning og praksis.

Inddragelse og høring



 

Økonomi

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Administrationen vurderer, at forslagene til reviderede kvalitetsstandarder (Bilag 1-8.) imødekommer behovet for
ændringer.

Konsekvenser for handicapområdet

Det vurderes, at den konkrete sag ikke har konsekvenser for handicapområdet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at sagen sendes i høring hos Handicaprådet.

Sagen genoptages efter høring.

Sagens forløb
13-06-2022 Børne- og Familieudvalget
Sagen sendes i høring i Handicaprådet. Sagen genoptages i september 2022.
14-06-2022 Undervisning- og Fritidsudvalget
Godkendt

Bilag

Bilag 1 - Udkast til Kvalitetsstandard for børnefaglige undersøgelser

Bilag 2 - Udkast til Kvalitetsstandard for rådgivning, undersøgelse og behandling (§11, stk 7)

Bilag 3 - Udkast til Kvalitetsstandard for familievejleder

Bilag 4 - Udkast til Kvalitetsstandard for åben rådgivning

Bilag 5 - Udkast til Kvalitetsstandard for psykologisk rådgivning til unge

Bilag 6 - Udkast til Kvalitetsstandard for konsulentbistand

Bilag 7 - Udkast til Kvalitetsstandard for rådgivning, undersøgelse og behandling (§11, stk 4, 5 og 6)

Bilag 8 - Udkast til Kvalitetsstandard for forebyggende indsatser

Bilag 9 - Administrationens forslag til rettelser



Punkt 11: Orientering om evaluering af handicapafsnit i
dagsordensskabelon

19-18003A

Beslutning

Taget til efterretning.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Sagsgang:

 BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering x x x x x x x x

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
I denne sag forelægges evaluering af handicapafsnit i dagsordensskabelon til orientering.

Beskrivelse af sagen
Den 9. november 2020 besluttede Byrådet at dagsordensskabelonen for de politiske dagsordener tilføjes et separat afsnit,
hvor der i alle politiske sager redegøres for konsekvenser for handicapområdet. Formålet er at sikre, at handicapområdet
bliver tænkt ind i alle de relevante politiske beslutninger.  

Ændringen blev indarbejdet i en forsøgsperiode på 1 år med efterfølgende afrapportering til Byrådet. 

Der er gennemført evaluering i perioden 13. januar til 31. marts med spørgeskema til alle centre og stabe samt
Handicaprådet. Evalueringsrapport er vedlagt sagen.

Inddragelse og høring

I forbindelse med evalueringen har Handicaprådet tilkendegivet følgende:

"Vi vurderer at der er brug for en længere indkøringsperiode. Der er brug for dialog med såvel politikere som
administrationen, hvor vi sammen definerer, hvad punktet kan/skal indeholde".

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering



Administrationen vurderer, at det separate handicapafsnit i dagsordensskabelonen har gjort en forskel, da administrationen
i den enkelte sagsfremstilling aktivt forholder sig til, hvad sagen betyder for handicapområdet. Det vurderes, at der er
behov for nærmere afklaring af hvad punktet skal indeholde. Administrationen vil derfor tage kontakt til Handicaprådet
med henblik på dialog om dette. 

Konsekvenser for handicapområdet
Beskrevet ovenfor.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orientering tages til efterretning.

Sagens forløb
13-06-2022 Børne- og Familieudvalget
Taget til efterretning.
13-06-2022 Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjær

14-06-2022 Undervisning- og Fritidsudvalget
Orientering taget til efterretning
15-06-2022 Klima- og Miljøudvalget

Til efterretning.

Ej til stede: Britta Nielsen og Henrik Kjær

20-06-2022 Plan- og Boligudvalget

Til efterretning.

Ej til stede: Claus Bedemann

Bilag

Evaluering af handicapafsnit i dagsordensskabelon



Punkt 12: Evaluering af praksis for høring af kommunens råd

19-18003A

Beslutning

Taget til efterretning.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering x x x x x x x x

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
I denne sag forelægges evaluering af praksis for høring af kommunens råd til orientering.

Beskrivelse af sagen
Ringsted Kommune har en række råd, som rådgiver Byrådet om særlige sagsområder. I forbindelse med politiske sager
skal rådene høres, når det er relevant.

Den 8. februar 2021 besluttede Byrådet at indføre en ændring af praksis for høring af kommunens råd. Formålet var
blandt andet at sikre, at alle høringer godkendes politisk og at der gennemføres høring af råd i henhold til lovgivning og
vedtægter. Ændringen indeholdt følgende:

1. Alle høringer skal godkendes politisk inden høring gennemføres.
2. Høringssvar indarbejdes i afsnittet ”inddragelse og høring”.
3. Mødekadence for de råd, der mødes månedligt ændres, så rådene mødes ugen efter fagudvalgenes møder.
4. En generel høringsperiode på 10 hverdage.

Det blev samtidig besluttet at evaluere ændringen med inddragelse af kommunens råd i januar 2022. Evalueringen skal
undersøge følgende.

1. At der gennemføres obligatorisk høring af råd i henhold til lovgivning og vedtægter
2. At rådene har rimelig tid til at sætte sig ind i høringsmaterialet
3. At behandling af politiske sager ikke forsinkes unødigt
4. At emner til høring ikke er politisk afklaret inden de behandles i rådene.

Der er gennemført evaluering i perioden 13. januar til 31. marts med spørgeskema til alle centre og stabe samt
kommunens råd. Evalueringsrapport er vedlagt sagen.

Inddragelse og høring



Ingen bemærkninger.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Administrationen vurderer, at den nye praksis overordnet fungerer tilfredsstillende i forhold til de forhold som er
undersøgt i evalueringen (punkt A-D ovenfor).

Angående indarbejdelse af høringsvar i afsnittet "inddragelse og høring" har det vist sig ikke at være hensigtsmæssigt for
sagsgangsprocessen, idet sager, der medfører en høring skal genoptages til politisk behandling efter høring. I stedet
indarbejdes høringssvarene i en supplerende sagsfremstilling, hvilket tjener samme funktion, idet det sikrer at alle
høringssvar fremgår og om høringssvarene har givet anledning til supplerende handlinger eller ændringer i sagen.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen bemærkninger.

Indstilling
Direktionen indstiller, at orientering tages til efterretning.

Sagens forløb
13-06-2022 Børne- og Familieudvalget
Taget til efterretning.
13-06-2022 Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjær

14-06-2022 Undervisning- og Fritidsudvalget
Taget til efterretning
15-06-2022 Klima- og Miljøudvalget

Til efterretning.

Ej til stede: Britta Nielsen og Henrik Kjær

20-06-2022 Plan- og Boligudvalget

Til efterretning.

Ej til stede: Claus Bedemann

Bilag

Evaluering af ændret praksis for høring af råd



Punkt 13: Orientering om ny organisering af kommunens tilbud om
beskyttet beskæftigelse

21-015415

Beslutning

Taget til efterretning.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering X X

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag orienteres om en omorganisering af kommunens tilbud om beskyttet beskæftigelse.

Beskrivelse af sagen

Som et element i den løbende udvikling og tilpasning af tilbudsviften på det specialiserede socialområde, bliver der fra
medio 2022 gennemført en ændring i kommunens tilbud om beskyttet beskæftigelse (servicelovens § 103), således at §
103-pladserne på handicapområdet samles i Café Ingeborg. Det betyder, at 11 § 103-pladser i Værkstedet Regnbuen
flyttes til Café Ingeborg. Begge er tilbud i Social- og Sundhedscenter. 

Baggrunden er, at administrationen ser faglige fordele i en samling, i stedet for at Social- og Sundhedscenter driver to
forskellige tilbud om beskyttet beskæftigelse til den samme målgruppe. I de senere år er antallet af borgere i beskyttet
beskæftigelse øget i Café Ingeborg, mens det er faldet i Værkstedet Regnbuen. At samle § 103-pladserne et sted giver
bedre grundlag for faglig udvikling af den beskyttede beskæftigelse og for at kunne tilbyde en bred vifte af
jobmuligheder, der løbende udvikles og tilpasses til den enkelte borgers kompetencer og ønsker. Samtidig giver samling
af § 103-pladserne en større klarhed i visitationsprocessen og en mere entydig opgavefordeling i Social- og
Sundhedscenters organisation

Ved flytning af pladserne til Café Ingeborg vil de 11 berørte borgere opleve et skift i arbejdssted og i de daglige opgaver
og rutiner. Der vil dog flytte kendt personale med, og de daglige aktiviteter og arbejdsopgaver i Café Ingeborg vil blive
tilrettelagt efter borgernes ønsker og kompetencer. Det kan fx være café- og køkkendrift, gartner-arbejde, bilvask, PR og
Kommunikation, administrative opgaver, opgaver på plejecentrene og opgaver i forbindelse med events. Værkstedet
Regnbuen og Café Ingeborg samarbejder om et introduktionsforløb, så de 11 borgere får en tryg og gradvis overgang til
det nye henover sommer og det tidlige efterår. 

Flytningen af pladser indebærer også, at to medarbejdere skifter arbejdssted fra Værkstedet Regnbuen til Café Ingeborg.
Der er i maj orienteret om ændringen på de to lokale MED-udvalg (LMU) samt været dialog med de to direkte berørte
medarbejdere. 

Efter ændringen vil der være ca. 55 særlige medarbejdere ansat i beskyttet beskæftigelse i Café Ingeborg. 



Værkstedet Regnbuen vil fortsætte som et rent § 104-tilbud. Servicelovens § 104 er et tilbud til borgere med nedsat
funktionsevne, som ikke er i stand til at indgå i tilbud om beskyttet beskæftigelse. Regnbuen har pt. 48 § 104-pladser.

Økonomi

Sammenlægning af § 103-pladserne indebærer ingen ændringer i de samlede udgifter, der anvendes til driften. Der vil dog
ske ændringer i, hvilken takst der betales for den enkelte plads. 

Taksten for Regnbuens § 103-pladser er i dag lavere end taksten for Café Ingeborgs pladser. Fra 2023 vil der blive en
fælles takst for alle pladser. Taksten vil, i forhold til det nuværende niveau, blive højere for de 11 pladser og lidt lavere for
de øvrige ca. 45 pladser. Tre af de borgere, der skifter beskyttet beskæftigelse fra Regnbuen til Café Ingeborg, har andre
handle- og betalingskommuner end Ringsted Kommune, og disse kommuner bliver orienteret om omlægningen og om en
forventet takststigning fra 2023. 

Inddragelse og høring

Orientering i Handicaprådet.

Økonomi
Der skal foretages justeringer i institutionsbudgetterne for hhv. Værkstedet Regnbuen og Café Ingeborg, der indarbejdes
som teknisk korrektion ved 3. kvartalsregnskab 2022. Samlet set går ændringen i nul. 

Vurdering
Administrationen vurderer, at ændringen i kommunens tilbud om beskyttet beskæftigelse kan bidrage til et samlet løft af
kvaliteten i kommunens § 103-pladser for borgere med handicap. Administrationen vurderer desuden, at omlægningen
fører til en mere logisk organisering og ansvarsfordeling internt i Social- og Sundhedscenter. 

Konsekvenser for handicapområdet
Konsekvenserne for de berørte borgere, der alle er borgere med handicap, er beskrevet i ovenstående. 

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagens forløb
13-06-2022 Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjær



Punkt 14: Kvalitetsstandarder på voksenområdet - hjælpemidler

22-002910

Beslutning

Sagen sendes i høring med høringsfrist 20. juli 2022.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring   x     x

Orientering

Indstilling x x x

Beslutning x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I henhold til den af Byrådet vedtagne procedure for politisk behandling af kvalitetsstandarderne på voksenområdet for
første år i valgperioden, fremlægges hermed de reviderede kvalitetsstandarder under temaet ”Hjælpemidler” til politisk
behandling.

Beskrivelse af sagen
Formålet med kvalitetsstandarderne er at give Byrådet mulighed for at definere serviceniveauet og kvaliteten af de
ydelser, som kommunen leverer. Desuden bruges kvalitetsstandarderne som information til borgerne om, hvilket
serviceniveau de kan forvente i Ringsted Kommune.

Kvalitetsstandarderne fungerer også som arbejdsredskab for medarbejdere og ledelse i Social- og Sundhedscentret, når de
skal behandle borgernes sager.

Kvalitetsstandarderne indenfor temaet ”Hjælpemiddelområdet” er senest vedtaget samlet af Ældre- og
Genoptræningsudvalget samt Social- og Arbejdsmarkedsudvalget i henhold til den dagældende delegationsplan i april
2020.

2022 er første år i valgperioden og i henhold til den procedure for politisk behandling af kvalitetsstandarderne, som
Byrådet vedtog den 11. november 2019, skal samtlige kvalitetsstandarder behandles i Byrådet i sektioner under nogle
temaer. I henhold til de tidligere gældende delegationsplaner var det fagudvalgene Ældre- og Genoptræningsudvalget
samt Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, som indstillede til beslutning i sagen. De nye delegationsplaner er endnu ikke
udfærdiget og derfor fremlægges sagen nu til indstilling om beslutning for Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget, samt
Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget.

Nedenfor følger et skema med oversigt over de foreslåede præciseringer og tilpasninger af de kvalitetsstandarder, som
vedrører ældre- og sundhedsområdet, samt årsagen til disse.

Overbliksskema over årsag/bemærkninger til ændringer



Kvalitetsstandard for: Årsag/bemærkninger til ændringer

Boligindretning Sætning: ”Ved større boligændringer kan sagsbehandling
strække sig ud over et år” er fjernet.

Der er ikke angivet sagsbehandlingsfrister i andre
kvalitetsstandarder. Borger bliver ved samtalen gjort
opmærksom på dette.

Forbrugsgoder Sætning: ”Særligt omkring el-scootere: disse kan ikke
bevilges, hvis formålet udelukkende er at køre til indkøb,
som kan dækkes ved indkøb via telefon- eller
internetbestilling m.v.”, er fjernet.

Ankestyrelsen har ændret praksis og indkøb vægtes nu i
højere grad. Det vil altid bero på en konkret og individuel
vurdering.

Hjælpemidler til personlig
pleje og aktivitet i hjemmet

Ingen ændringer

Inkontinenshjælpemidler Under punktet ”Formålet med inkontinenshjælpemidler”,
er teksten omskrevet, idet den ikke var retvisende. Det er
ikke kun ufrivillig vandladning og stomi.

Den er omskrevet i en ordlyd som er mere lig lovteksten.

 

Under punktet ”Hvem kan få inkontinenshjælpemidler?”,
er teksten omskrevet, idet den ikke var retvisende.
Oprindelige tekst var for snæver, da det ikke kun er
ufrivillig vandladning og stomi.

Kropsbårne hjælpemidler Ingen ændringer

Midlertidige hjælpemidler Under ”Øvrige relevante oplysninger”, er første afsnit
omskrevet, idet den oprindelige formulering var for
snæver i forhold til målgruppen. Derudover er der
indskrevet eksempler på, hvilke hjælpemidler det kunne
dreje sig om.

Mobilitetshjælpemidler Ingen ændringer

Støtte til køb af bil Ingen ændringer

Kørsel til afprøvning af
hjælpemidler

Ingen ændringer

Læsevejledning til kvalitetsstandarderne:

Tekst skrevet med grønt foreslås tilføjet eller flyttet fra andet afsnit.

Tekst skrevet med rødt foreslås slettet eller flyttet til andet afsnit.

Følgende bilag er knyttet til sagen:

De ovennævnte kvalitetsstandarder med foreslåede ændringer jævnfør læsevejledningen.

Inddragelse og høring
Sendes i høring hos hhv. Ældrerådet og Handicaprådet.



Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Vurdering
Administrationen vurderer, at kvalitetsstandarderne på hjælpemiddelområdet med de foreslåede tilpasninger og
præciseringer lever op til lovgivningen

Der er efter administrationens opfattelse alene tale om mindre tilpasninger eller præciseringer uden betydning for
serviceniveauet.

Konsekvenser for handicapområdet
Fastsættelse af kvalitets- og serviceniveau, som er emnet for nærværende sag, har indflydelse på den hjælp, som bl.a.
handicappede kan forvente at få fra kommunen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at kvalitetsstandarderne sendes i høring hos hhv. Ældrerådet og Handicaprådet.

Sagens forløb
13-06-2022 Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagens sendes i høring med høringsfrist 20. juli 2022.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjær

Bilag

Visiteret kørsel til afprøvning af hjælpemidler

Støtte til bil

Mobilitetshjælpemidler

Midlertidige hjælpemidler

Kropsbårne hjælpemidler

Inkontinenshjælpemidler

Hjælpemidler til personlig pleje og aktivitet i hjemmet

Forbrugsgoder

Boligindretning



Punkt 15: Ansøgning til Social Investeringsfond om forlængelse af projekt
Ringsted Modellen

20-8676A

Beslutning

Anbefales godkendt.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering

Indstilling x x x

Beslutning x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
I denne sag forelægges ansøgning om midler fra den sociale investeringsfond til forlængelse af projekt Ringsted modellen
med 1 år frem til 2024. 

§ 17.4-udvalget vedrørende sociale investeringer (SIF-udvalget) besluttede den 31. maj 2022, at anbefale at ansøgningen
godkendes.  

Beskrivelse af sagen
Styregruppen for projektet Ringsted Modellen har ansøgt om en forlængelse af projektperioden på 1 år og tilpasning af
den økonomiske målsætning for projektet. Forlængelsen søges for det samlede projekt altså både socialrådgivere i Børne -
og Familierådgivningen samt Ungeenheden og udfører enheden i Ringsted Familiehus – På Sporet. 

På baggrund af uforudsete udfordringer med vakance både hvad angår medarbejder og leder, samt hele Corona
nedlukningen har det ikke været muligt at gennemføre projektet og arbejde efter Ringsted Modellens intentioner som
planlagt.

Det generelle billede er således at projektet er væsentligt bagud i forhold til den tidsplan og proces, der oprindeligt blev
lagt for projektet, og styregruppen vurderer derfor at der er behov for mere tid for at projektet kan få mulighed for at
skabe de ønskede resultater.

I konsekvensberegning nedenfor er effekter fremrykket 1 år. De økonomiske konsekvenser på baggrund af ansøgningen
fremgår effektberegning i ansøgning. (Bilag 1) Hvis ansøgningen imødekommes vil det betyde, at projektet ender ud med
et overskud til fonden på 2.085.000 kr

I projektbeskrivelsen er målgruppen beskrevet og defineret. På baggrund af erfaringerne fra projektets første år overvejer
styregruppen om der skal ændres i målgruppen i retning af børn og unge med et større forebyggende potentiale og hvor
situationen endnu ikke har vokset sig for kompleks, og hvor projektets faglige tilgang og intentioner i højere kan bringes i
anvendelse. Statusnotat som samler op på aktiviteter og erfaringer for projektets første år er vedlagt sagen. (Bilag 2) 



Inddragelse og høring
Ingen bemærkninger. 

Økonomi
Såfremt ansøgningen godkendes tilføres projektet midler fra den sociale investeringsfond. De forventede driftsbesparelser
tilføres den sociale investeringsfond og kan herefter anvendes på nye projekter.

De bevillingsmæssige konsekvenser fremgår af tabel nedenfor.

Beløb i hele 1.000 kr. Budgetændring  

Udvalg
Bevilling jfr. vedtaget
budget

2023 2024 2025 2026 2027 2028

ØK

Social investeringsfond

- udgift

-3.960 -3.960 -3.960  0 0 0

ØK

Social Investeringsfond

- tilbageført gevinst

2.850 4.500 3.450 2.400 1.350 450

BUU Familiehuset 1.960 1.960 1.960 0 0 0

ØK
Børne- og
Familierådgivningen

1.000 1.000 1.000 0 0 0

ØK Ungeenheden 1.000 1.000 1.000 0 0 0

BUU
Børn og unge -
Anbringelser

-1.425 -2.250 -1.725 -1.200 -675 -225

SAMU
Unge – Social under 18
år

-1.425 -2.250 -1.725 -1.200 -675 -225

I alt  0 0 0 0 0 0

Vurdering
Det vurderes, at projektet med den ansøgte ændring af projektperioden fortsat vil ligge inden for rammerne af formålet
med den sociale investeringsfond.

Ændringen betyder en reduceret samlet gevinst på baggrund af projektet, idet udgifterne til projektet stiger. Imidlertid er
målsætning uændret.

Det vurderes tilpasning af målgruppen og større fokus på optag af børn og unge, hvor der er et større forebyggende
potentiale og hvor situationen endnu ikke har vokset sig for kompleks, ligger i tråd med projektets målsætning
forebyggelse af anbringelser. Herudover stemmer det overens med den oprindelige ansøgning, hvor der blev beskrevet et
fokus på ”den tidlige indsats, så problemerne løses lokalt før de vokser sig uoverskuelige og komplekse, og dels udsatte
børn eller unge i risiko for at blive anbragt uden for hjemmet forsøges fastholdt i familien – således at en anbringelse
undgås”.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen bemærkninger. 

Indstilling



Direktionen indstiller, 

1. at ansøgning om midler fra den sociale investeringsfond til forlængelse af projekt Ringsted Modellen med 1 år
godkendes.

2. at bevillingsmæssige konsekvenser jf. økonomiafsnit godkendes.

Sagens forløb
13-06-2022 Børne- og Familieudvalget
Anbefales godkendt

Bilag

Bilag 1 - Ansøgning om forlængelse af projektperioden for Ringsted modellen

Bilag 2 - Statusrapport - Ringsted modellen, maj 2022



Punkt 16: Fleksibelt tema ved tilsyn i 2022

22-006846

Beslutning

ad 1) Anbefales godkendt

ad 2) Sagens sendes i høring med høringsfrist den 20. juli 2022

ad 3) Anbefales godkendt

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Indledning
Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring   X     X

Orientering

Indstilling X X X

Beslutning X  

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag fremlægges forslag til fleksibelt tema i de kommunale tilsyn på sundheds-, ældre- og socialområdet i 2022.

Beskrivelse af sagen
Kommunen skal efter servicelovens § 148a sikre, at der føres tilsyn med en række tilbud på social- og ældreområdet.
Siden 2020 har Ringsted Kommune selv ført disse tilsyn, som omfatter flg. steder:

På socialområdet:

RIKOVA
Café Ingeborg
Værkstedet Regnbuen
Glad Fondens afdeling i Ringsted Kommune (§ 103-delen)
Klub Svanen
Kirkens Korshærs varmestue

På ældreområdet:

Plejecenter Solbakken
Plejecenter Knud Lavard Centret
Plejecenter Ortved
Den kommunale leverandør af hjemmepleje
Den private leverandør af hjemmepleje (pt. ikke aktuel)
Det tværfaglige rehabiliteringsteam

På sundhedsområdet:



Træningsenheden i Sundhed og Træning

Tilsyn med Træningsenheden dækker både træning efter serviceloven (§ 86, genoptræning) og sundhedsloven
(genoptræningsplaner, § 140).

Tilsynet føres en gang om året og i 2022 planlægges det udført i 2. halvår.

Efter kommunens tilsynskoncept er der hvert år et fleksibelt tema, som kan variere fra år til år. Idéen med det fleksible
tema er at det skal understøtte aktuelle fokusområder og være relevant på tværs af tilbuddene. Det fleksible tema skal
desuden supplere de faste temaer i tilsynet. De faste temaer er: 

Faglige tilgange og metoder (herunder fokus på den rehabiliterende tilgang)
Dokumentation
Hverdagens praksis
Kommunikation og adfærd
Kompetencer
Fysiske rammer

Forslag til fleksibelt tema

Administrationen har følgende forslag til fleksibelt tema i 2022:

1. Tværgående samarbejde og koordinerede indsatser
Dette tema handler om, hvordan tilbuddene arbejder med at sikre, at borgerne får en helhedsorienteret og
koordineret indsats fra kommunen som helhed. Det handler om at sikre, at kommunens forskellige indsatser til
samme borger supplerer hinanden og at der er fokus på gode overgange og overlap - fx i borgerens daglige skift
mellem dagtilbud og botilbud / plejecenter eller når borger flytter fra et tilbud til et andet. Temaet kan belyses via
interview med borgere, ledelse og medarbejdere.

2. Indsatser for at nedtrappe konflikter og forebygge vold
Dette tema handler om, hvordan tilbuddene skaber rammer og arbejder ud fra tilgange og metoder, som er med til at
minimere frustrationer, konflikter og udadreagerende adfærd hos borgerne. Udfordrende adfærd er en problematik,
der ofte fylder meget i arbejdet med borgere med nedsat kognitiv funktionsevne, fx udviklingshæmning eller
demens. Frustrationer og konflikter kan også opstå i mødet mellem medarbejdere og borgere, der er er i en presset
situation. Temaet kan belyses via interview med borgere, ledelse og medarbejdere.

3. Hjælp til at begå sig i et digitaliseret samfund
Dette tema handler om, hvordan tilbuddene arbejder med at hjælpe borgerne med at begå sig i et fortsat mere
digitaliseret samfund. Det handler fx om tilbuddenes opgaveløsning ift. at hjælpe borgerne med at begå sig i diverse
selvbetjeningsløsninger og forvalte deres privatøkonomi og kontakt til det offentlige via digitale løsninger. Det
handler også om, hvordan der arbejdes med at understøtte borgerne i at fx kunne modtage skærmbesøg og benytte
velfærdsteknologi og Apps som støtte i hverdagen. Temaet kan belyses via interview med borgere, ledelse og
medarbejdere.

Valg af fleksibelt tema - beslutningskompetence

Siden det nye koncept for tilsyn blev indført i 2020, er valg af fleksibelt tema i tilsynet blevet forelagt til behandling i
både fagudvalg, Økonomiudvalget og Byrådet. Dette gav mening i den tidligere udvalgsstruktur, men nu hvor ældre,-
social- og sundhedsområdet hører under samme udvalg, kan det overvejes at placere beslutningskompetencen for valg af
fleksibelt tema i dette  fagudvalg. Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget dækker hele det fagområde, der føres tilsyn med,
med undtagelse af driftsansvaret for Rikova, som hører under Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget. 

Der er ingen bindinger i lovgivning eller i delegationsplanen for, hvor beslutningskompetencen placeres.  

Inddragelse og høring
Til høring i Handicapråd og Ældreråd. 

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser. 

Vurdering



Administrationen vurderer, at alle tre forslag til fleksibelt tema i tilsynet i 2022 har tværgående relevans og kan bidrage til
at få belyst aktuelle problemstillinger. Administrationen vurderer, at temaet om digitalisering har den største her-og-nu
relevans og anbefaler derfor at dette tema vælges.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen direkte konsekvenser for borgere med handicap, men tilsynets fund og konklusioner kan bidrage til at højne
kvaliteten i kommunens tilbud på bl.a. handicapområdet.  

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. At temaet om digitalisering vælges som fleksibelt tema i tilsynet i 2022
2. At sagen sendes i høring i Ældreråd og Handicapråd med høringsfrist den 20. juli 2022
3. At beslutningen om valg af fleksibelt tema fra 2023 delegeres til Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagens forløb
13-06-2022 Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Ad 1) Anbefales godkendt

Ad 2) Sagen sendes i høring med høringsfrist den 20. juli 2022.

Ad 3) Anbefales godkendt.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjær



Punkt 17: Orientering fra formand og direktør

Beslutning

Taget til efterretning.

Ej tilstede: Henrik Kjær



Punkt 18: Lukket: Befordringsgodtgørelse Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget



Punkt 19: Underskriftsark

Beslutning
Ej tilstede: Henrik Kjær



Punkt 20: Forslag til reduktion af serviceudgifter på baggrund af byrådets
beslutning d. 7/6-2022

22-007984

Beslutning

ad 1-4) Anbefales godkendt.

Ej tilstede: Henrik Kjær

Indhold

Sagsgang:

BY ØK AEU BFU KMU PBU UFU ÆSSU

Beslutning om høring         

Orientering

Indstilling X X X X X X X

Beslutning X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljøudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ÆSSU=Ældre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
Ifølge budgetopfølgningen for 1. kvartal forventes en overskridelse af servicerammen på 46 mio. kr. Byrådet har på mødet
7. juni besluttet, at der skal udarbejdes handleplaner med henblik på at begrænse serviceudgifterne.

Der er 3 elementer i forslagene om at reducere serviceudgifterne

Reduktion af positive overførsler.
Udgiftsreduktioner uden konsekvenser for serviceniveauet
Flytte udgifter væk fra servicerammen fx fra drift til anlæg

Beskrivelse af sagen
Reduktion af positive overførsler

Direktionen har, på baggrund af det forventede merforbrug på servicerammen, bedt alle områder om at give en
tilbagemelding på, om de kan undvære dele af deres positive overførsler i 2022.

De samlede positive overførsler udgør 49,8 mio. kr., heraf er tilbagemeldingerne at overførslerne kan reduceres med 15,0
mio. kr., hvoraf 5,3 mio. kr. er budgetter, der flyttes til 2023. Der forventes altså et forbrug af overførsler efter en eventuel
reduktion på 34,8 mio. kr. i 2022.

En reduktion af overførslerne reducerer risiko for yderligere overskridelse af servicerammen både i år og næste år, da de
ikke nødvendigvis har været forudsat at skulle bruges i budgetopfølgningen. Af de 15,0 mio. kr. er det alene 11,2 mio. kr.
der forventes at medføre udgiftsreduktioner i 2022.

Det har været begrænset med indmeldinger i forhold til at reducere overførslerne og det kan nok ikke afvises at en række
områder alligevel ikke får brugt overførslerne. Typisk er det forventede regnskab i første kvartal højere end det endelige
regnskabsresultat, hvilket bl.a. kan tilskrives at områderne først på året er for optimistiske i forhold til at nå at anvende
midlerne.



Mulige reduktioner, der påvirker serviceniveauet

For de foreslåede reduktioner af overførsler påvirkes serviceniveauet ikke, da serviceniveauet er dækket af det oprindelige
budget. Der er dog enkelte muligheder for reduktion af overførsler, der vil påvirke serviceniveauet, som nævnes nedenfor.

Overførselsmidler under temaudviklingspuljen (udviklingsmidler til mindre projekter i landområderne) på 314.000 kr.
foreslås ikke lagt i kassen, men det er en mulighed. Det vil dog betyde at projekter der normalt ville være finansieret af
denne pulje ikke kan igangsættes.

§ 18 overførselsmidler på 472.514 kr. foreslås ikke lagt i kassen, men det er en mulighed. Det vil dog betyde, at de mange
ekstra §18 ansøgninger pga. flere aktiviteter i sociale foreninger efter corona samt pga. flygtningesituationen ikke kan
tilgodeses.

Reduktioner der er foreslået lagt i kassen i 2022, der samtidig foreslås tilbageført til områderne i 2023

Vedrørende den social investeringsfond foreslås 4.657.000 kr. udskudt til 2023. Alle vedtagne projekter i puljen kan
gennemføres, men konsekvensen bliver at nye projekter først kan starte 1. januar 2023. Det er nødvendigt at tilbageføre
midlerne i 2023, da fonden ellers vil have meget begrænsede midler at arbejde med i fremtiden.

Vedrørende forebyggelsespuljen foreslås 254.378 kr. udskudt til 2023, hvilket vil udskyde projekt "Cykling for livet" til
2023. Projektet er ikke startet på nuværende tidspunkt, men projektet blev vedtaget politisk ifm. Overførselssagen.

Indkøb af mandskabsvogn til Vej og Park for 377.798 kr. kan udskydes til 2023.

For en mere deltaljet opgørelse af overførslerne som lægges i kassen, se bilag 1.

Udgiftsreduktioner uden konsekvenser for serviceniveauet

Samlet set er der indmeldt udgiftsreduktioner svarende til 4,8 mio. kr., som er uden konsekvenser for serviceniveauet og
derfor kan gennemføres administrativt.  

Udgiftsreduktioner opgjort på centerniveau fremgår af bilag 2. Derudover arbejdes der over hele linjen på tæt opfølgning,
således at stigninger eller fald i forventet forbrug opdages så hurtigt som muligt.

Det foreslås at der laves en budgetreduktion svarende til udgiftsreduktionerne for hvert område, som lægges i kassen.

Flytning af udgifter væk fra servicerammen

Det er muligt at ændre regnskabspraksis og flytte en række udgifter væk fra servicerammen. Ændringer af
regnskabspraksis skal være konsistente over tid, dvs. ændringer skal gælde en årrække. Eventuelle ændringer i
regnskabspraksis tænkes ikke foretaget på nuværende tidspunkt, men vi afventer de kommende budgetopfølgninger.
Ændringer af regnskabspraksis skal senest finde sted i december 2022, for at få virkning for regnskabsåret.

Flytning af udgifter væk fra servicerammen kan opdeles i tre punkter, hvoraf de første to medfører ændringer i
regnskabspraksis.

1. Flyt fra drift til anlæg på det tekniske område
2. Flyt af IT projekter fra drift til anlæg
3. Konteringsændring der flytter udgifter væk fra servicerammen

Flyt fra drift til anlæg på det tekniske område

På det tekniske område er der forslag som kan flytte 22,9 mio. kr. fra drift til anlæg i indeværende år. Det har den
konsekvens at der i overslagsårene skal flyttes 11,4 mio. kr. fra drift til anlæg. Dette indebærer at anlægsrammen skal
hæves og driftsudgifterne reduceres tilsvarende.

Ringsted kommune har løbende anlægspuljer på i alt 44 mio. kr. og hvis der overføres yderligere 20 mio. kr. om året til
anlæg, så er anlægsrammen stort set brug. I 2023 er anlægsrammen 75 mio. kr. Desuden er der en risiko for at
økonomiaftalen for 2023 medfører begrænsninger på anlægsområdet.

Flyt af IT projekter fra drift til anlæg.

Det vil det kræve, at Ringsted Kommune ændrer regnskabspraksis i en årrække, da ændringen vil skabe præcedens.
Ændringen vil medføre, at der i 2022 kan flyttes ca. 4 mio. kr. vedr. køb af IT udstyr og 2 mio. kr. pr. år i årene herefter.



Konteringsændring der flytter udgifter væk fra servicerammen

Arbejdsmarkedscentret er i gang med at gennemgå deres medarbejdere der på nuværende tidspunkt er registreret i
lønsystemet enten fuldt ud eller delvist på myndighedsfunktionen konto 6, som ligger inden for servicerammen.
Gennemgangen skal identificere hvilke dele af disse lønninger, der kan flyttes til konto 5 og derved uden for
servicerammen. Arbejdsmarkedscentret forventer at kunne flytte imellem 3-3,5 mio. kr. Ændringen vil samtidig forbedre
sammenligneligheden imellem Ringsted Kommune og de øvrige kommuner der optræder i administrationsanalysen. Der
er tale om en berigtigelse af regnskabet som derfor gennemføres allerede nu.

Opsamling i forbindelse med forventet merforbrug på servicerammen 2022.

I det følgende gennemgås indmeldingerne på ændringer af serviceudgifter. Iværksættes alle de foreslåede ændringer, vil
der kunne reduceres udgifter inden for servicerammen på ca. 46 mio. kr. Det passer godt overens med, at der for 2022
efter første kvartalsprognose forventes en overskridelse af servicerammen på 46 mio. kr. Nedenfor ses en samlet
opgørelse for påvirkning af udgifterne inden for servicerammen.

Opgørelse af påvirkning af udgifterne inden for servicerammen

Ændring af serviceudgifterne, mio.
kr.

Reduktion af overførsler der nedbringer forbrug 11,2

Øvrige udgiftsreduktioner 4,8

Ændret konteringspraksis-
arbejdsmarkedsområdet

3,0

Samlede foreslåede reduktioner af
serviceudgifter

19,0

Fra drift til anlæg – det tekniske område 22,9

Fra drift til anlæg – IT-området 4,0

Samlede muligheder for at reducere
serviceudgifter

45,9

Inddragelse og høring
Ingen

Økonomi
Kvartalsrapporten pr. 31. marts 2022 udviste en forventet servicerammeoverskridelse på 46 mio. kr. Iværksættes der ikke
nogle af de foreslåede tiltag vil Ringsted Kommune risikere at blive pålagt sanktioner svarende til 60% af overskridelsen
(27 mio. kr.), såfremt kommunerne under ét ikke overholder servicerammen.

Besluttes forslaget om reduktion af overførsler, vil de pågældende områder få reduceret deres budget med den besluttede
størrelse i 2022 som samlet set udgør 14.962.600 kr.

Besluttes forslaget om at tilbageføre budget i 2023 for enkelte af de overførsler der er lagt i kassen, vil de pågældende
områder tilsammen få tilført 5.289.176 kr. i 2023.

Besluttes forslaget om de øvrige udgiftsreduktioner vil områderne tilsammen få reduceret deres budget med 4.798.000 kr.
i 2022.

Vurdering



Det vurderes at de tiltag som er foreslået vil være tilstrækkeligt til at sikre at servicerammen overholdes og eventuelle
sanktioner kan undgås. Samtidig vurderer administrationen, at det er bedst at vente med at implementere de foreslåede
ændringer vedrørende drift til anlæg til sidst på året, hvor behovet for ændringer kendes mere præcist.

Konsekvenser for handicapområdet
Ingen

Direktionen indstiller, 
1. at 14.962.600 kr. af overførslerne lægges i kassen.
2. at der tilbageføres midler i 2023 til udskudte projekter for 5.289.176 kr.
3. at effekt af handleplaner på 4.798.000 kr. tilføres kassen.
4. at der tages stilling til omlægninger fra drift til anlæg senest i december 2022.

Sagens forløb
13-06-2022 Børne- og Familieudvalget
Ad.1-4 Anbefales godkendt.
13-06-2022 Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Ad 1-4) Anbefales godkendt med en bemærkning om, at udvalget alene har forholdt sig til Ældre- Social og
Sundhedsudvalgets område.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjær

14-06-2022 Undervisning- og Fritidsudvalget
Anbefales godkendt
15-06-2022 Klima- og Miljøudvalget

Anbefales godkendt.

Ej til stede: Britta Nielsen og Henrik Kjær

20-06-2022 Plan- og Boligudvalget

Anbefales godkendt med bemærkning om at udvalget alene har forholdt sig til udvalgets område.

Ej til stede: Claus Bedemann

Bilag

Bilag 1-Overførsler der kan lægges i kassen

Bilag 2-Øvrige udgiftsreduktioner
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