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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Godkendt.

Ej tilstede: Johnny Dahlgaard, Thomas Vangsaa og Mazlum O-z.

Fraverende Mazlum Oz, Thomas Vangsaa, Johnny Brown Lundberg Dahlgaard



Punkt 2: Orientering om Spor 2 (§85 degnstotte)

22-015116
Beslutning

Taget til efterretning.
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |[KMU |[PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Som besluttet pa Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalgets made 23.02.2023, gives der pa medet en aktuel orientering om
Spor 2’s malgruppe, organisering og skonomi. "Spor 2" er et § 85-degntilbud, som er etableret januar 2023, for at kunne
betjene den borgergruppe som vurderes at have et stattebehov som ikke kan imedekommes i dagtimerne, men hvor et
botilbud efter §107 vil veere en for indgribende foranstaltning.

Beskrivelse af sagen

Teamleder Jannie Larkeborg Buch-Larsen vil pd medet holde et oplaeg om Spor 2. Efterfolgende vil praesentationen blive
omdelt til udvalgets medlemmer.

Inddragelse og hering

Ingen.

Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering

Det er administrationens vurdering, at gennemgangen vil give udvalget indblik i de metoder der anvendes i tilbuddet, for
at hjelpe de borgere som er visiteret til tilbuddet, samt indblik i tilbuddets skonomi og organisering.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 3: Forslag til Erhvervspolitik

22-015117
Beslutning

Ad 1: Forslaget godkendes ikke.
Ad 2 og 3: Forslaget sendes i hering med felgende bemearkninger:

¢ detailhandel indtenkes i udvikling af eksisterende og spirende erhvervsmaessige styrkepositioner,
¢ der onskes en sag, hvor der kan fastsattes konkrete mélepunkter, nar politikken skal implementeres

Indhold

Indledning

Sagsgang:
BY |0K |AEU |BFU |KMU |PBU |[UFU |Z£SSU
Beslutning om hering X
Orientering
Indstilling
Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I forleengelse af udvalgets beslutning i oktober 2022 om revision af Ringsted Kommunes Erhvervspolitik og udvalgets
godkendelse af tids- og procesplan for revisionen i december 2022 fremlaegges i denne sag et forslag til revideret
Erhvervspolitik (bilag 1).

Punktet indledes med et dialogmede med bestyrelsen for Ringsted Erhvervsforum.
Beskrivelse af sagen

Udvalget har tidligere besluttet at Erhvervspolitikken skal revideres med henblik pa mindre &ndringer, siledes at de fire
overordnede temaer fastholdes som den overordnede ramme, mens initiativerne opdateres i forhold til erhvervslivets
aktuelle udfordringer og igangvarende udviklingsprojekter i Ringsted Kommune. Forslaget til Erhvervspolitik indeholder
saledes disse 4 temaer og 8 initiativer:

Tema En unik placering [Vakst og Gode IKommunal service
midt i udvikling, der [rammer for i
mulighederne sikrer at leve og virksomhedsheajde
fremtiden opleve
Initiativ |[Plads til veekst og Dialog og Midt i Service og
nye virksomheder parring om mulighederne amarbejde
beeredygtig
udvikling og
drift




Initiativ  (Udvikling af Kvalificeret Oplevelser og  |Viden til veekst
eksisterende og arbejdskraft er  |turisme i
spirende en vigtig Ringsted
erhvervsmeessige forudscetning
styrkepositioner for veekst

Som led i processen er der gennemfort en ekstern erhvervsanalyse med en Kortlaegning af erhvervslivet og
erhvervsomraderne (bilag 2) og en Analyse af efterspergslen pé erhvervslokalisering i Ringsted Kommune (bilag 3).
Resultaterne af erhvervsanalysen er blevet preesenteret og droftet dels pa et feellesmede mellem Plan- og Boligudvalget og
Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget den 23. marts 2023 og dels pé en erhvervskonference den 9. maj 2023.
Resultaterne og dreftelserne af erhvervsanalysen er primeert samlet op i temaet "En unik placering midt i mulighederne".

P& erhvervskonferencen blev der desuden lagt op til droftelse af "Arbejdskraft og rekruttering”" og "Dialog og samarbejde
med Ringsted Kommune" pa to workshops der blev indledt med oplag fra henholdsvis Ringsted Erhvervsforum og
Handverker- og Industriforeningen. Input fra erhvervskonferencen er opsamlet i bilag 4, og er primeert inddraget i
temaerne "Vakst og udvikling, der sikre fremtiden" og "Kommunal service i virksomhedshgjde".

Derudover har udvalget veret pd udvalgstur i marts 2023, hvor der bl.a. var fokus pa erhvervspolitikkens temaer ved
besog i Middelfart og Hedensted Kommune. Udvalgsturen har primaert givet inspiration til temaet "Gode rammer for at
leve og opleve".

Forslaget til Erhvervspolitik bygger saledes pa bidrag fra processens vidensfase og inddragelsesfase, der i hovedtraek har
sat folgende aftryk:

I temaet ”En unik placering midt i mulighederne” leegges op til at der i politikperioden vil blive arbejdet med en afklaring
omkring udlaeg af nye erhvervsomrader, bl.a. i relation til arbejdet med en ny helhedsplan for Odinvejskvarteret. Desuden
er der fokus pé at fremme erhvervslivets grenne omstilling, bl.a. ved at understette de symbiose-initiativer der allerede er

i gang.

I temaet ”Vaekst og udvikling der sikre fremtiden” knyttes der an til Ringsted Kommunes Klimaplan, som ogsa bererer
det lokale erhvervsliv, fx i forhold reduktion af energiforbruget, symbiose-partnerskaber og produktion af vedvarende
energi. Desuden er der fortsat stort fokus pa at sikre kvalificeret arbejdskraft, og herunder fx age kendskabet til
mangfoldigheden i det lokale erhvervsliv, sa borgere der pendler ud fra kommunen far lyst til at arbejde lokalt i stedet for.

Temaet "Gode rammer for at leve og opleve” handler blandt andet om betydningen af en attraktiv bymidte, og heenger
derfor naturligt sammen med den nye bymidteplan for Ringsted, der bl.a. bererer erhvervsdrivende i bymidten,
ejendomsejerne og andre virksomheder, der bruger bymidten. Desuden fokuseres der fortsat pa at udvikle Ringsted som
oplevelsesdestination og skabe sterre synergi mellem attraktioner, events og evrige kultur- og fritidstilbud.

I temaet "Kommunal service 1 virksomhedshgjde” laegges der vaegt pa at nye virksomheder bydes velkommen til Ringsted
Kommune, sa de far kendskab til tilbuddene i den lokale erhvervsservice og inviteres inden for i de lokale fzellesskaber.
Desuden er der fokus pa kommunens opgave som rollemodel i forhold til den grenne omstilling, hvor kommunen skal
agerer medspiller i forhold til virksomhedernes indsatser.

Inddragelse og hering

Virksomheder i Ringsted Kommune har veret inviteret til erhvervskonference om Fremtidens erhvervsudvikling og
erhvervspolitik.

Der indstilles i denne sag at forslaget til Erhvervspolitik fremlagges i offentlig hering i 4 uger.

Pkonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer at forslaget til Erhvervspolitik er et godt grundlag for Ringsted Kommunes erhvervspolitiske
arbejde 1 de kommende fire ar. Forslaget til Erhvervspolitik imedekommer erhvervslivets aktuelle behov og vil samtidig

vere en god ramme for tvaergdende samarbejde omkring realisering af fx Ringsted Kommunes Klimaplan og
Bymidteplan.



Konsekvenser for handicapomradet

Ingen konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller,
1. at forslaget til Erhvervspolitik godkendes

2. at forslaget til Erhvervspolitik fremlegges i offentlig haring i 4 uger
3. at sagen genoptages efter haringsperiodens udleb

Bilag

Bilag 2 - Erhvervsanalyse af Ringsted Kommune kortleegning af erhvervslivet og erhvervsomraderne
Bilag 3 - Erhvervsanalyse af Ringsted Kommune analyse af efterspergslen pé erhvervslokalisering
Bilag 4 - Opsamling Erhvervskonference

Bilag 1 - Forslag til Erhvervspolitik 2023



Punkt 4: Erhvervs- og bymidteudvikling - inspiration fra udvalgstur

22-015254
Beslutning

Taget til efterretning med en bemerkning om at tankerne indgér i et temamede for Byrddet om bymidten, og at det
indtenkes 1 handleplan for udmentning af erhvervspolitikken.

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |9K |AEU |BFU |KMU |PBU |UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Pa baggrund af AE-udvalgets studietur i marts 2023 har udvalget ensket en sag der beskriver, hvordan Ringsted
Kommune kan lade sig inspirere af Middelfart Kommune i forhold til erhvervs- og bymidteudvikling, herunder en
lebende opgerelse af antal kunder og kundeflow i byen.

Beskrivelse af sagen

Pa besagget hos samarbejdsorganisationen Brobygning Middelfart blev udvalget praesenteret for de indsatsomrader, der
arbejdes med i forhold til erhvervs- og bymidteudvikling — med det fzlles fokus at styrke Middelfarts attraktivitet:

¢ Forretningsudvikling

Gron handelsby

Kompetenceudvikling

Events

Samarbejde med Visit Middelfart

Kampagner

Forteetning af bymidten

Lokal ”BID” model (Frivilligt og forpligtende samarbejde mellem flere akterer)
Liveshopping

Kundetalling

Indsatsomraderne hanger taeet sammen med den prioritering og organisering, der ligger bag etableringen af Brobygning
Middelfart som en forening med flere akterer, hvor kommunen finansierer det grundleeggende basisbudget.

I Ringsted Kommune arbejdes der med flere af de samme indsatsomréder, men med en anden organisering hvor
indsatserne er spredt pa flere akterer. Desuden har nogle af indsatsomraderne i Ringsted Kommune en bredere malgruppe,
og dermed ikke et lige s& fokuseret indhold der er skraeddersyet til fx detailhandlen i bymidten.

Lidt forenklet beskrevet varetages indsatsomraderne pa denne made i Ringsted Kommune:

Ringsted Erhverv - Ringsted Kommunes erhvervsservice (herer under AE-udvalget):



¢ Forretningsudvikling
¢ Gren handelsby
¢ Kompetenceudvikling

Ringsted Erhverv tilbyder sparring til alle virksomheder i Ringsted Kommune, herunder ogsa til detailhandel, og
formidler tilbud fra andre akterer i erhvervsfremmesystemet. Med de nuverende ressourcer er der dog ikke mulighed for
at udvikle og tilbyde starre branchespecifikke tilbud, ligesom der ikke er ressourcer til en direkte opsegende kontakt og
dialog med butikkerne i bymidten. Det betyder, at butiksdrivende kan fa basal sparring ift. deres forretningsudvikling,
grenne tiltag og kompetenceudvikling, hvis de selv aktivt tager kontakt til Ringsted Erhverv. Hvis indsatsen skulle svare
til niveauet i Middelfart vurderer administrationen, at der skal afsattes 1 fuldtidsmedarbejder med detailkendskab til
arbejdet med forretningsudvikling i de enkelte butikker, og desuden en budgetpulje til kompetenceudvikling og
gennemforsel af felles projekter i stil med ”Gren handelsby” i sterrelsesordenen 100.000 kr.

Oplev Ringsted - Ringsted Kommunes eventsekretariat (herer primert under UF-udvalget):

¢ Events
¢ Samarbejde med Visit Middelfart (her naturligvis Visit Ringsted)
¢ (Kampagner)

Eventsekretariatet i Ringsted Kongrescenter er tovholder for de events, der holdes i lebet af aret i Ringsted Bymidte i regi
af Oplev Ringsted. Nogle events planlegges og gennemfores af Eventsekretariatet, mens andre events planlegges og
gennemfores af andre akterer som kan traekke pa sparring og felles markedsforing fra Eventsekretariatet. Oplev Ringsted
refererer til en bredt sammensat styregruppe, og i 2022 var der et samlet budget pa 725.000 kr., hvor Ringsted Kommune
bidrog med godt 400.000 kr. Derudover bidrog Ringsted City, Ringsted Outlet og RingStedet og resten af finansieringen
blev skaffet via partnerskabsaftaler.

Eventsekretariatet udvikler og drifter desuden Ringsted Kommunes turismehjemmeside Oplev Ringsted (del af den
nationale “’Visit-organisation”) og facebook-side, og bemander turistkontoret pa Nerretorv, der er indlejret i Ringsted
Kongrescenters administrationslokaler. I Middelfart er turistkontoret placeret sammen med et privat etableret og
finansieret ”Brugsforeningsmuseum” og deler lokale med en bolsjebutik med egen produktion, der betjener turistkontorets
kunder i dbningstiden.

Aktiviteterne i regi af Oplev Ringsted markedsferes via hjemmeside, Facebook og printannoncer i Sjellandske Medier, og
malet er at markedsfore Ringsted som en oplevelsesdestination med events aret rundt. Malgruppen for denne
markedsfering er bade borgere og potentielle besggende. Eventsekretariatet gennemforer ikke kampagner for handel
afgrenset til Ringsted historiske bymidte svarende til den markedsforing fx Ringsted Outlet og RingStedet gennemforer
for deres del af bymidten. I Middelfart gennemfores malrettede kampagner for detailhandlen i bymidten, fx "Handel med
hjertet” i kraft af at Handelsstandsforeningen er integreret i Brobygning Middelfart. Handelsstandsforeningen i Middelfart
har et arligt budget pa ca. 1 mio.kr. via medlemskontingenter, og de betaler 30.000 kr. pr. méned til Brobygning
Middelfart og bidrager derudover til konkrete aktiviteter og kampagner.

Bymidteplan for Ringsted bymidte (herer under Plan- og Boligudvalget):

¢ Fortetning af bymidten
¢ Lokal ”BID” model (Frivilligt og forpligtende samarbejde mellem flere aktorer)

I den bymidteplan, Byradet har igangsat, er "fortetning” en af de fire strategiske indsatser, og dermed et indsatsomrade,
der forventes at skulle arbejdes videre med i forleengelse af Bymidteplanen. I processen indtil videre har detailhandlen
veeret inddraget i debatperioden, og har dermed haft lejlighed til at komme med deres input til det videre arbejde.

Arbejdet med bymidteplanen forudsetter dialog med bymidtens akterer, herunder ejendomsejere og —lejere. Dermed
opnas der et godt indblik i akterernes ensker og forventninger til bymidten, hvilket potentielt kan danne grundlag for et
lokalt BID-samarbejde. Et BID-samarbejde forudsaetter at flere aktorer gr sammen om at lofte deres faelles omrade og at
de bidrager skonomisk og tager det praktiske ansvar. | Middelfart har kommunen afsat en pulje, der kan statte op til 2
samarbejdsprojekter ved at geare de private investeringer krone til krone inden for en ramme pé 50.000 kr. arligt som
ekstra incitament for de private akterer, og puljen udmentes kun hvis der er tilvejebragt tilsvarende private midler. Der
findes ikke en tilsvarende pulje i I Ringsted Kommune.

Indsatsomrader, der blev praesenteret i Middelfart, der ikke arbejdes med i Ringsted Kommune:

¢ Liveshopping
¢ Kundetelling



Indsatsen med Liveshopping, hvor Brobygning Middelfart hjelper butikker med den praktiske gennemforsel, bygger pa
deres erfaringer fra tiden, hvor butikkerne var lukket pga. Covid 19. Da formélet med indsatsen er konkret salg for enkelte
butikker er det ikke en indsats Ringsted Kommune kan engagere sig i, men butikkerne kan hjalpes til selv at arbejde med
liveshopping via workshops i regi af Ringsted Erhverv i stil med tidligere atholdte workshops om ’Video med mobilen”.

Kundetzllingen i Middelfart sker via opsatte sensorer og teller pa antal besggende ca. 12 forskellige steder i bymidten og
enkelte steder registreres desuden om det er voksne/bern og meend/kvinder. Etableringsomkostningerne har vaeret godt
100.000 kr. og dertil kommer en manedlig driftsomkostning pé knap 4.000 kr. Tellingerne bruges til at male effekten af
arrangementer i bymidten, eksempelvis om et julemarked i den ene ende af bymidten, ogsé genererer kunder i den anden
ende af bymidten, og om der kommer mange kunder i bymidten, nér der holdes leenge dbent om torsdagen. I Ringsted
bymidte blev der foretaget en manuel telling pa enkelte steder i forbindelse med en detailhandelsanalyse i 2015, og der er
mulighed for lebende optelling af p-data.

Inddragelse og hering

Ingen.

Okonomi
Ingen bevillingsmaessige konsekvenser af denne sag.

Hvis det besluttes at igangsatte nye indsatser, der vil have gkonomiske konsekvenser, vil det blive behandlet i en
efterfolgende sag eller der kan udarbejdes budgetforslag.

Vurdering

Administrationen vurderer, at de indsatsomrader Brobygning Middelfart arbejder med ogsa er relevante at arbejde med i
Ringsted bymidte, hvilket ogsa sker i storre eller mindre omfang for de fleste af indsatserne. Hvis der skulle arbejdes pa at
implementere de samme indsatser, som i Middelfart inden for den eksisterende organisering i Ringsted Kommune kunne
det ske ved at iveerksette folgende:

¢ Administrationen vurderer at en mélrettet erhvervsservice til bymidtens butikker i forhold til fx generel
forretningsudvikling, digitalt salg, gren omstilling, kompetenceudvikling m.m. vil kunne bidrage til butikkernes
overlevelse og dermed til bymidtens attraktivitet. Indsatsen vil kunne lgses ved lokalt tilrettelagt indsats eller ved
deltagelse i nationale projekter som fx ”Styrket erhverv i gadeplan”. Indsatsen forudseetter at der bevilliges ekstra
ressourcer til 1 fuldtidsmedarbejder med detailkendskab til arbejdet med forretningsudvikling i de enkelte butikker,
og desuden en aktivitetspulje til kompetenceudvikling og gennemforsel af felles projekter i stil med ”Gren
handelsby”.

¢ Administrationen vurderer at kampagner for handel i bymidten” skal omfatter hele bymidten, og vaerdien af
kampagnerne skal std mal med omkostningerne og vere til generel gavn for Ringsted Kommune, hvis de skal
gennemfores med kommunal finansiering. Kampagner kan knyttes til den generelle markedsfering i regi af Oplev
Ringsted og forudseetter en ekstra bevilling.

¢ Erfaringen fra Middelfart viser at en kommunal pulje kan vaere med til at inspirere bymidtens akterer til frivillige,
forpligtende samarbejder om aktiviteter og forskennelse af afgreensede omrader i bymidten. Administrationen
vurderer at en pulje med 2 x 50.000 kr. arligt til “krone til krone” medfinansiering vil kunne have en tilsvarende
effekt i Ringsted bymidte, og vil kunne vare et godt virkemiddel i dialogen mellem Ringsted Kommune og
bymidtens akterer om gget samarbejde og hgjere attraktivitet i bymidten. Hvis der bevilliges en pulje til
medfinansiering af BID-projekter ber der samtidig tages stilling til hvor puljen skal forankres i kommunens
organisation.

o Etablering af kundetelling i Ringsted bymidte vurderes at kunne gennemfores svarende til det der findes i
Middelfart inden for en ramme pa godt 125.000 kr. til etablering og 5.000 kr. pr. maned til drift. Administrationen
vurderer at kundetalling i bymidten vil kunne bidrage med nyttige data til den strategiske planlaegning af
arrangementer i bymidten og som fakta i forhold til at tiltreekke nye butikker. Det er dog vasentlig at vaere



opmerksom pa at teellingerne ikke giver nogen veerdi i sig selv, men forudsatter at der bevilliges ekstra
medarbejderressourcer til at tolke og indarbejde output fra tellingerne.

Konsekvenser for handicapomradet
Ingen
Indstilling

Direktionen indstiller, at sagen droftes.



Punkt 5: Medekalender 2024 for meder i Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget - Andring

21-009498
Beslutning
Godkendt.
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |[KMU |[PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag skal Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget tage stilling til hvornér de skal holde meder i 2024.

Beskrivelse af sagen

Udkast til medekalenderen for meder i de politiske udvalg i 2024 er vedlagt som bilag.
Som udgangspunkt holder:

¢ konomiudvalget mode den 1. mandag i en maned k1. 17.00
¢ Byradet mode den 2. mandag i en méaned kl. 19.00
e [ denuge hvor den 3. mandag er i en maned holder
o Bgrne- og Familieudvalget mede mandag kl. 17.00
o Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget mede mandag kl. 17.00
o Undervisnings- og Fritidsudvalget mede tirsdag kl. 17.00
o Klima- og Miljoudvalget megde onsdag kl. 17.30
o Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget mede torsdag kl. 17.00
Plan- og Boligudvalget mede 4. mandag i en maned kl. 16.00
Juli er modefti

Pé grund af helligdage og ferier er der nogle forskydninger. Det giver folgende a@ndringer til ovenstaende
for Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget

e Magdet i januar er rykket en uge pga. nytér

e Maodet i april er rykket en uge pga. Pasken
e Maodet i december er rykket en uge frem pga. juleferie

Indstilling

Direktionen indstiller, at Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget godkender medekalenderen for 2024 hvad angér deres
meder.



Supplerende sagsfremstilling til Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget den 24. august 2023
Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget godkendte den 23. maj 2023 medeplanen for deres meder i 2024.

Administrationen er efterfolgende blevet opmaerksom p4, at der er sammenfald med nogle af de godkendte mededatoer og
aftholdelsen af Kommunalpolitisk Topmede den 20. — 22. marts 2024.

Administrationen anbefaler derfor, at hele mederakken i marts rykkes, sa der ikke er sammenfald med atholdelsen af
Kommunalpolitisk Topmede og sd man udgar at skulle holde meder i ugen op til Pasken. Se det reviderede forslag til
medeplan 2024 i bilag 2.

Direktionen indstiller, at moderakken for marts 2024 rykkes, sa Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalgets made flyttes til
den 14. marts 2024.

Sagens forleb

23-05-2023 Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget
Godkendt. Udvalgsmederne afholdes kl. 17.

Bilag
Bilag - Udkast medeplan 2024

Bilag 2 - Revideret udkast meadeplan 2024



Punkt 6: Deltagelse KL's jobCAMP 23

23-007294
Beslutning

Punktet udsettes indtil der foreligger et endeligt program.

Hvis der af hensyn til hotelbestilling kraeves tilmelding inden dette foreligger, udsender administrationen en invitation,
hvor det enkelte udvalgsmedlem maé tilmelde sig.

Udvalget ensker derudover en rundvisning pé Jobcentret. Der udarbejdes et oplaeg til et kommende mede.

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |[KMU |PBU |UFU |ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget skal i denne sag treeffe beslutning om deltagelse i KL's
jobCAMP 23, som afholdes i Aalborg Kongres og Kultur Center den 9. november 2023 kl. 9.00 og slutter den 10.
november 2023 kl. 12.00.

Beskrivelse af sagen

Byradet vedtog den 7. april 2014 falles retningslinjer for Byraddsmedlemmers deltagelse i rejser,
konferencer o.lign.

I retningslinjerne stir folgende i forbindelse med deltagelse i konferencer og KL-arrangementer:
RO Der traeeffes beslutning om deltagelse pa baggrund af en konkret sag i det enkelte udvalg.”

KL skriver folgende om konferencen:

Det gar stadig overraskende godt pd det danske arbejdsmarked. Beskeeftigelsen er haj og ledigheden lav, og Danmark er
de bedste i Europa til, at ledige kommer tilbage i job.

Der er stadig vigtige opgaver at tage fat i.

De helt store er mangel pa arbejdskraft og at fa alle unge godt i gang med uddannelse og job. Og sd har vi en regering,
som vil nyteenke og spare pd beskceftigelsesindsatsen.

Derfor er titlen for drets jobCAMP — Beskceftigelsesindsats i verdensklasse!

1 ar vil der pd jobCAMP scerligt blive sat fokus pa:

Situationen pd arbejdsmarkedet

Fremtidens beskceftigelsesindsats

De unge er fremtiden

Kunstig intelligens vil forandre arbejdsmarkedet
Hvad kan vi lcere af de nye forskere?



Det forelgbige program findes pa KL's hjemmeside: https://tilmeld.kl.dk/jobcamp23/conference.

Tidligere praksis har vaeret, at relevant fagudvalg, Direkter Kasper Sonne og Centerchef
Susanne Frydenlund og Centerchef Mads Stougaard Kristiansen deltager.

Transport og ophold

Torsdag den 9. november ca. kl. 6.00 er der afgang fra Ringsted i kommunens busser.
Forventet hjemkomst er fredag den 10. november ca. kl. 16.00.

Enkeltvaerelser er reserveret pa Zleep Hotel.

Budget ekskl. moms ved 10 personer

Udgiftsart Beregning pr. person |Pris
Deltagerpris 1.950 19.500
Transport i 2 af kommunens busser (300 3.000
Diverse 250 2.500
Hotel 1 nat 735 7.350
Lalt 3.235 32.350
Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.
Indstilling

Direktionen indstiller, at Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, Direkter Kasper Sonne, Centerchef Susanne
Frydenlund og Centerchef Mads Stougard Kristiansen deltager ved KL's jobCAMP 23.



Punkt 7: Godkendelse af partnerskabsaftale med Professionshejskolen
Absalon

23-006739
Beslutning
Anbefales godkendt.
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |[KMU |[PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X X X X

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag forelaegges partnerskabsaftale mellem Professionshgjskolen Absalon og Ringsted Kommune, med henblik pa
godkendelse.

Beskrivelse af sagen

P& Byradsmedet den 6. juni 2023, blev folgende politiske malsetning godkendt, pa baggrund af anbefalinger fra §17, stk.
4-udvalget for rekruttering og fastholdelse:

”Ringsted Kommune onsker et forpligtende samarbejde med relevante uddannelsesinstitutioner, hvor der meningsfuldt
kan indgds partnerskabsaftaler. Ringsted Kommune vil samtidig arbejde pd at der etableres yderligere
uddannelsesinstitutioner i Ringsted.”

Som et resultat heraf, skal der tages stilling til nedfaldede partnerskabsaftale (se: bilag 1), der er udarbejdet af
administrationen og Professionshgjskolen Absalon.

Partnerskabsaftalen tager udgangspunkt i tre overordnede mélsatninger:

1. Styrket rekrutteringsindsats:
For at Ringsted Kommune kan levere en service af hgj kvalitet til borgerne, er det en forudsatning at der er
uddannede lerere, peedagoger, sygeplejersker og socialradgivere, som har de nedvendige kompetencer til at lofte
opgaven. Det er ligeledes en forudsatning, at udbuddet af personale inden for faggrupperne er tilstreekkeligt, til at
kunne lgse omfanget af opgaver.

De seneste ar, har tilslutningen til velferdsuddannelserne samlet set varet faldende. I fellesskab vil Ringsted
Kommune og Professionshgjskolen Absalon derfor blive bedre til at rekruttere velfaerdsprofessionelle. Det skal
blandt andet ske ved at styrke indsatsen omkring gode praktikophold. Herunder hvordan sammenhangen mellem
undervisning og praksis kan styrkes.



Muligheden for at etablere uddannelsesaktiviteter i Ringsted, vil ligeledes underseges.

2. Design- og oget brug af professionsrettede pre- og onboardingforleb:
Forskning viser, at ansatte som far et velstruktureret introduktionsprogram, har 70 pct. sterre sandsynlighed for
fortsat at vaere pa arbejdspladsen efter tre r, og at de forste 90 dage har afgerende betydning for, om den nyansatte
finder sig til rette i organisationen.

Ringsted Kommune og Professionshejskolen Absalon har en felles ambition om, at forbedre fastholdelsesevnen.
Blandt andet ved at skabe bedre pre- og onboardingforleb for nyuddannede. Konkret etableres sarskilte
onboardingforleb for hhv. lerere, pedagoger, socialrddgivere og sygeplejersker i Ringsted Kommune.

3. Forbedring af fastholdelsesevnen af velfzerdsprofessionelle:
Ringsted Kommune har en ambition om at skabe ’den gode arbejdsplads’, hvor de velfaerdsprofessionelle har lyst
til at blive. Det opnas bade ved give nyuddannede en god begyndelse pé deres arbejdsliv, og ved at skabe et
arbejdsmilje og nogle arbejdsrammer som understetter deres opgavelegsning og trivsel.

Som led i partnerskabet tages der stilling til behovet for eventuel yderligere efter- og videreuddannelse, som
Absalon kan yde i Ringsted Kommune.

Med udgangspunkt i malsaetningerne, vil der arligt laves handleplaner i en arbejdsgruppe bestadende af repraesentanter fra

béde Ringsted Kommune og Professionshejskolen Absalon. Aftalen vil gaelde for perioden 2023-2026, og vil primert
vere malrettet rekruttering og fastholdelse af folgende professioner; sygeplejersker, laerere, pedagoger og socialradgivere.

Inddragelse og hering

Ingen.

Okonomi

Forslaget har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at partnerskabsaftalen understotter Ringsted Kommunes ambition om at forbedre
rekrutterings- og fastholdelsesevnen af velfaerdsprofessionelle.

Konsekvenser for handicapomradet

Forslaget har ingen konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling

Direktionen indstiller, at partnerskabsaftalen godkendes.
Sagens forleb

21-08-2023 Berne- og Familieudvalget
Anbefales godkendt.

21-08-2023 Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget
Anbefales godkendt.

22-08-2023 Undervisning- og Fritidsudvalget
Anbefales godkendt.

Bilag

Partnerskabsaftale Absalon - endelig version (aug2)



Punkt 8: Orientering om Ankestyrelsens Bernesagsbarometer 2023

23-007385
Beslutning

Taget til efterretning.
Indhold

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ASSU

Beslutning om hering

Orientering X X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=AZldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Ankestyrelsen underseger arligt den juridiske - og ifelge Ankestyrelsen ikke den socialfaglige - kvalitet af kommunernes
sagsbehandling p& omradet for udsatte bern og unge. Hvert ar er undersegelsen baseret pa sager fra ca. en tredjedel af
landets kommuner og i 2022 indgik Ringsted Kommune med 14 sager sammen med 36 andre kommuner og i alt 765
sager i undersggelsen. Undersegelsen ligger til grund for Bernesagsbarometer 2023 (bilag 1). Bemaerk at stikrgven af
sager fra Ringsted Kommune er udvalgt pé baggrund af afgerelser truffet i 2021, og dermed omhandler den juridiske
kvalitet af sagsbehandlingen for godt et ar siden.

Ankestyrelsen beder de deltagende kommuner om, at behandle Bernesagsbarometrets resultater péa et mede i
kommunalbestyrelsen. Sidste gang Ringsted Kommune var omfattet af Barnesagsbarometeret var i 2020, hvor sagen blev
behandlet, som en orienteringssag, pd mede i Barne- og Undervisningsudvalget den 20. marts 2020 og taget til
efterretning. Tilsvarende orienteres Borne- og Familieudvalget i denne sag om resultaterne af Barnesagsbarometer 2023.

Beskrivelse af sagen
Barnesagsbarometeret omfatter 4 pejlemarker for god juridisk kvalitet i sagsbehandlingen:

¢ Faglig udredning

¢ Inddragelse

¢ Valg af relevant indsats
¢ Opfolgning

Opfoelgningen pa pejlemarkerne sker pa 13 parametre omfattende bl.a.: Udarbejdelse og rettidighed i bernefaglige
undersagelser, atholdelse af bernesamtaler, kvaliteten af handleplaner, opfelgning og hindtering af underretninger.
Undersggelsen i Ringsted Kommune omfatter i udgangspunktet 7 sager fra Ungeenheden og 7 sager fra Berne- og
Familieradgivningen. Stikpraven reduceres i forhold til nogle parametre, da ikke alle krav er relevante for alle sagstyper.
Til sammenligning er der aktuelt ca. 550 aktive sager i Berne- og Familieradgivningen og ca. 250 sager i Ungeenheden.
Ankestyrelsen anferer i den forbindelse dette forbehold til undersegelsen: “Stikproven af sager fra hver enkelt kommune
er for lille til, at resultaterne for hver kommune kan generaliseres til alle kommunens sager inden for de udvalgte
sagstyper. For hver kommune giver undersogelsen indblik i den juridiske kvalitet i de konkrete sager, som Ankestyrelsen
har gennemgdet”.

Med disse forbehold in mente er resultaterne for Ringsted Kommune pa niveau med gennemsnittet af undersegelsens 37
kommuner i forhold til den gennemsnitlige kravsopfyldelse pa de 13 parmetre. Den kommunefordelte kravsopfyldelse



fremgér af Barnesagsbarometerets bilag 2 og er opsummeret i denne sagsfremstillings bilag 2.

I samme periode som Bernesagsbarometer 2023 blev offentliggjort har alle kommuner modtaget tilsynsudtalelse fra
Ankestyrelsen, bilag 3. Tilsynsudtalelsen baserer sig pd Barnesagsbarometer 2022, som Ringsted Kommune ikke var
omfattet af. Tilsynsudtalelse indskearper bestemmelserne vedr. bernefaglige undersogelser og atholdelse af bernesamtaler,
da Ankestyrelsen vurderer at resultaterne i Barnesagsbarometer 2022 er utilfredsstillende pa disse omréder, resultaterne
fremgér af nedenstaende.

Ringsted Kommune opfylder fuldtud kravene pa 6 af Ankestyrelsens parametre i Bernesagsbarometer 2023:

e o o o o

At der i alle tilfaelde er begrundet stillingtagen til foranstaltninger pa baggrund af bernefaglige undersggelser.
At alle bernefaglige undersogelser afsluttes eller opdateres inden der traeffes afgerelse om foranstaltninger.
At der altid atholdes samtaler med barnet eller den unge som led i de bernefaglige underseggelser.

At der inddrages oplysninger fra foreldremyndighedsindehavere i alle bernefaglige undersogelser.

At alle handleplaner angiver hvilken indsats, der er nedvendig for at opné formalet.

At der altid foretages en 24-timers vurdering i forbindelse med underretninger.

I det nedenstaende gennemgas Ringsted Kommunes resultater pa de 7 parametre, hvor Ankestyrelsen vurderer, der ikke er
fuld kravsopfyldelse.

1. Vedr. udarbejdelse eller opdatering af bernefaglige undersegelser

Ankestyrelsen har gennemgéet 12 sager i Ringsted Kommune vedr. udarbejdelse eller

opdatering af barnefaglige undersegelser. 1 9 af sagerne er den bernefaglige undersogelse udarbejdet eller opdateret.
I 1 sag er der lovlig grund til der ikke er udarbejdet/opdateret en undersogelse. I 2 sager vurderer Ankestyrelsen
ikke, at underseggelsen er udarbejdet/opdateret.

De 2 sager, hvor Ankestyrelsen vurderer kravet ikke er overholdt er sager fra Ungeenheden. Administrationens
gennemgang viser, at der i begge sagerne tidligere er udarbejdet en bernefaglig undersoggelse, som ikke er opdateret
1 henhold til Ankestyrelsens opfattelse. Da begge sagerne omhandler frivillige anbringelser, er det dog ikke et
lovkrav at den bernefaglige undersggelse opdateres. Bade Ungeenheden og Berne- og Familieradgivningen
fastholder fokus pa arbejdet med bernefaglige undersegelser, herunder at foretage relevante opdateringer.

Det bemerkes i ovrigt, at i forhold til de 37 kommuner i Bernesagsbarometer 2023 var kravet om
udarbejdelse/opdatering af den bernefaglige underseggelse ikke opfyldt i 12% af sagerne, ligesom kravet ikke var
opfyldt i 36% af sagerne fra de 26 kommuner, der var undersegt i ovnnavnte tilsynsudtalelse. I Ringsted Kommune
var kravet ikke opfyldet i 17% af de sager, der indgér i stikpreven i Bernesagsbarometer 2023, og som dermed
handler om afggrelser fra 2021.

. Vedr. afslutning af bernefaglig undersegelse inden for fristen pa 4 maneder

Ankestyrelsen har gennemgaet 6 sager i Ringsted Kommune vedr. afslutning af bernefaglig undersagelse indenfor
fristen pa 4 méaneder. I 3 af sagerne er den bernefaglige underseggelse afsluttet indenfor 4-ménedersfristen, mens
Ankestyrelsen vurderer, det ikke er sket i de 3 ovrige sager — alle fra Berne- og Familieradgivningen, med
afgerelser om familiebehandling.

I de 3 sager, hvor 4-manedersfristen ikke var overholdt, viser gennemgang af sagen, at der var fortaget forelobige
vurderinger i alle 3 sager, séledes det juridiske grundlag for iveerksattelse af nedvendige midlertidige
foranstaltninger var pa plads. I en af sagerne var fristoverskridelsen pa 5 dage, uden Ankestyrelsen fandt gyldig
grund, fx at der afventes udtalelse fra Bernehus Sjelland, mv. I de to gvrige sager var det Ankestyrelsens vurdering
at fristoverskridelsen var pa ca. 2 maneder.

Ringsted Kommune har fokus pa overholdelse af 4-méanedersfristen, som bl.a. indgar i de kvartalsvise
afrapporteringer til Berne- og Familieudvalget. Ved den seneste afrapportering efter 2. kvartal 2023 var der 35
bernefaglige undersogelser i Borne- og Familierddgivningen, der havde overskredet fristen, men der var i alle
tilfeelde foretaget lovpligtige forelobige vurderinger, nér fristen ikke var overholdt, samtidigt som nedvendige
midlertidige foranstaltninger i forhold til borgerne var iveerksat. Endeligt bemarkes det i forhold til bernefaglige
undersogelser, at Barnets lov fra den 1. januar 2024 medferer lempelser i de juridiske krav til udredning forud for
ivaerksattelse af foranstaltninger, og herved forventes at reducere mangende af forsinkende proceskrav og
samtidigt sge mulighederne for socialfaglige vurderinger af tidsforleb i sagsbehandlingen.



Til sammenligning er 4-ménedersfristen ikke overholdt i 66% af sagerne i de 37 kommuner i Bornesagsbarometeret
2023 og i 65 % af de undersogte sager i tilsynsudtalelsen. I stikpreven fra 2021 vedr. Ringsted Kommune var
fristen ikke overholdt i 50% af sagerne .

. Vedr. om der er afholdt bernesamtale forud for afgerelsen, hvor der tales om den konkrete foranstaltning

Ankestyrelsen har gennemgéet 14 sager i Ringsted Kommune i forhold til om der er atholdt bernesamtale forud for
afgarelsen, hvor der tales om den konkrete foranstaltning. 1 7 af sagerne vurderer Ankestyrelsen, at bernesamtalen
er afholdt forud for afgerelsen, mens de vurderer det ikke er tilfaeldet for de gvrige 7 sager.

I forhold til de 7 sager hvor Ankestyrelsen vurderer der ikke er atholdt barnesamtale forud for afgerelsen er der tale
om 4 sager i Barne og Familieradgivningen og 3 i Ungeenheden. Sager handler - med en enkelt undtagelse - om
familiebehandling, og i en af sagerne ivarksattes familiebehandlingen ikke. Undtagelsen er en anbringelsessag,
hvor der atholdes bernesamtale, men hvor Ankestyrelsen vurderer, afgerelsen de facto er truffet pé et forudgéende
bevillingsmede.

I bdde Ungeenheden og Berne og Familierddgivningen er der stor opmarksomhed pa inddragelse af bern/unge, og
med Barnets lov skarpes den lovgivningsmaessige fokus herpd. En udfordring i forhold til opfelgningen pa
omfanget af inddragelse, er at de enkelte led i sagsbehandlingen i praksis oftest fletter sig ind i hinanden. Séledes
kan barnets/den unges synspunkter vere tilstraekkeligt afdekket, for den formelle bernesamtale er aftholdt og
registreret i journalsystemet. Dermed vil sagsgennemgange - tilsvarende Ankestyrelsens - der baserer sig pa
registreringer i journalsystemet, i hovedreglen undervurdere omfanget af den reelle inddragelse.

I det samlede Barnesagsbarometer 2023 er kravet om bernesamtaler ikke opfyldt i 39% af sagerne, ligesom det ikke
var opfyldt i 45% af sagerne i ovenn®vnte tilsynsudtalelse. I 2021-stikproven fra Ringsted Kommune var kravet
ikke opfyldt i 50% af sagerne.

. Vedr. krav om kontakt med barnet/den unge indenfor 3 méaneder efter iveerksettelse af foranstaltning

Ankestyrelsen har gennemgaet 8 sager i Ringsted Kommune i forhold til om der om der har vaeret kontakt med
barnet/den unge indenfor 3 méaneder efter ivaerksattelse af foranstaltning. I 5 af sagerne vurderer Ankestyrelsen, at
der har vaeret kontakt, mens de vurderer det ikke er tilfeeldet for de gvrige 3 sager, der fordeler sig med 2 i Berne og
Familieradgivningen og 1 i Ungeenheden.

I forhold til de 3 sager hvor Ankestyrelsen vurderer der ikke har varet kontakt med barnet/den unge indenfor 3
maneder, er der tale om sager vedr. familiebehandling, der udferes af Ringsted Kommunes Familiehus, hvorfor der
har vaeret taet kontakt mellem barnet/den unge og Ringsted Kommune, men ikke med en af de to myndigheder. Da
inddragelse og relationsdannelse tillegges stor verdi i bdde Ungeenheden og Berne- og Familierddgivningen,
indgar undersogelsen i den labende opfelgning pé praksis i forhold til opfelgende kontakter — herunder at de
registreres i journalsystemet - ogsa i lyset af den agede fokus det tilleegges med Barnes lov.

I den samlede undersegelse er kravet om bernesamtaler ikke opfyldt i 33% af sagerne i de 37 kommuner, og det
gjorde sig gaeldende i 38% af sagerne i stipreven fra 2021 vedr. Ringsted Kommune.

. Vedr. om der er udarbejdet en handleplan for den aktuelle foranstaltning

Ankestyrelsen har gennemgaet 14 sager i Ringsted Kommune i forhold til om der er udarbejdet en handleplan for
den aktuelle foranstaltning inden der traeffes afgerelse. I 12 af sagerne vurderer Ankestyrelsen, at der er udarbejdet
en handleplan, mens de vurderer, det ikke er tilfzeldet for 2 af sagerne, begge i Ungeenheden — en sag om frivillig
anbringelse og en om familiebehandling.

I forhold til de 2 sager hvor Ankestyrelsen vurderer, der ikke er udarbejdet en handleplan inden der treeffes
afgorelse, er handleplanen i den ene sag udarbejdet efter Ankestyrelsens méleperiode, og i den anden sag efter
afgerelsen er truffet.

Der er stor opmerksomhed pé kvaliteten i handleplanarbejdet. Samtidig spiller ssmmenfletningen af de enkelte led
i den praktiske sagsbehandling ogsa ind her. [ praksis kan det socialfaglige grundlag for handleplanen godt vere
tilvejebragt for afgerelsen, mens det administrative arbejde med at feerdiggere handleplanen — i modstrid med de
juridiske krav — sker efterfolgende. For at tilvejebringe et godt socialfagligt grundlag for kvaliteten af handleplanen
tilstraebes det altid, at planen udarbejdes i samarbejde med barnet/den unge og familien, sa de inddrages i forhold til
de konkrete foranstaltninger, der skal ivaerksattes efter afgerelsen er truffet. De socialfaglige aspekter af
handleplanarbejdet, herunder inddragelsesaspektet forventes styrket med Barnets lov, der fjerner det juridiske
kravet om automatisk udarbejdelse af handleplaner, og erstatter det med barnets ret til og mulighed for at fa
udarbejdet ”Barnets plan”.



I den samlede undersegelse er kravet om udarbejdelse af handleplan for afgerelse ikke opfyldt i 17% af sagerne i de
37 kommuner, og til sammenligning gjorde det sig geeldende 1 14% af stikpreovesagerne fra 2021 fra Ringsted
Kommune.

6. Vedr. krav om opfolgning senest 3 maneder efter ivaerkszattelsen af en foranstaltning

Ankestyrelsen underseger dette parameter sammen med ovennavnte parmeter 4: “Krav om kontakt med barnet/den
unge indenfor 3 maneder efter iveerksettelse af foranstaltning” og det er derfor de samme 8 sager, de har
gennemgaet. Forskellen er, at i parameter 6 skal kontakten specifikt handle om vurdering af indsats og handleplan.

Udover de 3 sager omfattet af parameter 4, hvor Ankestyrelsen vurderer, der ikke har varet en kontakt indenfor de
forste 3-maneder, er der én sag, hvor de vurderer, der nok har vaeret kontakt, men at kontakten ikke har handlet om
indsats og handleplan. Denne sag stammer fra Berne- og Familieradgivningen og handler ligeledes om
familiebehandling i Ringsted Kommunes Familiehus. Tilsvarende i parameter 4 er der derfor i denne sag taet
kontakt mellem Ringsted Kommune og barnet/den unge, og i denne sag har der ogsé veret kontakt med
myndigheden, men uden registrering af om denne kontakt omhandlede indsats og handleplan. Berne- og
Familierddgivningen inddrager undersogelsen i den lebende opfelgning pa den juriske kvalitet i afdeling.

I den samlede undersegelse er kravet ikke opfyldt i 33% af sagerne i de 37 kommuner, hvilket gjorde sig geldende i
50% af sagerne 1 2021-stikrpeven vedr. Ringsted Kommune.

7. Vedr. om der er foretaget en genvurdering af eksisterende foranstaltning, ved modtagelse af underretning

Ankestyrelsen har gennemgaet 4 sager i Ringsted Kommune 1 forhold til kravet om, at en anden medarbejder har foretaget
en genvurdering af eksisterende foranstaltning, ved modtagelse af en underretning. I 3 af disse sager vurderer
Ankestyrelsen ikke der er fortaget en genvurdering - sagerne stammer fra Berne og Familierddgivningen og afgerelserne
handler om familiebehandling.

I den ene af sagerne vurderer Ankestyrelsen, at en anden medarbejder har genvurderet sagen, men at der ikke konkret
bliver refereret til én af flere pa hinanden modtagende underretninger, og at der ikke er registreret en konkret vurdering. I
de to ovrige sager ser Ankestyrelsen ikke en genvurdering indenfor deres maleperiode. Borne- og Familieradgivningen
inddrager undersegelsen i den lgbende opfelgning pa den juriske kvalitet 1 afdeling.

I den samlede undersegelse er kravet om genvurdering ikke opfyldt i 57% af sagerne i de 37 kommuner, og det gor sig
gaeldende i 75% af sagerne i Ringsted Kommune.

Inddragelse og hering

Ingen

Okonomi
Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.
Vurdering

Samlet set vurderer administrationen, at Bernesagsbarometer 2023 - sammen med de lebende sagsgennemgange - skal
indga i leeringen i forhold til den juridiske kvalitet af sagsbehandlingen 1 Ungeenheden og Berne- og
Familieradgivningen. Samtidigt ber opfelgningen ske i respekt for Ankestyrelsens advarsel om ikke at generalisere fra
den lille stikpreve til den samlede sagsbehandlingskvalitet, at undersegelsen baserer sig pa sagsbehandlingen tilbage fra
2021, at undersggelse ikke omfatter den socialfaglige kvalitet, samt at administrationen vurderer, at resultatet samlet set er
et acceptabet udgangspunkt for det konkrete lebende kvalitetsarbejde i de to afdelinger.

Administrationen har veret i kontakt med Ankestyrelsen for at here om Ringsted Kommune vil blive omfatte af en evt.
hering pa baggrund af resultaterne. Ankestyrelsen oplyser, at de ikke i skrivende stund har afklaret opfelgningen pa
undersegelsen, herunder hvilke kommuner, der vil blive omfattet af en hering, og i givet fald hvornar - bortset fra det
forvente at blive inden udgangen af 2023.

Konsekvenser for handicapomradet
Orienteringssagen vurderes ikke i sig selv at have konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling



Direktionen indstiller, at orienteringen om Ankestyrelsens Bernesagsbarometer 2023 tages til efterretning.
Sagens forleb

21-08-2023 Borne- og Familieudvalget
Taget til efterretning.

Bilag

Barnesagsbarometret 2023 (bilag 1)
Bornesagsbarometer sammentelling - bilag 2 (13.07.23)

Tilsynsudtalelse pa baggrund af Bernesagsbarometer 2022 (bilag 3)



Punkt 9: Orientering fra formand og direkter

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 10: Lukket: Befordringsgodtgerelse Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget



Punkt 11: Underskriftsark

Beslutning
Godkendt.
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