REFERAT Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget d. 19-
01-2023

Mededato Torsdag d. 19. januar 2023 kl. 18:00
Modested Magadelokale Harhoff, Radhuset

Per Flor, Thomas Vangsaa, Mona Musse, Mazlum @z, Claus

Modedeltagere Bedemann, Susanne Cornelius, Johnny Brown Lundberg Dahlgaard



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden

Forslag til revidering af kvalitetsstandarder pa berne- og ungeomréadet - TEMA 2 (Genoptaget)

Program og budget til Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalgets udvalgstur..............ccocceevieniinieennnnnn.
Tilskud til projekt Bedre overgang til voksenlivet for unge med handicap
Arshjul for faste sager pa beskaftigelsesomradet 2023

Opleg til arligt erhvervsmede

Orientering fra formand og direktar.

Lukket: Befordringsgodtgerelse Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget
Underskriftsark



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.



Punkt 2: Forslag til revidering af kvalitetsstandarder pa berne- og
ungeomradet - TEMA 2 (Genoptaget)

22-017350
Beslutning
Anbefales godkendt.
Indhold

Sagsgang:

Administrationen har ved heringsfristens udlegb modtaget folgende svar fra Handicapradet: "Vi har dreftet det og besluttet
ikke at give heringssvar.”

BY |UK |AEU |BFU |[KMU (PBU |[UFU [ZASSU
Beslutning om hering X X
Orientering
Indstilling X X X
Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Byradet besluttede pa sit mede den 4. februar 2019 at godkende 55 kvalitetsstandarder inden for bern og ungeomrédet.
Efterfolgende har byradet pa mede den 11. januar besluttet, at revideringen af kvalitetsstandarderne opdeles i 8 temaer,
hvor byradet behandler et tema hvert halve ar. Dette séledes, at alle 8 temaer bliver revideret 1 gang i byradets 4 arige
periode. Behandlingen af Tema 1 blev indledt i fagudvalgene i juni 2022 og blev godkendt af Byradet den 10. oktober
2022.

Beskrivelse af sagen

Denne sag omhandler Tema 2, kvalitetsstandarderne for: ’Sagsbehandlingen i Borne- og Familierddgivningen og
Ungeenheden i Ringsted Kommune” samt ”Kvalitetsstandard for samarbejdet med foraldre, barnet/den unge”, bilag 1-2
(med indarbejdede forslag til @ndringer). I forhold til kvalitetsstandarden for sagsbehandling skal det bemerkes, at
sagsbehandlingsfristerne pa det socialomrade behandles i sagen: ”Sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrade for 2023”.

Forslag til cendringer:

Andringsforslagene er mindre omfattende, da der forventes behov for sterre @ndringer i lyset af den kommende Barnets
love, der forventes, at traede i kraft i fordret 2023. Begrundelserne for @ndringsforslagene er primart preciseringer og
tilretninger til organisatoriske @ndringer.

Nedenfor er oplistes de indholdsmessige @ndringsforslag for de 2 kvalitetsstandarder med angivelse af kvalitetsstandard,
hvilket afsnit rettelsen omhandler, oprindelig tekst og forslag til @ndringer - angivet med under-/gennemstregning. Alle
@ndringsforslag - inklusiv sproglige tilretninger - fremgér af Bilag 3.

(Bilag 1) Kvalitetsstandard for sagsbehandlingen i Berne- og Familieradgivningen og Unge-enheden i Ringsted
Kommune

Tilbagemelding til underretter:
Oprindelig tekst: "Hvis underretter ensker, at vide hvad underretningen har givet anledning til, skal underretter tage

kontakt til Barne- og Familieradgivningen/Ungeenheden og f& oplyst om, underretningen har givet anledning til
undersogelser eller foranstaltninger vedrerende barnet eller den unge."



Forslag til ndringer: "Underretter er endvidere i udgangspunktet berettiget til at f4 oplyst, om underretningen har givet
anledning til undersegelser eller foranstaltninger vedrerende barnet eller den unge."

Indhentning af oplysninger:

Oprindelig tekst: "Der skal som udgangspunkt indhentes samtykke fra foreldrene til at indhente disse oplysninger. |
seerlige tilfeelde kan kommunen indhente oplysningerne uden samtykke, hvis dette vurderes nedvendigt for at understotte
for at imedekomme barnet eller den unges behov jf. Retssikkerhedslovens § 11c.”

Forslag til @ndringer: "Der skal semudgangspunkt indhentes samtykke fra foraeldrene til at indhente disse oplysninger. I
serlige tilfelde kan kommunen dog indhente oplysningerne uden samtykke, hvis dette vurderes nedvendigt for at
understottefor-at imgdekomme barnets eller den unges behov jf. Retssikkerhedslovens § 11c.”

Klage:

Oprindelig tekst: "Hvis man som borger er utilfreds med en afgerelse kommunen har truffet i en sag, kan man klage over
afgerelsen.”

Forslag til @ndringer: "Hvis man som borger er uenig i en afgerelse kommunen har truffet i en sag, kan man klage over
afgerelsen.”

Hvad kan man ikke klage over:

Oprindelig tekst: "Man kan ikke klage over generelle forhold ved den kommunale service og man kan heller ikke klage pé
andres vegne i sager, der vedrerer dem. Hvis man alligevel gerne vil klage over de forhold kan man rette sin klage til
centerchefen, direkteren for omréadet eller borgmesteren.”

Forslag til &ndringer: "Man kan ikke klage over generelle forhold ved den kommunale service og man kan heller ikke
klage pa andres vegne i sager, der vedrarer dem. Hvis man alligevel gerne vil ytre utilfredshed over de forhold kan man
rette henvendelse til centerchefen, direktoren for omradet eller borgmesteren.”

Afgorelse om ivaerksattelse af bernefaglig undersogelse:
Oprindelig tekst: "En bernefaglig undersegelse skal omfatte en helhedsbetragtning af barnets eller den unges:

¢ Udvikling og adferd
Familieforhold
Skoleforhold
Sundhedsforhold
Fritidsforhold og venskaber
Andre relevante forhold”

Forslag til @ndringer: "En bernefaglig undersegelse skal — proportionelt med formélet med undersggelsen - omfatte en
helhedsbetragtning af barnets eller den unges:

¢ Udvikling og adfaerd
Familieforhold
Skoleforhold
Sundhedsforhold
Fritidsforhold og venskaber
Andre relevante forhold”

Overgang mellem Berne- og Familieradgivningen og Ungeenheden:

Oprindelig tekst: "Nér en ung bliver 16 ar eller nér den unge afslutter 9. klasse overgar sagsbehandlingen som
udgangspunkt til Ungeenheden. Allerede ved det 15. ar begynder forberedelsen til overgangen. Forberedelsen bestér i, at
faglig konsulent i Barne- og Familieradgivningen forbereder faglig konsulent i Ungeenheden om, at det er vurderet, at
den unge formentlig vil fa brug for stette ud over det 16. ar. Dette gares fordi Ungeenheden skal have tid til at finde den
rette radgiver til sagen og kunne disponere evt. kommende udgifter.

Figuren nedenfor er en visuel fremstilling af proceduren for overlevering af berne-/ungesager mellem Borne- og
Familierddgivningen og Ungeenheden.”



Forslag til ndringer: ”Nar en ung bliver 15 ar eHernér-denunge-afshutter 9-1dasse overgér sagsbehandlingen som
udgangspunkt til Ungeenheden.

Allerede ved det 14. ar begynder forberedelsen til overgangen. Forberedelsen bestér i, atfagligkeonsalentt Borne- og
Familieradgivningen forbereder faglg-kenstlent+ Ungeenheden pé, at det er vurderet, at den unge forventes at {4 brug for
stotte ud over det 15. ar. Dette gores fordi Ungeenheden skal have tid til at finde den rette radgiver til sagen og kunne
disponere evt. kommende udgifter. Borne- og Familieradgivningen og Ungeenheden medes 1 gang om méneden og
gennemgar de sager, der skal overgé til UE de neste 3 méneder. I forbindelse med overgangen gennemgar og
kvalitetssikrer sdvel Borne- og Familieradgivningen som Ungeenheden de sager der overdrages, og nar de er godkendt
overfores sagerne fra Borne- og Familierddgivningen til Ungeenheden.

I sager hvor der ikke i forbindelse med sagsovergangen har veret dialog med familien sender Ungeenheden brev til
familien, nér sagen er overdraget.

Denne proceduren folges i alle overleveringsforleb.”

(Bilag 2) Kvalitetsstandard for samarbejdet med foraldre, barnet/den unge

Den forste kontakt:

Oprindelig tekst: "Det forste mede kan enten vaere i Borne-og Familierddgivningen/Ungeenheden, pa skolen eller i
barnets dagtilbud."

Forslag til @ndringer: "Det forste made — efter modellen for det tvaerfaglige dialogmede jf. Udviklingsmodellen - kan
enten veare i Barne-og Familierddgivningen/Ungeenheden, pé skolen eller i barnets dagtilbud.”

Sadan ensker vi at mede foreldre, barnet/den unge og vores samarbejdspartnere:
Oprindelig tekst: "Vi ensker at fremtraede som professionelle”

Forslag til @ndringer: " Vi agerer professionelt”

Vi ensker at vere tilgengelige:

Oprindelig tekst: "Vi besvarer alle henvendelser indenfor 4 arbejdsdage og senest indenfor kommunens generelle
svarfrist.”

Forslag til @ndringer: Vi besvarer alle henvendelser 6
Ringsted Kommunes sagsbehandlingsfrister pa det sociale omradesv&rfﬂs’f

Spergeskemaundersogelse:

I forbindelse med revisionen af temaerne besluttede det tidligere byrad, at brugerne sperges. Godt 30 tilfeeldigt udvalgte
brugere har varet spurgt om kvalitetsstandarderne under tema 2. I alt 9 brugere gennemforte den korte undersogelse. 4 af
respondenterne svarede, at de havde kendskab til og havde lest kvalitetsstandarderne for omradet, 5 svarede, at de ikke
havde kendskab til kvalitetsstandarderne. Ingen af respondenterne svarede pa spergsmaélet om, hvorvidt
kvalitetsstandarden beskriver det, de forventede at modtage. Administrationen vurderer, om undersggelsesdesignet fortsat
er det rigtige i forhold til at sikre hej brugerrettet kvalitet.

Inddragelse og hering

Jf. indstillingen foreslés det, at sagen sendes i hering i Handicapradet
Pkonomi

Ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at forslagene til revidering af kvalitetsstandarderne for: ”Sagsbehandlingen i Berne- og
Familierddgivningen og Ungeenheden i Ringsted Kommune” samt “Kvalitetsstandard for samarbejdet med foreldre,



barnet/den unge” modsvarer nuvarende endringsbehov.
Konsekvenser for handicapomradet

Da @ndringsforslagene primeert handler praciseringer og tilretninger til allerede gennemforte organisatoriske endringer,
vurderes det ikke at endringerne i kvalitetsstandarderne i sig selv far konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at sagen sendes i hering hos Handicapradet, og genoptages efter hering.

Supplerende sagsfremstilling til Berne- og Familieudvalget den 16-01-2023 og Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget 19-01-2023

Administrationen har ved heringsfristens udlgb modtaget folgende svar fra Handicapradet: "Vi har dreftet det og besluttet
ikke at give heringssvar."”

Direktionen indstiller, at kvalitetsstandarder pa berne- og ungeomradet - TEMA 2 - godkendes.
Sagens forleb

12-12-2022 Borne- og Familieudvalget

Godkendt.

15-12-2022 Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget

Sagen sendes i haring, og genoptages nér der foreligger heringssvar.
16-01-2023 Borne- og Familieudvalget

Anbefales godkendt.

Ej til stede: Thomas Vangsaa

Bilag
Bilag 1 Kvalitetsstandard for sagsbehandlingen
Bilag 2 Kvalitetsstandard for samarbejdet med foraeldre. barnet og den unge

Bilag 3 Administrationens forslag til rettelser



Punkt 3: Program og budget til Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalgets
udvalgstur

22-015856
Beslutning
Godkendt.
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |09K |AEU |BFU |KMU |PBU |UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0Okonomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget har pd mede den 24. november besluttet at gennemfere en udvalgstur i perioden
29.-31. marts 2023.

I denne sag skal udvalget fastsatte de overordnede rammer for et program samt et budget for udvalgsturen, der viser pris
pr. deltager, jv. Byradets beslutning af 7. april 2014 for Byradsmedlemmers deltagelse i rejser, konferencer o.lign., samt
en pracisering den 12. januar 2015.

Beskrivelse af sagen

Udvalgsturen skal danne afsaet for den nye erhvervspolitik, udmentningen at en styrket jobrettet indsats generelt- og en
erhvervsrettet uddannelsesindsats for unge. De foreslaede rammer for udvalgets studietur er malrettet disse formal.

Der foreslas gennemfort en 3-dages tur i perioden fra den 29.-31. marts 2023.
Turen gér til 3 kommuner inden for folgende fagomréder pa hhv. erhvervs- og beskaftigelsesomradet:
Kommune 1: Middelfart — Brobygning Middelfart og Middelfart Kommune:
¢ Fremtidens bymidte — nye funktioner, organisering og samarbejder
Kommune 2: Hedensted: Et eller flere af nzevnte omrader:

¢ Form og metoder i samarbejdet med virksomheder omkring virksomhedsrettede forleb
¢ Resultater, erfaringer og ekonomi ved STU tilbud i egen kommune

¢ Erhvervsarealer som drivkraft for erhvervsudvikling

o Erhvervsservice og dialog mellem erhvervslivet og kommunen

Kommune 3: Horsens - Ungdomscentret vedr. unge i erhvervsuddannelse
e Metoder og erfaringer med udslusning til - og fastholdelse af unge i erhvervsuddannelse

Tentativt program for udvalgsturen:



Tid Program Sted

29. marts

23

KI.8.00  Afeang med bus til Middelfart gg%%ﬁd
100 ko osbenghos Bbyang MU g
KI. 11.30  Frokost

Kl. 12.30  Byvandring med Brobygning Middelfart

Kl. 1430  Nye forretningskoncepter - case Kring Chokolade

Kl. 16.00  Afgang til Hotel

KI. 17.00  Ankomst og check-in pé hotel Vejle
KI.19.00 Middag

30. marts

23

Kl1. 09.00  Afgang til Hedensted Hedensted
KI. 09.30  Magde med Udvalget for Beskeftigelse i Hedensted

Kl. 17.30  Afgang til hotel Vejle
K1.19.00  Middag

31. marts

23

KI. 9.00 Afgang til Horsens

Kl. 9.30 Moade med Horsens Kommune Horsens
KI. 12.30  Afgang med bus

KI. 15.00  Ankomst Ringsted 1551 gfzzed

Administrationen vil efterfalgende udarbejde det konkrete program for udvalgsturen.

Administrationen anbefaler, at centercheferne for Erhverv, Fritid og Kommunikation og Arbejdsmarkedscentret samt
teamkoordinator for Team Erhverv og en konsulent deltager i udvalgsturen sammen med Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget.

Budget — priserne er ekskl. moms

Udgiftsart Pr. pers. v. 12 pers. [Pris

Transport i kommunens bus inkl. bro 333 | 4.000




Forplejning 3 x frokost + 2 x middag + drikkevarer 2.200 [26.400
Hotel 2 naetter 2.300 [27.600
Gaver mv. til besggssteder og oplegsholdere 2.000 | 2.000
I alt 5.000 (60.000
Inddragelse og hering

Ingen.

Okonomi

Godkendelse af et budget pa 60.000 kr.

Vurdering
Administrationen vurderer, at programmet vil kunne give inspiration til det videre arbejde med centrale dele af den nye

erhvervspolitik og med nye vinkler og frugtbar sparring omkring praksis og innovation pa udvalgte omréder pa unge- og
beskaftigelsesomradet.

Konsekvenser for handicapomridet

Ingen.

Indstilling

Direktionen indstiller,

1. at tentativt program med budget for Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalgets tur godkendes

2. at udvalgsturen er et tilbud til Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalgets medlemmer, direkter, centercheferne for
Erhverv, Fritid og Kommunikation og for Arbejdsmarkedscentret, samt teamleder for Team Erhverv og en
konsulent fra Arbejdsmarkedscentret.



Punkt 4: Tilskud til projekt Bedre overgang til voksenlivet for unge med
handicap

22-018366
Beslutning

Anbefales godkendt

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |[©UK |AEU |BFU |KMU |PBU |UFU |ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X

Beslutning X

BY=Byrad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Bgarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljeudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ZSSU=/Idre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Socialstyrelsen har givet tilskud til projektet ”Bedre overgang til voksenlivet for unge med handicap”, FL §15.64.17.10.

Beskrivelse af sagen

Ringsted Kommune har ansggt Socialstyrelsen om i alt knap 2 mio. kr. til projektet, som vurderes at ligge inden for
Styringsstrategiens intentioner om udviklingsarbejde i forbindelse med overgang til voksenlivet for unge med
funktionsnedsettelser.

Projektets formal er at udvikle en model, der understetter overgangen til voksenlivet for unge med funktionsnedsattelser.

Projektet er forankret i Ungeenheden og mélgruppen var pé ansegningstidspunktet ca. 115 unge, heraf ca. 100 unge, som
allerede har en sag i Ungeenheden og ansléet 15 unge, som vil blive omfattet af malgruppen i lebet af projektperioden.
Antallet af unge i mélgruppen vil vere svingende i lobet af projektperioden, da antallet af borgere tilknyttet Ungeenheden
ikke er stationeer.

De unge er 16-17-arige, der skal pdbegynde processen frem mod en stillingtagen til voksenlivet ved det fyldte 18. ar, og
sikre, at der udvikles en praksis, hvor de unge og deres familier forberedes til voksenlivet. Projektet omfatter en
kompetenceudvikling af medarbejdere, der kan styrke deres inddragende metoder over for de unge, med fokus pa bedre
feedback, foreldresamarbejde, styrket medeledelse og klare arbejdsgange, som forankres i organisationen. Den
inddragende metode skal bidrage til at sikre, at den unges stemme kommer til udtryk i den unges forleb, ogsa ift. unge,
der f.eks. ikke har et verbalt sprog.

Tilskuddet er reduceret ift. ansegningen, da Socialstyrelsen har vurderet, at udgiftsposterne ’foranalyse’ ved Marselisborg’
og *Udviklingsbistand til nyudvikling af setup for overgangsmeder mv., ikke er relevante for projektets gennemforsel, idet
Socialstyrelsen vil varetage opgaver vedr. analyser og evaluering, som i ansggningen var placeret under Marselisborg.
Den processtettende bistand i projektperioden vil fortsat blive varetaget af Marselisborg.

Der skal indgives en rapport samt regnskab til Socialstyrelsen hhv. den 31.03.2024 og 31.03.2025.



Inddragelse og horing

Ingen.

Okonomi
Tilskuddet udger i projektperioden 1. januar 2023 til 31. december 2024 i alt kr. 1.423.710.

Udbetalingen vil folge den kvartalvise opdeling, som er angivet i budgettet. Der tilfores siledes kassen et samlet belgb pa
1.423.710,00 kr., som tilsvarende anvendes tildekning af udgifter under projektforlabet.

Tilskuddet vil saledes blive opdelt pé i alt 771.920 kr. i 2023 og 651.790 kr. i 2024.

Vurdering

Det vurderes, at projektet vil bidrage til en proces, hvor medarbejderne kompetenceudvikles til at sikre, at unge i
malgruppen tilbydes et inddragende forleb fra barn til voksen, som ruster dem bedre til deres voksenliv, og hvor deres
foreldre forberedes til de endrede vilkar, som de vil opleve efter deres barns fyldte 18. ar.

Konsekvenser for handicapomradet

Tilskuddet vurderes at gge kvaliteten af sagsbehandlingen af sager, der vedrerer unge med funktionsnedszttelser.

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at der gives en indtaegtsbevilling pa i alt 1.423.710 kr. til projekt "Bedre overgang til voksenlivet for unge med
handicap” under Ungeenheden, hvoraf der anvendes:
o 771.920 kr. til projektet 1 2023
o 651.790 kr. til projektet i 2024
2. at der gives en tilsvarende udgiftsbevilling, som anvendes til deekning af udgifter pa det naevnte omrade for hhv.
2023 og 2024.

Bilag

Tilskudsbrev_1 01122022 0928
ansognsningsskema

Reviderede budgetnoter 040123

Revideret budget bedre overgang 040123



Punkt 5: Arshjul for faste sager pa beskftigelsesomradet 2023

21-017694
Beslutning
Godkendt.
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |YK |[AEU |BFU (KMU (PBU |UFU |ZSSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrad, 9K=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Bearne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljeudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ZSSU=/Idre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Arshjul for faste sager inkl. drets temamoder pa beskeftigelses- og ungeomrédet fremlaegges til beslutning.

Beskrivelse af sagen

Udvalget behandler sager omkring aktuelle og faste fagomrader, som kan vare politisk eller administrativt initieret.
Sagerne omhandler overvejende aktuelle central- eller lokalpolitiske beslutninger eller orienteringer, og bestar dels af en
raekke faste sager iht. lovkrav, som f.eks. tilsynsrapporter, kvalitetsstandarder pa unge-myndighedsomradet m.v., og dels
af en reekke lokalt fastsatte punkter, som kan fastsattes ud fra udvalgets prioriteringer, aktuelt vil der séledes i 2023 blive
behandlet et punkt om fleksjobpolitik i 1. kvartal. Se bilag: Udkast til arshjul for faste sager pa beskaftigelses- og
ungeomradet.

Endvidere kan Udvalget atholde temameder omkring konkrete emner, som der enskes et serligt fokus pé i arets lob. 1 4.
kvartal 2023 foreslés séledes et felles temamede for arbejdsmarkeds- og socialomrddet om den nye hovedlov for udsatte
borgere, der forventes vedtaget til ikrafttreedelse i1 juni 2023.

Ved heringen af beskeftigelsesplan 2023 har Handicapradet endvidere gnsket, at der gennemfores et falles temamede
mellem Handicapradet og Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget om emnet: “Flere personer med handicap i
beskaftigelse”.

12023 foreslas videre, at der hvert kvartal gennemfores et besgg pa en virksomhed og ét pa en beskaeftigelses- eller
uddannelsesrettet enhed, bortset fra 3. kvartal, hvor besgget pa et beskaftigelsesrettet omrade udgar. Efter besoget. vil
det ordinzere mede som vanligt blive atholdt p4 Radhuset.

Endelig vil 1-3 unge fra Ungeenheden deltage pa medet i november méned.

Inddragelse og hering

Ingen.

Okonomi



Ingen bevillingsmeessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at det foreslaede arshjul for faste sager omfatter de vaesentlige overordnede emner pa omréadet
og vil give Arbejdsmarked- og Erhvervsudvalget en bred og kontinuerlig indsigt i fagomrédets faste ansvarsomrader og
den nye lovgivning pé beskaftigelsesomradet.

Det vurderes videre, at fleksjobpolitikken, som p.t. er i proces og som forventes forelagt til politisk behandling i marts

2023, vil adressere Handicapradets tema om flere handicappede i beskaeftigelse. Handicapradet vil saledes fa lejlighed til
at bidrage til udarbejdelsen af udkast til fleksjobpolitikken pa mede i januar 2023.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen.

Indstilling

Direktionen indstiller, at arshjul for faste sager til udvalget godkendes.

Bilag

Bilag Arshjul for udvalgssager



Punkt 6: Oplzeg til arligt erhvervsmede

22-018919

Beslutning

Ad 1) Godkendt

Ad 2) Det besluttes, at formatet bliver en dialog mellem Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget og erhvervslivet.
Arrangementet afvikles forste gang efterar 2024. Der onskes indleg fra bade erhvervslivet og administrationen. Udvalget

far et opleg pa indhold primo 2024.

Ad 3) Godkendt

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |[KMU (PBU |[UFU [Z£ASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalgets besluttede i oktober 2022, at udvalget enskede et oplag til et arligt erhvervsmede
for erhvervslivet generelt samt byrddets medlemmer. Med denne sag fremlegges forskellige modeller for et arligt
erhvervsmede til udvalgets beslutning.

Beskrivelse af sagen

Med oplaegget foreslds mélgruppen for de &rlige erhvervsmader at omfatte alle virksomheder i Ringsted Kommune samt
byrédets medlemmer.

Det overordnede formal med det arlige erhvervsmade er at give mulighed for en &ben og direkte dialog mellem
erhvervslivet og byrddets medlemmer, samt sette retning for serlige indsatser, der kan medvirke til at realisere mal og
ambitioner i erhvervspolitikken. Desuden kan erhvervsmederne bruges til at gge kendskabet til de eksisterende tilbud i det
samlede erhvervsfremmesystem, som virksomhederne kan f& gavn af “her og nu”.

Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget besluttede i december 2022 processen for revidering af erhvervspolitikken, der
kommer til at foregd primeert i forste halvar 2023. I processen for erhvervspolitikken er der indarbejdet et erhvervsmede i
april 2023, som administrationen anbefaler anvendes som erhvervsmeadet i 2023. Dermed bruges erhvervsmadet 2023 til
at fa input til den igangsatte revision af erhvervspolitikken med sarlig vaegt pa tema 1 om erhvervsudvikling og
tiltreekning af virksomheder. Input fra medet kan desuden berige arbejdet med Planstrategi 2023, og den erhvervsanalyse
der udarbejdes ifm. planstrategien forventes at kunne prasenteres pé erhvervsmedet.

I de efterfolgende ar (2024 og fremover) foreslas erhvervsmeaderne holdt i efteraret, sa de ikke falder tidsmaessigt sammen
med de lokale erhvervsforeningers generalforsamling.

Det foreslés, at det arlige erhvervsmede generelt bruges til at drefte og indsamle input til realisering af
erhvervspolitikkens gvrige temaer.



Det arlige erhvervsmeade vil kunne gennemferes i forskellige formater bade i forhold til tidspunkt, l&engde og rammer, og
dermed i forskellig grad laegge op til netveerk og uformel dialog uden for medets program. Nedenfor er skitseret tre
forskellige formater med overslagsbudget for henholdsvis 50 eller 100 deltagere.

1. Erhvervsbrunch
2. Erhvervskonference
3. Erhvervsgalla

I forslaget til Erhvervsbrunch og Erhvervskonference er der lagt op til meder af 2-2,5 times varighed med interne opleg
og korte droftelser ved bordene. I forslaget til Erhvervsgalla er der lagt op til et arrangement pd 4-4,5 time med mulighed
for at inddrage eksterne opleegsholder og med afsluttende middag.

Et galla-arrangement giver mulighed for at inddrage de lokale erhvervsforeninger (Ringsted Erhvervsforum, Handvarker-
og Industriforeningen for Ringsted og Omegn og Ringsted City), Erhvervshus Sjelland og DI Vestsjelland som
oplegsholdere og tilrettelaegge programmet sa der veksles mellem oplag, der skaber et felles vidensgrundlag, og
workshops med god tid til dialog, hvor deltagerne kan bidrage med deres individuelle erfaringer og perspektiv. Desuden
foreslés det at udarbejde et trykt program, der kan fungere som en slags arsmagasin for erhvervsudviklingen i Ringsted
Kommune.

Erhvervsbrunch/morgenmede

Aktivitet Pris ved 50 Pris ved 100
deltagere deltagere

Ringsted Kongrescenter — lokale og 17.400 kr. 34.800 kr.

Ibrunch

Erhvervskonference/eftermiddagsmede

Aktivitet Pris ved 50 Pris ved 100
deltagere deltagere

Ringsted Kongrescenter — lokale, frugt, 13.600 kr. 27.200 kr.

Ikaffe/the sandwich, 1 vand

Erhvervsgalla/aftenmeode

Aktivitet Pris ved 50 Pris ved 100

deltagere deltagere

Ringsted Kongrescenter — lokale, frugt, kaffe/the, 3  |24.450 kr. 48.900 kr.

Jretters middag, 2 stk. vand/vin/el

Lys, lyd og tekniker i 4 timer 8.840 kr. 8.840 kr.

Ekstern oplegsholder 25.000 kr. 25.000 kr.

Honorering af oplagsholdere fra 3.000 kr. 3.000 kr.

samarbejdsorganisationer (Erhvervshus mv.)

Trykt program inkl. virksomhedscases (en slags 50.000 kr. 50.000 Kkr.

Jarsmagasin)

I alt overslag 111.290 kr. 135.740 kr.

Inddragelse og hering




Oplaegget til arligt erhvervsmede folger op pa dreftelserne mellem bestyrelsen i Ringsted Erhvervsforum og
Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget.

Okonomi

I indstillingen legges der op til at holde erhvervsmeadet i 2023 som et eftermiddagsmede, hvor udgifterne atholdes inden
for eksisterende bevilling og dermed er uden bevillingsmaessige konsekvenser. Hvis udvalget vaelger formatet med
erhvervsgalla for 2024 og frem forudsatter det en yderligere bevilling, men der kan udarbejdes budgetforslag til
budgetproces 2024.

Vurdering

Administrationen vurderer at et arligt erhvervsmede vil understette en god og verdiskabende dialog mellem erhvervslivet
og byradet og bidrage til at realisere Ringsted Kommunes erhvervspolitik

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen.

Indstilling

Direktionen indstiller,

1. at erhvervsmedet i 2023 for alle virksomheder i Ringsted Kommune afholdes i fordret 2023 som led i processen
med revision af Ringsted Kommunes erhvervspolitik

2. at udvalget beslutter format for erhvervsmeode i 2024 og frem med henblik pa udarbejdelse af budgetforslag, hvis
udvalget ensker galla-formatet

3. at erhvervsmedet i 2024 og frem aftholdes i efteraret



Punkt 7: Orientering fra formand og direkter

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 8: Lukket: Befordringsgodtgerelse Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget



Punkt 9: Underskriftsark

Beslutning
Godkendt
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