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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Godkendt.

Afbud: Susanne Cornelius



Punkt 2: Forslag om at nedlzegge Integrationsradet

24-011323
Beslutning

Anbefales godkendt.

Afbud: Susanne Cornelius

Indhold

Sagsgang:

BY |9K |AEU |BFU |KMU |PBU |UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Integrationsradet har oplevet udfordringer med medlemmernes fremmede, hvilket har medfert, at radet ikke har veret
beslutningsdygtigt i det indeveerende &r. Dette har resulteret i, at flere mader er blevet aflyst.

Beskrivelse af sagen

Integrationsradet har oplevet flere @ndringer i medlemskredsen. Formanden Carli Heekkerup og nastformanden Mona
Musse har begge valgt at udtreede af radet pa grund af personlige arsager. Flere byraddsmedlemmer har ligeledes
annonceret, at de gnsker at udtraede af radet. Dette har medfert, at der nu kun er to medlemmer tilbage i radet.

Ifolge radets forretningsorden kraeves det, at radet bestar af mindst syv medlemmer for at vere beslutningsdygtigt.
Forretningsordenen foreskriver desuden, at radet skal inkludere mindst tre byradsmedlemmer, men i gjeblikket er der kun
to tilbage, hvoraf den ene har annonceret sin udtraeden. Der har veret to nye privatpersoner, som er klar til optagelse som
medlemmer af raddet, men pa grund af rddets nuvaerende sammensatning og manglende beslutningsdygtighed, har
optagelsen ikke kunnet finde sted.

I det indeveaerende ar har der kun veret aftholdt et mede i integrationsradet den 28. februar 2024, hvor radet ikke var
beslutningsdygtigt, og derfor kunne de to nye medlemmer ikke optages. Administrationen og radet blev enige om at
indkalde til et onlinemede den 20. marts 2024 for at godkende de nye medlemmer. Dette made blev dog aflyst, da
administrationen ikke havde modtaget svar fra et af radets medlemmer om sin deltagelse. Med kun fire medlemmer pa det
tidspunkt, ville fravaeret af blot én person have gjort radet ikke beslutningsdygtigt. Beslutningen om at aflyse onlinemadet
blev truffet i samrad med den davarende formand.

Den 30. maj 2024 blev et planlagt mede aflyst pa dagen, da det viste sig, at radet ikke ville veere beslutningsdygtigt.
Formanden meddelte samme dag via e-mail, at vedkommende udtreeder af radet.

Den 28. august 2024 blev endnu et mede aflyst pé grund af rddets manglende beslutningsdygtighed, hvilket betyder, at
radet hverken kan valge en ny formand, neestformand eller indlemme de nye medlemmer.



Aktuel situation: Radets nuvarende situation ger det ikke muligt at treeffe beslutninger eller optage nye medlemmer.
Dette pavirker radets evne til at udfere sine opgaver, herunder at radgive byradet om integrationsspergsmal.

Anbefaling: Der praesenteres to mulige forslag for handtering af den nuvarende situation:

o forslag 1: Integrationsradet nedleegges med gjeblikkelig virkning, og dialogmede med repraesentanter fra
minoritetsforeningerne pabegyndes fra 2025, hvilket er et ir tidligere end besluttet af byrddet den 10. juni 2024

o forslag 2 Safremt byradet ensker, at Integrationsradet fortsaetter sit virke frem til den 31. december 2025, vil
byradet pa det kommende mede behandle udtreedelsen af de to nuvaerende byrddsmedlemmer fra radet og udpege to
nye byradsmedlemmer samt suppleanter fra byradet. Samtidig vil byraddet indlemme de to nye privatpersoner i
radet. Dette vil resultere i, at radet bestar af seks medlemmer (tre byrddsmedlemmer og tre privatmedlemmer). Dog
vil Integrationsradet stadig ikke opfylde kravet om mindst syv medlemmer.

¢ Denne model sikrer, at radet kan opné beslutningsdygtighed, da det kraever mindst fire medlemmer, og fortsatte sit
arbejde med de nuvarende opgaver frem til den 31. december 2025. Det bemarkes, at byradet den 10. juni 2024
besluttede at nedleegge Integrationsradet og erstatte det med et dialogforum, hvor fagudvalget mades med
reprasentanter fra minoritetsforeningerne til et dialogmede én gang arligt.

Inddragelse og horing
ingen

Okonomi

Alt efter den besluttede model, sé vil de ekonomiske konsekvenser blive indarbejdet i det tekniske budget for 2025. Radet
har et arligt budget pa 30.210 kr., og der anvendes 18.370 kr. pa sekretariatsbistand.

Vurdering

Integrationsradet har ikke veret beslutningsdygtigt i det indevarende &r pa grund af manglende fremmede. Som folge
heraf vurderes det som hensigtsmassigt at nedlaegge radet og i stedet overga til en dialogbaseret model, der traeder i kraft i
2025.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at forslag 1 godkendes, og at Integrationsradet nedlegges med gjeblikkelig virkning, mens et
arligt dialogmede mellem fagudvalget og repraesentanter fra minoritetsforeningerne indferes som erstatning fra 2025.



Punkt 3: Halvarlig opfelgning pa beskaeftigelsesindsatsen

24-011283
Beslutning

Taget til efterretning.

Afbud: Susanne Cornelius

Indhold

Sagsgang:

BY |9K |AEU |BFU |KMU |PBU |UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget praesenteres to gange om aret for en status over udviklingen i
beskeaeftigelsesindsatsen i Ringsted Kommune.

Beskrivelse af sagen

I denne halvarlige opfelgning prasenteres en beskrivelse af den aktuelle udvikling inden for beskaftigelsesindsatsen i
Ringsted Kommune. Der er udarbejdet en oversigt, som viser antallet af borgere i alderen 16-66 ar, der modtager offentlig
forsergelse fra Ringsted Kommune. Tallene er angivet som fuldtidspersoner og er opgjort for det seneste kalenderar,
inklusive det nuvarende ar (se figur). En fuldtidsperson kan daeekke over én eller flere personer med en samlet varighed,
der udger fuld tid inden for den givne méaleperiode. Oversigten er baseret pa data fra bade jobindsats.dk og Danmarks
Statistik (vedlagt som bilag 1).

1. Ledighedsudyviklingen samlet set (szesonkorrigeret)

I denne status anvendes nettoledighed som er borgere, der er jobparate og modtager dagpenge, kontanthjalp og
uddannelseshjelp. Jobparate er ledige, som ikke har andre problemer end ledighed. I juli 2024 var der 528 fuldtidsledige i
Ringsted Kommune, nir man tager hgjde for seesonudsving. Antallet af fuldtidsledige har veret stigende siden februar
2023. For juli 2024 ligger det fuldtidsledige antal over niveauet fra februar 2023, hvor der var registreret 474
fuldtidsledige. Set i forhold til andelen af fuldtidsledige i arbejdsstyrken svarer dette til en stigning fra 2,5 % til 2,8 % i
perioden fra juni 2023 til juni 2024. I samme periode er ledigheden pa landsplan steget til 2,9 % (fra 2,8 %) og veret
uaendret i Region Sjelland 2,5 %. Ringsted Kommune har i denne periode oplevet en storre stigning i ledigheden end pa
landsplan og i Region Sjelland.

2. Udviklingen pé offentlig forsergelse

I juni 2024 var der registreret 3.925 fuldtidspersoner pa offentlig forsergelse i Ringsted. Dette er et fald pa 31
fuldtidspersoner i forhold til den foregdende méned, men sammenlignet med samme tidspunkt i 2023 er der sket en



stigende pa 133 fuldtidspersoner (Se bilag 1). Andelen er offentlig forsergede udger 18,1% af befolkningen i alderen 16-
66 ar. Dette er 2,3 procentpoint lavere end andelen i Region Sjelland.

Dagpenge

Antallet af fuldtidspersoner, der modtager dagpenge, udger 431 fuldtidspersoner. Sammenlignet med samme maned sidste
ar er der sket en stigning pa 82 fuldtidspersoner pa dagpenge. Andelen af fuldtidspersoner pa dagpenge udger 1,8% af
befolkningen i alderen 16-66 ar. Dette er 0,3 procentpoint hgjere end andelen i Region Sjaelland.

Kontanthjzlp

Antallet af fuldtidspersoner, der modtager kontanthjalp, er faldet til 274 fuldtidspersoner. I forhold til samme maned
sidste ar er der en nedgang pé 16 fuldtidspersoner pa kontanthjalp. Andelen af fuldtidspersoner pa kontanthjaelp udger
1,1% af befolkningen i alderen 16-66 &r. Dette er 0,2 procentpoint lavere end andelen i Region Sjeelland.

Sygedagpenge

Antallet af fuldtidspersoner pa sygedagpenge er steget med 14 fuldtidspersoner i forhold til samme maned sidste &r. I juni
2024 er der blevet registreret 578 fuldtidspersoner pa sygedagpenge. Andelen af fuldtidspersoner pa sygedagpenge udger
2,4% af befolkningen i alderen 16-66 ar. Dette er 0,1 procentpoint lavere end andelen i Region Sjelland.

Uddannelseshjzlp

Antallet af fuldtidspersoner pa uddannelseshjelp er steget med 13 fuldtidspersoner i forhold til samme maned sidste ar. I
juni maned blev der registreret 205 fuldtidspersoner pa uddannelseshjelp. Andelen af fuldtidspersoner pa
uddannelseshjelp udger 0,9% af befolkningen i alderen 16-66 ar, hvilket er pa niveau med andelen i Region Sjeelland.

Ledighedsydelse

Antallet af fuldtidspersoner pa ledighedsydelse er faldet med 5 fuldtidspersoner i forhold til samme maned sidste ar. [ juni
méned blev der registreret 92 fuldtidspersoner pé ledighedsydelse. Andelen af fuldtidspersoner pé ledighedsydelse udger
0,4% af befolkningen i alderen 16-66 ar, hvilket er pa niveau med andelen i Region Sjelland.

Selvforsergelses- og hjemrejseydelse

Antallet af fuldtidspersoner pa selvforsergelses- og hjemrejseydelse er steget med 1 fuldtidsperson i forhold til samme
maned sidste ar. I juni méned blev der registreret 65 fuldtidspersoner pa denne ydelse. Andelen af fuldtidspersoner pa
selvforsergelses- og hjemrejseydelse udger 0,3% af befolkningen i alderen 16-66 ar. Dette er 0,1 procentpoint lavere end
andelen i Region Sjelland.

Fortidspension og seniorpension

Antallet af fuldtidspersoner pa fertidspension er steget til 1.518. I forhold til samme méned sidste ar er der en stigning pa
41 personer, som er blevet tildelt fortidspension. Pa seniorpension er der ogsa blevet noteret en stigning. Siden januar
2020 har i alt 169 fuldtidsbeskaeftigede personer veret pa seniorpension. Andelen af fuldtidspersoner péa fortidspension
udger 6,3% af befolkningen i alderen 16-66 ar. Dette er 1,4 procentpoint lavere end andelen i Region Sjalland. Desuden
udger andelen af fuldtidspersoner pé seniorpension 0,7% af befolkningen i alderen 16-66 ar. Dette er 0,3 procentpoint
lavere end andelen i Region Sjelland.

Fordrevne borgere fra Ukraine

Udlandingestyrelsen har pr. 05. august 2024 visiteret i alt 252 fordrevne fra Ukraine til Ringsted Kommune. Af disse er
73 enten vendt tilbage til deres hjemland eller er flyttet til en anden kommune. Der er nu 179 fordrevne ukrainere, der
stadig bor i Ringsted Kommune. Ifalge Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings seneste statusrapport om
beskaeftigelsen blandt fordrevne ukrainere (pr. 25. august 2024) fremgar det, at 40 personer er tilmeldt Jobnet, og 49
personer modtager enten selvforsergelses-, hjemrejse- eller overgangsydelse. Derudover er 66 personer kommet i
beskeeftigelse, hvilket svarer til 69 % af personer i aldersgruppen 16-66 ar med opholdstilladelse efter serloven, der star
til radighed for arbejdsmarkedet. Borgerne er fordelt pa felgende made: 136 voksne, 36 bern og 7 personer over 67 ar.

Inddragelse og horing

Ingen



Okonomi

Ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering

Administrationens vurdering er, at den samlede beskeeftigelsesindsats i Ringsted Kommune viser bade fremgang og
udfordringer. Der er sket et mindre fald i antallet af borgere pa offentlig forsergelse, bortset fra dem pé blandt andet
sygedagpenge og dagpenge, hvor der ses en stigning. Derudover er der aktuelt en begyndende stigning i ledigheden, bade

i Ringsted Kommune og pé landsplan, mens ledigheden i Region Sjelland forbliver uendret. Administrationen folger
udviklingen taet.

Konsekvenser for handicapomradet
ingen

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Bilag

Bilag 1 Ledighed halv arlig 2024



Punkt 4: Sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrade for 2025

24-010599
Beslutning

Sagen sendes i haring, og genoptages nér der foreligger heringssvar.

Afbud: Susanne Cornelius

Indhold

Sagsgang:

BY |9K |AEU |BFU |KMU |PBU |UFU |[ZASSU

Beslutning om hering X X X

Orientering

Indstilling X X X X

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Ifolge Lov om retssikkerhed og administration § 3 stk. 2 skal Byradet fastsatte en frist for, hvor lang tid der mé g4, inden
der skal veere truffet en afgorelse pd de enkelte sagsomrader.

Sagsbehandlingsfristerne pa social- og arbejdsmarkedsomradet skal opdateres og behandles

politisk én gang arligt.

Beskrivelse af sagen

Pa det sociale omrade er kommunen forpligtet til efter retssikkerhedslovens § 3, stk. 2 at fastsatte servicemal for
kommunens sagsbehandling, da kommunen skal behandle spergsmél om hjalp sa hurtigt som muligt.

Sagsbehandlingsfristerne fremgar af vedhaeftede Bilag 1, hvor der er angivet om fristen er endret eller uendret, med
angivelse af @ndringsarsag. Det fremgar af bilaget, hvilke frister der er lovbestemte, og hvilke der er besluttet i Byradet.
Der er desuden medtaget en raekke lovbestemte frister til oplysning for politikerne og borgerne.

De enkelte afdelinger i administrationen foreslar folgende sagsbehandlingsfristerne for 2025:
Borgerservice:

Borgerservice foresléar, at fristen fortsat er 4 uger for behandling af sager om helbredstilleeg og udvidet helbredstilleg. For
beboerindskudslan foreslés det, at fristen fortsat er pad 2 uger.

Borgerservice overholder sagsbehandlingsfristerne. Det understreges, at sagerne behandles sa hurtigt som muligt. Seerligt
pa beboerindskudslan sagsbehandles under hensyn til borgers svarfrist til boligselskab, der ofte er fa dage. Under hensyn
til, at borgerne sgger i sa god tid som muligt, ber fristen fortsat vaere 2 uger.

Sagsbehandlingstiden bliver i fa sager om udvidet helbredstillaeg til tandprotese lidt l&engere end 4 uger, nar der mangler
dokumentation fra borgers behandler eller tandlage, eller konsultation hos Ringsted Kommunes tandpleje er nedvendig



for vurdering af modtaget prisoverslag eller tandstatus. I sédanne situationer tager Borgerservice eller Tandplejen direkte
kontakt til borgeren samt dennes behandler, telefonisk eller skriftligt.

Arbejdsmarkedscenter:

Arbejdsmarkedscentret foreslar, at der ikke sker @ndringer i sagsbehandlingsfristerne. Der har ikke tidligere vere angivet
en frist for LAB § 167, stk. 2. Arbejdsmarkedscentret foreslar, at der sattes en frist pa 2 uger.

Sagsbehandlingsfristerne overholdes. Hvis det skulle ske, at en frist ikke overholdes, sé& far borgeren besked om
forsinkelsen og oplyst, hvornar de kan fa svar.

Bornecentret:

Den 1. januar 2024 blev serviceloven erstattet af barnets lov som hovedlov pa det specialiserede berne-/ungeomrade. Det
betyder, at alle paragrafnumre i forhold til sagsbehandlingsfristerne er endret. P& enkelte omréder er der ogsé endret pa
indholdet, med betydning for sagsbehandlingsfristerne. Her skal serligt fremhaves:

¢ En ny obligatorisk sagsgang med screeninger af alle henvendelser i alle sager. I forhold til sagsbehandlingsfrister
har det bl.a. betydning for vurderingen af om der skal ivaerksattes barnefaglige undersagelser. Det foreslés, at
sagsbehandlingsfrist for screening af om der skal iverksattes en barnefaglig undersegelse fastseettes til 4 uger.
Tidligere var der efter serviceloven en frist pa 2 til 4 uger til en vurdering. Forslaget om @ndringen til 4 uger giver
mulighed for at opbygge erfaringer med screeningsarbejdet, for der evt. opereres med en kortere frist. Det skal
samtidig understreges, at uathaengigt af fristen igangsettes alle nedvendige indsatser i forhold til bern, unge og
familier, for der er truffet beslutning om en bernefaglig undersogelse.

¢ En anden ny bestemmelse i barnets lov er afdekning af barnets eller den unges stottebehov. Afdekninger kan
gennemferes nar problemernes karakter ikke kalder pa en begrnefaglig undersegelse. Indtil der er draget flere
erfaringer med barnets lov foreslas det, at sagsbehandlingsfristen for afdeekninger sidestilles med den lovbestemte
for bernefaglige undersegelser pa 4 maneder. Ogsé ved afdeekninger afventer igangsattelsen af nedvendige
indsatser ikke resultatet af afdekningen.

I Familiehuset er der implementeret nye effektive tiltag til nedbringelse af ventelisten. Med tiltagene er der ikke leengere
en venteliste til tilbud i Familichuset. Rent praktisk kan der dog gé op til 2 uger for borgerne kan matches med et tilbud,
hvorfor sagsbehandlingsfristen for radgivning foreslas fastsat til 2 uger, hvor fristen tidligere var pa 4 uger.

Center for socialstette, behandling og udvikling Ringsted (CBU - Socialpsykiatrien):

De lovpligtige frister pa 14 dage for iverksettelse af rusmiddelbehandling efter henvendelse overholdes. Behandling
iveerksaettes altovervejende inden for fem dage efter henvendelsen.

Myndighedsenheden:

Sagsbehandlingstiden pa ldre- og hjelpemiddelomradet har vearet overholdt i lobet af 2024. P4 det sociale omrade er der
fortsat udfordringer.

Myndighedsenheden forslar ikke nogen @ndringer til sagsbehandlingstiderne for 2025.
Samlet oversigt over de foresldede @ndringer:

P& Arbejdsmarkedscentrets omrader, har der ikke tidlige veret angivet en frist for LAB § 167, stk. 2.
Arbejdsmarkedscentret foreslér, at der settes en frist pa 2 uger.

P& berneomradet er der en ny obligatorisk sagsgang med screeninger af alle henvendelser i alle sager. Tidligere var der
efter serviceloven en frist pa 2 til 4 uger til en vurdering. Bernecentret foreslar, at fristen saettes til 4 uger indtil, der er
opbygger erfaring med screeningsarbejdet.

Bernecentret foreslar samtidigt, at sagsbehandlingsfristen for rddgivning i Familiehuset settes ned fra 4 uger til 2 uger.

I bilaget med sagsbehandlingsfrister er der, ud over de fa forslag til @endringer i fristerne, enkelte eendringer i forhold til,
hvilket fagudvalg, der har omradet. Efter styrelsesvedtaegten og delegationsplanen herer helbredstilleeg, udvidet
helbredstilleeg og beboerindskudslan under £SSU, derfor er der endret fra AEU til £SSU for disse frister.

Neste politiske behandling af sagsbehandlingsfristerne:
Administrationen fremlaegger ultimo 2025 en opfelgning pé sagsbehandlingstiderne, samtidig med godkendelse af
sagsbehandlingsfrister for 2026.



Inddragelse og horing

Foreslas sendt i hering hos Integrationsradet, Aldreradet og Handicapradet.

Okonomi

Der er ingen gkonomiske konsekvenser.

Vurdering

Det er administrationens vurdering, at sagsbehandlingsfristerne pa det sociale omréde generelt
set overholdes, om end der pa enkelte omrader er periodiske udfordringer.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen serskilt betydning for handicapomrédet. Sagsbehandlingsfristerne har betydning for alle
borgere.

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at sagen sendes 1 hering hos Integrationsradet, Aldreradet og Handicapradet, og
2. at sagen efterfelgende genoptages til politisk behandling i fagudvalgene og Byrad.
Sagens forleb

16/09/2024 Berne- og Familieudvalget

Anbefales godkendt.

16/09/2024 Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagen sendes i hering, og genoptages, nar der foreligger heringssvar.
Afbud: Mona Musse

Bilag

Bilag - Sagsbehandlingsfrister for 2025



Punkt 5: Ankestyrelsens Danmarkskort for 2023
24-001773
Beslutning

Ad 1: Taget til efterretning

Ad 2: Anbefales godkendt.

Afbud: Susanne Cornelius

Indhold

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU |[PBU |[UFU [ASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X X X

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=AZldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
Efter retssikkerhedslovens § 79b skal Ankestyrelsens Danmarkskort behandles pa mede i kommunalbestyrelsen.
Kommunalbestyrelsen skal behandle Danmarkskortet ud fra felgende punkter:

o Aktiv politisk dreftelse pd mede i kommunalbestyrelsen

Behandle Danmarkskortets tre dele; Socialomradet, bernehandicapomréadet og voksenhandicapomradet
Kommunens omgerelsesprocenter skal ses i forhold til andre kommuner

Kommunalbestyrelsen skal behandle Danmarkskortet inden udgangen af 2024

Kommunalbestyrelsen skal tage stilling til, om der er behov for at udarbejde en handleplan til styrkelse af den
juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.

e o o o

Beskrivelse af sagen

Social-og Aldreministeriet har den 6. juni 2024 offentliggjort Danmarkskortet for 2023 pa sin hjemmeside
sm.dk/danmarkskort. P4 hjemmesiden fremgér tal for alle landets kommuner.

Danmarkskortet 2023

Danmarkskortet viser alle de klagesager Ankestyrelsen har behandlet i 2023 inden for serviceloven. P4 Danmarkskortet
kan det ses, hvor mange sager Ankestyrelsen har behandlet, og det fremgér om sagen er stadfaestet, eller om sagen er
omgjort. Omgjorte sager er sager, hvor Ankestyrelsen har andret, ophavet eller hjemvist kommunens afgarelse.

I statistikken indgar ikke klager som er blevet afvist.
Kortet er opdelt i 3 separate kort omhandlende henholdsvis:

¢ Socialomradet: Dakker over alle bestemmelser i serviceloven, hvor Ankestyrelsen er klageinstans.



¢ Voksenhandicapomradet omhandler falgende paragraffer inden for serviceloven: Kontante tilskud § 95, borgerstyret
personlig assistance § 96, ledsageordning § 97 og merudgifter § 100.

¢ Bomehandicapomradet omhandler folgende paragraffer inden for serviceloven: Pasningstilbud, hjemmetrening
m.m. §§ 32, 32a, 36, 39-40, merudgiftsydelse § 41, tabt arbejdsfortjeneste §§ 42- 43 og personlig hjzlp og
ledsagelse §§ 44 — 45.

Det er forholdsvis fé sager, der bliver behandlet i Ankestyrelsen, hvilket betyder, at ganske fa sager kan @ndre billedet af
omggarelsesprocenten. Samtidig udger klagesagerne i Ankestyrelsen kun et meget lille udsnit af alle de afgerelser, som
kommunen treffer pa de 3 omrader. Der kan derfor ikke drages konklusioner om, hvorledes kvaliteten er i
sagsbehandlingen for de sager, som Ankestyrelsen ikke behandler.

Opfyldelse af politiske mdl i Ringsted Kommune
Der er ikke politiske mél for det samlede socialomrade i forbindelse Ankestyrelsens Danmarkskort.

Borne- og Familieudvalget har opstillet to politiske mal for deres omrade, der omfatter bern og unge op til det fyldte 14.
ar. Der folges kvartalvist op pé disse og i 2023 var der malopfyldelse. Méalene for Berne- og Familieudvalget er, at
Ringsteds andel af stadfaestede afgerelser ligger over andelen for hele landet, og andelen af hjemviste og omgjorte
afgerelser ligger under landsgennemsnittet.

Det gores opmerksom pa, at Ankestyrelses Danmarkskort ikke er direkte sammenlignelig med opfelgningen pé Berne- og
Familieudvalgets politiske mal:

¢ Dels dakker tallene i Damarkskortet bern/unge op til 18 ar, og i sager om eftervaern op til 23 &r, hvor sagerne i
Ringsted Kommune fra barnets/den unges fyldt 15. &r behandles i Ungeenheden, og derfor kompetencemaessigt
herer til Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget.

¢ Dels omfatter Borne- og Familieudvalgets politiske mél bade sager vedr. barnehandicapomradet tilsvarende
Danmarkskortet, og i tilleeg hertil omfatter mélene ogsa sager vedr. "Bern og unge i udsatte positioner”, der i
Danmarkskortet opgeres som en del af Socialomradet

Pé voksenhandicapomradet er malet, at Ringsted skal vare blandt den bedste tredjedel af landets kommuner. Méltallet er
geldende ved minimum 10 afgerelser i Ankestyrelsen.

12023 var der 6 afgerelser.
Tal for dar 2023

Nedenstéende tabel viser statistikken for ar 2023 for Ringsted Kommune

Sagerialt [Stadfestelsesprocent IOmgﬂrelsesprocent
Social omradet 47 57 % 43 %
[Voksen handicapomradet |6 33 % 67 %
Borne handicapomradet |10 |60 % 40 %
Socialomrddet

For socialomradet er 50 klagesager blevet behandlet af Ankestyrelsen i ar 2022. 3 af sagerne er afvist i Ankestyrelsen. |
beregningen af omgerelsesprocenten indgér der derfor 47 sager.

57,4 % af kommunens afgerelser er blevet stadfeestet af Ankestyrelsen. Pé landsplan er 61,5 % stadfastet.
42,5 % af kommunens afggerelser er omgjort af Ankestyrelsen. Pé landsplan er der omgjort 38,5 %.
Voksenhandicapomrddet

Omradet deekker bade Social- og Sundhedscentret og Ungeenheden.

Ankestyrelsen har behandlet 6 sager pa voksenhandicapomradet i 2023.



33,3 % af kommunens afgerelser er stadfaestet af Ankestyrelsen. Pa landsplan har Ankestyrelsen stadfaestet 62,9 %.
66,7 % af kommunens afgerelser er omgjort af Ankestyrelsen. P& landsplan er omgerelsesprocenten 37,1 %.
Bornehandicapomrddet

Omradet deekker bade Borne- og Familieafdelingen og Ungeenheden.

Ankestyrelsen har behandlet 10 klagesager i 2023.

60 % af kommunens afggrelser er stadfastet af Ankestyrelsen. P& landsplan er det 51,6 %.

40 % af kommunens afgerelser er omgjort af Ankestyrelsen. Pa landsplan er det 48,4 %.

Udvikling i omgarelsesprocent dr 2021-2023

Omggrelsesprocenten for Ringsted Kommune har i perioden fra 2021 til 2023 veeret svingende, hvilket ogsa har gjort sig
gaeldende pa landsplan.

Nedenstaende tabel viser udviklingen i omgerelsesprocent for Ringsted Kommune og for hele landet ar 2021 til &r 2023.

Ringsted Kommune 2021 2022 2023

Social omradet 12 % 38% K3 %

[Voksen handicapomradet [25% W5% 67 %

Borne handicapomradet |0% J25% K0 %

Hele landet 2021 2022 2023

Social omradet 32% 38% B8 %

Voksen handicapomradet [34% B9% PB7%

Borne handicapomraddet |36 % HM9% H8%

Socialomradet

Omggerelsesprocenten har svinget en smule i1 perioden fra 2021 til 2023. For hele landet steg omgerelsesprocenten fra
2021 til 2022 og 2023.

Voksenhandicapomrddet

Ringsted Kommune har i 2021 ligget under landsgennemsnittet, men omgerelsesprocenten er steget i 2022 og 2023,
hvilket har bragt omgerelsesprocenten over landsgennemsnittet. Sagerne drejer sig blandt andet om merudgifter og
kontant tilskud, hvor der i en sag kan indgé flere forskellige punkter, der skal treffes afgerelse om. I to sager er der
hjemvist pa et enkelt punkt i sagen. I den ene af de to sager blev 5 punkter stadfzstet, og i den anden sag blev 3 punkter
stadfzstet. I en anden sag har Ankestyrelsen hjemvist sagen. Ringsted Kommune har efterfelgende anmodet
Ankestyrelsen om at genoptage sagen. Ankestyrelsen oplyser, at Ringsted Kommune ikke er part i sagen, og derfor ikke
kan anmode om genoptagelse. Ankestyrelsen har dog valgt at genoptage sagen af egen drift. Sagen verserer derfor fortsat i
Ankestyrelsen, og forventningen er, at sagen bliver stadfaestet.

Bornehandicapomrddet
Omggerelsesprocenten har svinget over de seneste tre ar. Omggrelsesprocenten ligger under landsgennemsnittet.

Generelt for alle tre omréder, sa er der tale om relativt fi sager, hvilket kan bevirket store udsving i procentberegningen i
forhold til om en sag bliver omgjort eller stadfaestet.



Kommentering pa Danmarkskortet

Kommunen har mulighed for at kommentere pd Danmarkskortet inden det offentliggeres. Kommentarerne skal holdes
inden for 500 tegn.

Ringsted Kommune har i &r kommenteret pd Danmarkskortet:

[ en sag er Ankestyrelsen kommet frem til samme resultat som kommunen. Alligevel har Ankestyrelsen registreret det som
en cendring.

1 3 sager har Ankestyrelsen omgjort afgorelser om forceldrebetaling ved anbringelse. Kommunen havde rddfort sig med
Ankestyrelsen, i forhold til opgorelse af forceldrebetaling ved samlivsophor og feelles forceldremyndighed. Kommunen
fulgte Ankestyrelsens rdadgivning - styrelsen har oplyst at radgivning var ukorrekt.

1 en sag var betalingen 19 ove forkert.”

I den ene sag havde Ringsted Kommune skrevet, at der ikke kunne bevilliges statte til keb af bil, da borgeren ikke
samarbejdede om afprevning af bil, og dermed kunne det ikke afklares, hvilken bil, der ville vaere den billigste og bedst
egnede bil. Ringsted Kommune skrev samtidig, at borgeren var berettiget til stotte til keb af bil.

Ankestyrelsen skrev, at borgeren var berettiget til stotte til kab af bil, og derfor &ndrede de kommunens afggrelse pé det
punkt. Efterfolgende skrev Ankestyrelsen, at borgeren ikke kunne fa bil, da det ikke kunne afgeres, hvilken bil, der ville
veere billigst og bedst egnet. Ankestyrelsen stadfzestede derfor dette punkt.

Da Ankestyrelsen har &ndret kommunens afgerelse, er den registreret som en &ndring.

Kommunen har veret i dialog med Ankestyrelsen, da resultatet er ens. Ringsted Kommune har truffet afgerelse om, at
borger var berettiget til statte til keb af bil, og derfor er det svert at se, at det er en @ndring, nir Ankestyrelsen siger det
samme. Ankestyrelsen har fastholdt, at det skal registreres som en &ndring.

De tre ovrige sager vedrerte alle foreldrebetaling ved samlivsopher og feelles foreldremyndighed. Berne- og
Familierddgivningen havde forud for afgerelserne radfert sig med Ankestyrelsen. Berne- og Familierddgivningen traf
afgerelse i sagerne ud fra den vejledning og radgivning, som Ankestyrelsen havde givet. Ankestyrelsen har efterfolgende
erkendt, at vejledningen og radgivningen var ukorrekt. Ankestyrelsen omgjorde efterfolgende sagerne. I den ene sag, hvor
beregningen var 19 gre forkert, har Ankestyrelsen skrevet, at afgerelsen ikke @&ndres pé grund af belabets storrelse. Men
sagen er alligevel registreret som en andring.

Inddragelse og hering

Sendes til orientering i Aldreradet og i Handicapradet.
Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at omgerelsesprocenten for Ringsted Kommune ligger pé et fornuftigt leje i forhold til
landsgennemsnittet. Der vil derfor ikke veere behov for at ivaerksette en handleplan.

Pé bernehandicapomrddet er omgerelsesprocenten under landsgennemsnittet, og der er ikke behov for en ekstra indsats pé
omradet.

P& voksenhandicapomraderne er der relativt & sager, hvor en enkelt sag kan flytte omgerelsesprocenten med forholdsvis
stor veerdi. Samtidig har Ankestyrelsen genoptaget den ene omgjorde sag til fornyet behandling. I to af de evrige sager er
det et ud af flere punkter, der er hjemvist. De gvrige punkter er stadfzstet.

Konsekvenser for handicapomradet

Ankestyrelsens omgerelser af kommunens afgerelser efter serviceloven — og andelen heraf — har betydning for de borgere,
som sagerne vedrerer. En stor andel af disse borgere

er borgere med handicap. Selve den politiske orientering om omgerelsesprocenten, som er emnet for naerveaerende sag, har
dog ikke i sig selv konsekvenser for handicapomradet.



Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at orienteringen tages til efterretning

2. at der ikke iveerksaettes en serskilt handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling
Sagens forleb

16/09/2024 Boarne- og Familieudvalget
Taget til efterretning.
16/09/2024 ZAldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Ad 1: Taget til efterretning.

Ad 2: Anbefales godkendt.

Afbud: Mona Musse



Punkt 6: Budgetrapport efter 31. juli 2024
24-009227
Beslutning

Ad 1: Taget til efterretning

Ad 2: Anbefales godkendt.

Afbud: Susanne Cornelius

Indhold

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU |[PBU |[UFU [ASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X X X X X X

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=AZldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Hermed forelegges kommunens budgetrapport efter juli méned 2024. Rapporten daekker forbrug i perioden 1. januar
2024 til 31. juli 2024, samt et skon for arets samlede udgifter og indtegter.

Beskrivelse af sagen

Budgetrapporteringen bygger pa faktisk forbrug for de forste 7 maneder af aret. Der rapporteres om de enkelte udvalgs
forventede regnskabsresultat for hele éret, og afvigelsen er beregnet i forhold til det korrigerede budget 2024 inkl.
overforsler fra 2023.

Ud over rapportering pé drift, renter og anlaeg rapporteres der ogsd pa kommunens likviditet, samt kommunens lane- og
investeringsportefolje, se bilag 1.

Budgetrapporten indeholder folgende bilag:

Bilag 1: Budgetrapport pr. 31. juli 2024

Bilag 2:De tekniske budgetendringer, der na&vnes i rapporten, og seges godkendt i forbindelse med sagen.
Bilag 3: Udgifter til ukrainere

Bilag 4: Anlaegsoversigten juli 2024

Der er et forventet mindreforbrug pa den ordinare drift pa 31,1 mio. kr. Idet at det ordinaere driftsoverskud er 31,1 hgjere
end det budgetterede. Mindreforbruget fordeler sig med mindreforbrug pa 25,4 mio. kr. pa finaniering og 5,7 mio. kr. pa
skattefinansieret drift.

Det ordinere driftsoverskud anvendes til hhv. anlaeg, keb og salg af jord, grundkapital til almene boliger, afdrag pé geld,
@ndring i likvide aktiver samt evrige finansforskydninger.



el L Fobrup | Komigeret budget | Forbrugs-%pr. |  Forventet ’;m Forventet
31.07.2024 204 31.07.2024 regnsicab 2024 rognskab 2024 ahagelse i %

1 Finansiering 1674659 2799 556 50% 2824 967 25411 1%

2 Skattefinanssoret drft 1491453 2645299 s6% 2639 501 5708 0%

3 Renter 3314 791 418% 791 0 0%

Resultat ordinger drit 142+3 186,517 156,048 186167 31419

Der er et forventet mindreforbrug pa 5,7 mio. kr. vedr. den skattefinansierede drift.

I forbindelse med den kommende midtvejsregulering forventes en samlet tilforsel til serviceudgifter herunder pris og
lenregulering samt udgifter til ukrainere pa 17,1 mio. kr. samt fratraek i forhold til overferselsudgifter pa -4,9 mio. kr.

Kommunens indtegter

Ringsted Kommune forventer samlet set indtaegter pa 2.825,0 mio. kr. i 2024, som sammenholdt med det budgetterede pa
omradet giver en merindtagt pa 25,4 mio. kr.

Dette er eksklusiv de forventede indtaegter i forbindelse med midtvejsreguleringen, hvor Ringsted kommune netto
forventer at modtage 12,2 mio. kr. vedr. pris og lenregulering samt overforselsomradet og vedrerende ukrainske
flygtninge. Dertil forventer Ringsted Kommune at modtage 2,4 mio. kr. i serligt tilskud til kommunen med hgj udvikling
i ledighed.

Serviceramme

I forhold til servicerammen forventes et mindreforbrug pa 26,5 mio. kr. bilag 1. 16,8 mio. kr. af dette mindreforbrug
vedrarer det specialiserede socialomréade. Dertil er der mindreforbrug pé teknisk serviceudgiftspulje pa 10,8 mio. kr.

Det specialiserede omrade

I tabellen nedenfor ses overblikket over forventningen til det specialiserede omrades skonomi for 2024.

R R L E S
R 31.07.2024 | budget 2024 - . regnskab | afvigelse i %
31.07.2024 2024
2024
Specialiserede omrade 293634 331,505 3% 547.802 3.703 1%
Specialiserede Skoleomride 25.818 43.752 % 45,007 -1.254 3%
Specialiserede Dagtilbudsomride 2759 2547 108% 5.008 -2.461 A7%
Bern og unge* 42 039 86.258 49% 91.141 -4 B84 6%
Handicap, social og psykiatri 144.011 269318 3% #63.098 6220 Fa
Unge - Social 79.007 149.630 53% 143.548 6.062 4%

Det specialiserede omrade er udvalgt som tema i budgetrapporten, da der for dette omrade tegner sig en stigende
udfordring, der ikke alene pavirker 2024, men ogsa forventes at ville pavirke kommunens gkonomi i de kommende ar.
Det er derfor et serligt fokusomrade, der kraever serlige indsatser, hvis ikke kommunens gkonomi skal udhules henover
de naste ar.

Pa det specialiserede omrade er der samlet set et mindreforbrug pa 3,7 mio. kr. De forventede udgifter ses af tabellen
ovenfor og er specificeret i bilag 1, afsnit 3.2.

Mindreforbruget pa det specialiserede omrade er stykket sammen af et merforbrug pad den specialiserede del af
skoleomradet pa 1,3 mio. kr., merforbrug pa den specialiserede del af dagtilbudsomradet pa 2,5 mio. kr., et merforbrug pa
Born og unge (*fratrukket sundhedstjenesten) pa 4,9 mio. kr., et mindreforbrug pad Handicap, social og psykiatri pa 6,2
mio. kr. samt et mindreforbrug pa unge og social pa 6,1 mio. kr.

Merforbruget pa skoleomradet skyldes at flere elever visiteres til lavere takster, fordi deres behov kraver mindre
omfattende stotte. Skolerne er i den forbindelse ved at tilpasse kapaciteten, hvilket de endnu ikke er i mal med.

Merforbruget pé dagtilbudsomréadet skyldes merforbrug pé specialtilbuddet Nebs Mallegard samt merforbrug pa serlige
indsatser. Merforbruget pd Nebs Mollegard skyldes fald i bernetal og udskrivning af bern, hvilket nedvendigger en



kapacitetstilpasning, der endnu ikke er fuldt ud gennemfort. Merforbruget pa serlige indsatser skyldes flere bern med
serlige behov end forventet.

Merforbruget pa Born og unge skyldes primert flere nye sager end forventet, samt stigende priser.

Mindreforbruget pad handicap, social og psykiatri skyldes hovedsageligt, at der er indfert ny tverfaglig model for
myndighedsarbejdet, som nu giver resultater.

Mindreforbruget pa unge og social er fordelt pa bade unge social under 18 ar og unge social over 18 ar. Mindreforbruget
skyldes faerre anbringelser og botilbudssager end forventet ved budgetleegningen.

Overforselsomradet

Pé overferselsomradet under beskaftigelse forventes der samlet set et mindreforbrug pa 15,8 mio. kr.

@vrige omrader

Pé de omrader der ligger uden for det specialiserede omrade og overforselsomradet forventes der et merforbrug pa 13,4
mio. kr. Der er merforbrug pa aldreliv pa 5,8 mio. kr., merforbrug pé skoleomradet pé 3,0 mio. kr. samt merforbrug pa
ledelse og personale pd 7,6 mio. kr. Omvendt er der en reekke omrader inden for de gvrige omrader der har forventet
mindreforbrug, som kompenserer for dette merforbrug.

Ukrainske flygtninge

I tabellen nedenfor er der redegjort for hvilke udgifter der har vaeret pa grund af ukrainske flygtninge i perioden frem til
31. juli og hvilke udgifter der forventes i resten af 2024. Der er pr. juli 2024 opgjort at 117 ukrainske flygtninge opholder
sig 1 Ringsted Kommune.

Udgifter til Ukrainere Forbrug 01.01.24 - 31.07.24 Esfimat 010824 - 31.12.24 Forventet udgifter il ukramene 2024

i 1.000 kr.

Ringsted Kommune 4.924 5.016 9.939
Sandceudgifer 2531 2,618 2146
Cwerfiarsaizudigifier 2393 2400 4793

Ovenstdende udgifter til ukrainere er opdelt pa udvalgsniveau i bilag 1 i kapitlerne for de enkelte udvalg og specificeret
yderligere i bilag 3.

Skattefinansierede anlaeg

Der er med udgangen af juli maned 2024 brugt 77,2 mio. kr. pa skattefinansierede anlaeg, mens der er tilgaet indtegter for
32,2 mio. kr. fra salg i business Park Ringsted.

Det forventes, at der i 2024 i alt vil blive brugt 159,6 mio. kr. pa anlag, og der forventes indtegter pa 38,9 mio. kr.
primert fra salg af grunde i Business Park Ringsted.

Likviditet

Gennemsnitslikviditeten pr. 30. juni 2024 udger 319,5 mio. kr. P4 samme tid sidste &r (30. juni 2023) blev
gennemsnitslikviditeten opgjort til 293,8 mio. kr. Maéls@tningen i kommunens ekonomiske politik er at den
gennemsnitlige kassebeholdning minimum er pa 1.500 kr. pr. indbygger, svarende til ca. 54 mio. kr. Malsatningen er
saledes opfyldt.

Der skal i ovenstaende tages hejde for, at en stor del af de 319,5 mio. kr. skal dekke uforbrugte bevillinger m.v. pa bade
drift og anlaeg. Der er overfort anlegsprojekter fra 2023 til 2024 pa 160,4 mio. kr., eksklusiv klimaprojekter som er
lanefinansieret. Der er dertil overfort driftsbudget pa 1,8 mio. kr. Hertil kommer et budgetteret kassetreek fra 2024 til
udgangen af 2027 pa 22 mio. kr. jf. budget 2024. Endelig er der disponibelt traek pa byudviklingsfonden pa 8,9 mio. kr. og
5 mio. kr. pa anlegsfonden samt 45 mio. kr. til kommende tilbagebetaling af indregnede midler vedr. selvbudgettering.
Samlet set er der sdledes disponeret likviditet for 297,1 mio. kr. inklusiv 54 mio. kr. til minimumskassebeholdning. Den
maksimale disponering er pd 319,5 mio. kr. Der er dermed udisponeret likviditet pa 22,4 mio. kr.



LIKVIDITET

Fri likviditet
224 i, kr.

Inddragelse og hering

Ingen

Okonomi

Sagens bevillingsmaessige konsekvenser fremgér af bilag 2, hvortil der henvises. Det forventede kassetilforsel der
fremgér af bilag 2 er samlet set 3,2 mio. kr.

Vurdering
I forhold til det politisk bestemte serviceniveau er det administrationens vurdering, at det overholdes.

Midtvejsreguleringen forventes at fa den skattefinansierede drift i endnu sterre mindreforbrug med en forventet samlet
tilforsel pa 12,2 mio. kr.

Der er ikke sanktioner for overskridelse af servicerammen, for den enkelte kommune, hvis kommunerne samlet set
overholder servicerammen. Kommunernes samlede forventede resultat kendes ikke p& nuvaerende tidspunkt.

Forbrugsudviklingen pa det specialiserede omréde indikerer et hgjere permanent niveau for udgifterne og treekker derfor
ogsé spor ud i fremtiden. Det tekniske budget for 2025 er tilpasset med de forventede stigninger for det specialiserede

omrade i 2024. Dertil er udgiftsregulerende tiltag pa det specialiserede omrade fra budgetaftalen 2024 realiseret pé alle
omraderne.

Med det nuvarende forventede regnskabsresultat for det specialiserede omrade, er der et lille fald i forhold til de
foregaende ar.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at budgetrapport, jf. bilag 1, tages til efterretning
2. at de i bilag 2 nermere beskrevne budgetendringer godkendes

Sagens forleb
16/09/2024 Berne- og Familieudvalget

Ad.1. Taget til efterretning



Ad. 2. Anbefales godkendt

16/09/2024 Zldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Ad 1: Taget til efterretning.

Ad 2: Anbefales godkendt.

Afbud: Mona Musse
17/09/2024 Undervisning- og Fritidsudvalget

Ad.1 Taget til efterretning
Ad.2 Anbefales godkendt

(stedfortreeder Andreas Karlsen)

Afbud: Benjamin Pedersen
18/09/2024 Klima- og Miljoudvalget

Ad. 1 Taget til efterretning, med bemerkning om at anlaegsarbejder, der er afsluttet, markeres eller udgér af listen i den
udstreekning det kan udferes i en enkel arbejdsgang

Ad. 2 Anbefales godkendt

Jette Nygaard deltog som stedfortreeder for Lasse Molholt.

Afbud: Mona Musse, Lasse Tobias Malholt
Bilag

Bilag 1 Budgetrapport juli 2024
Bilag 2 - 2. budgetrapport 2024 (Foresldede budgetandringer)
Bilag 3 Udgifter til Ukrainere juli 24

Bilag 4 Anlegsoversigten juli 2024



Punkt 7: Partnerskabsaftale mellem Ringsted Kommune og ZBC Ringsted

23-006739
Beslutning

Anbefales godkendt.

Afbud: Susanne Cornelius

Indhold
Sagsgang:
BY A'’K |AEU |BFU [KMU PBU |UFU |AfSSU
Beslutning om A A A A A A A A
hA ring
Orientering
Indstilling AAAA AA AAA
A x A X A x A X
Beslutning 2 gx

BY=Byrd¥d, A"/K=A “konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU =BA, rne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og MiljA,udvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget,
A7TSSU=Atldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

I denne sag forelAlgges partnerskabsaftale mellem Ringsted Kommune og ZBC Ringsted, med henblik pA¥ godkendelse.
Aftalen udspringer af en politisk mA¥lsAjtning om at forbedre rekrutterings- og fastholdelsesevnen ved at indgA¥
samarbejde med relevante uddannelsesinstitutioner pA¥ de store velfAjrdsomrA¥der.

Beskrivelse af sagen

ByrA¥det godkendte pA¥ rpA,det den 6. juni 2023 fA lgende politiske mA¥lsAltning, der blev anbefalet af Rekruttering-
og Fastholdelsesudvalget (A§ 17, stk. 4 udvalg):

G€Ringsted Kommune A, nsker et forpligtende samarbejde med relevante uddannelsesinstitutioner, hvor der meningsfuldt
kan indgA¥s partnerskabsaftaler. Ringsted Kommune vil samtidig arbejde pA¥ at der etableres yderligere
uddannelsesinstitutioner i Ringsted.a€

MA¥IsA 'tningen skal bidrage til at forbedre rekrutterings- og fastholdelsesevnen i Ringsted Kommune. Som et resultat
heraf, skal der tages stilling til partnerskabsaftale mellem Ringsted Kommune og ZBC Ringsted (bilag 1), der er
udarbejdet af administrationen i samarbejde med ZBC Ringsted. Partnerskabsaftalen tager udgangspunkt i, hvad parterne
mener vil gavne rekrutterings- og fastholdelsesevnen lokalt i Ringsted.A A

SOSU-uddannet personale udgA r en gruppe af velfAlrdsprofessionelle, der allerede nu mangler, og kommer til at mangle
i en lang A¥rrA'kke fremadrettet. ZBC Ringsted, herunder SOSU Ringsted, indgA¥r i partnerskabsaftale med Ringsted
Kommune, med henblik pA¥ at understA tte skolens og kommunens fA'lles mA¥lsA!tning om, at styrke rekruttering og
fastholdelse af elever til social- og sundhedsuddannelserne, og dermed sikre kvalificeret faglAlrt arbejdskraft til
velfAlrdsomrA¥det.

Der er tre overordnede mA¥lsA!tninger i partnerskabsaftalen:



1. A~get praksisparathed
2. Bt attraktivt studiemiljA | i Ringsted Kommune
3. Forbedret fastholdelse af SOSUa€™er i Ringsted Kommune

MA¥sAltning 1: A~get praksisparathed

For at sikre en god overgang fra studieliv til arbejdsliv, skal det undersA ges, hvilke behov og vilkA¥r der gA r sig
gAlldende pA¥ arbejdspladserne og under uddannelsesperioden, samt hvilke A nsker og behov, der kendetegner de
SOSU-studerende. Det skal blandt andet undersA ges, om samarbejdet mellem arbejdsplads og uddannelse kan A ges.
A~vrige forhold der viser sig relevant i undersA gelsesarbejdet, og som kan forbedre de studerendes praksisparathed, vil
ligeledes indgA¥ i planlAlgningen af konkrete indsatser.

MA¥sAltning 2: Et attraktivt studiemiljA | i Ringsted Kommune

NA¥r unge og Alldre vAllger uddannelse, og skal fastholdes heri, spiller studiemiljA et en rolle. For at SOSU-
uddannelsen i Ringsted kan konkurrere med andre uddannelsestilbud, er det vigtigt, at der er et studiemiljA,, der
understA tter den sociale tilknytning til skolen. Det samme gA r sig gA'ldende for praktikophold i Ringsted Kommune.
Det skal derfor undersA ges, hvorvidt studiemiljA et hos SOSU Ringsted og praktikstederne i Ringsted Kommune kan
styrkes og fremhA!ves, samt hvordan ambitionen om et godt og attraktivt studiemiljA | kan understA ttes fremadrettet.

MA¥IsAtning 3: Forbedret fastholdelse af SOSU4€™er i Ringsted Kommune

Rekruttering af SOSU-personale er en forudsAltning for at 1A fte plejeopgaven i Ringsted Kommune. En god start pA¥ et
ansAttelsesforhold kan have stor betydning for, hvorvidt medarbejderen fA ler sig godt modtaget, har lyst til at blive i
deres stilling, samt medarbejderens evne til at prAlstere i arbejdet. For at give SOSU-personale en god start pA¥ deres
arbejdsliv skal det undersA ges, hvordan de bedst muligt modtages pA¥ de kommunale arbejdspladser, bA¥de som elev
og som fastansat. Hertil skal der tilrettelA'gges forlA b, der A ger trivslen og SOSU-personalets lyst til at arbejde i
Ringsted Kommune. A SOSU&€™er der er tilknyttet den samme arbejdsplads i 1A'ngere tid, vil i mange tilfA!lde levere
en bedre service for borgeren i kraft af deres erfaring. De bidrager samtidig til kollegaernes trivsel i kraft af stabilitet og
forudsigelighed pA¥ arbejdspladsen. Det skal derfor ogsA¥ undersA ges, hvilke fastholdelsesgreb, der er sAlrligt
anvendelige i forhold til SOSU-personalet.

Partnerskabsaftalen vil vA're gAlldende for perioden 2024-2027, og konkretiseres i A¥rlige handleplaner, som er
gensidigt forpligtende.

Inddragelse og hA ring

Inddragelse og hA ring er ikke relevant i sagen.

A~konomi

Sagen har ingen bevillingsmAssige konsekvenser.

Vurdering
Det er administrationens vurdering, at partnerskabsaftalen mellem Ringsted Kommune og ZBC Ringsted bidrager til
arbejdet med den politiske mA¥lsAjtning, anbefalet af Rekruttering- og Fastholdelsesudvalget, i praksis, idet

partnerskabsaftalen understA tter Ringsted Kommunes ambition om at forbedre rekrutterings- og fastholdelsesevnen af
velfA rdsprofessionelle.

Konsekvenser for handicapomrA¥det

Sagen vurderes ikke at have konsekvenser for handicapomrA¥det.

Indstilling

Direktionen indstiller, at partnerskabsaftalen mellem Ringsted Kommune og ZBC Ringsted godkendes.
Sagens forlA b



16/09/2024 Atldre-, Social- og Sundhedsudvalget
Anbefales godkendt.

Afbud: Mona Musse
17/09/2024 Undervisning- og Fritidsudvalget

Anbefales godkendt

(stedfortrA\der Andreas Karlsen)

Afbud: Benjamin Pedersen
Bilag

Bilag 1 - Partnerskabsaftale mellem Ringsted Kommune og ZBC Ringsted



Punkt 8: Orientering om erhvervsundersogelser 2024

24-011717
Beslutning

Taget til efterretning.

Afbud: Susanne Cornelius

Indhold

Sagsgang:

BY |9K |AEU |BFU |KMU |PBU |UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Sagen presenterer kort, de vigtigste resultater fra de seneste erhvervsundersegelser fra Dansk Industri (DI) og Dansk
Erhverv (DE), med relevans for Ringsted Kommunes erhvervsliv. P4 udvalgets megde vil administrationen fremlegge
pointer og resultater, der kan danne baggrund for det fremadrettede arbejde med erhvervet i Ringsted Kommune.

Beskrivelse af sagen

Hvert ar udkommer erhvervslivets brancheorganisationer med undersegelser af forskellige forhold omkring virksomheder
og erhvervslivets vilkér for at drive og udvikle deres virksomheder i de danske kommuner.

I august 2024 udkom Dansk Erhvervs (DE) undersogelse: 'Forudsatninger for regional vakst 2024' (Bilag 2) og i
september 2024 udkom Dansk Industris (DI) undersegelse 'Lokal erhvervsvenlighed 2024' (Bilag 1).

Dansk Industri har i deres arlige undersegelse, Lokal Erhvervsvenlighed 2024, malt de danske kommuner i forhold til
deres lokale erhvervsvenlighed. Ringsted opnér en samlet placering som nr. 27 ud af 91 kommuner. Det er 2 pladser
tilbage fra 2023. Til gengald er Ringsted kommune placeret som nr. 2 blandt kommuner i Region Sjeelland.

I alt har 7.479 virksomheder indenfor DI’s brancher svaret pa undersggelsen. I Ringsted Kommune har 58 virksomheder
svaret pad undersggelsen svarende til ca. 1.460 arbejdspladser

Ringsted Kommune opnér i 2024 felgende placering inden for udvalgte kategorier:

¢ Brug af private leveranderer:
Nr. 1 som den kommune, der er bedst til at udbyde opgaver, samarbejde med og bruge de private leveranderer pa
flere omréder, fx social- og sundhedsomradet.

o Skatter, gebyrer og afgifter:
Nr. 6 i den samlede vurdering.

o Arbejdskraft:
Nr. 10, som den kommune der er bedst til at sikre og tiltrekke kvalificeret arbejdskraft. Sidste ar var Ringsted
Kommune nr. 38.



¢ Gren udvikling:
Nr. 16, som den kommune der er bedst til at fremme klimavenlig el og varme. Sidste &r var Ringsted Kommune nr.
64.

¢ Infrastruktur og transport
:Nr. 21 i den samlede kategori, men med en placering som nr. 80 i spergsmalet om det tilstanden af det kommunale
vejnet.

e Sagsbehandling:
Nr. 48 indenfor kategorien, der deekker over sagsbehandlingstider pa byggesager, virksomheders miljeforhold og
dagpengesager.

¢ Uddannelse:
Nr. 88 i kategorien, der bl.a. dekker over en reekke forskellige forhold omkring grundskoleelevernes trivsel,
karaktergennemsnit, kompetencedeekningen i folkeskolerne mv.

Dansk Erhvervs barometer over forudsatningerne for regional vakst tager udgangspunkt i 11 rammevilkar, der har stor
betydning for deres medlemmers muligheder for at skabe vaekst og velstand i hele Danmark, og hvor kommunerne og
regionerne har mulighed for styrke vilkarene for virksomhedernes vakst og udvikling lokalt.

Rapportens hovedbudskab er, at landets kommuner forst og fremmest skal fokusere sin handlekraft pa de fire udvalgte
rammevilkar.

Arbejdskraft, Levende bymidter, Gren omstilling og Digitalisering.
De gvrige rammevilkér er:

Offentligt-privat samarbejde,
Skat og administration,
Transport og mobilitet,
Turisme, kultur og oplevelser,
Uddannelse,

Velferd,

Overordnede erhvervsforhold

Ringsted er samlet placeret som nr. 52 ud af 93.
Placering pa de 4 udvalgte rammevilkar er:

o Arbejdskraft;:
Nr. 32 som samlet placering. Men med lav placering (83) ift. formidling af ledige som arbejdskraft til
virksomheden.

¢ Levende Bymidter:
Nr. 63, men med lav placering (92) ift. formidling af aktiviteter og inddragelse af det private erhvervsliv for at sikre
levende bymidter.

¢ Gren omstilling:
Nr. 51, men med placering som nr. 88/74 ift. hhv. at understette gron omstilling og klimasikring/klimatilpasning.

¢ Digitalisering:
Nr. 66. Placeringer som nr. 70/59 for hhv. kommunale digitale services og mobildekning.

Herudover placerer Ringsted sig, pa udvalgte rammevilkar:

o Offentlig-privat samarbejde: 16
o Skat og administration: 30
¢ Transport og mobilitet: 30

Okonomi

Ingen

Vurdering

Administrationen vurderer at DE og DI repraesenterer to forskellige virksomhedsgrupper og at de to

undersegelser tilsammen derfor bidrager til at skabe en forstaelse af hvilke elementer, der med fordel kan styrkes for at
understotte erhvervslivet i Ringsted.



Konsekvenser for handicapomradet
Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Bilag
Bilag 1 DI erhvervsvenlighed udtraek Ringsted

Bilag 2 DE forudsatninger-for-regional-vakst-2024 hele undersogelsen



Punkt 9: Orientering fra formand og direkter

Beslutning

Orientering om, at der har varet atholdt mede med Ringsted Erhvervsforum.

Afbud: Susanne Cornelius



Punkt 10: Lukket: Befordringsgodtgerelse Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget



Punkt 11: Underskriftsark

Beslutning
Godkendt.

Afbud: Susanne Cornelius
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