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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Fraverende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjer



Punkt 2: Temamede om Voksenhandicap

22-001259
Beslutning

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, &SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Zldre-, Social- og Sundhedsudvalget vedtog pd mede den 17. januar et introduktionsprogram for 2022, og som del heraf
er der temamede om Voksenhandicap pa udvalgsmedet den 13. juni.

Beskrivelse af sagen

Udvalgsmedet den 13. juni finder sted pa botilbuddet Bengerds Huse, som er en del af Voksenhandicap. Voksenhandicap
har tilbud til voksne med sarlige behov, primaert udviklingshaemmede og borgere med andre former for psykiske
handicaps. Voksenhandicap bestér af falgende tilbud:

Bengerds Huse, der er et botilbud med degndakning for primaert udviklingshaemmede

borgere. Botilbuddet har 38 pladser, der benyttes af 21 borgere fra Ringsted Kommune, 16 borgere fra andre
kommuner og har 1 plads ledig (pr. 1. juni 2022). Botilbuddet er etableret som lejligheder efter almenboligloven og
det ligger pa Bengerds Allé.

Et aflastningstilbud i Bengerds Huse med to pladser. Aflastningstilbuddet er til familier, der

har brug for aflastning af voksne over 18, som har fysiske og/eller psykiske handicaps.

Vearkstedet Regnbuen, som er et dagtilbud til borgere med nedsat fysisk eller psykisk

funktionsevne, primart udviklingsheemmede. Regnbuen har bade beskyttet beskaftigelse

og samvers- og aktivitetstilbud. Der er 58 brugere, heraf 25 fra andre kommuner.

Varkstedet Regnbuen ligger pa Frejasvej 27.

Klub Svanen, der er en aftenklub for voksne med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.

Klubben har cirka 75 brugere. Klubben har &bent tirsdag og torsdag aften og holder til i Regnbuens lokaler pa
Frejasve;j.

Voksenhandicap har ca. 90 ansatte, inklusiv Klub Svanens medarbejdere. Elever er ikke med i opgerelsen.

Inddragelse og hering

Ingen.



Okonomi

Ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at temamedet vil give udvalget et indblik i livet i Bengerds Huse og en god introduktion til de
tilbud, der herer under Voksenhandicap.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen konsekvenser.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Fraveerende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjaer



Punkt 3: Temamede om det almene boligomrade og boliganvisning

22-003084
Beslutning

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU ([PBU |[UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Zldre-, Social- og Sundhedsudvalget vedtog den 21. februar 2022 et arshjul for udvalgsmederne i 2022, og som del heraf
skal der atholdes temamede om boliganvisning i 2. kvartal 2022.

Beskrivelse af sagen
P& modet deltager en kredskonsulent fra BL (boligselskabernes landsorganisation) og holder oplaeg om
almenboligomrddet, herunder om de lokale forhold i Ringsted, om lovgivning for boliganvisning og udlejning og om

samarbejdet mellem boligorganisationer og kommune.

Udover at give en overordnet introduktion til det almene boligomrade og boliganvisning, skal temamedet bruges som
ramme til at behandle sagen ”Aftaler med almene boligselskaber om anvisning og udlejning fra 2023”.

Inddragelse og hering

Ingen.

Okonomi

Ingen bevillingsmeessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at temamedet kan give en relevant introduktion til udvalgets opgaver inden for det almene
boligomréade og give et grundlag for at behandle sagen om de kommende anvisnings- og udlejningsaftaler.

Konsekvenser for handicapomradet
Sagen har ikke sarskilte konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling



Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Fravaerende Henrik Kjar, Tina-Mia Eriksen



Punkt 4: Orientering pa projektet - Lokale teams

21-001040
Beslutning

Til efterretning.
Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |[KMU ([PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag orienteres om status pé pilotprojektet lokal teams.
Beskrivelse af sagen

Byrédet har pé budget 2021 afsat midler til et pilotprojekt vedrerende tvaerfaglige lokale teams i Ringsted Kommunes
hjemmepleje. Projektet blev igangsat d. 1. september. Gruppen blev udskilt fra den store est gruppe i september 2021 til
en mindre nord-est gruppe. Forlgbet startede med et indledende kursus for gruppen nord-est i august med henblik pa
relationel kapacitet. Grundet sygplejestrejken i 2021 og situationen med Covid19, har projektet oplevet forsinkelser og
oget brug af vikarer grundet sygdom.

Der arbejdes med 4 overordnet mal for de kommende teams:

¢ Bedre sparring og samarbejde

o Fokus pa faglighed i planlaeegning af besag.
¢ Egen planlegning af ruter

¢ Inddragelse af borgerens behov

Over vinteren og foraret 2021-22 er der blevet arbejdet med at gge kendskab til hinanden og afprevet en oget grad af
selvplanleegning. Formalet med udviklingen af lokalteamet har fra start vaeret at arbejde hen mod selvplanleeggende
modne teams. Der har derfor vaeret arbejdet med teamets tillid og kendskab til hinanden lgbende, bade i dagligdagen og
via fokusgrupper og workshops.

Nordest er fra april méned inddelt fra gruppeniveau ind i yderligere sma teams af ca. 8 medarbejder. Alle tveerfaglige
meder atholdes pé gruppe niveau, men planlegning/tilpasning af ruter er tilteenkt teamet. Dette giver et bedre overblik, da
der er feerre korelister at skulle holde styr pa.

Teamet udtrykker hej grad af tillid og lydherhed. Der redegeres for hgjnet faglighed og sterre arbejdsgleede. Dertil hore
ogsa, at der er en nemmere kommunikation i teamet som folge af eget kendskab til kompetencer og borgere. Der er ogsa
en bedre forstéelse for hvem samarbejdspartnere er og hvornar man treekker pé disses kompetencer.



Der er sidelgbende arbejdet meget med lederrollen. Erfaringen er, at det kreever et andet lederfagligt kompetencefelt at
lede selvplanleggende teams. Coaching og leering skal std over instruks og servicering.

Teamet samles til afsluttende workshop i september 2022. Herefter pabegyndes arbejder med slutevaluering.
Administrationen og ledergruppen arbejder ligeledes, over efteraret, pa en udrulningsplan for lokale teams i
hjemmeplejen, baseret pa de erfaringer som er gjort i Nordest.

Inddragelse og horing

ingen

Okonomi

ingen

Vurdering

Administrationen vurderer, at der er et stykret samarbejde i teamet og at den nuvarende team struktur virker positivt pa
oget faglighed, leering, inddragelse af borgeren og samarbejdet i teamet.

Som et led i arbejdet med lokale teams, er det vigtigt at understrege, at der rykkes ved mange roller i hjemmeplejen og at
der er tale om en organisationsforandring grundet ikke alene i struktur men ogsé kultur. Der skabes et sterre fokus pa
samarbejde omkring kerneopgaven, men et ogsa et storre fokus pa tverfaglighed og en decentralisering af
planleegningsopgaven. Dette ber adresseres konkret i en plan for fuld udrulning saledes, at der er en klar rollebeskrivelse
for gje, for de funktioner som e&ndres som folge af implementering af lokale teams.

Det er afgerende, at kommende lokale teams har eget lokale pa Amstue Alle. Dette er et kardinalpunkt for en succesfuld
drift af sméa teams og en forstaelse af feelleskab i teamet. Det er ligeledes vigtigt, at der afsattes tid til oplering af
tilpasning af kerelister og at alle far lov at prove kraefter med opgaven for aget ejerskab og kendskab til omfanget af
opgaven.

Det er afgerende, at tvaerfaglige moder styrkes. Der ber fokuseres pa eget kompetenceniveau i medeledelse og bedre
rammer for drift af medeme.

Konsekvenser for handicapomradet
Det vurderes ikke at vere serskilte konsekvenser for handicapomradet.
Indstilling

Direktionen indstiller at sagen til efterretning.

Fraverende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjaer



Punkt 5: Opsamling pa borgermede om Zldre- og Vzardighedspolitik
22-004000
Beslutning

Der arbejdes videre med administrationens forslag til mal- og overskrifter pa baggrund af de konkrete input pa
borgermedet. Udvalget ensker konkret, at det derudover indarbejdes:

¢ Under tema 4 preaciseres, at der skal tages individuelle hensyn i forhold til kostsammensatning

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |[KMU (PBU |[UFU [Z£ASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Den 21. marts 2022 godkendte ZAldre-, Social- og Sundhedsudvalget en tids- og procesplan for arbejdet med ny ZAldre- og
Veardighedspolitik. Det fremgér af tidsplanen, at input fra politikprocessen herunder borgermedet skal dreftes péa
udvalgets mede i juni 2022.

I denne sag fremlagges input, der kan bruges som udgangspunkt for en dreftelse af, hvilke emner og mél der skal
prioriteres i den ny &Aldre- og Vardighedspolitik.

Beskrivelse af sagen

I folge loven skal ZAldre- og Vaerdighedspolitikken beskrive den overordnende retning og prioritering af @ldreomrédet i
kommunen, inden for folgende syv temaer:

1. Livskvalitet

2. Selvbestemmelse

3. Kvalitet, tvaerfaglighed og sammenhaeng i plejen
. Mad og ernering

. En veerdig ded

. Pérgrende

. Bekeempelse af ensomhed

NN D K

Den 10. maj 2022 b, erfaringer fra arbejdet med implementering af malene i den nuvarende ZAldre- og Verdighedspolitik
og nyeste viden fra faglitteratur samt Videnscenter for verdig @ldrepleje kan bruges som inspiration til ny Zldre- og
Verdighedspolitik.

Nedenfor prasenteres et skema med:

1. Mal fra den nuvaerende ZAldre- og Vardighedspolitik (politikken er vedlagt som bilag 1)



2. Input fra borgermedet (bruttoliste med input vedlagt som bilag 2)
3. Ideer til kommende indsatser og mal med udgangspunkt i erfaringer fra andre kommune og Nationalt Videnscenter
for veerdig @ldrepleje

Tema

Nuvaerende
mal/overskrifter i
politikken *

Forslag til
mal/overskrifter
pa baggrund af
konkrete input pa
borgermedet **

Ideer til kommende
mal/overskrifter pa
baggrund af erfaring
fra andre kommuner
og fra Nationalt
'Videnscenter for
veerdig eldrepleje

1) Livskvalitet Rehabilitering En aktiv hverdag Kultureendring pa
plejehjem mod
hjemlige feellesskaber
og vak for institution

Meningsfuld Meningsfuld Meningsfulde
hverdag hverdag aktiviteter

2) Respekt for det Respekt for det Lyttende relationer

Selvbestemmelse |[levede liv levede liv mellem borgere og
medarbejder bade pa
plejehjem og i
hjemmeplejen

Opmarksomhed pd  |[Opmerksomhed pd  |Plads til spontanitet
borgers livshistorie  [borgers livshistorie

3) kvalitet, En fast Tvarfagligt

tveerfaglighed og |kontaktperson samarbejde

sammenhaeng i
plejen

Sammenheang i
lkommunens tilbud
og indsatser

Sammenheng i
kommunens tilbud
og indsatser

Faste medarbejdere
giver tryghed

Samarbejde og
lkoordinering pé

Samarbejde og
koordinering pa

Digitale skaerme i alle
plejeboliger med nem

og menneskelighed

tvaers af sektorer tvaers af sektorer adgang til oplysning
om beboerens ensker
og plejebehov

Kvalitet Kwvalitet, peedagogik |God mundhygiejne

4) Mad og Screening af Mulighed for at Sterre valgfrihed, fx
ernzering borgernes tilberede maden buffet med forskellige
ernzringstilstand lokalt sma retter
Ernaeringsrigtig Valgfrihed nar man  |Flot bordopdakning
imad modtager mad med duge og lys som
udefra kan skabe en god
stemning
Mulighed for at Mulighed for at Pauser under
deltage i deltage i middagen, fx ved at
maltidsfellesskaber maltidsfeellesskaber [synge en sang




ded

daendes onsker

doendes onsker

Borgernes Plejehjemsbeboere
tandsundhed skal skal vaere med til at
understottes vaelge retterne
5) En veerdig Fokus pa den Fokus pa den Redskaber og metoder

til samtaler om deden
med deende og

parerende
Ekstra tid og pleje Fokus pa de
ved terminale parerende i og efter
forleb den deendes sidste
tid
Palliative pladser
6) Parerende Information til Information til Fokus pa aktiviteter
parerende parerende som borgere med
demens og deres
parerende kan vaere
med til sammen
Aflastning Aflastning
Inddragelse af Inddragelse af Brobyggere til
pargrende parerende parerendesamarbejde
7) Bekaempelse Ensomhed Forebyggelse af Styrket koordinering
af ensomhed ensomhed af samarbejde om

ensomhed mellem
kommunen og lokale
pensionistforeninger
med flere

Samarbejde med

Samarbejde med og

frivillige og evt. koordinering

foreninger mellem frivillige og
foreninger

Opsporing Opsporing

* Den 20. september 2021 fik ZAldre- og Genoptreningsudvalget en orientering om status pa malene i den nuverende

Zldre- og Vardighedspolitik (bilag 3). Tre af mélende er fortsat ikke implementeret:

¢ To mal handler om tandsundhed, hvor det stadig ikke har vaeret muligt at arrangere undervisning for medarbejderne
i hjemmeplejen og pé plejecentrene. Det var planen, at der i 4. kvartal 2021 skulle etableres samarbejde med
tandplejen om en plan for undervisningsforleb som kan gennemfores i lobet af 2022. P4 plejecentrene er drsagen
iser, at forlgbet med Verdighedsrejeholdet er flytte fra 2. halvar af 2021 til starten af 2022. I hjemmeplejen er

arsagen is@r implementering af selvstyrende team.

o Et méal handler om veerdig ded, hvor det skulle undersgges om der kan etableres palliative pladser. Dette er taget

med ind i overvejelserne om udbygning af plejeboligkapaciteten.

** Efter borgermedet er der kommet yderligere et forslag om at méle de parerendes oplevelse af samarbejdet.

Inddragelse og hering

Til orientering i Aldrerédet.

Okonomi

Ingen bevillingsmassige konsekvenser.




Vurdering

Administrationen vurderer, at der er mange gode forslag i skemaet, som kan danne baggrund for en prioritering af
mal/overskrifter til den nye £ldre- og Vardighedspolitik.

Konsekvenser for handicapomradet

Sagen har ikke sarskilte konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Aldre, Social og Sundhedsudvalget drefter og prioriterer emner til den nye ZAldre- og
Verdighedspolitik.

Bilag
Bilag 1 £ldre og Vardighedspolitik
Bilag 2 Liste med input fra borgermede maj 2022

Bilag 3 Status pa mal i Aldre- og Vardighedspolitikken

Fraveerende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjer



Punkt 6: Aftaler med almene boligselskaber om anvisning og fleksibel
udlejning fra 2023

22-003084

Beslutning

Ad 1) Felgende malgrupper prioriteres i forhold til den fleksible udlejning:
o Der anskes et kriterium om arbejdstilknytning, som ikke er athengig af arbejdspladsens geografiske placering.
o /Aldre- og pensionister skal fortsat have fortrinsret
e Unge skal fortsat have fortrinsret.

Ad 2) Godkendt

Ad 3) Godkendt

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |[KMU |[PBU |[UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Ringsted Kommune har aftaler med de almene boligselskaber om boliganvisning for 2019-2022. Da aftalerne udleber ved
udgangen af 2022, skal der indgas nye aftaler, der fastleegger principperne for anvisning og udlejning af almene boliger i
perioden 2023-2026.

I denne sag kan udvalget give sit forelgbige input til aftalerne, og der fremlegges forslag til ny struktur for aftalerne og til
tids- og procesplan for indgéelse af aftalerne.

Beskrivelse af sagen

De nuvaerende seks anvisningsaftaler med boligselskaberne er vedheftet (bilag 1-7). Aftalerne er struktureret efter, hvad
der i aftaleperioden geelder for hhv. boligsocial anvisning efter almenboliglovens § 59 og for fleksibel udlejning efter
almenboliglovens § 60.

Efter almenboliglovens § 59 kan kommunen f3 stillet hver fjerde ledige almene familiebolig til rddighed for at lose
boligsociale opgaver i kommunen. Kommunen benytter sig som hovedregel af denne mulighed i aftalerne. Det giver
kommunen mulighed for at kunne anvise boliger til fx borgere, der udskrives fra forsorgshjem eller krisecenter, og der er
venteliste til at f& anvist en bolig efter de sociale kriterier.

Efter § 59 kan kommunen desuden fa stillet hver fjerde ledige almene ungdomsbolig til radighed for anvisning, men dette
har hidtil ikke vare en del af aftalerne med boligselskaberne.



Efter almenboliglovens § 60 kan kommunen og de almene boligselskaber indgé aftale om, at nogle af boligerne skal
udlejes efter serlige kriterier. Det kaldes ogsé de boligpolitiske kriterier” eller "fleksibel udlejning”. Fleksibel udlejning
giver visse borgere fortrinsret til at leje boliger. Det primare formal er at sikre en balanceret beboersammensatning, men
fleksibel udlejning kan ogsa anvendes til at sikre adgang til almene boliger for fx eldre, der ensker at blive leengst muligt
i eget hjem. Kriterierne for den fleksible udlejning skal efter loven revideres minimum hvert 4. r, og indgas som en
politisk aftale mellem boligselskaberne og Ringsted Kommune.

Kommunen har indgéet aftale om fleksibel udlejning i alle nuverende aftaler med boligselskaberne. Nedenstdende
grupper har féet fortrinsret i henhold til aftalerne. Da der er lidt forskelle i aftalerne, er det angivet i parentes i hvor mange
af de seks aftaler kriteriet indgér:

¢ Personer, der har arbejde i en virksomhed beliggende i Ringsted Kommune, og som ensker at flytte til kommunen
(inkl. eventuel familie) (5 aftaler)

¢ Personer i folkepensionsalderen, der gnsker at flytte til anden bolig i Ringsted Kommune, som er mere egnet som
ramme om et liv som @ldre (inkl. eventuel familie) (4 aftaler)

e Unge under 25 ar bosat i Ringsted Kommune, der i forbindelse med start pa arbejde eller uddannelse ensker at
flytte teettere pé arbejdet/uddannelsesinstitutionen eller ensker at flytte hjemmefra. (2 aftaler)

¢ Vordende eller nuvarende foraeldre under 25 ar bosat i Ringsted Kommune, der i forbindelse med uddannelse eller
job har behov for en bolig. (2 aftaler)

e Personer/familier, der har fast tilknytning til arbejdsmarkedet (1 aftale)

¢ Personer over 55 ar uden hjemmeboende bern (7 afiale - seniorbofeellesskab)

De boliger, der ikke anvises af kommunen eller udlejes efter de fleksible kriterier, udlejes efter venteliste.
Kriterier for den fleksible udlejning i de nye aftaler

Indgéelse af nye aftaler fra 2023 kan vere en anledning til at justere pé kriterierne for den fleksible udlejning — alt efter
hvad der kan opnés aftale om med boligselskaber. Det ma forventes, at boligselskaberne har enske om, at der ikke
opstilles for mange kriterier, og at de er lette at dokumentere og administrere.

For at satte retning for arbejdet med de nye aftaler, kan &Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget med fordel give input til
hvilke mélgrupper, som enskes givet fortrinsret ved fleksibel udlejning. Herunder meget gerne forholde sig til flg.
spergsmal:

¢ Hvis der kommer et generelt kriterium om arbejdsmarkedstilknytning, enskes da stadig en serlig fortrinsret for
personer, som har faet job i en virksomhed i Ringsted?

¢ Onskes de fleksible kriterier anvendst til at give fortrinsret til aeldre / pensionister?

¢ Onskes de fleksible anvendt til at give fortrinsret til unge? (Fx unge i job eller uddannelse, unge foraldre eller andre

unge-grupper).
Forslag til ny struktur for de kommende aftaler

De nuvarende aftaler er indgaet som bilaterale aftaler med hver enkelt boligselskab for en 4-érig periode.
Administrationen foreslar, at der fra 2023 indferes en ny struktur for aftaledokumenterne:

1. En fzelles strategisk rammeaftale om anvisning og udlejning, der soges indgaet med alle boligselskaber under ét
og som geelder for en 4-arig periode. Her fastleegges de overordnede prioriteter og principper for boligsocial
anvisning og fleksibel udlejning. Her kan ogsa indgés aftaler om samarbejde om de boligsociale indsatser. Aftalen
godkendes af Byradet.

2. Individuelle fleksible udlejningsaftaler, hvor andelen af anvisning efter de sociale kriterier og udlejning efter de
fleksible kriterier tilpasses lokalt til den enkelte boligafdeling, hvis der er behov for det. Dette sker pa grundlag af
boligsociale data om fx andel beboere ift. parallelsamfundslovgivningens kriterier. (De handler fx om andele af
beboerne uden arbejdsmarkedstilknytning eller med grundskole som hgjeste uddannelsesniveau). Formalet er at
tage hensyn til beboersammensatningen i udfordrede boligomrader — dvs. boligafdelinger, der er i risiko for at
opfylde kriterierne for "udsatte omrader” eller “forebyggelsesomrader” i parallelsamfunds-lovgivningen. Det kan fx
aftales at skrue ned for den boligsociale anvisning til et bestemt boligomrade mod at der kan anvises tilsvarende
flere i andre omrader. En gang arligt bliver det ud fra boligsociale data vurderet, om der skal justeres i aftalerne.
Aftalerne indgés administrativt ud fra rammeaftalens principper.

Denne aftalestruktur er blevet foreslaet af boligselskaberne og BL (landsorganisation for de almene boliger) og anvendes i
flere og flere kommuner. Det er en metode til at sikre, at der arbejdes databaseret med at sikre balanceret
beboersammensatning i de enkelte boligomrader - og ultimativt at forebygge dannelse af parallelsamfund. Samtidig er det



en aftalestruktur, der forpligter kommunen og boligselskaberne til at samarbejde pé tveers om ogsa at sikre boliger til
kommunal boliganvisning.

De fire boligselskaber, der har haft almene boliger i Ringsted i mange ar og som rader over hovedparten af de almene
boliger, har tilkendegivet at de gerne vil indgd en sddan felles og koordineret anvisnings- og udlejningsaftale. Et femte

boligselskab, der er ved at opfere nye boliger i kommunen, har ogsa givet tilsagn, mens der stadig pagar dialog med to
andre (kommende) boligselskaber i Ringsted.

Alternativet til at folge ovenstdende aftalestruktur er at fortsette med bilaterale aftaler med hvert enkelt boligselskab.
Forslag til tids- og procesplan for indgdelse af nye anvisnings- og udlejningsaftaler

Administrationen foreslar folgende tids- og procesplan:

Juni - oktober IAdministrationen og boligselskaberne v. BL

2022

e analyserer boligsociale data for lokale boligafdelinger

e udarbejder udkast til en fzlles strategisk rammeaftale om
anvisning og udlejning

24. oktober 2022  |Udkast til rammeaftale behandles i Aldre-, Social- og
Sundhedsudvalget

7. november 2022  [Behandling i @konomiudvalg

14. november Behandling i Byrad
2022

November — IAdministrationen og boligselskaberne v. BL indgar individuelle
december 2022 fleksible udlejningsaftaler med udgangspunkt i rammeaftalen.

Inddragelse og hering

Ingen

Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at opgaven med at indga nye anvisnings- og udlejningsaftaler med de almene boligselskaber
for 2023-2026 er en god anledning til at fa dreftet og tydeliggjort kommunens prioriteter ift. mélgrupperne for den
fleksible udlejning.

Administrationen vurderer ligeledes, at arbejdet med de nye aftaler er en god anledning til at styrke samarbejdet med
boligselskaberne om den boligsociale anvisning og om at sikre en balanceret beboersammensatning i boligomraderne.

Administrationen vurderer, at den foreslaede aftalestruktur - med en rammeaftale og underliggende fleksible

udlejningsaftaler - er bedre end de nuvarende bilaterale anvisningsaftaler til at sikre en socialt baeredygtig
beboersammensatning pa tvaers af boligafdelingerne i Ringsted Kommune.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen serskilte konsekvenser for borgere med handicap.



Indstilling
Direktionen indstiller, at £ldre-, Social- og Sundhedsudvalget:
1. Giver input til prioriterede mélgrupper for den fleksible udlejning

2. Godkender forslag til ny struktur for de nye anvisnings- og udlejningsaftaler
3. Godkender forslag til tids- og procesplan for arbejdet 1 2022 med nye anvisnings- og udlejningsaftaler

Bilag

Underskrevet aftale ABF1941 galdende 2019-2022

Underskrevet aftale RAB galdende 2019-2022

Tilleegsaftale vedr. Senderpark.pdf

Underskrevet aftale VAB gaeldende 2019-2022

Underskrevet aftale BOSJ galdende 2019-2022

Anvisningsaftale Postfunktionarernes AB og Ringsted Komm 2021-2022 underskrevet 2.7.21

Underskrevet anvisningsaftale RK og Bo-Vita

Fraveerende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjer



Punkt 7: Fleksibelt tema ved tilsyn i 2022

22-006846
Beslutning

Ad 1) Anbefales godkendt
Ad 2) Sagen sendes i hering med heringsfrist den 20. juli 2022.
Ad 3) Anbefales godkendt.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |UK |AEU |BFU |KMU ([PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering X X

Orientering

Indstilling X X X

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag fremlaegges forslag til fleksibelt tema i de kommunale tilsyn pa sundheds-, ldre- og socialomradet i 2022.

Beskrivelse af sagen

Kommunen skal efter servicelovens § 148a sikre, at der fores tilsyn med en reekke tilbud pé social- og @ldreomradet.
Siden 2020 har Ringsted Kommune selv fert disse tilsyn, som omfatter flg. steder:

Pa socialomradet:

¢ RIKOVA

Café Ingeborg

Verkstedet Regnbuen

Glad Fondens afdeling i Ringsted Kommune (§ 103-delen)
Klub Svanen

Kirkens Korshars varmestue

Pa xldreomradet:

Plejecenter Solbakken

Plejecenter Knud Lavard Centret

Plejecenter Ortved

Den kommunale leverander af hjemmepleje

Den private leverander af hjemmepleje (pt. ikke aktuel)
Det tvaerfaglige rehabiliteringsteam

Pa sundhedsomréadet:



¢ Treeningsenheden i Sundhed og Traening

Tilsyn med Traeningsenheden dekker bade traening efter serviceloven (§ 86, genoptrening) og sundhedsloven
(genoptraeningsplaner, § 140).

Tilsynet fores en gang om aret og i 2022 planlaegges det udfert i 2. halvér.

Efter kommunens tilsynskoncept er der hvert ar et fleksibelt tema, som kan variere fra ar til ar. Idéen med det fleksible
tema er at det skal understette aktuelle fokusomrader og vare relevant pa tveers af tilbuddene. Det fleksible tema skal
desuden supplere de faste temaer i tilsynet. De faste temaer er:

Faglige tilgange og metoder (herunder fokus pa den rehabiliterende tilgang)
Dokumentation

Hverdagens praksis

Kommunikation og adfaerd

Kompetencer

Fysiske rammer

Forslag til fleksibelt tema
Administrationen har folgende forslag til fleksibelt tema i1 2022:

1. Tvaergaende samarbejde og koordinerede indsatser
Dette tema handler om, hvordan tilbuddene arbejder med at sikre, at borgerne far en helhedsorienteret og
koordineret indsats fra kommunen som helhed. Det handler om at sikre, at kommunens forskellige indsatser til
samme borger supplerer hinanden og at der er fokus pa gode overgange og overlap - fx i borgerens daglige skift
mellem dagtilbud og botilbud / plejecenter eller nar borger flytter fra et tilbud til et andet. Temaet kan belyses via
interview med borgere, ledelse og medarbejdere.

2. Indsatser for at nedtrappe konflikter og forebygge vold
Dette tema handler om, hvordan tilbuddene skaber rammer og arbejder ud fra tilgange og metoder, som er med til at
minimere frustrationer, konflikter og udadreagerende adfzerd hos borgerne. Udfordrende adfzerd er en problematik,
der ofte fylder meget i arbejdet med borgere med nedsat kognitiv funktionsevne, fx udviklingsheemning eller
demens. Frustrationer og konflikter kan ogsa opsta i medet mellem medarbejdere og borgere, der er er i en presset
situation. Temaet kan belyses via interview med borgere, ledelse og medarbejdere.

3. Hjeelp til at bega sig i et digitaliseret samfund
Dette tema handler om, hvordan tilbuddene arbejder med at hjeelpe borgerne med at bega sig i et fortsat mere
digitaliseret samfund. Det handler fx om tilbuddenes opgavelosning ift. at hjelpe borgerne med at bega sig i diverse
selvbetjeningslasninger og forvalte deres privatekonomi og kontakt til det offentlige via digitale lgsninger. Det
handler ogsa om, hvordan der arbejdes med at understette borgerne i at fx kunne modtage skermbesgg og benytte
velferdsteknologi og Apps som stette i hverdagen. Temaet kan belyses via interview med borgere, ledelse og
medarbejdere.

Valg af fleksibelt tema - beslutningskompetence

Siden det nye koncept for tilsyn blev indfert i 2020, er valg af fleksibelt tema i tilsynet blevet forelagt til behandling i
bade fagudvalg, Gkonomiudvalget og Byradet. Dette gav mening i den tidligere udvalgsstruktur, men nu hvor aldre,-
social- og sundhedsomradet herer under samme udvalg, kan det overvejes at placere beslutningskompetencen for valg af
fleksibelt tema i dette fagudvalg. ZAldre-, Social- og Sundhedsudvalget deekker hele det fagomrade, der fores tilsyn med,

med undtagelse af driftsansvaret for Rikova, som herer under Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget.

Der er ingen bindinger i lovgivning eller i delegationsplanen for, hvor beslutningskompetencen placeres.

Inddragelse og hering

Til hering i Handicaprad og Z&Aldrerad.

Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering



Administrationen vurderer, at alle tre forslag til fleksibelt tema i tilsynet i 2022 har tveergdende relevans og kan bidrage til
at fa belyst aktuelle problemstillinger. Administrationen vurderer, at temaet om digitalisering har den sterste her-og-nu
relevans og anbefaler derfor at dette tema veelges.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen direkte konsekvenser for borgere med handicap, men tilsynets fund og konklusioner kan bidrage til at hgjne
kvaliteten i kommunens tilbud pa bl.a. handicapomradet.

Indstilling
Direktionen indstiller,
1. At temaet om digitalisering veelges som fleksibelt tema i tilsynet i 2022

2. At sagen sendes i hering 1 ZAldrerdd og Handicaprdd med heringsfrist den 20. juli 2022
3. At beslutningen om valg af fleksibelt tema fra 2023 delegeres til Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Fraveerende Henrik Kjar, Tina-Mia Eriksen



Punkt 8: Varm aftensmad pa plejecentrene (genoptaget)
22-005946
Beslutning

Pia Thagersen foreslar, at varm aftensmad fortsatter, og finansieres af kassen 1 2022, og indgar i budgetforhandlingerne
for 2023.

Navn Liste For Imod Undlod
Benny Christensen A X

Sine Reffstrup A X

Pia Thegersen C X

Lotte Birkestrom (0) X

Mazlum Oz A% X

I alt 1 4 0

Forslaget faldt efter afstemning

Udvalget anbefaler efter afstemning, at den varme aftensmad fortsaetter, og at det finansieres ved omprioritering af midler
i eldre- og vardighedspuljen:

» ”Kok pé afdelingen” bortfalder (300.000 kr.)

¢ “Madklubber for ensomme” halverer sin aktivitet (150.000 kr.)
¢ Klippekort pa plejecentre reduceres (250.000 kr.)

Navn Liste For Imod Undlod

Benny Christensen A X

Sine Reffstrup A X

Pia Thogersen C X

Lotte Birkestrem O X

Mazlum @z A" X

I alt 4 1 0

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering X




Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Barne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

12018 afsatte Byradet 250.000 kr. fra Vardighedspuljemidlerne til en permanent omlaegning fra varm mad til frokost til
varm aftensmad pa plejecentrene. Omlagningen blev implementeret januar 2019.

Hvis ordningen skal fortsatte er der behov for ca. 700.000 kr. ekstra om aret i MadhuZet Zahles.

I denne sag skal udvalget tage stilling til, om der fortsat skal veere varm aftensmad pa plejecentrene samt til finansiering
fremadrettet. Udvalget skal ogsa tage stilling til, om sagen skal til hering i Zldreradet.

Beskrivelse af sagen
Baggrunden for at @ndre fra varm mad til frokost til varm mad om aftenen pé plejecentrene var nedenstaende tre arsager:

1. I forbindelse med "Kvalitetsudvikling af kost til smatspisende borgere", som blev gennemfert i regi af
Verdighedspuljen, blev der gennemfort en undersegelse om kost bade blandt hjemmehjalpsmodtagere og beboere
pa plejecentrene. I undersogelsen tilkendegav naste alle adspurgte plejecenterbeboere, at det var et stort gnske at fa
den varme mad om aftenen. Blandt andet har langt de fleste spist varm mad om aftenen, inden de flyttede pa
plejehjem.

2. En del af beboerne er kun lidt sultne til frokost. En af arsagerne er, at en stor del af beboerne sover lange og derfor
spiser morgenmad forholdsvis tet pa frokost.

3. Mange @ldre er smatspisende, hvilket betyder, at de har en hgj risiko for underernaring. Aldre mennesker der er
underernzrede har en vasentligt forgget risiko for fald, knoglebrud, darligt immunforsvar og dermed sygdom,
manglende energi og mistrivsel, mistet funktionsevne bade kognitivt og fysisk, hospitalsindleeggelse og ded.

Nationale underseggelser viser, at smétspisende har nemmere ved at spise mere, nér det varme maltid serveres om aftenen.
Resultaterne bekreftes af lignende erfaringer fra andre kommuner. Derudover viser undersegelser, at man sover bedre om
natten, nar maven er fuld. Nationale undersggelser viser, at varm aftensmad kan veare med til at nedbringe forbruget af
sovemedicin.

Der blev afsat 250.000 kr. fra Veerdighedspuljen til at dekke agede udgifter i forbindelse med omlaegningen. Heraf blev
der afsat 170.000 kr. til omlagning af kersel, og 65.000 kr. til at dekke aftentilleeg i MadhuZet Zahles.

Omlagningen betyder, at madproduktionen nu er spredt over en starre del af dagen. Det vil sige, at medarbejderne i
MadhuZet Zahles har forskudte arbejdstider - kekkenet er i gang flere timer hver dag aret rundt. Da omlagningen startede
1 2018 var der to medarbejdere i seniorjob, som kunne vare med til at dekke vagtplanen. De er nu gaet pa efterlon, og da
regeringen har givet mulighed for udbetaling af efterlon for tid grundet corona, er det pt umuligt at fa nye seniorjobbere. |
perioden med corona har det fungeret, fordi der har vaeret vaesentligt mindre medeforplejning.

Nu hvor alt er tilbage i normal gaenge har det vist sig, at det ikke er muligt, at fa vagtplanen til at haenge sammen uden de
to seniorjobbere, blandt andet er det en serlig udfordring af deekke ferie og sygdom. Det betyder, at der er brug for at
ansatte to medarbejdere pa ordinare vilkar, hvilket svarer til en ekstra udgift pa ca. 700.000 kr. eller alternativt at ga
tilbage til at servere den varme mad til frokost.

Fortsaettelse af varm aftensmad kan fx finansieres ved en omprioritering af midler fra aldre- og verdighedspuljen. En del
af disse indgar ogsé som finansieringsforslag til budget 2023, hvor de sa ikke vil kunne bruges.

Midlerne er pt. afsat til:

1) Rehabilitering 3.806.030
kr.

2) Madklubber for ensomme Café Ingeborg 300.000 kr.




3) Varm aftensmad pa plejecentre 250.000 kr.
4) Ledsagelse for beboere pa plejecentre 70.000 kr.
5) Bekaeempelse af ensomhed herunder ensomhedskonsulent 200.000 kr.
6) Verdig ded - palliationssygeplejerske 400.000 kr.
7) Aktiv hverdag med demens 760.000 kr.
8) Udkerende tilbud pa Oasen 375.000 kr.
9) Arrangementer/udflugter for beboere pa plejecenter 60.000 kr.
10) Ekstra gang med kok pa plejecenterafdelinger (hver 14. dag pa hver 300.000 kr.
afdeling)
11) Gelekost til beboere med tygge-/synkebesver (dysfagi) 455.000 kr.
12) Ekstra fest pa plejecentre 100.000 kr.
13) Kurser for enker/enkemaend 40.000 kr.
14) Udvidelse af klippekort til hjemmehjaelpsmodtagere til aften/weekend 310.000 kr.
samt til alle der modtager mere end syv timers hjemmehjelp pr. uge
15) Ekstra ugentligt bad 1.005.000
kr.
16) Frivillige pé plejecentre 104.000 kr.
Inddragelse og hering

Til hering i Aldreradet.

Okonomi
En fortsaettelse af ordningen med varm mad til aften forudsetter, at der findes ekstra finansiering pa ca. 700.000 kr.
Administrationen foreslar at folgende indsatser omprioriteres til fordel for at bibeholde varm aftensmad:

e Deialt 160.000 kr. der er afsat til ekstra arrangementer, udflugter, fest og underholdning (raekke ni og 12 i skemaet)
e De 104.000 kr. der er afsat til frivillige pa plejecentre (raekke 16 i skemaet)
e De 310.000 kr. der er afsat til en udvidelse af klippekortet til hjemmehjaelpsmodtagere (raekke 14 1 skemaet)

Samlet giver det 574.000 kr. som bliver ca. 600.000 kr. nér belabene fremskrives.

De sidste ca. 100.000 kr. kan findes ved at omlegge forplejning til udvalgsmeaderne, sd udvalgene far den samme ret som
serveres pa plejecentrene, hvor der ogsa er mulighed for at fa opfyldt serlige ensker, fx vegetarmad med flere.

Vurdering

Administrationen vurderer, at varm aftensmad i hej grad har sundhedsmassige fordele for beboerne pa kommunens
plejecentre. Det vurderes desuden, at langt de fleste beboere vil opleve det som en meget stor forringelse af deres vilkér,
hvis de skal have den varme mad til frokost.

Det er administrationens vurdering, at det er en mindre forringelse, at fjerne midler til ekstra underholdning og
arrangementer og til frivillige. Der vil fortsat vaere midler pa plejecentrene til aktiviteter, fester, udflugter og
underholdning. Ligesom der ogsa fortsat vil veere midler til at understette de frivilliges indsatser og aktiviteter.



Administrationen vurderer ligeledes, at udvidelse af ordningen med klippekort til hjemmehjelpsmodtagere kan indgé i
finansieringen, stort set uden, at det far konsekvenser. Der er ingen efterspergsel efter klip aften og weekender. .

Konsekvenser for handicapomradet

Sagen har ikke serskilte konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling
Direktionen indstiller,
1. At sagen sendes til horing i Aldreradet med heringsfrist den 4. maj 2022

2. At udvalget anviser finansiering ved omprioritering af veerdighedsmidler, hvis ordningen med varm aftensmad skal
fortsaette

Supplerende sagsfremstilling til Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget den
13. juni 2022

Sagen har veret sendt til hering i Fldreradet, som er komme med folgende horingssvar:

"ZLldrerddet har pd sit mode den 3. maj d.d. droftet spargsmdlet om tidspunktet for servering af varm mad pd
plejecentrene.

Aldreradet anbefaler, at der forsat serveres varm mad pd vores plejecentre om aftenen.
Aldrerddet begrunder sin anbefaling, med de klare fordele der er beskrevet for vores borgere i sagsfremstillingen."”

Aldrerddets haringssvar er ogsé vedlagt som bilag 1.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget anviser finansiering ved en omprioritering af vaerdighedsmidlerne, hvis ordningen
med varm aftensmad skal fortsatte

Sagens forleb

26-04-2022 Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Udvalget anbefaler, at den varme aftensmad fortsetter, og at Aldreradet heres om dette. Der er heringsfrist den 10. maj
2022.

Bilag

Heringssvar Varm mad pé plejecentrene

Fravaerende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjaer



Punkt 9: Brug af AUB-midler til at styrke uddannelse af SOSU-elever og
sygeplejestuderende

22-003686
Beslutning

Udvalget anbefaler, at

¢ AUB-midlerne anvendes til frikeb af fastansat personale, saledes at vejlederfunktionen forankres bredt.

o Tiltaget iveerksattes 1. januar 2023 og leber indtil 31. oktober 2024.

e At AUB-midlerne overfores til fra budget 2022 til budget 2023 og 2024, saledes at der er afsat serviceramme til
formalet

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:
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BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Ringsted Kommune har faet tilbagefort 2.380.459 kr. fra Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag (AUB). I denne sag skal der
tages stilling til forslag om at anvende midlerne til at styrke uddannelse af SOSU-elever og sygeplejestuderende.

Beskrivelse af sagen

Alle arbejdsgivere indbetaler til AUB-midlerne. AUB finansierer og administrerer en raekke refusions- og
tilskudsordninger pé erhvervsuddannelsesomradet. Formalet er at skaffe flere praktikpladser. AUB er en selvejende
institution, der administreres af ATP.

Med en trepartsaftale fra den 28. maj 2020 blev der tilbagefort AUB-midler til virksomheder og offentlige arbejdsgivere.
Ringsted Kommunes andel af de tilbageforte midler udger 2,38 mio. kr. Midlerne kan i henhold til KL’s vejledning
anvendes bredt til praktikpladsformal. Det kan fx vere frafaldsunderstottende initiativer, ansattelse under grundforleb og
opkvalificering af vejledere mv.

Det regionale, kommunale, skole samarbejdsforum (RKSS) har desuden godkendt en egning af optaget til
sygeplejerskeuddannelsen med et antal pa 165 flere sygeplejestuderende pé Professionsskolen Absalon, hvilket vil gge
antallet af sygeplejestuderende i praktik i kommunen.

Status for SOSU-elever og sygeplejestuderende i Ringsted Kommune

Ringsted Kommune har pt. 92 elever ansat - 22 social- og sundhedshjelperelever (SSH-elever) og 70 social- og
sundhedsassistent-elever (SSA-elever).



Kommunen er i 2022 forpligtiget til at ansette alle kvalificerede ansegere pa 25 ar og derover med bopel i Ringsted
Kommune. Tidligere ansatte Ringsted Kommune kun elever til januar og august. Nu ansattes elever lebende over hele
aret. Det betyder, at kvalificerede ansegere med bopzl i Ringsted Kommune tilbydes en elevplads, nér det passer dem.

SSA-uddannelsen har en varighed pé to ar og 4% maned. Eleven er i praktik i kommunen i 36 uger inden for de forst 13
méneder af uddannelsesforlobet og igen 18-19 uger i slutningen af uddannelsen. SSH-uddannelsen har en varighed pé 14
méneder, hvoraf ca. 38 uger er praktik.

I praktikforlgbene er eleverne tilknyttet en praktikvejleder, som vejleder i forhold til den faglige del, men som ogsé i
mange tilfeelde fungerer som en mentor for eleverne, fx i forhold til generel arbejdsmarkedsdannelse. Praktikvejlederne
har en praktikvejlederuddannelse.

Sygeplejestuderende

Ringsted Kommune har lobende mellem 8 og tolv sygeplejestuderende i praktik. Ringsted Kommune er forpligtet til at
tilbyde praktikplads til 5 % af de sygeplejestuderende pa et semester. De 5 % afspejler kommunens andel af befolkningen
i Region Sjelland. De sygeplejestuderende kommer i praktik i kommuneni 1., 2., 4., 6. og 7. semester, der er altsé en
bred spredning af de leeringsbehov, de sygeplejestuderende har.

De sygeplejestuderende skal veere tilknyttet en sygeplejerske, som har en klinisk vejlederuddannelse. I gjeblikket har
Ringsted Kommune fem uddannede kliniske vejledere fordelt pa et plejecenter og hjemmeplejen, hvilket betyder, at hver
klinisk vejleder kan veere nedt til at vaere ansvarlig for to studerende ad gangen og nogle gange for studerende pa et andet
praktiksted.

Det generelle billede for bade eleverne og de sygeplejestuderende er, at der er et stort frafald. Blandt elever ansat i
kommunen i 2020-2021 er ca. hver tredje stoppet igen uden at gennemfore.

Ringsted Kommune oplever samme mangel pa uddannet arbejdskraft som resten af landet, bade pa social- og
sundhedsomréadet (SOSU) og pé sygeplejerskeomradet.

Arbejdsgruppe om styrket vejledning i kommunen

Der er nedsat en arbejdsgruppe pa tvers af enhederne i Social- og Sundhedscentret, som har arbejdet pé at styrke
kommunens tilbud til SOSU-eleverne og de sygeplejestuderende.

Gruppen har veret i kontakt med flere kommuner, der har styrket indsatsen omkring SOSU-elever og sygeplejestuderende
ved at ansaette fuldtidsvejledere. Fuldtidsvejlederne arbejder sammen med uddannelseskonsulenten og praktikvejlederne
med at styrke modtagelse og vejledning af elever/studerende. Det giver mulighed for at have sterre fokus pa den enkeltes
leerings- og udviklingsbehov. Kommunerne konstaterer, at frafaldet blandt SOSU-eleverne er reduceret efter der er ansat
fuldtidsvejledere.

Samtaler med kommunens SOSU-elever viser, at en del elever efterlyser mere vejledning og flere understettende
aktiviteter i deres praktikforlgb.

Pé denne baggrund foreslar arbejdsgruppen, at de tilbageforte AUB-midler anvendes til at ansette tre fuldtidsvejledere i
en forsegsperiode pa 1 ar og 10 méneder.

Det er arbejdsgruppens forslag, at to af fuldtidsvejlederne seges med en SSA-baggrund og en fuldtidsvejleder sages med
sygeplejerske baggrund — pa den méde styrkes bade SOSU-eleverne og de sygeplejestuderende.

Formalet med fuldtidsvejlederne skal veare:

¢ Atuddannelses- og vejledningsindsatsen organiseres sa det understetter hgjest mulig leering i praktikken til gavn for
elever og for studerende og i sidste ende for borgerne i Ringsted Kommune.

¢ At sikre hgj gennemforselsprocent og et solidt rekrutteringsgrundlag, som matcher fremtidens efterspargsel pa
velfeerdsmedarbejdere.

¢ At uddannelses- og vejledningsopgaven sikrer fokus pa faglighed og leering, som igen er en forudsetning for, at vi
understgtter borgerne bedst muligt.

Arbejdsgruppen foreslar endvidere, at funktionen for en fuldtidsvejleder beskrives i samarbejde med praktikvejledere,
kliniske vejledere og eventuelt FOA.



Det er arbejdsgruppens indstilling, at udviklingen af ovenstdende gar i gang hurtigst muligt, med det formal at ansatte
fuldtidsvejledere til januar 2023.

Indsatsen evalueres primo 2024, saledes at det inden periodens udlgb kan vurderes, om ordningen skal fortsette.
Evalueringen vil blandt andet indeholde en vurdering af, om ordningen vil kunne hvile i sig selv, da det reducerede frafald
forventes at styrke vores mulighed for at fastansatte nyuddannede, eller om der eventuelt skal udarbejdes et budgetonske
om midler til at gare ordningen permanent.

Et alternativ til at anvende midlerne til at ansette fuldtidsvejledere kunne vere at opkvalificere de nuverende vejledere i
kommunen samt at frikebe tid til, at flere af medarbejdere bliver uddannet i og har arbejdstimer til at vaere
praktikvejledere og kliniske vejledere.

Inddragelse og horing

Til indstilling i Aldreradet.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at ansattelse af fuldtidsvejledere er den bedste lesning til at styrke praktikforlobene og
imedega frafald. Det er administrationens vurdering, at nogle SOSU-elever opgiver uddannelsen, fordi pressede
arbejdsforhold for de daglige vejledere kan gere vejledningsopgaven sver. Fuldtidsansatte vejledere indgér ikke i de
almindelige opgaver, sé de vil 1 langt hgjere grad vere til stede for eleverne og de studerende, og de vil sikre markant
forbedrede muligheder for vejledning, samtaler og undervisning.

Administrationen vurderer, at de kommuner, der kan tilbyde eleverne en samlet vejledning med sterkt fokus pa
planleegning af den enkeltes forleb og udvikling samt pa den daglige leering, vil std bedre i konkurrencen om at tiltreekke

og fastholde flere elever.

Administrationen vurderer, at et veltilrettelagt uddannelsesforleb for sygeplejestuderende, en kvalificeret klinisk
vejledning og muligheder for refleksioner over sygeplejen sammen med sygeplejersker, vil give sygeplejestuderende en
god og larerig praktiktid i Ringsted Kommune — uafhangigt af, om den studerende kommer i begyndelsen af
sygeplejestudiet eller i slutningen. Det vurderes, at gode oplevelser i praktiktiden i hgjere grad vil fere til, at den
sygeplejestuderende soger ansattelse i Ringsted Kommune efter endt studie.

Konsekvenser for handicapomradet
Sagen har ingen serskilte konsekvenser for handicapomradet.
Indstilling

Direktionen indstiller, at AUB-midlerne anvendes til ansette tre fuldtidsvejledere fra 1. januar 2023 til 31. oktober
2024,

Fraverende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjer



Punkt 10: Medekalender 2023 for moder i Aldre-, Social- og
Sundhedsudvalget

21-009498
Beslutning

Udvalget anbefaler, at der arbejdes med en medeplan, hvor udvalgsmederne aftholdes i dagtimerne.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer
Indhold

Indledning

Sagsgang:
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Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag skal Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget tage stilling til hvornar de skal holde mader i 2023
Beskrivelse af sagen

Udkast til medekalender 2023 er vedlagt som bilag.

Som udgangspunkt holder:

¢ konomiudvalget mode den 1. mandag i en maned
Byrédet holder megde den 2. mandag i en maned
e [ den uge hvor den 3. mandag er i en méned holder:
o Bgrne- og Familieudvalget mede mandag
o Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget mede mandag
o Undervisnings- og Fritidsudvalget mode tirsdag
o Klima- og Miljeudvalget mede onsdag
o Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget mede torsdag
Plan- og Boligudvalget mede 4. mandag i en maned
Juli méned er undtaget

Pa grund af helligdage er der nogle forskydninger. Det giver folgende @ndringer:
Okonomiudvalget

Holder made mandag den 30. januar pga. vinterferie i uge 7
Holder made tirsdag den 28. marts pga. Pasken

Holder made tirsdag den 30. maj pga. Pinse og sommerferie

Der holdes mode onsdag den 21. juni og derfor ikke mede i august
Holder made tirsdag den 28. november pga. juleferie

e o o o o

Byrddet



Rykket en uge frem til 6. februar pga. vinterferie i uge 7

Rykket en uge frem til tirsdag den 6. juni pga. Grundlovsdag og sommerferie
Holder mede tirsdag den 11. april pga. Pasken

Der holdes mede onsdag den 21. juni og derfor ikke mode i august

Fagudvalgene
¢ Rykkes en uge frem i juni pga. sommerferie
¢ Rykkes en uge i oktober pga. Efterarsferie i uge 42
¢ Rykkes en uge frem i december pga. juleferie
Tidspunkt for meder
Magder i alle fagudvalg og @konomiudvalget holdes traditionelt i Ringsted om aftenen, med start kl. 17 eller 18.

Administrationen oplever stigende vanskeligheder med at finde ledige hverdagsaftner mandag til torsdag, hvor der kan
atholdes gvrige arrangementer, som involverer byraddets medlemmer. Det kan vere budgetmeder, meder i f.eks.
Bemmeforum eller Skoleforum, meder i de nedsatte 17, stk 4 -udvalg o.1. Det er serligt udfordrende for arrangementer skal
afvikles inden for en afgraenset tidsperiode, som borgermeder om en lokalplan, der skal aftholdes i heringsperioden.
Samtidig presses madekalenderen af KLs topmeder, som ogsa optager flere hverdagsaftner i mange af arets maneder. [
marts 2023 er der eksempelvis 7 ledige aftner (mandage til torsdag) og i maj er der 6 aftener. I hele april er der 1 ledig
aften, hvis dagene for paske skal friholdes.

I en reekke andre kommuner atholdes meder i fagudvalg og @konomiudvalget om morgenen eller tidligt pa

eftermiddagen, sa andre moder eks. kan gennemfores fra kl. 18. Nogle kommunerne samler alle udvalgsmeder pé 1-2
dage pr méned, hvor alle mgder afvikles.

Inddragelse og hering

Ingen

Okonomi

Ingen

Vurdering

Administrationen vurderer, at de nuvarende madetidspunkter geor det vanskeligt at afvikle andre vigtige aktiviteter, hvor
Byrédet typisk er i dialog med borgere og virksomheder i lokalsamfundet. Direktionen vurderer at en opretholdelse af den
eksisterende madestruktur, med tidsmaessig placering af flere meder i dagtimerne, vil tilgodese Byradets enske om ogsa at
prioritere mere udadvendte aktiviteter.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at Eldre-, Social- og Sundhedsudvalget godkender medekalenderen for 2023 hvad angér deres mader
2. at Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget beslutter madetidspunkt for deres moader

Bilag

Udkast medeplan 2023

Fraverende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjer



Punkt 11: Aftale om sundhedsreform

21-003812
Beslutning
Anbefales godkendt.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:
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Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Et bredt flertal i Folketinget har 20. maj 2022 indgéet aftale om en sundhedsreform (bilag 1). I denne sag praesenteres
muligheden for etablering af narsygehus.

Beskrivelse af sagen

Sundhedsreformen indeholder en aftale om, at der skal etableres nye og moderne narhospitaler i omrader, hvor der er
langt til det neermeste akutsygehus. Formalet er at sikre, at behandlinger der ikke kreever specialiseret viden kan klares taet
pé borgernes hjem.

Der afsattes op til 4 mia. kr. til at oprette op til 25 naerhospitaler fordelt over hele landet i de kommende &r. Heraf afsattes
en serskilt delramme pa 500 mio. kr. af den samlede narhospitalspulje til investeringer i IT, teknologi og udstyr. Formélet
er at understatte bedre hjemmebehandling og sammenheng mellem sektorer i tilknytning til neerhospitalernes
opgavelegsning og andre dele af den samlede struktur for naere og sammenhengende tilbud.

Midlerne kan ga til bdde ombygning og nybyggeri herunder til at skabe gode og trygge rammer for patienter med bade
somatisk og psykiatrisk sygdom, fx med tryghedsskabende indretning. Midlerne kan ogsa gé til investeringer i IT,
teknologi og udstyr til undersagelse og behandling

Nerhospitalspuljen skal seges af regioner og kommuner i faellesskab. De forste midler forventes udmentet i 2023.
Det fremgéar af sundhedsreformen, at narhospitalerne:

o Skal bidrage til, at flere borgere oplever et sammenhangende og trygt sundhedstilbud, fordi flere akterer under
samme tag understotter steerkere samarbejde om patientens forleb, tilgeengelighed for patienterne og sparring pa
tveers af sektorer og faggranser.

¢ Indeholder sygehusfunktioner, som er koblet op pa det naermeste akutsygehus som en fremskudt funktion. Derfor
kan patienter, der fx har en kronisk sygdom eller en psykisk lidelse fa foretaget ukomplicerede undersegelser,
herunder diagnostik sdsom rentgenbilleder og blodprever eller ambulant opfelgning, ligesom
jordemoderkonsultation ogsa kan forega pa nerhospitalet.



¢ Skal kunne rumme kommunale tilbud sdsom genoptraning, misbrugsbehandling samt tilbud, som kommunerne
vaelger at oprette som led i deres forebyggelsesindsats, herunder tilbud til unge. Samtidig skal alment praktiserende
leeger, privatpraktiserende specialleeger, psykologer, fysioterapeuter, kiropraktorer, apoteker og andre private akterer
kunne rummes i narhospitalet — tilpasset lokale forhold.

¢ Ikke indeholder sengepladser, men er malrettet ambulante forleb.

Det er et feelles ansvar for kommuner og regioner at skabe en hensigtsmeaessig organisering og ledelsesmaessig
koordinering i narhospitalet, fx med afset i erfaringerne fra de eksisterende tversektorielle sundhedshuse. Videolgsninger
skal gore det muligt, at holde virtuelle konsultationer med, fx specialleger fra det tilknyttede akutsygehus. Samtidig skal
narhospitalerne skabe oget tilgeengelighed og vaere med til at understette visionen om at gge muligheden for tilbud om
behandling i eget hjem ved brug af virtuelle konsultationer og andre digitale lgsninger.

Sundhedsstyrelsen udarbejder et fagligt opleeg, som blandt andet vil indeholde en beskrivelse af, hvilke patientgrupper og
funktioner som med fordel kan indgé pé nerhospitalerne.

Der er endnu ikke taget stilling til indhold og placering, men det har hele tiden veret Byradets onske, at samle flere
forskellige regionale, kommunale og private sundhedstilbud under samme tag.

I budget 2021 er der besluttet felgende hensigtserklaering:

“Der er enighed om, at der i lobet af 2021 skal foretages en evaluering af de forelobige erfaringer med sundhedshusets
etape 1 samt pabegyndes en kortleegning af behov for etablering af sundhedshusets etape 2."

Tankerne om etablering af et sundhedshus i Ringsted opstod i 2010. I forbindelse med vedtagelsen af Sygehusplan 2010
besluttede Region Sjelland at lukke Ringsted Sygehus i 2020. Sygehusets aktiviteter skulle flyttes gradvis, nér der var
gjort klar til det pa akutsygehusene eller et hovedsygehus. Regionsradet besluttede samtidig, at der pa sigt skulle etableres
et sundhedscenter i samarbejde med Ringsted Kommune.

12012 vedtog Byradet en revideret rammeplan for det videre arbejde med sundhedscentertanken. Rammeplanen blev
blandt andet til pa baggrund af en reekke meder med Region Sjelland, hvor visioner for en feelles sundhedsindsats
herunder muligheder og rammer i forhold til et sundhedscenter blev dreftet.

Visionerne laegger op til at skabe rum for- og fokus pa falles projekter til gavn for borgerne. Det overordnede mal er; at
skabe mest mulig sundhed taet pa borgerne i Ringsted.
De falles visioner er:

o "De sektorielle overgange for borgerne skal mindskes. Lettere at beveege sig fra sektor til sektor.

o Behandlingstilbuddene skal opleves som sammenhcecengende for borgerne. Behandling skal forlobe kontinuerligt og
uden stop.

o Sundhedstilbud skal veere et let tilgeengelige, borgerncert og fleksibelt stotte op om borgernes konkrete
behandlingsbehov.

o Sundhedsindsatsen skal bdde rettes mod behandling og pd forebyggelse og sundhedsfremme.

o Der skal fortsat veere en reekke sygehusfunktioner teet pd borgene.

e Region Sjeelland og Ringsted Kommune skal samarbejde omkring udnyttelser af lokaler, IT, personale og feelles
kompetenceudvikling skal styrkes.

o Telemedicinske losninger skal udbygges pad udvalget omrader

o Fokus pd burgerinddragelse af patient og parorende.

o Samarbejdet med frivillige skal udbygges og styrkes."

I forbindelse med budget 2014 blev der afsat 7,1 mio. kr. i henholdsvis 2014 og 2015 til anleeg af et sundhedscenter ved
Knud Lavard Centret. I forbindelse med budgetensket blev der skitseret forslag til kort- og langsigtede muligheder for
indhold i sundhedscenteret. Det var dog kun de kortsigtede muligheder, der var planlagt realiseret i budgetensket. De
kortsigtede muligheder var:

Frigivelse af plejeboliger til flere akutstuer.

Lokaler til Sundhed- og frivillighed.

Lokaler til patientforeninger og mede/undervisningslokaler.

Lokale til blandt andet videokonferencer og samtaler.

Omkladning og badeforhold til borgere.

Lokaler til Glad Mad/Caféen (efterfolgende omdebt til Café Ingeborg) til daglige aktiviteter, madelokale, bade- og
omkladningsfaciliteter samt yderligere lager og keleplads.

¢ Flere parkeringspladser til cykler, minicrossere og biler.



De langsigtede muligheder var:

¢ Udbygning s hjemmeplejen kunne flyttes til Knud Lavard Centret blandt andet med det formal at styrke
sygeplejedekningen i akutstuerne og i plejeboligerne og oge udnyttelsesgraden af sygeplejeklinikken.
o Lokaler til udlejning til leeger og eventuelt andre akterer pd sundhedsomradet.

Den 10. marts 2014 godkendte Byrédet en procesplan for arbejdet med etablering af et nyt sundhedshus. Der blev nedsat
en styregruppe, hvor Region Sjalland fik tilbud om en plads. Regionen enskede ikke at deltage i styregruppen, men
tilkendegav at de gerne ville drofte konkrete indsatser.

I perioden marts 2014 til oktober 2015 blev der arbejdet med at pracisere de politiske forventninger, ideer og ensker til
indhold i sundhedshuset og med at afdaeekke relevante interessenters ideer og ensker. Arbejdet forte til et "Koncept for
Ringsted Sundhedshus” (bilag 2), som blev godkendt pa Byradets mede den 11. januar 2016.

Med konceptet tilkendegav Byradet, at kommunen skal vere pa forkant med udvikling pa sundhedsomradet. Ambitionen
er, at borgerne skal have sundhedsydelser der virker, og at sundhedshuset og ydelserne skal udvikles i samspil med
borgere, frivillige, foreninger, private sundhedsudbydere og Region Sjelland. I konceptet er ambitionen udmentet i
nedenstéende syv overordnede veerdier:

1. Vi guider borgene hele vejen.

2. Sammen skaber vi sundhed — borgere, virksomheder, foreninger og frivillige.

3. Sundhed taet pa borgerne, hvor det giver mening - Regionale indsatser lokalt.

4. Hej kvalitet i de kommunale sundhedsydelser — vi forebygger indlaeggelser og genindleggelser.
5. Vi satser pé evidens og hgj faglighed — rehabilitering, genoptraning og trening.

6. Teknologi giver muligheder — telemedicin og virtuelle lgsninger.

7. Psykiatriomradet - shared care

I forbindelse med udvikling af konceptet blev det droftet, hvilke funktioner der skulle vaere i sundhedshuset. Folgende
muligheder har veret vendt:

* Regionale funktioner, fx blodprevetagning, jordemadre og ambulatoriefunktioner.
¢ Privatpraktiserende sundhedsudbydere, fx speciallaeger.
e Kommunale funktioner, fx sundhedsplejen.

Der har lebende varet kontakt med Region Sjalland om sundhedshus i Ringsted:

e 12012 blev der formuleret falles visioner.

e 12018 er der etableret et Udvalg for det neere sundhedsvaesen og dermed er fokus pa samarbejdet gget. Region
Sjelland er sdledes medunderskriver pé Ringsted Kommunes ansegning om midler fra puljen til sundhedshuse og
tilsvarende er Ringsted Kommune medunderskriver pé en puljeansggning fra Region Sjelland om etablering af e-
hospital. Derudover har Udvalget for den nere sundhedsveesen arbejdet med generelle retningslinjer for fremtidig
etablering af regionale funktioner i kommunerne.

e Imaj 2021 deltog Trine Holgersen direkter for Det naere sundhedsvasen i Region Sjelland i et mede med Social-
og Arbejdsmarkedsudvalget, hvor hun praesenterede regionens tanker om det nere sundhedsvasen fremadrettet -
"Sundhed taet pa dig" (bilag 3)

e [ oktober 2021 prasenterede regeringen et udspil til naerhospitaler. Samme dag sendte Ringsted Kommune et brev
til Region Sjzlland med en invitation til dialog om samarbejde om et narhospital i Ringsted.

¢ Der er efterfolgende holdt to meder mellem Region Sjzlland og Ringsted Kommune.

Inddragelse og hering

Ingen.

Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at et sundhedshus etape 2 med fordel kan udvikles til et naersygehus, som indeholder bade
kommunale, private og regionale tilbud.



Det er administrationens vurdering, at det vil vaere hensigtsmeessigt, at der arbejdes hen imod en felles ansggning mellem
Region Sjlland og Ringsted Kommune til nerhospitalspuljen om midler til at etablere et naersygehus i Ringsted
Kommune.

Konsekvenser for handicapomradet

Sagen har ikke s@rskilte konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling

Direktionen indstiller, at der indledes dialog med Region Sjelland om en felles ansggning med henblik pé etablering af
et nersygehus i Ringsted.

Bilag
Bilag 1 Aftale - Et sammenhangende, n&rt og sterkt sundhedsvasen
Bilag 2 Koncept for Ringsted sundhedshus

Bilag 3 Sundhed teet pa dig

Fraveerende Henrik Kjar, Tina-Mia Eriksen



Punkt 12: Kvalitetsstandarder pa voksenomradet 2022 - socialomradet
(Genoptaget)

20-10350A
Beslutning
Anbefales godkendt.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ZASSU
Beslutning om hering X X
Orientering
Indstilling X X X
Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I henhold til den af Byradet vedtagne procedure for politisk behandling af kvalitetsstandarderne p& voksenomrédet for
forste valgér fremlaegges hermed den forste tredjedel af de reviderede kvalitetsstandarder under temaet ”Socialomrédet”
til politisk behandling.

Beskrivelse af sagen

Formélet med kvalitetsstandarderne er at give Byradet mulighed for at definere serviceniveauet og kvaliteten af de
ydelser, som kommunen leverer. Desuden bruges kvalitetsstandarderne som information til borgerne om, hvilket
serviceniveau de kan forvente i Ringsted Kommune.

Kvalitetsstandarderne fungerer ogsé som arbejdsredskab for medarbejdere og ledelse i Social- og Sundhedscentret, nar de
skal behandle borgernes sager.

Kwvalitetsstandarderne indenfor temaet “’socialomradet” er senest vedtaget samlet af Social- og Arbejdsmarkedsudvalget i
henhold til den dagaldende delegationsplan den 16. september 2020. Enkelte af kvalitetsstandarderne er efterfolgende
blevet behandlet af Byradet den 6. december 2021.

2022 er forste valgér og i henhold til nye procedure for politisk behandling af kvalitetsstandarderne, som Byrddet vedtog
den 11. november 2019 skal samtlige kvalitetsstandarder behandles i Byradet i sektioner under nogle temaer. I henhold til
de tidligere geeldende delegationsplaner var det fagudvalgene ZAldre- og Genoptraeningsudvalget samt Social- og
Arbejdsmarkedsudvalget, som indstillede til beslutning i sagen. De nye delegationsplaner er endnu ikke udfaerdiget og
derfor fremleegges sagen nu til indstilling om beslutning for £ldre-, Social- og Sundhedsudvalget. Sagen fremlegges
endvidere til orientering for Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget.

Nedenfor folger et skema med oversigt over de foresldede praeciseringer og tilpasninger af de kvalitetsstandarder, som
vedrerer socialomradet, samt arsagen til disse.



aflasning af parerende
til handicappede over
18 ar

Kvalitetsstandard Arsag/bemzrkninger til 2zndringer
for:
Aflastning og Fa, mindre rettelser. En enkelt rettelse vedrerende maden man

bliver kontaktet pa.

Aktivitets- og

F&, mindre rettelser. Praecisering af, at nogle tilbud ikke kreever

samvarstilbud forudgaende visitation som vejledning til borger.
Behandling af Ingen @ndringer

personer med

alkoholproblemer

Beskyttet F&, mindre rettelser.

beskeeftigelse

Mindre rettelse af tilbudsbeskrivelsen for sa vidt angar Rikova,
s& beskrivelserne er mere ensartede.

Herudover udgér Varkstedet Regnbuen som folge af samling af
§103 i Café Ingeborg.

Borgerstyret personlig
assistance

Flere mindre rettelser.
Uddybning af hhv. arbejdsleder- og arbejdsgiverfunktionen.

Preecisering af, at ansggning pé andres vegne kreever fuldmagt.

Forebyggende
socialpaedagogisk
statte

Andring af titel. Mindre rettelser af hensyn til mere dekkende
ordvalg for omrédet, som ogsa svarer bedre til lovens ordvalg.
Andring af afsnit om hvad hjlpen bestér af, og hvad indsatsen
omfatter, sa ordlyden svarer mere til ordlyden i indsatsplaner og
handleplaner, og som forhabentlig kan medvirke til aget
genkendelighed for borger. Tilretning af det senest vedtagne
standardafsnit om klageadgang, sa det bedre passer til den
lkonkrete form for stotte.

Kontant tilskud (§ 95)

Fa mindre rettelser. Bl.a. eendring af titel med fjernelse af § af
hensyn til ensartethed.

Praecisering af, at ansegning pa andres vegne kraever fuldmagt.

Ledsagerordning Flere mindre rettelser bl.a. af hensyn til et mere borgerrettet
ordvalg.

Langerevarende Flere mindre rettelser. Rettelse af, hvilken hjelp borger kan

ophold i botilbud visiteres til under opholdet, idet dette var for snavert beskrevet.

Merudgifter Flere mindre rettelser. Bl.a. ®ndring af titel med fjernelse af §
af hensyn til ensartethed. Rettelse vedr. takster. Andring af
afsnittet om betingelserne for at fa bevilliget tilskud til
nedvendige merudgifter for at forebygge misforstaelser.

Midlertidigt ophold i F& mindre rettelser.

botilbud

Ophold pa Rettelse af standardafsnit om kvalitetsstandardens betydning, sa

forsorgshjem den passer til, hvordan visitationen til forsorgshjem foregér.

Enkelte mindre rettelser. Praecisering af, hvor
visitationskompetencen organisatorisk er placeret athengig af
borgers alder.




Tilfejelse i forhold til egenbetalingens start og muligheden for
nedseattelse af egenbetalingen.

Ophold pa Rettelse af standardafsnit om kvalitetsstandardens betydning, s&
kvindekrisecenter den passer til, hvordan visitationen til kvindekrisehjem foregar.
Tilfojelse af muligheden for bevilling af psykologbehandling
som folge af lovaendring. Praecisering af, hvor
visitationskompetencen organisatorisk er placeret athengig af
borgers alder. Tilfgjelse i forhold til egenbetalingens start og
muligheden for nedsattelse af egenbetalingen. Pracisering af
Bornecenterets rolle i den medarbejder-rettede del.

Opsegende socialt Rettelse af telefonnummer.
arbejde
Social behandling for  |[ngen @&ndringer
stofmisbrug
Socialpedagogisk Flere mindre rettelser. Rettelser af afsnittet om hvad hjelpen
statte bestar af som folge af Ankestyrelsens praksis.
Enkelte rettelser, som tager hgjde for den situation, at borgeren
afviser tilbud om handleplan.
Social tandpleje Ingen a&ndringer.
Tildeling af F& mindre rettelser.
handicapegnet bolig
Visiteret korsel til F& mindre rettelser. Rettelse vedr. hvor visitationskompetencen
aktivitets- og organisatorisk er placeret athengig af borgers alder.
samvarstilbud
Visiteret korsel til F& mindre rettelser. Rettelse vedr. hvor visitationskompetencen

beskyttet beskaeftigelse |organisatorisk er placeret afhangig af borgers alder.

Individuel F& mindre rettelser.
handicapkersel
(Flexhandicap)

Mindpre rettelser og cendring af formuleringer

I mange af kvalitetsstandarderne er der foretaget mindre rettelser. Eksempelvis hvordan der henvises til lovbestemmelser
af hensyn til ensartetheden, opdatering af hyperlinks til sider pA kommunens hjemmeside, opdatering af satser og rettelser
af @ndrede telefonnumre. Enkelte titler foreslds @ndret af hensyn til, ensartetheden. Konkret foreslas det, at §-tegn fjernet
fra titlerne pa kvalitetsstandarderne, idet disse kun er nevnt i nogle fa af kvalitetsstandarderne, og idet titler med §-tegn
nappe er mere forstaelige for de fleste borgere.

Der er ogsé flere steder foretaget mindre endringer i ordvalget af hensyn til en s& borgerrettet kommunikation som mulig.
Eksempelvis er der i kvalitetsstandarden lavet nogle @ndringer af ordvalget, s& disse svarer bedre til lovens ordvalg, og til
ordlyden i indsatsplaner og handleplaner. Dette kan forhabentligt medvirke til eget genkendelighed for borgerne.

I nogle enkelte kvalitetsstandarder, hvor dette er vurderet relevant, er det for klarhedens skyld preciseret, at
visitationskompetencen organisatorisk er placeret hos Ungeenheden i Arbejdsmarkedscenteret, hvis borger er under 25 ér,
og at visitationskompetencen for borgere der er fyldt 25 r ligger i Myndighedsenheden.

I kvalitetsstandarden om beskyttet beskaftigelse foreslas det fjernet, at tilbuddet bl.a. er for fortidspensionister. Dette for
at gore beskrivelserne af de forskellige tilbud mere enslydende. I beskrivelserne af de gvrige tilbud er der ikke naevnt
noget om malgruppen, som for s& vidt principielt ogsa omfatter fortidspensionister.

Ophold pad hhv. forsorgshjem og kvindekrisecenter



I kvalitetsstandarderne for hhv. ophold pa forsorgshjem og ophold pa kvindekrisecenter er det preciseret, hvornér borgers
egenbetaling gaelder fra, og der er indsat vejledning om muligheden for at sege om nedsattelse af egenbetaling.

Specifik i kvalitetsstandarden om ophold pé kvindekrisecenter er der indsat vejledning om muligheden for at soge om
gratis psykologhjelp i henhold til lovaendring, og det er praciseret i den medarbejderrettede del af kvalitetsstandarden,
hvilke opgaver/hvilken rolle Bernecenteret har.

Klagevejledning

I forbindelse med den seneste behandling af kvalitetsstandarder, hvor kun en mindre del af kvalitetsstandarderne blev
behandlet, besluttede Byradet, at alle kvalitetsstandarder skal forsynes med et afsnit om klagevejledning. P4 den baggrund
er der indsat afsnit om klagevejledning i de kvalitetsstandarder, hvor dette manglede.

Preecisering vedr. ansogning pd vegne af andre

I kvalitetsstandarderne om hhv. Borgerstyret personlig assistance og Kontant tilskud foreslas det preciseret, at ansegning
om hjelp pa andres vegne ikke er muligt med mindre der foreligger en fuldmagt eller et veergemal. Dette pa baggrund af
erfaringer med, at disse former for hjelp bliver segt uden, at der er etableret et repraesentationsforhold. Det anforte om,
hvornar man kan sege pé andres vegne galder principielt alle former for hjelp.

Merudgifter

I kvalitetsstandarden om merudgifter er afsnittet om betingelserne for at fa bevilliget ydelsen skrevet om. Der er ikke tale
om, at betingelserne for ydelsen har @ndret sig, herunder at serviceniveauet er &ndret. Men det er fundet hensigtsmaessigt
for klarhedens skyld at skrive afsnittet om. Det er desuden praciseret, at de udgifter, der kan gives tilskud til dekning af,
skal vaere nedvendige merudgifter som folge af funktionsnedsettelsen. Endelig foretaget opdatering af de geeldende satser
pa omrédet.

Leesevejledning til kvalitetsstandarderne:

Tekst skrevet med gront foreslas tilfejet eller flyttet fra andet afsnit.
Tekst skrevet med radt foreslas slettet eller flyttet til andet afsnit.
Folgende bilag er knyttet til sagen:

Bilag 1 De samlede kvalitetsstandarder indenfor socialomréddet med markering af de foreslaede
tilpasninger/praeciseringer.

Inddragelse og hering

Sendes i hering hos Handicapradet med frist den 17. maj 2022.

Okonomi

Ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering
Mindpre rettelser og cendring af formuleringer

Det er administrationens vurdering, at de foresldéede mindre rettelser og @ndringer af formuleringer er relevante, at de kan
veere med til at bidrage til en mere borgerrettet kommunikation og forstaelse, og at de vil bidrage til, at
kvalitetsstandarderne er mere ensartede i deres udtryk. Det er administrationens vurdering, at der ikke er tale om
@ndringer af serviceniveauet.

Ophold pa hhv. forsorgshjem og kvindekrisecenter
Det er administrationens vurdering, at preeciseringen af, hvorndr egenbetalingen for opholdet gelder fra, vil medvirke til

en bedre forventningsafstemning hos borgeren. Den indsatte vejledning om muligheden for at sege om nedsettelse af
egenbetalingen vurderes at vere en relevant vejledning, idet nedsettelsen kun kan ske, hvis borgeren selv ansgger om det



— f.eks. fordi borgeren har udgifter til egen bolig eller ikke har nogen indtaegt. Vejledning om muligheden for gratis
psykologhjalp vurderes relevant i lyset af lovendringen, som giver mulighed herfor.

Preecisering vedr. ansogning pd vegne af andre

Preciseringen skyldes konkrete erfaringer med, at der seges pa andres vegne uden, at der foreligger fuldmagt eller
vaergemal, hvilket er et generelt princip. Det vurderes, at praciseringen vil medvirke til en forstéelse for, at disse
formaliteter skal vare pa plads, for man kan sege pé andres vegne.

Merudgifter

Erfaringsmeessigt er beskrivelsen af betingelserne for at fa opna tilskud blevet misforstiet. Efter administrationens
vurdering vil den nye formulering medvirke til at athjelpe dette. Bl.a. ved at gere det klart, at det ikke er nok blot at
opfylde én af de nevnte betingelser, men at alle skal vaere opfyldt. Derudover vurderes omskrivningen af afsnittet om
”Hvem kan fa hjelp” at gere afsnittet mere overskueligt.

Administrationen vurderer endelig, at kvalitetsstandarderne pé socialomradet med de foreslaede tilpasninger og
preciseringer lever op til lovgivningen, herunder den aktuelle praksis fra Ankestyrelsen, som den ser ud pr. dags dato.

Konsekvenser for handicapomradet

Fastsaettelse af kvalitet og serviceniveau, som er emnet for naervaerende sag, har indflydelse pa den hjelp, som
handicappede kan forvente at fa fra kommunen.

Indstilling

Direktionen indstiller, at kvalitetsstandarderne med de foresldede endringer og praciseringer sendes i hering hos
Handicapriadet med heringsfrist den 17. maj 2022, hvorefter sagen genoptages.

Supplerende sagsfremstilling til Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget den
13. juni 2022

Der er indkommet folgende heringssvar fra Handicapradet:

"Horingssvar vedr. Kvalitetsstandarder pd voksenomrddet 2022 - socialomrddet

Handicaprddet har modtaget Kvalitetsstandarder pd voksenomradet 2022 - socialomrddet i horing.

1 Handicaprddets forretningsorden punkt 10 hedder det, at "i horingssager er det kun DH-siden af Handicaprddet, der
afgiver horingssvar." Horingssvaret er Handicapradets horingssvar.

Vi takker for muligheden for at afgive horingssvar.

Vi finder savel de foresldede cendringer og argumentationerne herfor relevante og velovervejede. Vi ser det som en god
forbedring at der er tilfojet klagevejledning i de kvalitetsstandarder hvor det manglede.

Handicaprddet har ingen ovrige kommentarer til de enkelte kvalitetsstandarder. Vi har ikke

tilstreekkeligt indsigt i hvordan de enkelte kvalitetsstandarder fungerer til at kunne kommentere indholdet kvalificeret."

Direktionen indstiller, at kvalitetsstandarderne godkendes med de foreslaede @ndringer og praciseringer.
Sagens forleb
21-04-2022 Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget

Sagen sendes 1 hering.

Ej til stede: Claus Bedemann

26-04-2022 Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget
Sendes i hering.

Bilag

Samlede kvalitetsstandarder pa socialomradet - endelige



Fraveerende Henrik Kjar, Tina-Mia Eriksen



Punkt 13: Evaluering af praksis for hering af kommunens rad
19-18003A

Beslutning

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ASSU

Beslutning om hering

Orientering X X X X X X X X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=AZLldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

I denne sag foreleegges evaluering af praksis for hering af kommunens rad til orientering.

Beskrivelse af sagen

Ringsted Kommune har en rakke rad, som radgiver Byradet om serlige sagsomrader. I forbindelse med politiske sager
skal rddene heres, nar det er relevant.

Den 8. februar 2021 besluttede Byradet at indfere en @ndring af praksis for hering af kommunens rdd. Formélet var
blandt andet at sikre, at alle heringer godkendes politisk og at der gennemfores hering af rad i henhold til lovgivning og
vedtegter. ndringen indeholdt folgende:

1. Alle heringer skal godkendes politisk inden hering gennemfores.

2. Heringssvar indarbejdes i afsnittet ”inddragelse og hering”.

3. Madekadence for de rad, der medes ménedligt @ndres, sa radene medes ugen efter fagudvalgenes meoder.
4. En generel haringsperiode pa 10 hverdage.

Det blev samtidig besluttet at evaluere &ndringen med inddragelse af kommunens rad i januar 2022. Evalueringen skal
undersoge folgende.

1. At der gennemferes obligatorisk hering af rad i henhold til lovgivning og vedtaegter
2. At radene har rimelig tid til at saette sig ind i heringsmaterialet

3. At behandling af politiske sager ikke forsinkes unedigt

4. At emner til horing ikke er politisk afklaret inden de behandles i radene.

Der er gennemfort evaluering i perioden 13. januar til 31. marts med spergeskema til alle centre og stabe samt
kommunens rad. Evalueringsrapport er vedlagt sagen.

Inddragelse og hering



Ingen bemerkninger.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at den nye praksis overordnet fungerer tilfredsstillende i forhold til de forhold som er
undersegt i evalueringen (punkt A-D ovenfor).

Angaende indarbejdelse af heringsvar i afsnittet "inddragelse og hering" har det vist sig ikke at veere hensigtsmaessigt for
sagsgangsprocessen, idet sager, der medferer en hering skal genoptages til politisk behandling efter horing. I stedet
indarbejdes heringssvarene i en supplerende sagsfremstilling, hvilket tjener samme funktion, idet det sikrer at alle
haringssvar fremgar og om heringssvarene har givet anledning til supplerende handlinger eller 22ndringer i sagen.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen bemerkninger.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orientering tages til efterretning.
Sagens forleb

13-06-2022 Berne- og Familieudvalget
Taget til efterretning.

Bilag

Evaluering af @ndret praksis for hering af rad

Fraverende Henrik Kjar, Tina-Mia Eriksen



Punkt 14: Kvalitetsstandarder pa voksenomradet - hjelpemidler

22-002910
Beslutning

Sagens sendes 1 hering med heringsfrist 20. juli 2022.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU ([PBU |[UFU |[ZASSU

Beslutning om hering X X

Orientering

Indstilling X X X

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I henhold til den af Byradet vedtagne procedure for politisk behandling af kvalitetsstandarderne pa voksenomradet for
forste ar 1 valgperioden, fremlaegges hermed de reviderede kvalitetsstandarder under temaet ”Hjaelpemidler” til politisk
behandling.

Beskrivelse af sagen

Formaélet med kvalitetsstandarderne er at give Byradet mulighed for at definere serviceniveauet og kvaliteten af de
ydelser, som kommunen leverer. Desuden bruges kvalitetsstandarderne som information til borgerne om, hvilket
serviceniveau de kan forvente i Ringsted Kommune.

Kvalitetsstandarderne fungerer ogsé som arbejdsredskab for medarbejdere og ledelse i Social- og Sundhedscentret, nér de
skal behandle borgernes sager.

Kwvalitetsstandarderne indenfor temaet “Hjelpemiddelomrédet” er senest vedtaget samlet af Aldre- og
Genoptreningsudvalget samt Social- og Arbejdsmarkedsudvalget i henhold til den dageldende delegationsplan i april
2020.

2022 er forste ar i valgperioden og i henhold til den procedure for politisk behandling af kvalitetsstandarderne, som
Byradet vedtog den 11. november 2019, skal samtlige kvalitetsstandarder behandles i Byradet i sektioner under nogle
temaer. [ henhold til de tidligere geeldende delegationsplaner var det fagudvalgene ZAldre- og Genoptraeningsudvalget
samt Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, som indstillede til beslutning i sagen. De nye delegationsplaner er endnu ikke
udfeerdiget og derfor fremlaegges sagen nu til indstilling om beslutning for ZAldre-, Social- og Sundhedsudvalget, samt
Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget.

Nedenfor felger et skema med oversigt over de foreslaede preciseringer og tilpasninger af de kvalitetsstandarder, som
vedrerer &ldre- og sundhedsomradet, samt arsagen til disse.

Overbliksskema over arsag/bemzrkninger til 2endringer



[Kvalitetsstandard for:

Arsag/bemzerkninger til 2zndringer

Boligindretning

Saetning: ”Ved storre boligeendringer kan sagsbehandling
streekke sig ud over et ar” er fjernet.

Der er ikke angivet sagsbehandlingsfrister i andre
[kvalitetsstandarder. Borger bliver ved samtalen gjort
opmarksom pa dette.

Forbrugsgoder

Satning: ”Serligt omkring el-scootere: disse kan ikke
bevilges, hvis formalet udelukkende er at kere til indkeb,
som kan dackkes ved indkeb via telefon- eller
internetbestilling m.v.”, er fjernet.

IAnkestyrelsen har endret praksis og indkeb vagtes nu i
hajere grad. Det vil altid bero pa en konkret og individuel
vurdering.

Hjelpemidler til personlig
pleje og aktivitet 1 hjemmet

Ingen endringer

Inkontinenshjalpemidler

Under punktet "Formalet med inkontinenshjaelpemidler”,
er teksten omskrevet, idet den ikke var retvisende. Det er
ikke kun ufrivillig vandladning og stomi.

Den er omskrevet i en ordlyd som er mere lig lovteksten.

Under punktet "Hvem kan f& inkontinenshjelpemidler?”,
er teksten omskrevet, idet den ikke var retvisende.
Oprindelige tekst var for snaver, da det ikke kun er
ufrivillig vandladning og stomi.

Kropsbarne hjelpemidler

Ingen @&ndringer

Midlertidige hjelpemidler

Under ”Qvrige relevante oplysninger”, er forste afsnit
omskrevet, idet den oprindelige formulering var for
snaver i forhold til mélgruppen. Derudover er der
indskrevet eksempler pa, hvilke hjelpemidler det kunne
dreje sig om.

Mobilitetshjelpemidler

Ingen @&ndringer

Stoette til keb af bil

Ingen @&ndringer

Korsel til afprevning af
hjelpemidler

Ingen @&ndringer

Leesevejledning til kvalitetsstandarderne:

Tekst skrevet med gront foreslés tilfojet eller flyttet fra andet afsnit.

Tekst skrevet med redt foreslas slettet eller flyttet til andet afsnit.

Folgende bilag er knyttet til sagen:

De ovennavnte kvalitetsstandarder med foreslaede @ndringer jeevnfor leesevejledningen.

Inddragelse og hering

Sendes i hering hos hhv. Aldrerddet og Handicapridet.




Okonomi

Ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at kvalitetsstandarderne pé hjelpemiddelomradet med de foresldede tilpasninger og
preciseringer lever op til lovgivningen

Der er efter administrationens opfattelse alene tale om mindre tilpasninger eller praciseringer uden betydning for
serviceniveauet.

Konsekvenser for handicapomradet

Fastsettelse af kvalitets- og serviceniveau, som er emnet for nerverende sag, har indflydelse pa den hjelp, som bl.a.
handicappede kan forvente at fa fra kommunen.

Indstilling

Direktionen indstiller, at kvalitetsstandarderne sendes i hering hos hhv. Aldreradet og Handicapradet.

Bilag

Visiteret kersel til afpravning af hjelpemidler

Stette til bil

Mobilitetshjelpemidler

Midlertidige hjeelpemidler

Kropsbéarne hjelpemidler

Inkontinenshjalpemidler

Hjelpemidler til personlig pleje og aktivitet i hjemmet
Forbrugsgoder

Boligindretning

Fravaerende Henrik Kjar, Tina-Mia Eriksen



Punkt 15: Orientering om tildeling af midler til boligsociale indsatser 2022

22-001343
Beslutning

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU ([PBU |[UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Zldre-, Social- og Sundhedsudvalget orienteres om tildeling af midler fra den boligsociale pulje i 2022.

Beskrivelse af sagen

Kommunen har en pulje til boligsociale indsatser pa godt 300.000 kr., hvor halvdelen udmentes af Skolecenter og
halvdelen af Social- og Sundhedscenter. I denne sag gives status pé, hvilke projekter, der har féet tilsagn om stette i 2022
af Social- og Sundhedscenter.

Kriterier for tildeling af midler fra puljen

Alle boligselskaber i Ringsted kan sege om midler fra puljen til boligsociale indsatser. 1 2017 besluttede Byradet folgende
kriterier for at fa tildelt midler:

e At indsatsen er nystartet, dvs. at der ikke gives midler til drift

e At det er et lokalt projekt, indsats eller aktivitet

o At formalet er beskrevet konkret, og der er mulighed for at evaluere effekten

* At afdelingsbestyrelsen og beboerne aktivt skal involveres i gennemferelsen af indsatsen.

Derudover skal der i henhold til Byradets beslutning laegges vaegt pa:

o Indsatsen/aktiviteten baerer praeg af en helhedsorienteret indsats og retter sig mod en bredere gruppe af beboere i
omradet

¢ Indsatsen/aktiviteten medvirker til at styrke den indbyrdes forstaelse og faellesskabet blandt beboerne i omradet

¢ Indsatsen/aktiviteten medvirker til at ege tryghed og trivsel i boligomradet

Det er anden sag lagt forslag op til Byradets beslutning om at @ndre pé puljens tildelingskriterier, men det far i givet fald
forst virkning fra 2023.

Tildeling af midler i 2022



12022 udger den boligsociale pulje i alt 158.000 kr. Puljen har veret sldet op i januar-februar og igen i april-maj 2022, da
ikke alle midler blev tildelt efter forste runde. Der har i alt veret to ansegninger, som begge er blevet tildelt stotte:

1.

Et aktivt og trygt fritidsliv 1 Sct. Jergensgérden - Bo Trygt.

Boligselskabet Sjelland har fiet tilsagn om 85.000 kr. til dette projekt, som har til formél at give Sct. Jorgensgarden
en hjelpende hand til at styrke trygheden i omradet med udgangspunkt i aktiviteter for bade bern, unge, ®ldre og
ensomme i omradet. Sct. Jorgensgérden er ifelge ansegningen kendetegnet ved, at en hgj andel af beboerne (40%)
star udenfor arbejdsmarkedet og en hej andel (35%) har ikke-vestlig baggrund. Ansegningen motiveres med, at
boligomréadet oplever en manglende sammenhangskraft og eget utryghed, og at der er der behov for
tryghedsfremmende og fzllesskabende aktiviteter. Projektets succeskriterium er at udvikle en platform for
feellesskabende aktiviteter, herunder bl.a. at etablere et aktivitetsudvalg med forskellige malgrupper af beboere i Sct.
Jorgensgarden og at fa sat flere bern, unge og foreldre 1 forbindelse med foreningslivet og givet dem hjelp til at
blive en baredygtig del af dette. I projektet samarbejdes bl.a. med SSP Ringsted og med Ringsted Karateklub.

. Elderlearn pa tvers af Ringsted.

Boligselskabet Sjalland har faet tilsagn om stette pa 73.000 kr. til dette projekt, som har til formal at forbygge
ensomhed blandt &ldre borgere i Ringsted Kommune i samarbejde den socialekonomiske virksomhed Elderlearn.
Elderlearn forbinder nytilkomne dansk-sprogstuderende, der gerne vil mestre det danske sprog med seniorer, som
gerne vil have en bid af verden pa besgg i sin stue. Formélet er at skabe frivillige faellesskaber mellem mennesker
pa tveers af alder, generationer og kultur og at forebygge ensomhed for begge mélgrupper. Projektet forventer at
give tilbuddet til alle borgere over 65 ar, der bor i almene boliger i Ringsted og forventer som minimum at skabe 30
match mellem @ldre og studerende. I projektet samarbejdes med Aldresagen og sprogskolen Clavis i Ringsted.

Begge projekter skal sende en evaluering ved slutning af 2022, og udvalget kan forvente at blive orienteret om
projekternes resultater i starten af 2023.

Inddragelse og horing

Ingen.

Okonomi

Ingen

Vur

bevillingsmassige konsekvenser.

dering

Administrationen vurderer, at de to projektansegninger i 2022 opfylder puljens betingelser og at de to projekter bidrager

tilats

kabe feellesskab og tryghed blandt beboere i boligselskaber i Ringsted Kommune.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen

serskilte konsekvenser for borgere med handicap.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Fraveerende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjer



Punkt 16: Orientering om status pa kvikskranke for hjelpemidler
(genoptaget)

20-16069A
Beslutning

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X X X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag fremlaegges en status pa forsegsordning med en kvikskranke for hjelpemidler i Sundhedshuset.
Forsggsordningen blev sat i gang med en et-arig bevilling pa 250.000 kr. pa budget 2021. Kvikskranken &bnede august
2021 og der er afsat midler til kvikskranken frem til 31. juli 2022.

Beskrivelse af sagen

Kvikskranken er et tilbud, hvor borgere i Ringsted Kommune uden aftale eller henvisning kan sege om enkelte
hjeelpemidler. Det er fx, badebank, rollator og transportkerestol samt smahjelpemidler som strempepétager, gribetang og
serligt spisebestik. For alle hjelpemidler i kvikskranken galder, at borgeren skal vere berettiget i henhold Servicelovens
§ 112 (varigt behov) og §113b (midlertidigt behov, primeert i forbindelse med rehabilitering og for at undgé hjeelp i
hjemmet). Det betyder, at borgerne ikke kan l&ne albuestokke og transportkerestol til udflugter, fx pa grund af et braekket
ben.

I Kvikskranken kan borgerne fa:

¢ Vejledning og radgivning omkring behov for hjelpemidler og bevilling af hjelpemidler fra en
hjelpemiddelterapeut.

e Vurdering af om borgeren kan lane et hjelpemiddel fra kvikskranken — hvis borgeren vurderes berettiget kan
borgeren lane det med hjem samme dag.

¢ Vejledning om sméhjalpemidler og hvor de der ikke kan bevilges kan kebes.

o Hjelp til at fa justeret karestol eller indstillet rollator.

e Mulighed for levering af hjelpemiddel til borgerens hjem inden for et par dage, hvis der vurderes at vare et behov.

Kvikskranken &dbnede i august 2021 i Ringsted Sundhedshus. Den er aben tre dage om ugen: mandage kl. 9-12, onsdage
kl. 12-15 og fredage kl. 9-12. Tilbuddet har finansiering frem til juli 2022, hvorefter, der skal tilferes yderligere midler,
hvis kvikskranken fortsat skal holde aben.

Formalet med at placere kvikskranken i sundhedshuset er, at gare borgere der i forvejen kommer i sundhedshuset
opmearksomme pd muligheden samt at abne mulighed for at borgerne hurtigt kunne fa hjeelpemidler, som fx anbefales



dem af treeningsterapeuterne. I Sundhedshuset var det ogséd muligt at lane et kaelderrum til et mindre lager af hjelpemidler
og samtalerum, hvis borgerne ensker at tale privat med en medarbejder.

I kvikskranken har borgerne desuden mulighed for at {4 vist enkelte sméhjelpemidler, som de selv skal kebe. Disse
betragtes ikke som hjelpemidler i lovens forstand, men som forbrugsgenstande, der kan vere til gavn for de fleste. Der er
ikke stor eftersporgsel efter fremvisning, da hjelpemidlerne typisk er velkendte, fordi de forhandles bredt i
supermarkeder, isenkreemmere og byggemarkeder med flere og typisk til priser under 500 kr.

Status for perioden fra 30. august 2021 til og med 21. marts 2022:

¢ Der har varet i alt 80 abningsdage, heraf har der ikke varet nogen henvendelser 24 af dbningsdagene.

¢ Der har vaeret 82 henvendelser fra borger og/eller parerende.

¢ Der er udleveret hjelpemidler i kvikskranken ved 42 af disse henvendelser.

¢ Ved de gvrige 40 henvendelser er der ydet rdd og vejledning om selvkeb af hjelpemidler, om ansegning om
hjelpemidler der ikke kan udleveres i kvikskranken, fx bleer. Der er henvist til CSU i forhold til synshjelpemidler
og der er givet afslag pa hjelpemidler, som borgere ikke er berettiget til.

¢ Der er oprettet syv ansegninger til videre sagsbehandling, fordi der har varet behov for yderligere afklaring og
vurdering, fx med besog i borgerens hjem.

¢ Derudover har der veret 17 henvendelser fra borgere sammen med en treningsterapeut om fx, bevilling af
hjeelpemidler i forbindelse med genoptrening, ombytning af hjeelpemidler samt aftale om athentning af
hjeelpemidler.

Ressourceforbruget i de 80 abningsdage er i alt 320 timer heraf er 240 timer bemanding af skranken i abningstiden. De
resterende 80 timer gér til transport samt ops&tning og nedpakning af skranke og hjelpemidler.

Til sammenligning blev der leveret hjeelpemidler til 2.061 borgere i Ringsted Kommune i 2020. Ansegninger om
hjelpemidler behandles typisk inden for en uge fra modtagelse og i akutte tilfeelde fra dag til dag. Derudover har

rehabiliteringsterapeuterne et lager for sméhjelpemidler - de samme som udleveres i kvikskranken, som kan udleveres til
borgerne fra dag til dag.

Inddragelse og hering

Til orientering i Aldrerdd og Handicaprad.

Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering

Det er administrationens vurdering, at kvikskranken samlet set ikke er en serviceforbedring. Det vurderes, at et samlet
timeforbrug pa 320 timer til i alt 82 henvendelser, hvoraf 42 har fert til udlevering af et hjelpemiddel er en ineffektiv
udnyttelse af personaleressourcer.

Administrationen vurderer, at de 42 personer der har faet udleveret et hjelpemiddel i kvikskranken, har oplevet en
serviceforbedring, selvom ingen af henvendelserne har varet akutte. Til sammenligning vurderes det, at ordningen har
medfert en serviceforringelse for de gvrige ca. 2.000 borgere, som oplever l&ngere sagsbehandlingstid herunder en
leengere ventetid til hjemmebeseg.

Den medarbejder der bemander kvikskranken har dérlig betingelser for at arbejde med sine gvrige sager, blandt andet

fordi der er fuld adgang omkring kvikskranken og sagsbehandlingen som hovedregel involvere personfelsomme
oplysninger samt behov for at drefte disse telefonisk.

Konsekvenser for handicapomradet

Sagen har ikke sarskilte konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.



Supplerende sagsfremstilling til Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget den
13. juni 2022

Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget besluttede, at sende sagen til horing i Aldrerddet og Handicaprddet.
Aldreradet

Zldreradet har dreftet sagen pa deres made den 3. maj 2022, hvor de besluttede, at tage den til efterretning uden
bemarkninger (jf. referat fra Aldrerddets mode).

Handicapradet
Handicapréadet har sendt et heringssvar (bilag 1). Svaret er sammenfattet nedenfor:

¢ Resultatet er skuffende.
¢ Handicapradet har hert fra andre kommuner, der har haft succes med lignende forseg.
¢ Der er mange lose ender i sagsfremstillingen, som gor det svaert at vurdere om en anden tilretteleeggelse af
indsatsen kunne have givet et bedre resultat.
¢ Nuvearende losning er tydeligvis for ressourcekraevende.
¢ Handicapradet peger pd muligheden for at udvikle indsatsen, s& den kan fortsette i en mere effektiv form, fx i
forhold til:
o Placering af kvikskranken
o /Zndrede abningstider
o Omfang og intensitet i reklamen/information om skranken

Handicapradet anbefaler, at ordningen fortsatter under forenklede vilkér, idet de mener, at der er gode chancer for at
udvikle et godt og givtigt projekt.
Sagens forleb

26-04-2022 Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget
Taget til efterretning med en bemerkning om, at Aldrerddet og Handicapradet anmodes om bemaerkninger til status, og at
disse foreleegges udvalget.

Bilag

Bilag 1 Heringssvar vedr. status pa kvikskranke for hjelpemidler

Fravaerende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjeer



Punkt 17: Orientering om brug af midlertidige pladser

18-1271A
Beslutning

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU ([PBU |[UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag praesenteres udvalget for en status pa brug af midlertidige pladser pr. den 31. maj 2022.

Beskrivelse af sagen

Fra 1. januar 2022 er yderligere fire boliger taget i brug til midlertidig pladser. Dog sadan at de fleksibelt kan bruges til
midlertidige pladser og ventepladser athaengig af behov. Det betyder, at fra 1. januar 2022 er der i alt 17 boliger, som
bruges til midlertidige pladser.

I nogle af boligerne er der plads til to personer, derfor har der hidtil veeret beregnet mulighed for at have to personer pa op
til fire stuer 1 perioder med spidsbelastning. I perioden fra 2018 til nu er behandlings- og plejebehov hos de borgere, der er
pa midlertidig plads blevet mere komplekse, hvilket betyder, at der ofte er behov for plads til hjelpemidler. Derudover har
flere borgere psykiatriske udfordringer. I praksis er det saledes som oftest ikke muligt, at have to personer i samme bolig.
Derfor regnes fremadrettet med mulighed for, at der maksimalt kan veere op til 18 personer pa i 17 boliger. Dette betyder,
at tabel 1 fremadrettet er @ndret, sd den viser beleegningsprocenter for 17 stuer og 18 pladser.

Midlertidige pladser bruges til to malgrupper:

1. Borgere der henvises af egen laege eller laegevagten: Borgeren har brug for observation og/eller pleje, som ikke kan
klares i eget hjem, men som heller ikke kraever indlaeggelse pa sygehus. Formalet er at undga unedvendig
sygehusindlaeggelse.

2. Borgere, der er ferdigbehandlet pé sygehuset, som ikke kan vaere i eget hjem umiddelbart efter udskrivelse, fx pa
grund af komplekse pleje- og behandlingsbehov.

Tabel 1 viser den gennemsnitlige beleegningsprocent pa de midlertidige pladser i perioden fra 1. januar 2022 til maj 2022.
@verste reekke viser belegningsprocenten beregnet med udgangspunkt i antal stuer. Nederste reekke viser
belegningsprocenten beregnet med udgangspunkt i det antal personer, der er plads til.

Tabel 1 Belaegningsprocent



Juni  |Juli Aug  |Sep |Okt |Nov |Dec Jan Feb |Marts ||April
2021 |2021 |2021 2021 |R2021 |2021 (2021 |R2022 |2022 ({2022 ({2022

Antal
13 13 13 13 13 13 13 17 17 17 17

Stuer

Beleg-

gf;%;n 93% [87% [84% [97% [94% |65% [50% |74% ||78% [48% [59%

stuer

IAntal

17 17 17 17 17 17 17 18 18 18 18
pladser

Beleg-
nings-

procent
pladser

71% [66% |64% |[74% |[72% |50% [38% ||70% |[74% |[45% ||56%

Status pé aldersfordeling, arsag til- og varighed af ophold samt status efter ophold

Nedenstaende status deekker perioden fra 15. juni 2018 til 19. maj 2022. Status er vist serskilt for borgere, der er henvist
af egen leege og for borgere der visiteres til midlertidige plads efter endt behandling pa sygehus.

Borgere der henvises af egne leege eller legevagt

e [ perioden er i alt 144 borgere henvist fra egen laege. Heraf er 143 ophold afsluttet.
¢ Den gennemsnitlige varighed af de afsluttede ophold er 8,5 dage
¢ Gennemsnitsalderen er 84,5 ar, hvor den yngste er 44 ar og den ldste er 100 ar.

Tabel 2: Arsag til henvisning

Behandlingsbehov for komplekse til eget hjem 81 personer

Borgeren er terminal 8 personer

Dérlig almen tilstand herunder fald og forvirring |15 personer

Kognitive skader, forvirring og/eller demens 17 personer
Pleje med fokus pé veske og erngring 18 personer
Psykiatrisk problemstilling 2 personer
Overvéagning infektion 1 person
Borgerens hjem er uegnet 2 personer

Efter opholdet er 62 borgere tilbage i eget hjem, 41 er indlagt pa sygehus, 28 er kommet tilbage efter udskrivelse, ni
borgere er dede og tre er flyttet i plejebolig.

I perioden er der ingen henviste fra egen laege eller vaegtlage, der er blevet afvist grundet manglende plads.
Borgere der kommer pa midlertidig plads efter udskrivelse fra sygehus

o [ perioden fra 15. juni 2018 til 31. december 2021 er 390 personer visiteret til midlertidig plads efter
feerdigbehandling pé sygehuset. Heraf er 375 ophold afsluttet.

¢ Den gennemsnitlige varighed af de afsluttede ophold er 36,6 dage.

¢ Gennemsnitsalderen er 80,3 ar, hvor den yngste er 44 ar og den ldste er 103 ar.



Tabel 3: Arsag til ophold pa midlertidig plads efter indlzggelse

Behandlingsbehov for komplekse til eget hjem 314 personer
Borgeren er terminal 17 personer
Borgeren venter pa specialiseret genoptrening 3 personer
Darlig almen tilstand herunder forvirring og fald 5 personer
Kognitive skader, forvirring og/eller demens 21 personer
Pleje med fokus pa veeske og ernering 5 personer
Indlagt fra midlertidige plads henvist af egen laege 15 personer
Psykiatrisk problemstilling 4 personer
Borgerens hjem er uegnet 6 personer

Tabel 4 viser, hvad der er sket med de 375 borgere, der har afsluttet deres ophold pa midlertidig plads.

Tabel 4: Status efter ophold

Eget hjem uden stotte 15 personer
Eget hjem med stotte 167 personer
Genindlagt pa hospital 54 personer
Plejebolig 75 personer
Specialiseret genoptraning 3 personer
Dod 60 personer
Handicapegnet bolig 1 person

Ferdigbehandlingsdage pa sygehuset

Ferdigbehandlingsdage er et udtryk for de dage en borger tilbringer pa sygehuset efter afsluttet behandling.
Ferdigbehandlingsdage opstér typisk, nér borgeren ikke kan plejes forsvarligt i eget hjem, og der ikke er ledige
midlertidige pladser.

Fra februar 2021 har det igen veret muligt at traekke tal, der viser faerdigbehandlingsdage pa sygehus for borgere fra
Ringsted Kommune. Ferdigbehandlingsdag er det antal dage, som borgeren er indlagt efter sygehuset har meldt
pageldende klar til udskrivelse.

Tabel 5 viser antal feerdigbehandlingsdage pr. méned samt hvor mange borgere, der har veeret pa sygehuset, selvom deres
behandling er afsluttet.

Juni  [Juli Aug |[Sep [Okt [Nov |Dec Jan Feb |Marts |[April
2021 (2021 |2021 (2021 |2021 |2021 (2021 (2022 |_2022 ([2000 [[2022

lAntal
9 68 56 99 48 74 17 35 5 0 0

dage




Antal 1|6 0 7 s |k 4 | 2 0 0
personer
Inddragelse og horing

Til orientering i Aldreradet.

Okonomi

Ingen bevillingsmeessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at det nuveerende antal midlertidige pladser er tilstreekkeligt til at deekke behovet. I perioden
har beleegningsprocenten varieret mellem 45 % og 97 %. Den har kun veret over 90 % i tre méneder. Ingen dage i
perioden har det veret nedvendigt, at have to personer i en plejebolig.

Det er saledes administrationens forventning, antallet af feerdigbehandlingsdage pé sygehusene vil fortsaette med at falde.

Konsekvenser for handicapomradet

Sagen har ikke sarskilte konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling

Direktionen indstiller, at status tages til efterretning.

Fraveerende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjer



Punkt 18: Orientering om status pa venteliste til plejebolig

21-000530
Beslutning

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU ([PBU |[UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag praesenteres udvalget for en status over venteliste til plejeboliger pr. den 23. maj
2022.

Beskrivelse af sagen

I Ringsted Kommune er der i alt 202 plejeboliger fordelt pé tre plejecentre. Derudover anvendes 17
plejeboliger pd Knud Lavard Center (KLC) til midlertidige pladser og ventepladser. Der er desuden fire vente-
og aflastningspladser pé Plejecenter Ortved.

Ventelisten til plejeboliger opdateres labende. Det vil sige, at nye borgere kommer pé listen, s snart de er godkendst til
plejebolig og af listen igen, nar de har takket ja til en tilbudt bolig. Den aktuelle venteliste vil derfor altid veere et
gjebliksbillede.

Den 23. maj 2022 var der 18 borgere fra Ringsted pa venteliste til en plejebolig, heraf gnsker to
en plejebolig 1 en anden kommune. Nedenstadende tabel viser status pa ventelisten til plejeboliger pa specifikke datoer i
perioden fra den 9. september 2020 til den 23. maj 2022.

Seger bolig / Dato 09.09.20 [21.01.21 [21.04.21 [28.07.21 [21.02.22 [23.05.22

Borgere fra Ringsted
Kommune som s@ger 8 12 7 8 20 16
plejebolig i Ringsted

Borgere fra andre
lkommuner som sgger 0 3 1 3 5 6
plejebolig i Ringsted

lAntal borger i alt 8 15 8 11 25 22
pa venteliste til




plejebolig i
Ringsted Kommune

Borgere fra Ringsted

Komrnu.ne.som soger 4 3 2 5 2 2
plejebolig i anden

kommune

'Antal borgere i alt 12 18 10 16 27 24

pa venteliste

Borgerne kan veelge, om de vil std pa generel eller specifik venteliste. P4 den generelle venteliste
far borgeren tilbud om den forste ledige plads pa et af kommunens tre plejecentre. Pa den
specifikke venteliste har borgeren enske om plads pa et bestemt plejecenter. Ifelge Serviceloven
har borgere pé den generelle venteliste krav pa tilbud om plejebolig inden for to méneder. Der er
ingen krav til maksimal ventetid for borgere pé den specifikke venteliste.

Nedenstaende tabel viser, hvordan de 24 borgere der er pa venteliste pr. den 23. maj 2022
fordeler sig i forhold til deres ensker til plejecenter. Tabellen viser ogsé, hvor lenge de har ventet pd en bolig.

Pa venteliste til lAntal Bemzrkninger Ventet pr.
borgere 23/5 2022

Generel venteliste 1 Er tilbudt bolig pd KLC 6/5, men |1 =9 uger
har takket nej.

Almindelig plejebolig 2 Er tilbudt bolig pa Ortved, men 1=19
KLC har takket nej og @ndret til kun uger
specifikt KL.C.
1=17
uger

Almindelig plejebolig 6 To har zndret fra generel til 1=33
Solbakken specifikt Solbakken. uger

1=31
uger

1=23
uger

1=13
uger

1= 9
uger

1= 3
uger

Almindelig plejebolig 0 - -
Ortved

Almindelig plejebolig pa 3 - 1=35
to ud af kommunens tre uger
plejecentre
1=33
uger

1=31
uger




1=17
uger
1=11
uger
1=
uger
=1
uger
Skarmet plejebolig 1 - 1=
Solbakken uger
Skaermet plejebolig KLC 0 - -
Skarmet plejebolig 1 - 1=1
Solbakken eller KLC uger
\Egteparbolig pa 3 - 1=35
Solbakken uger
1=33
uger
1=25
uger
|Almindelig plejebolig i 2 Ringstedborgere der ensker 1= 3
anden kommune plejebolig i en anden kommune uger
1= 1
uger

Den gennemsnitlige ventetid for borgere pa den specifikke venteliste til en almindelig plejebolig i
Ringsted Kommune er ca. 17,4 uger.

Beleegningsprocent pa kommunens tre plejecentre og pd aflastnings- og ventepladser

Nedenstéende tabel viser den manedlige belegningsprocent for almindelige plejeboliger og for

aflastnings- og ventepladser i perioden maj 2021 - april 2022. For Plejecenter Solbakken er belegningsprocenten vist
for henholdsvis almindelige plejeboliger (Solbakken 16-24), skeermede boliger (Solbakken 12-14) og serligt skeermede
boliger (Solbakken 8).

Ortved |[KLC [Solbakken 16— [Solbakken 12— Solbakken
24 14 hus 8

Maj 2021 95 % 96 % 97 % 98 % 100 %
Juni 2021 90 % 97 % 195 % 96 % 100 %
Juli 2021 91 % 99 % 185 % 100 % 100 %
August 2021 82 % 99 % B8 % 100 % 100 %
September 79 % 98 % 94 % 100 % 100 %
2021

Oktober 2021 {77 % 98 % 93 % 100 % 100 %




November 74%  98% [95% 100 % 100 %
2021

December 74%  98% (93 % 100 % 100 %
2021

Januar 2021 [19%  [96% 93 % 93 % 100 %
Februar 2021 [85%  [92% 92 % 80 % 100 %
Marts 2021 (92%  [94% [95% 90 % 85 %
April 2021 95%  93% [100 % 87 % 75 %
Inddragelse og horing

Til orientering i Aldreradet.

Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at der ikke er behov for tiltag i forhold til antallet af plejeboliger pa kort

sigt. Vurderingen er baseret pa: 1) At der er et forholdsvis lavt antal borgere borger pa venteliste til

en plejebolig i Ringsted Kommune, 2) At borger pa den generelle venteliste far tilbud om bolig inden for
ventetidsgarantien. Det skal dog bemarkes, at den gennemsnitlige ventetid pé den specifikke venteliste er steget med og
samtidig er beleegningsprocenten pa almindelige plejeboliger pa alle tre plejecentre over 90 % 1 bade marts og april 2022.
Det er administrationens vurdering, at det blandt andet skyldes en stigning i antallet af borgere fra andre kommuner, der

ensker plejebolig i Ringsted.

Det er administrationens vurdering, at det giver god mening at arbejde med en udvidelse af kapaciteten frem mod 2025, s&
det sikres, at kommunen fortsat kan overholde ventetidsgarantien.

Konsekvenser for handicapomradet

Sagen har ikke sarskilte konsekvenser for handicapomradet.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Fravarende

Henrik Kjer, Tina-Mia Eriksen




Punkt 19: Orientering om ny organisering af kommunens tilbud om
beskyttet beskzeftigelse

21-015415
Beslutning

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag orienteres om en omorganisering af kommunens tilbud om beskyttet beskaeftigelse.
Beskrivelse af sagen

Som et element i den lgbende udvikling og tilpasning af tilbudsviften pa det specialiserede socialomrade, bliver der fra
medio 2022 gennemfort en &ndring i kommunens tilbud om beskyttet beskaeftigelse (servicelovens § 103), séledes at §
103-pladserne pa handicapomradet samles i Café Ingeborg. Det betyder, at 11 § 103-pladser i Vaerkstedet Regnbuen
flyttes til Café Ingeborg. Begge er tilbud i Social- og Sundhedscenter.

Baggrunden er, at administrationen ser faglige fordele i en samling, i stedet for at Social- og Sundhedscenter driver to
forskellige tilbud om beskyttet beskaftigelse til den samme maélgruppe. I de senere ér er antallet af borgere i beskyttet
beskeftigelse oget i Café Ingeborg, mens det er faldet i Vaerkstedet Regnbuen. At samle § 103-pladserne et sted giver
bedre grundlag for faglig udvikling af den beskyttede beskaftigelse og for at kunne tilbyde en bred vifte af
jobmuligheder, der lebende udvikles og tilpasses til den enkelte borgers kompetencer og ensker. Samtidig giver samling
af § 103-pladserne en storre klarhed i visitationsprocessen og en mere entydig opgavefordeling i Social- og
Sundhedscenters organisation

Ved flytning af pladserne til Café Ingeborg vil de 11 bererte borgere opleve et skift i arbejdssted og i de daglige opgaver
og rutiner. Der vil dog flytte kendt personale med, og de daglige aktiviteter og arbejdsopgaver i Café Ingeborg vil blive
tilrettelagt efter borgernes ensker og kompetencer. Det kan fx vere café- og kekkendrift, gartner-arbejde, bilvask, PR og
Kommunikation, administrative opgaver, opgaver pa plejecentrene og opgaver i forbindelse med events. Varkstedet
Regnbuen og Café Ingeborg samarbejder om et introduktionsforleb, sa de 11 borgere far en tryg og gradvis overgang til
det nye henover sommer og det tidlige efterar.

Flytningen af pladser indebarer ogsa, at to medarbejdere skifter arbejdssted fra Varkstedet Regnbuen til Café Ingeborg.
Der er i maj orienteret om @ndringen pé de to lokale MED-udvalg (LMU) samt veret dialog med de to direkte bererte
medarbejdere.

Efter &@ndringen vil der vaere ca. 55 saerlige medarbejdere ansat i beskyttet beskaftigelse i Café Ingeborg.



Vearkstedet Regnbuen vil fortsatte som et rent § 104-tilbud. Servicelovens § 104 er et tilbud til borgere med nedsat
funktionsevne, som ikke er i stand til at indga i tilbud om beskyttet beskaftigelse. Regnbuen har pt. 48 § 104-pladser.

Okonomi

Sammenlagning af § 103-pladserne indebzrer ingen @ndringer i de samlede udgifter, der anvendes til driften. Der vil dog
ske @ndringer i, hvilken takst der betales for den enkelte plads.

Taksten for Regnbuens § 103-pladser er i dag lavere end taksten for Café Ingeborgs pladser. Fra 2023 vil der blive en
feelles takst for alle pladser. Taksten vil, i forhold til det nuvaerende niveau, blive hejere for de 11 pladser og lidt lavere for
de gvrige ca. 45 pladser. Tre af de borgere, der skifter beskyttet beskaftigelse fra Regnbuen til Café Ingeborg, har andre
handle- og betalingskommuner end Ringsted Kommune, og disse kommuner bliver orienteret om omlaegningen og om en
forventet takststigning fra 2023.

Inddragelse og hering

Orientering i Handicapradet.

Okonomi

Der skal foretages justeringer i institutionsbudgetterne for hhv. Varkstedet Regnbuen og Café Ingeborg, der indarbejdes
som teknisk korrektion ved 3. kvartalsregnskab 2022. Samlet set gar eendringen i nul.

Vurdering

Administrationen vurderer, at &ndringen i kommunens tilbud om beskyttet beskaeftigelse kan bidrage til et samlet loft af
kvaliteten i kommunens § 103-pladser for borgere med handicap. Administrationen vurderer desuden, at omlegningen
forer til en mere logisk organisering og ansvarsfordeling internt i Social- og Sundhedscenter.

Konsekvenser for handicapomradet

Konsekvenserne for de berarte borgere, der alle er borgere med handicap, er beskrevet i ovenstdende.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Fraveerende Henrik Kjer, Tina-Mia Eriksen



Punkt 20: Orientering om evaluering af handicapafsnit i
dagsordensskabelon

19-18003A
Beslutning

Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |[KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X X X X X X X X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

I denne sag foreleegges evaluering af handicapafsnit i dagsordensskabelon til orientering.

Beskrivelse af sagen

Den 9. november 2020 besluttede Byradet at dagsordensskabelonen for de politiske dagsordener tilfajes et separat afsnit,
hvor der i alle politiske sager redegeres for konsekvenser for handicapomréadet. Formaélet er at sikre, at handicapomradet
bliver teenkt ind i alle de relevante politiske beslutninger.

Zndringen blev indarbejdet i en forsegsperiode pa 1 ar med efterfelgende afrapportering til Byradet.

Der er gennemfort evaluering i perioden 13. januar til 31. marts med spergeskema til alle centre og stabe samt
Handicapradet. Evalueringsrapport er vedlagt sagen.

Inddragelse og hering
I forbindelse med evalueringen har Handicapridet tilkendegivet folgende:

"Vi vurderer at der er brug for en leengere indkoringsperiode. Der er brug for dialog med sdvel politikere som
administrationen, hvor vi sammen definerer, hvad punktet kan/skal indeholde".

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering



Administrationen vurderer, at det separate handicapafsnit i dagsordensskabelonen har gjort en forskel, da administrationen
i den enkelte sagsfremstilling aktivt forholder sig til, hvad sagen betyder for handicapomréadet. Det vurderes, at der er
behov for nermere afklaring af hvad punktet skal indeholde. Administrationen vil derfor tage kontakt til Handicapradet
med henblik pa dialog om dette.

Konsekvenser for handicapomradet

Beskrevet ovenfor.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orientering tages til efterretning.
Sagens forleb

13-06-2022 Berne- og Familieudvalget
Taget til efterretning.

Bilag

Evaluering af handicapafsnit i dagsordensskabelon

Fraveerende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjaer



Punkt 21: Orientering fra formand og direkter

Beslutning
Til efterretning.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Fraverende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjer



Punkt 22: Lukket: Befordringsgodtgerelse Aldre-, Social- og
Sundhedsudvalget

Fravaerende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjar



Punkt 23: Underskriftsark

Beslutning

Godkendt.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Fraveerende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjaer



Punkt 24: Forslag til reduktion af serviceudgifter pa baggrund af byradets
beslutning d. 7/6-2022

22-007984
Beslutning

Ad 1-4) Anbefales godkendt med en bemarkning om, at udvalget alene har forholdt sig til Aldre- Social og
Sundhedsudvalgets omrade.

Ej til stede: Tina-Mia Eriksen og Henrik Kjcer

Indhold

Sagsgang:

BY |UK |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X X X X X X

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Evhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=ALldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Ifolge budgetopfoelgningen for 1. kvartal forventes en overskridelse af servicerammen pa 46 mio. kr. Byrddet har p4 medet
7. juni besluttet, at der skal udarbejdes handleplaner med henblik pé at begranse serviceudgifterne.

Der er 3 elementer i forslagene om at reducere serviceudgifterne

¢ Reduktion af positive overforsler.
o Udgiftsreduktioner uden konsekvenser for serviceniveauet
¢ Flytte udgifter vaek fra servicerammen fx fra drift til anleg

Beskrivelse af sagen

Reduktion af positive overfersler

Direktionen har, pa baggrund af det forventede merforbrug pé servicerammen, bedt alle omrader om at give en
tilbagemelding pé, om de kan undvare dele af deres positive overfersler i 2022.

De samlede positive overfersler udger 49,8 mio. kr., heraf er tilbagemeldingerne at overforslerne kan reduceres med 15,0
mio. kr., hvoraf 5,3 mio. kr. er budgetter, der flyttes til 2023. Der forventes altsa et forbrug af overforsler efter en eventuel
reduktion pa 34,8 mio. kr. i 2022.

En reduktion af overforslerne reducerer risiko for yderligere overskridelse af servicerammen bade i ar og naeste ér, da de
ikke nedvendigvis har veret forudsat at skulle bruges i budgetopfelgningen. Af de 15,0 mio. kr. er det alene 11,2 mio. kr.
der forventes at medfere udgiftsreduktioner i 2022.

Det har vaeret begreenset med indmeldinger i forhold til at reducere overferslerne og det kan nok ikke afvises at en raekke
omrader alligevel ikke far brugt overferslerne. Typisk er det forventede regnskab i forste kvartal hejere end det endelige



regnskabsresultat, hvilket bl.a. kan tilskrives at omraderne forst pa éret er for optimistiske i forhold til at na at anvende
midlerne.

Mulige reduktioner, der pavirker serviceniveauet

For de foreslaede reduktioner af overfersler pavirkes serviceniveauet ikke, da serviceniveauet er deekket af det oprindelige
budget. Der er dog enkelte muligheder for reduktion af overforsler, der vil pavirke serviceniveauet, som navnes nedenfor.

Overforselsmidler under temaudviklingspuljen (udviklingsmidler til mindre projekter i landomraderne) pa 314.000 kr.
foreslés ikke lagt i kassen, men det er en mulighed. Det vil dog betyde at projekter der normalt ville veere finansieret af
denne pulje ikke kan igangsettes.

§ 18 overferselsmidler pa 472.514 kr. foreslas ikke lagt i kassen, men det er en mulighed. Det vil dog betyde, at de mange
ekstra §18 ansegninger pga. flere aktiviteter i sociale foreninger efter corona samt pga. flygtningesituationen ikke kan
tilgodeses.

Reduktioner der er foreslaet lagt i kassen 1 2022, der samtidig foreslas tilbagefort til omraderne i 2023

Vedrerende den social investeringsfond foreslas 4.657.000 kr. udskudt til 2023. Alle vedtagne projekter i puljen kan
gennemfores, men konsekvensen bliver at nye projekter forst kan starte 1. januar 2023. Det er nedvendigt at tilbagefore
midlerne 1 2023, da fonden ellers vil have meget begreensede midler at arbejde med i fremtiden.

Vedrerende forebyggelsespuljen foreslas 254.378 kr. udskudt til 2023, hvilket vil udskyde projekt "Cykling for livet" til
2023. Projektet er ikke startet pd nuverende tidspunkt, men projektet blev vedtaget politisk ifm. Overforselssagen.

Indkeb af mandskabsvogn til Vej og Park for 377.798 kr. kan udskydes til 2023.
For en mere deltaljet opgerelse af overfarslerne som laegges i kassen, se bilag 1.
Udgiftsreduktioner uden konsekvenser for serviceniveauet

Samlet set er der indmeldt udgiftsreduktioner svarende til 4,8 mio. kr., som er uden konsekvenser for serviceniveauet og
derfor kan gennemferes administrativt.

Udgiftsreduktioner opgjort pé centerniveau fremgar af bilag 2. Derudover arbejdes der over hele linjen pé tet opfelgning,
saledes at stigninger eller fald i forventet forbrug opdages sé hurtigt som muligt.

Det foreslés at der laves en budgetreduktion svarende til udgiftsreduktionerne for hvert omrade, som legges i kassen.
Flytning af udgifter vak fra servicerammen

Det er muligt at eendre regnskabspraksis og flytte en reekke udgifter veek fra servicerammen. Andringer af
regnskabspraksis skal vare konsistente over tid, dvs. @ndringer skal gelde en arreekke. Eventuelle @ndringer i
regnskabspraksis teenkes ikke foretaget pa nuverende tidspunkt, men vi afventer de kommende budgetopfolgninger.
Zndringer af regnskabspraksis skal senest finde sted i december 2022, for at {4 virkning for regnskabséret.

Flytning af udgifter vaek fra servicerammen kan opdeles i tre punkter, hvoraf de forste to medferer eendringer i
regnskabspraksis.

1. Flyt fra drift til anleeg pé det tekniske omréde
2. Flyt af IT projekter fra drift til anleg
3. Konteringsendring der flytter udgifter vaek fra servicerammen

Flyt fra drift til anlaeg pa det tekniske omrade
Péa det tekniske omrade er der forslag som kan flytte 22,9 mio. kr. fra drift til anleeg i indevarende ar. Det har den
konsekvens at der i overslagsarene skal flyttes 11,4 mio. kr. fra drift til anleeg. Dette indebaerer at anlagsrammen skal

haeves og driftsudgifterne reduceres tilsvarende.

Ringsted kommune har lgbende anlaegspuljer pé i alt 44 mio. kr. og hvis der overferes yderligere 20 mio. kr. om é&ret til
anlag, sa er anleegsrammen stort set brug. I 2023 er anlagsrammen 75 mio. kr. Desuden er der en risiko for at
gkonomiaftalen for 2023 medferer begransninger pa anlegsomradet.

Flyt af IT projekter fra drift til anlaeg.



Det vil det kraeve, at Ringsted Kommune andrer regnskabspraksis i en arraekke, da andringen vil skabe praeecedens.
Zndringen vil medfere, at der i 2022 kan flyttes ca. 4 mio. kr. vedr. keb af IT udstyr og 2 mio. kr. pr. ar i arene herefter.

Konteringsandring der flytter udgifter vak fra servicerammen

Arbejdsmarkedscentret er i gang med at gennemga deres medarbejdere der pa nuverende tidspunkt er registreret i
lensystemet enten fuldt ud eller delvist pd4 myndighedsfunktionen konto 6, som ligger inden for servicerammen.
Gennemgangen skal identificere hvilke dele af disse lenninger, der kan flyttes til konto 5 og derved uden for
servicerammen. Arbejdsmarkedscentret forventer at kunne flytte imellem 3-3,5 mio. kr. Zndringen vil samtidig forbedre
sammenligneligheden imellem Ringsted Kommune og de gvrige kommuner der optrader i administrationsanalysen. Der
er tale om en berigtigelse af regnskabet som derfor gennemfores allerede nu.

Opsamling i forbindelse med forventet merforbrug pa servicerammen 2022.

I det folgende gennemgas indmeldingerne pé @ndringer af serviceudgifter. Ivaerksattes alle de foreslaede @ndringer, vil
der kunne reduceres udgifter inden for servicerammen pé ca. 46 mio. kr. Det passer godt overens med, at der for 2022
efter forste kvartalsprognose forventes en overskridelse af servicerammen pa 46 mio. kr. Nedenfor ses en samlet
opgerelse for pavirkning af udgifterne inden for servicerammen.

Opgorelse af pavirkning af udgifterne inden for servicerammen

Andring af serviceudgifterne, mio.

kr.
Reduktion af overfoersler der nedbringer forbrug 11,2
@vrige udgiftsreduktioner 4,8
Andret konteringspraksis- 3,0
arbejdsmarkedsomradet
Samlede foreslaede reduktioner af 19,0
serviceudgifter
Fra drift til anleeg — det tekniske omrade 22,9
Fra drift til anleeg — IT-omradet 4,0
Samlede muligheder for at reducere 45,9
serviceudgifter

Inddragelse og hering

Ingen

Okonomi

Kwvartalsrapporten pr. 31. marts 2022 udviste en forventet servicerammeoverskridelse pa 46 mio. kr. Ivaerksattes der ikke
nogle af de foreslaede tiltag vil Ringsted Kommune risikere at blive palagt sanktioner svarende til 60% af overskridelsen
(27 mio. kr.), sdfremt kommunerne under ét ikke overholder servicerammen.

Besluttes forslaget om reduktion af overfersler, vil de pdgeldende omrader fa reduceret deres budget med den besluttede
storrelse i 2022 som samlet set udger 14.962.600 kr.

Besluttes forslaget om at tilbagefore budget i 2023 for enkelte af de overforsler der er lagt i kassen, vil de pageldende
omrader tilsammen fa tilfert 5.289.176 kr. 1 2023.

Besluttes forslaget om de evrige udgiftsreduktioner vil omriderne tilsammen fa reduceret deres budget med 4.798.000 kr.
12022.



Vurdering

Det vurderes at de tiltag som er foreslaet vil veare tilstraekkeligt til at sikre at servicerammen overholdes og eventuelle
sanktioner kan undgas. Samtidig vurderer administrationen, at det er bedst at vente med at implementere de foreslaede
@ndringer vedrerende drift til anlaeg til sidst pé aret, hvor behovet for @ndringer kendes mere preecist.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen

Direktionen indstiller,

1. at 14.962.600 kr. af overforslerne leegges i kassen.

2. at der tilbagefores midler i 2023 til udskudte projekter for 5.289.176 k.

3. at effekt af handleplaner pé 4.798.000 kr. tilfores kassen.

4. at der tages stilling til omlaegninger fra drift til anleeg senest i december 2022.

Sagens forleb

13-06-2022 Bgrne- og Familieudvalget
Ad.1-4 Anbefales godkendt.

Bilag

Bilag 1-Overforsler der kan leegges i kassen

Bilag 2-@vrige udgiftsreduktioner

Fraverende Tina-Mia Eriksen, Henrik Kjaer
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