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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.

Indhold
 

 



Punkt 2: Temadrøftelse om kontanthjælpsområdet

26-005111

Beslutning
Orientering taget til efterretning.

Indhold

Resume
Sagen er en temadrøftelse om kontanthjælpsområdet. Drøftelsen skal give Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget
indblik i indsatsen for borgere på kontanthjælp samt de centrale udviklingstendenser på området. Oplægget holdes af
afdelingsleder Anna Sveistrup Rasmussen.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning

Sagsgang:

BY ØK ABU BFU SUU SKFU ULBTM ÆSSU

Beslutning om høring

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ABU= Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
SUU=Skole- og Undervisningsudvalget, SKFU=Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget, ULBTM=Udvalget for Land og By,
Teknik og Miljø, ÆSSU=Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
Kontanthjælpsområdet udgør en væsentlig del af beskæftigelsesindsatsen og omfatter borgere, der midlertidigt har behov
for offentlig forsørgelse. Kontanthjælp kan som udgangspunkt gives til borgere, der på grund af en social begivenhed, fx
arbejdsløshed, sygdom eller ophør af samliv, ikke kan forsørge sig selv eller deres familie, og hvor behovet ikke kan
dækkes af andre ydelser.

På mødet præsenterer afdelingsleder Anna Sveistrup Rasmussen en gennemgang af området med fokus på, hvordan
kommunen arbejder med at understøtte borgernes vej mod job eller uddannelse. Oplægget danner grundlag for en
efterfølgende dialog i udvalget.

Oplægget vil blandt andet omfatte:

målgrupper på kontanthjælp, herunder jobparate og aktivitetsparate borgere
organiseringen af indsatsen i Ringsted Kommune
anvendte indsatser og tilbud, herunder virksomhedsrettede forløb
udvikling i antal borgere og centrale resultater
aktuelle udfordringer og opmærksomhedspunkter på området

Politisk handlerum
Sagen er til orientering.



Vurdering
Administrationen vurderer, at temadrøftelsen giver udvalget et relevant grundlag for det videre arbejde med
kontanthjælpsområdet og de prioriteringer, der knytter sig hertil.

Inddragelse og høring
Ingen

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



Punkt 3: Orientering om dialog med fordrevne fra Ukraine

26-005118

Beslutning
Orientering taget til efterretning.

Indhold

Resume
Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget besluttede den 17. marts 2026 at arbejde på en dialog med en eller flere
ukrainske borgere om deres erfaringer med modtagelsen i Ringsted Kommune. Administrationen har på den baggrund
været i dialog med Integrationsafdelingen, som har fundet to ukrainske familier, der gerne vil deltage. Dialogen kan give
udvalget et praksisnært indblik i familiernes oplevelser med modtagelse, hverdagsliv, bolig, sprog og vejen mod
beskæftigelse eller uddannelse.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsgang:

BY ØK ABU BFU SUU SKFU ULBTM ÆSSU

Beslutning om høring

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ABU= Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
SUU=Skole- og Undervisningsudvalget, SKFU=Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget, ULBTM=Udvalget for Land og By,
Teknik og Miljø, ÆSSU=Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
På baggrund af Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalgets beslutning den 17. marts 2026 har Integrationsafdelingen
fundet to ukrainske familier, som ønsker at deltage i dialogen med udvalget og fortælle om deres erfaringer med at
komme til Ringsted Kommune og etablere en hverdag i Danmark.

Dialogen skal give udvalget et praksisnært indblik i, hvordan modtagelsen, boligplaceringen, danskundervisningen,
beskæftigelsesindsatsen og hverdagslivet opleves af de borgere, der er kommet til Ringsted som følge af krigen i Ukraine.

Den ene familie består af en mor og to unge børn, som kom til Danmark i november 2024. Familien bor i en midlertidig
bolig og trives godt i de rolige omgivelser. Moren er i gang med et IGU-forløb som buschauffør i Ringsted Kommune og
har selv været aktiv i at finde en arbejdsgiver. Børnene går på Campus og modtager sprogundervisning hos UCPlus i
Ringsted, hvor de trives både fagligt og socialt.

Den anden familie består af et ungt par med et mindre barn. Familien kom til Ringsted Kommune i december 2025 fra
Donetsk-regionen i Ukraine. Familien har efterfølgende fået en almen bolig i Ringsted by. Familien er i gang med
danskundervisning, og der arbejdes samtidig med tilknytning til arbejdsmarkedet. Familien peger selv på, at det vigtigste
for dem er at komme i gang, lære sproget og skabe et nyt liv i Danmark.

Dialogen med familierne skal give udvalget mulighed for at høre konkrete erfaringer med modtagelsen i Ringsted
Kommune og få et indblik i, hvad der har haft betydning for familiernes trivsel, integration og vej mod uddannelse og
beskæftigelse.



Politisk handlerum
Sagen er til orientering og omhandler udvalgets dialog med fordrevne fra Ukraine om deres erfaringer fra modtagelsen i
Ringsted Kommune.

Vurdering
Administrationen vurderer, at dialogen med de to familier kan give udvalget et værdifuldt indblik i, hvordan kommunens
modtagelse og integrationsindsats opleves i praksis. Dialogen kan samtidig bidrage med konkrete perspektiver på, hvad
der understøtter trivsel, sprog, bolig og tilknytning til arbejdsmarkedet for fordrevne fra Ukraine.

Inddragelse og høring

Ingen.

Økonomi
Ingen bevillingsmæssig konsekvenser.



Punkt 4: Orientering om borgerens vej gennem forsørgelsessystemet

26-005155

Beslutning
Genoptages på det kommende møde.

Indhold

Resume
Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget har bedt administrationen om at belyse borgerrejser med fokus på varighed
på offentlig forsørgelse og de samlede økonomiske konsekvenser. En borgerrejse beskriver borgerens vej gennem
forsørgelsessystemet. Sagen præsenterer en række konkrete scenarier for borgere med forskellige forløb samt tilhørende
omkostninger for Ringsted Kommune. Derudover indgår to illustrative borgerrejser, som viser typiske forløb gennem
beskæftigelsesindsatsen. 

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsgang:

BY ØK ABU BFU SUU SKFU ULBTM ÆSSU

Beslutning om høring

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ABU= Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
SUU=Skole- og Undervisningsudvalget, SKFU=Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget, ULBTM=Udvalget for Land og By,
Teknik og Miljø, ÆSSU=Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
På baggrund af Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalgets ønske har administrationen udarbejdet en række konkrete
scenarier og borgerrejser, der illustrerer, hvordan forskellige forløb på offentlig forsørgelse kan udvikle sig over tid, samt
hvilke økonomiske konsekvenser de kan have for kommunen.

Formålet er at give udvalget et konkret og praksisnært indblik i, hvordan borgerens vej gennem beskæftigelsessystemet
kan se ud. Fokus er både på selve borgerrejsen, på de forskellige scenarier efter eksempelvis ophør af sygedagpenge og
på, hvordan længerevarende forløb eller skift mellem ydelser kan påvirke kommunens samlede udgifter.

Administrationens materiale består af seks illustrative scenarier og to borgerrejser. Scenarierne viser konkrete eksempler
på borgere i forskellige aldre, på forskellige ydelser og med forskellig varighed på offentlig forsørgelse. Eksemplerne
omfatter blandt andet kortere og længere sygedagpengeforløb, forløb med skift mellem sygedagpenge, dagpenge og
kontanthjælp samt længerevarende kontanthjælpsforløb. De samlede omkostninger i scenarierne varierer betydeligt og
spænder fra ca. 51.000 kr. til ca. 796.000 kr. pr. borger i forsørgelsesudgifter.

De to illustrative borgerejser og oversigten over forsørgelsesudgifter er vedlagt som bilag.

Den ene borgerrejse viser et forløb for en jobparat borger på kontanthjælp. Her starter borgerens forløb i Arbejdsmarkeds-
og Ungecenteret med fysisk fremmøde, ansøgning og visitationssamtale. Herefter indgår blandt andet CV, joblog,
samtaler, aktivt tilbud, virksomhedsrettet indsats, opkvalificering og løbende opfølgning. Formålet er at understøtte, at



borgeren hurtigst muligt kommer i job.

Den anden borgerrejse viser et sygedagpengeforløb for en borger, der er sygemeldt fra job. Forløbet indeholder blandt
andet tidlig opfølgning, samtaler mellem borgeren, beskæftigelsesrådgiveren og eventuelt arbejdsgiveren, indhentning af
lægelig dokumentation efter behov samt løbende vurdering af, om borgeren fortsat er uarbejdsdygtig.

Ved revurdering i et sygedagpengeforløb kan borgerens videre forløb gå flere veje. Hvis borgeren ikke længere vurderes
uarbejdsdygtig efter § 7, ophører retten til sygedagpenge. Borgeren kan herefter vende tilbage til arbejde, overgå til
arbejdsløshedsdagpenge, hvis betingelserne er opfyldt, være selvforsørgende eller søge kontanthjælp, hvis borgeren
opfylder betingelserne for det.

Hvis borgeren fortsat vurderes uarbejdsdygtig, kan sygedagpengene i nogle tilfælde forlænges efter en af
forlængelsesreglerne. Hvis sygedagpengene ikke kan forlænges, kan borgeren i stedet overgå til jobafklaringsforløb. Det
betyder, at et sygedagpengeforløb kan blive længere end de opstillede scenarier, og at borgeren over tid kan bevæge sig
mellem flere ydelser.

Scenarierne viser derfor ikke én fast borgerrejse, men forskellige mulige forløb. Nogle borgere har relativt korte forløb,
mens andre borgere kan have længerevarende forløb, hvor flere muligheder afprøves, og hvor sagen på sigt kan føre til en
vurdering af fleksjob eller førtidspension, hvis arbejdsevnen viser sig at være varigt og væsentligt nedsat.

Borgerrejserne og scenarierne illustrerer samlet, at varigheden på offentlig forsørgelse har stor betydning for den samlede
kommunale udgift. De viser også, at tidlig afklaring, relevant opfølgning og målrettede indsatser kan være afgørende for,
hvordan borgerens forløb udvikler sig.

Politisk handlerum
Sagen er til orientering og omhandler borgerrejser, forsørgelsesforløb og sammenhængen mellem varighed på offentlig
forsørgelse og kommunale udgifter.

Vurdering
Administrationen vurderer, at borgerrejserne giver udvalget et konkret indblik i, hvordan borgeres forløb på offentlig
forsørgelse kan udvikle sig over tid. Scenarierne tydeliggør, at længerevarende forløb og skift mellem ydelser kan
medføre betydelige udgifter for kommunen, og at tidlig, relevant og målrettet indsats er central for at understøtte
borgerens vej mod job, uddannelse eller anden relevant afklaring.

Inddragelse og høring
Ingen.

Økonomi
Ingen bevillingsmæssig konsekvenser.

Bilag

Borgerrejser



Punkt 5: Orientering fra formand og direktør

Beslutning
Taget til efterretning.

Indhold



Punkt 6: Lukket: Befordringsgodtgørelse Arbejdsmarkeds- og
Beskæftigelsesudvalget



Punkt 7: Underskriftsark

Beslutning
Godkendt.

Indhold
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