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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt. 

Afbud: Gitte Løvgren, Tina-Mia Eriksen, Anne Bergstedt, Mona Musse, Pia Thøgersen

Indhold



Punkt 2: Indtræden af nyt medlem i SIF-udvalget

21-015904

Beslutning
Taget til efterretning. 

Afbud: Gitte Løvgren, Tina-Mia Eriksen, Anne Bergstedt, Mona Musse, Pia Thøgersen

Indhold

Indledning
SIF-udvalget orienteres om indtrædelsen af nyt medlem.

Beskrivelse af sagen
Byrådet godkendte udpegningen af Anne Bergstedt som nyt medlem af SIF-udvalget med Pernille Høy som suppleant på
mødet d. 2. december 2024. 

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 3: Ansøgning til Projekt Jobplaneten

23-003085

Beslutning

SIF-udvalget ønsker justeringer til ansøgningen, og har følgende bemærkninger: 

Samarbejd gerne med en eller flere boligforeninger. 
Tydeligere fokus på unge der har svært ved at få et fritidsjob selv med fokus på at bryde den negative sociale arv. 
Samarbejd gerne med ungeenheden.

Afbud: Gitte Løvgren, Tina-Mia Eriksen, Anne Bergstedt, Mona Musse, Pia Thøgersen

Indhold

Indledning
I denne sag forelægges ansøgning om midler fra den sociale investeringsfond til projekt Jobplanet Ringsted.

Beskrivelse af sagen
Ungeenheden og UngRingsted vil i fællesskab med Boligselskabet Sjælland ansætte en medarbejder, som
opstarter jobformidling for unge, som gør det lettere for erhvervslivet at hyre fritidsjobbere. Stillingen oprettes under
UngRingsted, så den viden og de relationer der opbygges, forankres lokalt, og lever videre efter projektets udgang.  

Målgruppen er unge i Ringsted Kommune mellem 13-18 år.  I og med at jobformidlingen forankres i UngRingsted, så kan
alle unge i Ringsted Kommune få glæde af tilbuddet. 

Jobplaneten i Ringsted har hovedsageligt til formål, at de unge bryder med negativ social arv, bliver selvforsørgende og
aktive medborgere. 

Projektet løber over 3 år. Målet med projektet er, at i alt 250-300 unge hjælpes i gang med fritidsjobforløb, lommepenge-
og/eller fritidsjobs. Heraf ca. 150 unge gennemfører erhvervsrettede fritidsjobforløb, der gør de unge mere bevidste om
deres fremtidige uddannelsesvalg, giver dem kompetencer til arbejdslivet og mod til at turde søge relevante fritidsjobs.
Ca. 75 hjælpes i gang med lommepengejob på UngRingsted og lokale institutioner, og der er et rimeligt flow i jobs på
Jobportalen, samt at den bliver et aktivt redskab for unge. Ca. 60 hjælpes ud i fritidsjob. Ud af de 250-300 unge forventes
at ca. 45 unge har kendt sårbarhed/udsathed.

Der søges om 1.750.000 kr. til projektet i projektperioden. Herover er der egenfinansiering fra skolecentret på 150.000 kr.
i projektperioden. Den samlede udgift til projektet er 1.900.000 kr. 

Der forventes en samlet gevinst på 644.000 kr. via reducerede udgifter til beskæftigelsesindsats, indkomstoverførsler,
sociale indsatser og ydelser til børn og unge samt grundskole i 2025-2030.

Tabel 1: Nettoudgifter

I kr. 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Økonomiudvalget 0 0 0 0 0 0

Børne- og
Familieudvalget

50.502 104.555 121.052 71.699 18.466 2.649

Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget

71.286 157.202 249.396 272.468 272.855 258.587

Undervisning- og 61.683 119.068 128.640 67.157 9.771 199



Fritidsudvalget

Ældre-, Social- og
Sundhedsudvalget

11.633 28.545 47.811 65.681 86.970 116.212

Øvrige udvalg -550.000 -600.000 -600.000 0 0 0

I alt -354.896 -190.629 -53.101 477.005 388.062 377.647

Tabel 2: Nettoudgifter, summeret

I kr. 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Økonomiudvalget 0 0 0 0 0 0

Børne- og
Familieudvalget

50.502 155.057 276.109 347.808 366.275 368.924

Arbejdsmarkeds-
og
Erhvervsudvalget

71.286 228.488 477.884 750.353 1.023.207 1.281.794

Undervisning- og
Fritidsudvalget

61.683 180.751 309.391 376.547 386.318 386.518

Ældre-, Social- og
Sundhedsudvalget

11.633 40.178 87.989 153.671 240.641 356.853

Øvrige udvalg -550.000 -1.150.000 -1.750.000 -1.750.000 -1.750.000 -1.750.000

I alt -354.896 -545.525 -598.626 -121.621 266.441 644.088

Indstilling

Administrationen indstiller, at udvalget behandler ansøgningen.

Bilag

SIF skabelon - jobplanet ansøgningsskema 2025



Punkt 4: Evaluering af SIF

21-015904

Beslutning

SIF-udvalget flytter evalueringen til kommende møde, hvor udvalget ønsker at indkalde nøgleinteressenter fra alle
projekter fonden har investeret i.

Afbud: Gitte Løvgren, Tina-Mia Eriksen, Anne Bergstedt, Mona Musse, Pia Thøgersen

Indhold

Indledning
SIF-udvalget (Sociale Investeringsfond-udvalget) skal nu gennemføre evalueringen af sit arbejde for perioden 2022-2024.
Evalueringen tager udgangspunkt i de tidligere besluttede rammer og inddrager både udvalgets egne erfaringer og input
fra nøgleinteressenter.

Beskrivelse af sagen
På et tidligere møde besluttede SIF-udvalget evalueringskonceptet, herunder at evalueringen skulle tage afsæt i:

1. Succeskriterierne i kommissoriet.
2. En vurdering af perioden 2022-2024.
3. Input fra nøgleinteressenter.

Interessentinvolvering
Som en del af forberedelsen til evalueringen er nøgleinteressenter blevet inddraget, herunder både bevillingsmodtagere og
ansøgere, der har fået afslag. Deres bemærkninger er vedhæftet sagen som bilag og skal indgå i evalueringen.
Interessenterne har bl.a. givet input til samarbejdet med udvalget, hvordan de har kunnet bruge SIF, samt forslag til
forbedringer.

Gennemførelse af evalueringen
Udvalget skal gennemføre evalueringen med fokus på, hvordan udvalgets arbejde har levet op til succeskriterierne:

At behandlingen af forslag til sociale investeringer sker på grundlag af en helhedsorienteret vurdering af indhold og
effekter på tværs af fagudvalg og i dialog med interessenter.
At der er opbygget viden og fokus på sociale investeringer på tværs af fagudvalg og interessenter.
At den sociale investeringsfond er økonomisk bæredygtig (selvfinansierende).

Evalueringen skal danne grundlag for eventuelle justeringer af udvalgets praksis og fokusområder fremadrettet.

Indstilling
Administrationen indstiller, at SIF-udvalget gennemfører evalueringen af udvalgets arbejde for perioden 2022-2024 med
udgangspunkt i:

1. Succeskriterierne fra kommissoriet.
2. Input fra interessenterne, som er vedhæftet som bilag.

Evalueringens konklusioner vil danne grundlag for eventuelle tilpasninger i udvalgets arbejde og den videre udvikling af
den Sociale Investeringsfond.

Bilag

Input fra nøgleinteressenter til evaluering af SIF-udvalget

Overblik over økonomi 2022-2024



Punkt 5: Potentiel SIF-investering: Nyttehaver

21-015904

Beslutning
SIF-udvalget har drøftet muligheden, og vil gerne se et oplæg på ideen. 

Afbud: Gitte Løvgren, Tina-Mia Eriksen, Anne Bergstedt, Mona Musse, Pia Thøgersen

Indhold

Indledning
Denne sagsfremstilling fremlægges for at SIF-udvalget skal drøfte muligheden for oprettelse af nyttehaver i Ringsted
Kommune med henblik på at skabe et sted, hvor socialt udsatte borgere kan finde mental ro, opbygge kompetencer og
deltage i et meningsfuldt fællesskab. Initiativet bygger på inspiration fra lignende projekter i andre kommuner og tager
udgangspunkt i input fra interessenter.

Sagens beskrivelse
Der er voksende interesse for at benytte naturen som en ramme for rehabilitering og social inklusion. Erfaringer fra fx
Haverefugium i Sorø og Veteranhaven i Slagelse viser, at naturen kan være et effektivt redskab til at reducere stress,
forbedre mentalt velvære og opbygge kompetencer blandt sårbare grupper.

Målgruppe

Projektet kan målrettes udsatte borgere, men SIF-udvalget har mulighed for at definere, hvem der ønskes i målgruppen. 

Projektets udformning

Faciliteter: Kommunen stiller jord til rådighed gratis.

Aktiviteter: Oprettelse af køkkenhaver, blomsterhaver, højbede og evt. anlægning af terapihaver.

Personale: En projektleder med indsigt i arbejdet med udsatte borgere ansættes. Frivillige kan deltage, men bør
uddannes til at forstå målgruppens behov.

Deltagerrolle: Borgerne bidrager til at anlægge haverne, dyrke afgrøder og anvende produkterne (fx til privat brug
eller som bidrag til plejehjem).

Mulige samarbejdspartnere: Projekterne kunne kombineres med eksisterende initiativer som Cafe Ingeborg eller
inspireres af Sankt Hans Have og CBU Frisk i naturen.

Forventede effekter

Mental ro og reduktion af stress.

Udvikling af personlige og sociale kompetencer.

Mulighed for øget tilknytning til arbejdsmarkedet.

Indstilling
Det indstilles, at SIF-udvalget drøfter muligheden for at oprette nyttehaver i Ringsted Kommune, herunder om det er et
projekt SIF-udvalget ønsker administrationen skal undersøge nærmere og derefter komme med et mere specificeret
oplæg.



Punkt 6: Eventuelt

Beslutning
Intet. 

Afbud: Gitte Løvgren, Tina-Mia Eriksen, Anne Bergstedt, Mona Musse, Pia Thøgersen

Indhold
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