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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.

Ej til stede: Mona Musse

Afbud: Mona Musse



Punkt 2: Hensigtserklzering til stette for virksomheders mulighed for
energifellesskaber

25-006531
Beslutning

Anbefales godkendt.

Ej til stede: Mona Musse

Afbud: Mona Musse
Indhold

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |KMU |[PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

I denne sag skal der tages stilling til om Ringsted Kommune vil bakke op om en statteerklaering for storre virksomheders
mulighed for at indgé i energifallesskaber. Stetteerklaeringen vil blive anvendt 1 forbindelse med Folketingets behandling
senest juli 2026 om implementering af EU's elmarkedsdirektiv fra 2024.

Beskrivelse af sagen

Pa temamedet den 22. maj 2025 om erhverv og gren energi blev der praesenteret et enske om at pévirke implementeringen
af EU's opdaterede elmarkedsdirektiv i dansk lovgivning.

Hvidovre Kommune og Avedere Holme erhvervsomrade har, med bidrag fra bl.a. Vejle Kommune, taget initiativ til at
laeegge pres pa regeringen for at f4 endret reglerne, sa store virksomheder ogsa kan indgé i energifellesskaber. Bl.a. er der
udarbejdet en stotteerklering, som er underskrevet af flere kommuner — senest Neestved — med henblik pa at fa reglerne
@ndret. En sadan erklering er vedlagt som bilag 1 til eventuel underskrivelse af Ringsted Kommune. I bilag 2 er en
oversigt over de kommuner m.m. der allerede har underskrevet stotteerkleringen.

Beslutningen om hvordan reglerne om energifallesskaber og energideling skal implementeres i Danmark, skal traeffes i
Folketinget senest i juli 2026. Derfor besluttede udvalget, at administrationen skulle fremleegge en sag om, hvorvidt
kommunen skal stgtte op om initiativer, der i fremtiden skal give store virksomheder mulighed for at deltage i
energifaellesskaber. Las nermere i bilag 3 om fakta om energifaellesskaber, lovgivning osv.

Energideling betyder at aktive kunder kan dele egenproduceret elektricitet via det kollektive elnet uden at oprette en
juridisk enhed. En aktiv kunde er en slutbruger af elektricitet — fx en borger, offentlig institution eller virksomhed — som
producerer, forbruger, lagrer eller deler elektricitet via det kollektive elnet.

Energifeellesskaber er juridiske enheder, hvor borgere, SMV’er og lokale myndigheder gar sammen om at producere, dele,
forbruge og selge energi. Energifellesskaber skal dog vere ikke-kommercielle og demokratisk kontrollerede.



Som reglerne er i Danmark i dag, kan kun borgere, sma og mellemstore virksomheder (SMV’er) samt lokale myndigheder
deltage i energifellesskaber. Store virksomheder er udelukket, da energifellesskaber skal vaere ikke-kommercielle og
demokratisk kontrollerede.

EU’s elmarkedsdirektiv fra 2024 &bner op for muligheden for at ogsé store virksomheder kan indga i energifaellesskaber.
Det vil kreve en @ndring af elforsyningsloven i Danmark, hvor man hidtil har valgt at udelukke disse fra denne mulighed
- bl.a. for ikke at risikere dominans fra store virksomheder og sikre reelt lokal forankring og deltagelse.

Konsekvensen er imidlertid at det begraenser potentialet for CO2-reduktion og investeringer i gron energi. Det er sarligt
problematisk, da store virksomheder ofte har sterst kapacitet til at producere vedvarende energi og drive den grenne
omstilling.

En lovaendring vil kunne:

Bidrage til dansk erhvervsudvikling og konkurrenceevne ved at understette eget produktion og brugen af lokal,
gron energi.

Mindske behovet for udbygning af elnettet.

Give virksomhederne storre forsyningssikkerhed og stabile priser.

Sikre storre lokale klimagevinster, bl.a. ift. at opné lokale klimamal i kommunerne.

I Ringsted Kommune vil muligheden for at indga i1 energifzllesskaber for store virksomheder, formentlig kunne fa en
positiv betydning i den eksisterende Business Park Ringsted savel som i en eventuel fremtidig industripark.

Inddragelse og hering

Sagen har veret droftet pa Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalgsmedet den 22. maj, hvor ogsé lokale virksomheder
deltog.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser

Vurdering

Administrationen vurderer, at de nuvaerende begrensninger for at sterre virksomheder kan indgé i energifellesskaber kan
haemme mulighederne for at etablere energifaellesskaber i Ringsted, bl.a. i Business Park Ringsted, hvor der ligger flere
mellemstore virksomheder, som er ejet af store virksomheder, og som derved risikerer ikke at kunne indga i evt.
kommende energifeelleskaber i omradet.

Det er administrationens vurdering, at en sddan abning for store virksomheders deltagelse i energifallesskaber ikke vil
medfere vaesentlig risiko for dominans eller manglende lokal forankring i kommunens erhvervsomrader. Tvaertimod vil
det kunne fjerne nogle vasentlige barrierer og skabe reel mulighed for energifaellesskaber blandt virksomhederne i
kommunen. Det vurderes at det vil abne for nogle af de fordele, det har for bade klima, forsyningssikkerhed og
driftsekonomi.

Det er administrationens vurdering, at kommunen med fordel kan stotte op om det igangvaerende arbejde for at fa sendret
reglerne pa omradet, sa alle virksomheder kan indga i energifallesskaber - bl.a. af hensyn til at kommunens klimamal.

Konsekvenser for handicapomradet

Sagen har ingen konsekvenser for handicapomrédet.
Indstilling

Direktionen indstiller, at Ringsted Kommune underskriver stotteerkleringen til fordel for, at ogsa sterre virksomheder i
fremtiden kan indga i energifaellesskaber.

Bilag
Bilag 1 Hensigtserklering om deling af energi-final

Bilag 2 Kommuner mv der har underskrevet hensigtserkleringen



Bilag 3 fakta om energifallesskaber



Punkt 3: Deltagelse i KL's JobCamp 2025

25-006796
Beslutning

Udvalget deltager ikke i KL's Jobcamp 2025.

Ej til stede: Mona Musse

Afbud: Mona Musse
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |[KMU |PBU |UFU |ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=AIdre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget skal i denne sag traeffe beslutning om deltagelse i KL's
jobCAMP 25, som afholdes i Aalborg Kongres og Kultur Center den 23. oktober 2025, kl. 9.00 - 24.
oktober 2025, k1. 12.00.

Beskrivelse af sagen

Byradet vedtog den 7. april 2014 feelles retningslinjer for Byradsmedlemmers deltagelse i rejser,
konferencer o.lign.

I retningslinjerne star folgende i1 forbindelse med deltagelse i konferencer og KL -arrangementer:
AT Der traeffes beslutning om deltagelse pa baggrund af en konkret sag i det enkelte udvalg.”

KL skriver folgende om konferencen:

Beskeeftigelsesreformen venter lige om hjornet, derfor afholder KL jobCAMP under titlen ~Mere frihed, storre ansvar og
nye muligheder”.

Situationen pd arbejdsmarkedet er fortsat, at mangel pd kvalificeret arbejdskraft er en af vores allerstortste udfordringer
nu og i fremtiden. Samtidig med vi stadigveek har unge og andre udsatte borgere, der har sveert ved at finde fodfeeste pd
arbejdsmarkedet.

Pad jobCAMP 25 vil der scerligt veere fokus pa:

o Ny beskeeftigelsesreform — de store forandringer

o De udsatte unge og avrige borgere pd kanten af arbejdsmarkedet

o Den politiske rolle i en beskceftigelsesindsats med storre frihed og mere tillid
o Dansk okonomi i en global situation



o Faglighed i fremtidens beskeeftigelsesindsats
o Verden i forandring — demokratiets krise

Invitation og forelebigt program er vedheftet. Programmet vil lobende blive opdateret pd KL's hjemmeside:
https://tilmeld.kl.dk/jobcamp25/conference

Deltagere vil vere relevant fagudvalg, Direkter Kasper Sonne og Centerchef
Susanne Frydenlund.

Transport og ophold

Onsdag den 22. oktober ca. kl. 16.00 er der afgang fra Ringsted i kommunens busser.
Forventet hjemkomst er fredag den 24. oktober ca. kl. 17.00.

Enkeltvaerelser er reserveret pa Hotel Four Points Flex Aalborg.

Budget ekskl. moms ved 10 personer

Udgiftsart Beregning pr. person ([Pris
Deltagerpris 2.110 21.100
Transport i kommunens busser [300 3.000
Forplejning 800 8.000
Hotel 2 naetter 1.750 17.500
Lalt 4.960 49.600

Turen falder ssmmen med 2 udvalgsmeder - KMU den 22. oktober og AEU den 23. oktober.
Safremt udvalget vaelger at tage til JObCAMP foreslas folgende lesninger:
1. Der kares i 2 biler/busser - den ene kerer kl. 16.00 og den anden kerer efter KMU's mede.

2. AEU holder sit mgde i Aalborg og de, der evt. ikke tager med til Aalborg deltager virtuelt i udvalgsmedet.

Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, Direktor Kasper Sonne og Centerchef Susanne Frydenlund deltager ved
KL's jobCAMP 25.

2. at en af bilerne/busserne kerer efter Klima- of Miljoudvalgets made.

3. at Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalgets mede atholdes i Aalborg og de, der evt. ikke tager med til Aalborg
deltager virtuelt i udvalgsmedet

Bilag
Invitation til jobCAMP 25 - Medl. beskaftigelsesudvalget

Forelebigt program - jobCAMP 25 pr. 300625



Punkt 4: Orientering om fremdrift i implementering af rammeaftalens
fokusomrader 2025-2026

24-004457
Beslutning

Taget til efterretning.

Ej til stede: Mona Musse

Afbud: Mona Musse
Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |[KMU ([PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X X X X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag gives resumé af status for implementering af fokusomraderne i rammeaftale 2025-2026 for det specialiserede
social- og undervisningsomréde.

Beskrivelse af sagen

KKR Sjalland har den 18. juni 2025 taget en orientering om status for implementering til efterretning og videresendt
sagen til orientering i kommunerne. Der er udarbejdet en leengere, fzlles sagsbeskrivelse (bilag 1), som er opsummeret i
det folgende.

Fokusomréde 1: Rette indsatser og tilbud til borgerne
Formal: Knaekke udviklingskurven, styrke konkurrencen p& markedet for botilbud og ege kvaliteten af den borgerrettede
indsats.

Tre feelleskommunale principper: 1) Faelles om kontrakter og takster; 2) Felles om kvalitet; 3) Falles om botilbud.

Initiativer:

Felles om botilbud: Udarbejdet notat med forslag til styrket offentligt-privat samarbejde, se bilag 2. Der skal udvikles en
offentlig-privat vision om kvalitet. Forste skridt er dialogmede med organisationer for de private leveranderer den 17.
september 2025.

Falles om kontrakter og takster: Ad hoc-gruppe nedsat for implementering af KL-standardkontrakter. Fokus pé faelles
indkebspraksis og kontraktstyring. Kommissorium vedhaftet (bilag 3). Ift. indberetning af takststigninger til Socialtilsyn
Ost: Arbejdsgang og leveranderbrev udarbejdet (bilag 4 og 5). Samarbejde med Socialtilsyn st om datamateriale.



Feelles om kvalitet: Kommissorium under udvikling for kvalitetsmodel i samarbejde med Socialtilsyn @st. Rammeaftale
Sjeelland deltager i udvikling af ny data- og digitaliseringsstrategi.

Fokusomréde 2: Styrket sektorsamarbejde pa socialpsykiatri og handicapomradet

Indsatser:
Laeger pé botilbud: 10 leeger pa 22 botilbud i 5 kommuner. Ordningen udbredes lobende.

Samarbejde om borgere med dobbeltdiagnoser: Kommunerne deltager i regional arbejdsgruppe. Fokus pa monitorering og
visitationsdata.

Indsatser for borgere i botilbud, forsorgshjem mv. for at opspore sygdom og forebygge indlaeggelser: Workshops planlagt
i efteraret. Kompetenceudvikling af socialpaedagogisk personale.

Fokusomréde 3: Oget trivsel blandt bern og unge

Indsatser:
Fastholde og rekruttere plejefamilier: Kommissorium og arbejdsgruppe nedsat, se bilag 6. Fokus pa rekruttering,
fastholdelse, forventninger, aflonning og stette.

Specialundervisning og behandlingstilbud: Tovholdergruppe arbejder med kommissorium. Fokus pa udvikling af egne
tilbud, ege kvaliteten og analyse af udfordringer.

Implementeringsstruktur og ressourcer
Pr. 1. januar 2025 er etableret en implementeringsgruppe samt en direkter- og chefgruppe, der fungerer som strategisk
sparringspartner for styregruppen, se organiseringen i bilag 7.

Kommunerne bidrager med medarbejderressourcer til ad hoc-grupper. Nar én kommune har bidraget til et projekt, overgar
opgaven til anden kommune ved neste projekt. I forhold til ovenstaende bidrager Holbaek, Ringsted og Greve Kommuner
til arbejdet med kontrakter og indkeb, mens Kalundborg bidrager til plejefamilieprojektet. @konomiske investeringer
udover medarbejderbidrag kraever godkendelse af K17, KKR Sjelland og de 17 kommuner.

Inddragelse og hering

Til orientering i Handicaprédet.

Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen finder det positivt, at der arbejdes med at implementere de tre nye, faelleskommunale principper i
rammeaftalen pa det specialiserede omrade. Arbejdet vil bl.a. bidrage til en falles tilgang til keb hos eksterne
leveranderer og til samarbejde om den kommunale kapacitet, som kan forbedre styringen med de kommunale udgifter til
botilbud.

Konsekvenser for handicapomradet

En del af arbejdet vurderes at hgjne kvaliteten i tilbud til borgere med handicap.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagens forleb

18/08/2025 Berne- og Familieudvalget

Taget til efterretning.

18/08/2025 Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget
Taget til efterretning.



19/08/2025 Undervisning- og Fritidsudvalget
Orientering taget til efterretning.

Bilag

Status pé fremdriften i implementeringen af rammeaftalens fokusomrader 2025-2026

Notat Styrket OPS om kvalitet

Kommissorium Implementering af hej kvalitet af KL Standardkontrakter pa det specialiserede berne- og voksenomrade
Arbejdsgang for indberetning af takststigninger til Socialtilsyn @st

Forelabigt udkast til orienteringsbrev til leveranderer om takstindberetning

Kommissorium for styrkelse af plejefamilieomradet

Rammeaftalens organisation pr. 1. januar 2025



Punkt 5: Dialogmede med arbejdsmarkedets parter

25-008698
Beslutning

Udvalget ensker en status pd de aftalte indsatser fra tidligere dialogmeder.
Sagen genoptages herefter.
Ej til stede: Mona Musse

Afbud: Mona Musse
Indhold

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU |[PBU |[UFU [ASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=AZldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget aftholder én gang arligt et dialogmede med arbejdsmarkedets parter for at drofte
den generelle situation pa arbejdsmarkedet og fa input til indsatsen i det kommende éar.

Beskrivelse af sagen

Dialogmedet med arbejdsmarkedets parter er blevet atholdt i bade 2023 og 2024, og i forbindelse med planlagningen af
arets mode er der, pa grund af udvalgets evrige aktiviteter i oktober og november, mulighed for at medet afholdes i
forbindelse med udvalgsmadet i december.

En atholdelse i december sikrer, at der som besluttet afholdes et dialogmede 1 2025. Det giver ligeledse mulighed for at fa
input og satte retning for indsatsen i 2026.

Hvis medet ikke afholdes i 2025 er det en mulighed at invitere til dialogmede i begyndelsen af 2026, sa det nye udvalg
kan fa den direkte dialog.

Derudover skal udvalget drefte hvilke emner, som skal dreftes pa dialogmedet.

Administrationen foreslar, at der tages afset i de to temaer beskaftigelse og uddannelse. Udkast til dagsorden er vedlagt
som bilag.

Inddragelse og hering

Ingen

Okonomi



Ingen bevillingsmeessige konsekvenser.

Vurdering

Administrationen vurderer, at dialogmadet er vasentligt for at sikre inddragelse af perspektiver fra arbejdsmarkedets
parter, og pa den made styrker den beskaftigelses- og uddannelsesrettede indsats.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at dialogmedet atholdes den 4. december 2025.
2. at udkast til dagsorden godkendes

Bilag

Dagsorden



Punkt 6: Orientering fra formand og direkter

Beslutning
Til efterretning.

Ej til stede: Mona Musse

Afbud: Mona Musse



Punkt 7: Lukket: Befordringsgodtgerelse Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget



Punkt 8: Underskriftsark

Beslutning
Godkendt.

Ej til stede: Mona Musse

Afbud: Mona Musse



Punkt 9: Etablering af alternativ boform for unge med serlige behov

25-008976
Beslutning

Anbefales godkendt.
Ej til stede: Mona Musse

Afbud: Mona Musse
Indhold

Sagsgang:

BY |9K |[AEU |BFU |KMU |PBU |UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X X

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning

Der skal tages stilling til, om der skal etableres en alternativ boform for unge med sarlige behov ved at opsatte tre
flytbare boliger og et aktivitetshus pd Hom Byve;.

Beskrivelse af sagen

Administrationen foreslar, at der etableres en mindre og alternativ boform malrettet unge med sarlige behov. Der leases
tre flytbare boliger (Tiny Houses) samt et tilherende aktivitetshus, som placeres pa en kommunal grund beliggende pa
Hem Byvej. Boligerne giver plads til op til tre unge ad gangen. De unge vil modtage stotte efter servicelovens § 85. Det
afklares gennem udbud, hvem der konkret skal levere indsatsen.

Malgruppen er unge mellem 18 og 30 ar, som pa grund af psykiske og/eller sociale udfordringer ikke vurderes at kunne
bo selvsteendigt i en almindelig bolig. De har et samlet stottebehov, der bedst imedekommes i et lille, overskueligt
feellesskab med fa beboere, tydelig struktur, kendte voksne og et paedagogisk milje.

Der er tale om unge, som ikke profiterer tilstreekkeligt af traditionelle botilbud, men som trives bedre i rolige rammer taet
pa deres primare netvaerk, herunder familie, venner og tilknytning til uddannelse eller beskaftigelse. Tilbuddet tilknyttes
daglig pedagogisk stette, som tilpasses individuelt.

De unge har typisk ikke behov for degndakning, men har brug for stette og vejledning i hverdagen — for eksempel i
forhold til struktur, ekonomi, personlige relationer, madlavning, sundhed, deltagelse i fellesskab og kontakt til uddannelse
eller job.

Stetten ydes efter servicelovens § 85, og den konkrete leverander af indsatsen valges via udbud.

Tiny House-tilbuddet giver mulighed for, at den unge bor i egen mindre bolig med narhed til stotte. Rammerne kan styrke
den unges selvsteendighed, mens nedvendige stottefunktioner er tilgaengelige, s tilegnede faerdigheder, fastholdes og
udvikles.

Det tilknyttede aktivitetshus fungerer som omdrejningspunkt for faelles aktiviteter, samtaler, stotte og daglig struktur og
understetter udviklingen af sociale kompetencer og deltagelse i faellesskab.



Boligeme placeres, sé de unge har let adgang til hverdagsaktiviteter, transport og netverk. Tilbuddet ses som et skridt pa
vejen mod en mere selvstaendig boform og en mindre indgribende indsats for den enkelte unge.

De flytbare boliger har et areal pa cirka 30 m? hver og etableres pa en grund pa 2.438,8 m?. Grunden er ejet af Ringsted
Kommune og vurderes som velegnet til formalet. Der er god adgang til offentlig transport, skole- og fritidstilbud.

Placeringen pa Hom Byvej er valgt ud fra kriterier om nerhed til byen, adgang til offentlig transport og muligheden for at
anvende omrédet til formélet uden behov for @ndringer i lokalplanen. Der er pa nuvarende tidspunkt ingen hensigt fra
Ringsted Kommunes side om at selge grunden.

Boligerne leases hos en ekstern leverander, og udgifterne hertil deekkes gennem husleje, som opkraves hos de unge
beboere. Der er ikke tale om anlegsudgifter, da boligerne ikke opfares som permanente bygninger. Boligerne kan opsiges
og fjernes, safremt behovet pé sigt endrer sig, og kommunen vil herefter have mulighed for at anvende grunden til andet
formal.

Placeringen er markeret med bla firkant pa nedenstaende kort.

Inddragelse og hering

Ingen

Okonomi

Efterér 2025: Udbud og kontraktindgielse med leverander
1. kvartal 2026: Klargering af grund og etablering

2. kvartal 2026: Indflytning og opstart

Gennemsnitsprisen for én ung i et botilbud i denne malgruppe er ca. 960.000 kr. pr. ar. Nedenstaende budget er udarbejdet
pa baggrund af denne aktuelle gennemsnitspris.

Bevilling i alt
B2026




Udgifter

Etablering (klargering mv.) 615 0 0 0
Udgifter

400 0 0 0
Aktivitetshuset
Udgifter
Vedligeholdelse af 25 50 50 50
aktivitetshuset
Udgifter

630 1.260 1.260 1.260
Indsats efter § 85
Indtzegter
besparelse fra botilbud § 107 -1.440  -2.880 -2.880 -2.880
I alt 230 -1.570 -1.570 -1.570
Personalemzessige
konsekvenser,
3 0 0 0 0
arsveerk

Der bliver indgéet en alm. Lejekontrakt med borger, hvor opkraevning administreres af et privat ejendomsselskab.
Huslejen er i en storrelsesorden, der kan dekkes ved alm. Kontanthjalp samt boligsikring.

Da forslaget er en investering, som giver en besparelse over tid kan tiltaget finansieres af Ringsted Kommunes

investeringspulje.

Vurdering

Administrationen vurderer, at initiativet imedekommer et konkret behov for en alternativ boform maélrettet unge med
serlige behov. Lesningen muligger en hurtig opstart, indebzarer lavere gkonomisk risiko og giver stor fleksibilitet i
tilpasningen til mélgruppen. Det midlertidige setup gor det muligt lebende at vurdere og justere indsatsen i takt med
udviklingen i malgruppens behov.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen

Indstilling

Direktionen indstiller,

1. at der etableres en alternativ boform til unge med sarlige behov
2. at der gives en udgiftsbevilling pa 230.000 kr. 1 2026

3. at bevillingen finansieres fra investeringspuljen
4. at gevinsten i overslagarene tilfores investeringspuljen.

Bilag

bilag 1
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