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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt

Indhold
 

 



Punkt 2: Forretningsorden for Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget

25-014069

Beslutning
Godkendt med bemærkning om at § 11 til følgende: Næstformanden inviteres med til forberedende møde vedr. dagsorden
for udvalgsmøder. Næstformandens deltagelse er frivillig.

Indhold

Resume
Udvalget skal fastsætte sin egen forretningsorden.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget godkender udkastet til forretningsordenen.

Sagsgang:

BY ØK ABU BFU SUU SKFU ULBTM ÆSSU

Beslutning om høring

Orientering

Indstilling

Beslutning x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ABU= Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
SUU=Skole- og Undervisningsudvalget, SKFU=Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget, ULBTM=Udvalget for Land og By,
Teknik og Miljø, ÆSSU=Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
De stående udvalg fastsætter selv deres forretningsorden jf. Styrelseslovens § 20, stk. 3, 1. pkt.

Der er vedlagt et forslag til forretningsorden for Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget

Politisk handlerum
Udvalget fastsætter selv sin forretningsorden.

Vurdering
Forretningsordenen er i overensstemmelse med reglerne i Styrelsesloven.

Inddragelse og høring
Ingen

Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



Bilag

Udkast Forretningsorden Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget



Punkt 3: Orientering om delegationsplaner for Sport-, Kultur- og
Fritidsudvalget

25-014247

Beslutning
Orientering taget til efterretning

Indhold

Resume
Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget orienteres om de gældende delegationsplaner for udvalgets arbejde.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsgang:

BY ØK ABU BFU SUU SKFU ULBTM ÆSSU

Beslutning om høring

Orientering x

Indstilling

Beslutning

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ABU= Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
SUU=Skole- og Undervisningsudvalget, SKFU=Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget, ULBTM=Udvalget for Land og By,
Teknik og Miljø, ÆSSU=Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
I forbindelse med kommunalvalget i november 2025 er delegationsplanerne for samtlige udvalg i Ringsted Kommune
gennemgået og opdateret, så der er taget højde for ny lovgivning og ændringerne i udvalgsstrukturen, som besluttet i
styrelsesvedtægten.

Delegationsplanen er under udarbejdelse og vedlægges som bilag. 

Hvad er delegationsplaner:

Kommunernes anliggender styres af Byrådet. Byrådet har dermed kompetence til at træffe afgørelse i alle kommunens
anliggender. Da Byrådet rent praktisk har svært ved, at træffe afgørelse i alle sager, kommunen behandler er
beslutningskompetencen i forhold til bestemte beslutninger ofte delegeret. Det betyder, at Byrådet overlader det til ”en
anden” at træffe en beslutning, det kan fx være et fagudvalg eller administrationen. Delegationen kan enten være meddelt
udtrykkeligt/direkte fra det politiske til det administrative niveau, eller bero på såkaldt stiltiende delegation, hvilket vil
sige, at det administrative niveau har beslutningskompetencen, uden at det på forhånd er aftalt med det politiske niveau.

Byrådet fastsætter de nærmere regler for kommunens styrelse i styrelsesvedtægten, som vedtages i forbindelse med
Byrådets konstituering. Af styrelsesvedtægten fremgår det, hvilke udvalg der administrerer hvilke fagområder og dermed
har kompetencen. Som supplement til styrelsesvedtægten har langt de fleste kommuner en eller flere delegationsplaner,
som nærmere beskriver, hvilken beslutnings kompetence der er placeret hvor, dvs. hos Byråd, Økonomiudvalget, de
øvrige udvalg og administrationen.

Det forhold, at det ikke fremgår af delegationsplanen, at en bestemt beslutnings kompetence er delegeret, betyder altså



ikke, at den ikke kan være det. Der er ingen formelle krav om at en kommune skal have delegationsplaner eller hvad de
skal indeholde.

I nogle tilfælde er det i loven besluttet, at Byrådet ikke kan delegere beslutningskompetencen i så fald fremgår det af
loven. Det politiske niveau kan til enhver tid tilbagekalde delegationerne, der er meddelt det administrative niveau,
medmindre delegationerne beror på særlige lovregler.

Tilsvarende kan det administrative niveau vælge at forelægge en sag for det det politiske niveau, selv om
beslutningskompetencen er delegeret til det administrative niveau. Dette vil typisk ske i sager, som administrationen
vurderer er af principiel karakter eller særlig politisk interesse.

Kort sagt:

En delegationsplan skitserer arbejdsdelingen mellem Byråd, udvalg og administration – mestendels for de områder, hvor
der er delegeret og i mindre grad for dem der ikke er.

Delegationsplanen er ikke udtømmende for alle beslutninger og afgørelser, som besluttes af kommunen. Det ville være for
omfattende, hvis samtlige beslutningsområder skulle medtages.
Delegationsplanen er tænkt som et praktisk opslagsværk, som kan give politikere og medarbejdere et overblik over
sagsgange og beslutningskompetencen inden for de vigtigste lovgivnings- og beslutningsområder.

Delegationsplanen vil løbende blive ajourført i takt med at ny lovgivning kommer til eller bliver ændret eller det besluttes
at delegere en beslutnings kompetence eller trække delegationen tilbage.

Delegationsplanerne for udvalgene i Ringsted Kommune er udarbejdet efter samme skabelon og forankret centralt. De vil
løbende blive opdateret ligesom der vil være en fast kadence for gennemgang af alle delegationsplanerne i forbindelse
med kommunalvalg. 

Politisk handlerum
Når udvalgene i løbet af 1. halvår 2026 er introduceret til udvalgsopgaverne og sagerne i de enkelte udvalg, vil der være
mulighed for at drøfte og tage stilling til niveauet af delegation mellem Byråd og udvalg, samt det politiske niveau og
administrationen. I den forbindelse vil delegationsplanerne – såfremt der er brug for det – kunne revideres i
overensstemmelse med de politiske ønsker.

Vurdering
Det er administrationens vurdering, at orienteringen er fyldestgørende.

Inddragelse og høring
Ingen

Økonomi
Ingen

Bilag

Delegationsplan for Sports-, Kultur- og Fritidsudvalget 2026-2029



Punkt 4: Introduktion til Sport-, Kultur- og Fritidsudvalgets område

25-013978

Beslutning
Orientering taget til efterretning

Indhold

Resume
Med denne sag inkl. bilag gives der en introduktion til kultur-, fritids- og frivillighedsområdet i Ringsted Kommune, bl.a.
lovgivning, budget, byrådets politik for området mv.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsgang:

BY ØK ABU BFU SUU SKFU ULBTM ÆSSU

Beslutning om høring

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ABU= Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
SUU=Skole- og Undervisningsudvalget, SKFU=Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget, ULBTM=Udvalget for Land og By,
Teknik og Miljø, ÆSSU=Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
Kultur-, fritids- og frivillighedsområdet i Ringsted Kommune er bl.a. reguleret af Lov om musikskoler, Biblioteksloven,
Museumsloven, Teaterloven, Folkeoplysningsloven og Servicelovens § 18.

Området drives og udvikles bl.a. på grundlag af kommunens Kultur-, Fritids- og Frivillighedspolitik ’Puls, sjæl og
samarbejde’.

Kultur-, fritids- og frivillighedsområdet har et samlet budget på ca. 50 mio. kr.

På området er der følgende institutioner:

Ringsted Kongrescenter inkl. event og turisme (15 ansatte og 50 timelønnede)
Ringsted Bibliotek og Borgerservice (32 ansatte, heraf 10 i Borgerservice)
Ringsted Musik- og Kulturskole (33 ansatte heraf 5 timelærere)
Ringsted Sportscenter (24 fastansatte, 25 afløsere/vikarer)

For 2026 og frem tegner der sig bl.a. følgende fokusområder for kultur- og fritidsområdet:

Kultur- og fritidsinstitutionerne

Kulturinstitutionerne er over en længere årrække gået ind i et fælles tæt og strategisk samarbejde omkring udviklingen af
kultur- og fritidstilbud til byens borgere og markedsføringen af Ringsted som handels- og oplevelsesby. Institutionerne er
bidragydere til oplevelsesformatet Oplev Ringsted, der er udbygget med nye fælles formater (aktiviteter i sommerferie,



efterårsferie, vinterferie m.m.), så Ringsted kan tilbyde et samlet ”årshjul” af tilbud. Der er desuden et stort samarbejde
omkring gennemførelsen af Ringsted Børnefestival. I 2026 skal der ligeledes gennemføres en Ældrefestival for første
gang, og det skal vurderes, om denne skal fortsætte eller udvikles. I 2026 skal julemarkedet i midtbyen desuden
gennemføres for 2. gang, og der skal tages stilling til, om julemarkedet skal fortsætte fremover. På tværs af
kulturinstitutionerne og musikforeninger og musikaktører i kommunen drives også Musiknetværket Ringsted, hvor der
udvikles og koordineres musikalske aktiviteter i kommunen – senest fx konceptet ’Musik i Gaderne’ på Ringstednatten. I
2025 er der desuden udarbejdet en såkaldt Kulturprofil for Ringsted Kommune, hvor 2.700 borgere har givet input
omkring deres kulturvaner, kulturforbrug mv. Kulturprofilen kan danne grundlag for indsatser i den kommende
byrådsperiode.

For Ringsted Bibliotek er fokus på dannelse, oplysning og fællesskaber - gennem fysiske og digitale materialer,
kulturarrangementer og understøttende samarbejder. Biblioteket er det åbne og neutrale sted, hvor der på samme tid er
plads til at dyrke fællesskaber og fordybelse for Ringsteds borgere. Der er særlig opmærksomhed på at skabe egnede
fysiske rammer, der understøtter disse aktiviteter. Derfor er bl.a. Anlægspavillonen i efteråret 2025 lagt ind under
Ringsted Bibliotek som kommunens videns- og demokratihus – et projekt der skal arbejdes med at udvikle i det
kommende år. Tilsvarende leverer biblioteket digitale rammer og indhold, hvor der skabes biblioteksnære fællesskaber på
de sociale medier, og hvor mange af bibliotekets kerneopgaver tilbydes digitalt. Et stort fokusområde er børns læselyst, og
biblioteket arbejder bl.a. sammen med dagtilbuds- og skoleområdet om en fælles strategi for børns læselyst og læsning.

For Ringsted Sportscenter vil udviklingen og renovering af faciliteterne stå centralt efter åbningen i 2023 af Ramblaen
inkl. ny café, multisal, styrketræningsområde, opvarmningsområde, nye depoter og samlet reception/modtagelse. Nogle af
de projekter, der er på vej, er renovering af tag på Hal A, ny kunstgræsbane/opvisningsbane samt udviklingen af brug og
ophold af selve Ramblaen i samarbejde med foreningslivet – Projekt Ung Puls. Sportscentret arbejder også hele tiden med
den samlede servicekultur og aktiviteter for og med brugerne af Ringsted Sportscenter med målsætningen om at
understøtte, at flest mulige borgere kan have et aktivt liv. Der er desuden udarbejdet en visionsplan med fem etaper for
udviklingen af udearealerne på Ringsted Sportscenter, der skal tages politisk stilling til i den kommende periode –
delelementer eller hele planen. Ringsted Sportscenter har desuden et tæt samarbejde med IKA Ringsted, der er det lokale
idrætstalentakademi, som Ringsted Kommune har en driftsaftale med, ligesom sportscentret lægger arealer til større
events som Ringsted Festival, Ringsted Børnefestival og Ballonfiestaen.

Ringsted Musik- og Kulturskole vil sideløbende med fokus på at udbyde den klassiske instrumental- og holdundervisning
inden for musik, billedkunst/animation, dans og drama have fokus på udvikling af nye undervisnings- og læringsformer –
herunder i det tværkunstneriske felt gennem videreudvikling af talentakademiet Akademi K. Der er endvidere stort fokus
på at opbygge og forankre et bredt samarbejde med skoler og daginstitutioner omkring at styrke børn og unges møde med
– og adgang til – musik- og kulturfag og bidrage til fælles kompetenceløft af de musiske fag. Ringsted Musik- og
Kulturskole har således en central rolle i projekter for og med skolerne som Alsang, Spiresang, Kumult! (alle børn møder
kultur) og ad hoc projekter samt udbud af rytmikforløb for daginstitutioner. Musik- og Kulturskolen driver desuden
Ringsted Kulturhus, som et åbent og bredt aktivitetshus for kommunens foreninger, brugergrupper og borgere med en
lang række bruger- og foreningsdrevne aktiviteter som fællesspisning, koncerter, foredrag mm. På tværs af de to
institutioner drives og udvikles også spillesteds- og vækstlagsprojektet ’Ud Af Boxen’ med koncertaktiviteter målrettet og
arrangeret sammen med unge i Ringsted.

Ringsted Kongrescenter er det kommunale musikhus, kursus- og konferencecenter samt eventsekretariat for Ringsted
Kommune, og er derigennem bl.a. projektudviklere på børnefestivalen, Ringsted Natten og oplevelsesaktiviteterne fx om
sommeren og vinteren. Ringsted Kongrescenter byder på ca. 100 koncerter og shows om året samt 100-120 møder og
konferencer om året. Ringsted Kongrescenter koordinerer også den samlede kultur- og oplevelseskommunikation i
kommunen. Allerførst i den kommende byrådsperiode skal der tages stilling til en ny samlet udviklingsstrategi for
Ringsted Kongrescenter, som er udarbejdet sammen med et tilknyttet advisory board. Udviklingsstrategien arbejder på tre
niveauer og med en række udviklingsspor ift. interiør, bygning og byrum med henblik på at kunne udvikle Ringsted
Kongrescenters position som stort regionalt kultur- og konferencehus.

Museer og besøgscenter for Sct. Bendts Kirke

Ringsted Kommune har desuden en driftsaftale med Museum Vestsjælland om at løfte den kommunale museumsopgave,
herunder drift af Ringsted Museum og Arkiv samt Ringsted Middelalderfestival. Museum Vestsjælland arbejder på
videreudvikling af Ringsted Middelalderfestival (afholdes hvert 2. år), udvikling af eksisterende og nye tiltag til
formidling i byrummet, videreudvikling af arkivformidlingen – herunder film og billedmateriale. Dele af Museum
Vestsjælland Ringsted er i efteråret 2025 flyttet ind i Tingstedet med mere bynær museumsformidling, og museet arbejder
på at udvikle et koncept for et stort besøgscenter for Sct. Bendts Kirke, der skal tages stilling til i den kommende
byrådsperiode. Museet indgår desuden i en række samarbejder med Ringsted Kommune om kulturaktiviteter samt om
kulturhistoriske værdier i forbindelse med lokalplaner og i projektet om Naturpark Ringsted.



På museumsområdet gives der også driftstilskud til hhv. Ringsted Radiomuseum og Sporvejsmuseet Skjoldenæsholm, der
begge steder drives af frivillige foreninger. Ikke mindst Sporvejsmuseet Skjoldenæsholm har haft god udvikling de
seneste år og arbejder fortsat på udviklings- og udbygningsplaner for museet.

Samarbejdsaftale for Kultur Midt- og Vestsjælland

Ringsted Kommune har sammen med Sorø, Kalundborg, Odsherred og Lejre Kommune indgået en samarbejdsaftale på
kulturområdet, hvor kommunerne sammen udvikler og driver en række indsatser omkring litteratur, forfatterskole og ikke
mindst projektet Kumult!, der sikrer at alle børn fra 0.-6. årgang i Ringsted Kommune hvert år introduceres for et kulturelt
fag i skolen i et samarbejde mellem udøvende kunstnere og lærere.

Ringsted 1.000 år i 2028

En hovedopgave i de kommende år bliver planlægningen og afviklingen af Ringsteds byjubilæum 2028, hvor Ringsted
fylder 1.000 år. Arbejdet er pt. i sin opstart, men det handler om at få planlagt et jubilæumsår med fejring af Ringsted –
byens historien, men også kommunen i dag. Der skal udvikles et samarbejde mellem kommune, museum, foreninger,
erhvervsdrivende mv., der både indeholder større signaturevents samt gode aktiviteter i hverdagen året igennem i 2028.

Folkeoplysning og frivillighed

På Folkeoplysningsområdet understøtter ikke mindst Team Kultur, Fritid og Frivillighed det samlede foreningsliv med
medlemstilskud, lokaler, foreningsudvikling, puljemidler samt sekretariatsbetjening af Folkeoplysningsrådet,
Halfordelingsudvalget og Voksenundervisningens Samråd (aftenskoler) samt Frivilligrådet. På baggrund af kultur-, fritids-
og frivillighedspolitik igangsættes konkrete handlinger på frivilligområdet i tæt dialog med Frivilligrådet.
Folkeoplysningsområdet (idrætsforeninger, spejdergrupper, øvrige foreninger godkendt under lovgivningen og
voksenundervisningen) er forankret i Folkeoplysningsloven.

 Billedkunstområdet

Team Kultur, Fritid og Frivillighed sekretariatsbetjener også kommunens billedkunstråd, der arbejder for at skabe mere
kunst i det offentlige rum i forlængelse af Byrådets kunststrategi. Billedkunstrådet gennemfører fx billedkunstneriske
aktiviteter (udstillingsprogrammer) og indkøber kunst til det offentlige rum. På billedkunstområdet giver Ringsted
Kommune desuden driftsstøtte til Ringsted Galleriet.

I bilag 1 er der et notat, der giver en uddybende introduktion til kultur-, fritids- og frivilligområdet. Notatet er struktureret
på følgende måde:

1. Introduktion til kultur-, fritids- og frivilligområdet
2. Lovgivning
3. Kultur-, Fritids- og Frivillighedspolitikken
4. Økonomi
5. Organisering
6. Fagområder
7. Institutioner
8. Råd og nævn

Politisk handlerum
Introduktionen har til formål at give udvalget et fælles afsæt og overblik over kultur-, fritids- og frivillighedsområdet.
Viden herfra kan indgå i udvalgets videre arbejde med strategiske drøftelser, budgetprioriteringer og udvikling af området
i den kommende byrådsperiode.

Vurdering
Administrationen vurderer, at sagen inkl. bilag giver en grundlæggende introduktion til kultur-, fritids- og
frivillighedsområdet i Ringsted Kommune.

Inddragelse og høring
Ingen.



Økonomi
Ingen bevillingsmæssige konsekvenser. 

Bilag

Notat med introduktion kultur fritids og frivilligområdet_101225

Introduktion til kultur- fritids- og frivilligområdet 2026 - 130126 - vers 2



Punkt 5: Lukket: Opfølgning på hensigtserklæring om arealleje og
økonomisk støtte til Ringsted Galleriet

24-014282



Punkt 6: Mødekalender 2026 for møder i Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget

25-009898

Beslutning
Godkendt.

Indhold

Supplerende sagsfremstilling til Sport-, Kultur- og Fritidsudvalgets møde
13. januar 2025:
Udvalget besluttede den 10. december 2025 at mødedatoen 18. august 2026 søges ændret.

Direktionen indstiller, at mødedatoen ændres fra 18. august 2026 til torsdag 20. august 2026 kl. 16.00

Resume
I denne sag skal Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget godkende deres mødekalender for 2026.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget godkender mødekalenderen for 2026 hvad angår deres møder

Sagsgang:

BY ØK ABU BFU SUU SKFU ULBTM ÆSSU

Beslutning
om høring

Orientering

Indstilling

Beslutning  x

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ABU= Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
SUU=Skole- og Undervisningsudvalget, SKFU=Sport, Kultur- og Fritidsudvalget, ULBTM=Udvalget for Land og By,
Teknik og Miljø, ÆSSU=Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling
Udkast til mødekalender for 2026 er vedlagt som bilag.

Som udgangspunkt har:

Økonomiudvalget møde den første mandag i hver måned kl. 17.00
Byrådet møde den 2. mandag i hver måned kl. 19.00
Fagudvalgene møde mandag, tirsdag og onsdag i den 3. uge i hver måned. 2 fagudvalg holder møde samme
dag. Det ene starter kl. 16.00 og det andet starter kl. 19.00

Ændringer til ovenstående plan på grund af ferier, helligdage, seminarer mm. er indarbejdet i bilaget

Sagens forløb
10/12/2025 Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget
Godkendt med bemærkning om, at mødedatoen den 18. august 2026 søges ændret.



Bilag

Udkast mødeplan 2026



Punkt 7: Forlængelse af aftalen mellem IKA Ringsted og Ringsted
Kommune

25-014063

Beslutning
Godkendt med bemærkning om, at aftalen med IKA evalueres i efteråret 2026, med henblik på at evaluere antallet af
elever, der benytter botilbuddet. Aftalen skal indeholde mulighed for ophævelse/ændring såfremt botilbuddet ikke
benyttes af min. 8 elever.  

Indhold

Resume
Udvalget skal beslutte, om man ønsker at forlænge nuværende aftale med IKA Ringsteds tilbud om talentudvikling
indenfor idrætten. Anbefalingen fra de klubber som i dag deltager i projektet er meget positive for en fortsættelse, og ser
det som et unikt tilbud som de i foreningsregi ikke selv kan løfte. Der skal dog mere fokus på flere beboere til tilbuddet,
mens træningstilbuddet er på sit højeste i lang tid. Ligeledes skal markedsføringen og kommunikationen mellem IKA,
kommunen og foreningerne opprioriteres. Der er allerede afsat økonomi til en fortsættelse af projektet i sin nuværende
form.

Indstilling

Direktionen indstiller, at administrationen bemyndiges til at indgå fornyet aftale med IKA om driften af IKA Ringsted
for perioden 1. juli 2026 til 30. juni 2029, herunder at sikre, at der etableres et tættere samarbejde mellem IKA og
deltagerklubberne.

Sagsgang:

BY ØK ABU BFU SUU SKFU ULBTM ÆSSU

Beslutning om høring

Orientering

Indstilling

Beslutning X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ABU= Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
SUU=Skole- og Undervisningsudvalget, SKFU=Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget, ULBTM=Udvalget for Land og By,
Teknik og Miljø, ÆSSU=Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Med denne sag skal Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget tage stilling til fornyelse af aftale mellem Ringsted Kommune og
Idræts- og Kulturakademiet Ringsted (IKA).

Sagsfremstilling

IKA Ringsted har eksisteret siden sommeren 2014. IKA Ringsted tilbyder unge at bo og/eller indgå i et talentmiljø inden
for idræt, hvor de samtidigt med individuelt organiseret træning går i et tilpasset skoleforløb på grundskole- eller
ungdomsuddannelsesniveau.

Ringsted Kommune har en driftsaftale med den selvejende institution IKA om driften og udviklingen af IKA Ringsted
(bilag 1).

Budgettet til driftsaftalen er pt. 504.000 årligt og Ringsted Kommune afholder derudover udgifter til drift af bygning på
Østre Parkvej.

I driftsaftalen 2023-2026 er det formuleret som fælles mål for IKA Ringsted og Ringsted Kommune at:



Skabe et optimalt elitemiljø for idrætsudøvere fra hele Danmark.
Udbygge Ringsteds image og brand som uddannelses- og idrætsby.
Opnå/opretholde et fuldt belagt Akademi med 8-10 miljøelever, 15-20 træningselever og 10-15 aspiranter i aftalens
løbetid.

Aftalen med IKA Ringsted udløber den 30. juni 2026. Der er derfor behov for at tage stilling til, om der skal indgås ny
aftale om driften af IKA Ringsted fra 1. juli 2026 og frem.

Administrationen har haft individuelle dialogmøder i november 2025 med de foreninger, der har spillere/elever på IKA
Ringsted. Det er Benløse IF-floorball, Ringsted IF-pigefodbold og TMS Ringsted.

Tilbagemeldingerne fra møderne er en bred tilfredshed med det sportslige niveau, udviklingen af spillerne samt værdien
for de udøvere, der deltager. Det er desuden tilbagemeldingen, at klubberne ikke selv vil kunne etablere et lignende tilbud,
og at IKA Ringsted ifølge foreningerne bidrager med noget unikt – særligt i forhold til talentudvikling og
træningsdisciplin.

Samtidig peger alle tre foreninger på behovet for, at der i en eventuel ny aftaleperiode sker:

Tættere kobling mellem IKA og klubberne
Styrket kommunikation og planlægning
Mere synlig markedsføring og rekruttering
Klarere forventningsafstemning og organiseret årshjul
Større fælles ansvar for projektets udvikling

IKA har leveret en aktuel statusrapport over aktiviteter og udvikling i IKA Ringsted samt perspektiver for kommende år
(bilag 2).

I statusrapporten peger IKA bl.a. på, at der aktuelt er 42 elever i alt på IKA Ringsted. Heraf er der pt. 4 såkaldte
miljøelever, der bor på IKA Ringsted.

IKA peger i afrapporteringen på, at de anser antallet af miljøelever for lavt, men at arbejdet med at brede tilbuddet endnu
mere ud allerede er intensiveret, bl.a. i et meget tættere samarbejde med TMS.

I en kommende aftaleperiode vil IKA have fokus på at

rekruttere flere miljøelever
besøge relevante efterskoler i forhold til udbredelse af kendskabet til IKA Ringsted
arbejde for at koble mindst én forening mere til projektet

Politisk handlerum

Der er mulighed for enten af indgå en ny aftale med IKA eller ikke at videreføre talentakademiet.

Såfremt talentakademiet ikke videreføres kan de afsatte midler enten tilfalde kassen eller anvendes til andre
aktiviteter/indsatser inden for området fx ved at stille en pulje eller lignende til rådighed for foreninger til selvstændigt at
udvikle talentarbejde.

Vurdering

Administrationen vurderer, at IKA Ringsted fortsat lever op til driftsaftalen med kommunen i forhold til at udvikle og
drive et kombineret elite- og idrætsmiljø, der både er til gavn for det lokale idrætsliv og som sætter Ringsted på landkortet
som idræts- og uddannelsesby.

Administrationen foreslår, at der i en ny aftale indskrives at alle parter forpligter sig til et tættere samarbejde i forhold til
information, markedsføring, planlægning og rekruttering, som foreslået på tværs af de deltagende foreninger og IKA selv.
Samtidig foreslår administrationen, at der indgås en forventningsaftale mellem IKA og foreningerne som deltager i
projektet.

På den baggrund er det administrationens vurdering, at en fornyet driftsaftale om IKA Ringsted fortsat vil kunne udvikle
elite- og idrætsmiljøet i Ringsted Kommune.

Inddragelse og høring

Ingen.



Økonomi

Ingen bevillingsmæssige konsekvenser, da der foreligger budget til driftsaftalen (504..000) samt bygningsdrift på Østre
Parkvej.

Bilag

BILAG 1 IKA 1.7.2023-30.6.2026

2025, Statusrapport



Punkt 8: Anlægsbevilling til akutarbejder i Ringsted Sportscenter

25-013456

Beslutning
Orientering taget til efterretning.

Indhold

Resume

Administrationen har konstateret skader ved Hal A, C og G i Ringsted Sportscenter. Udbedres skaderne ikke, vil der
kunne ske yderligere skade på bygningerne, hvorfor det anbefales at udbedre dem nu. Med denne sag skal der tages
stilling til anlægsbevilling til udførelse af akutarbejder i Ringsted Sportscenter.

Indstilling

Direktionen indstiller, 

1. at det besluttes at igangsætte nødvendige akutarbejder i Ringsted Sportscenter.
2. at der overføres anlægsbudget på 1 mio. kr. fra Anlægspulje til efterslæb i Ringsted Sportscenter til udførelse af

akutarbejder i Ringsted Sportscenter.
3. at der gives anlægsbevilling på 1 mio. kr. til udførelse af akutarbejder i Ringsted Sportscenter.

Sagsgang:

BY ØK ABU BFU SUU SKFU ULBTM ÆSSU

Beslutning
om høring

Orientering X

Indstilling X X

Beslutning X

BY=Byråd, ØK=Økonomiudvalg, ABU= Arbejdsmarkeds- og Beskæftigelsesudvalget, BFU=Børne- og Familieudvalget,
SUU=Skole- og Undervisningsudvalget, SKFU=Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget, ULBTM=Udvalget for Land og By,
Teknik og Miljø, ÆSSU=Ældre-, Social- og Sundhedsudvalget

Sagsfremstilling

Dele af bygningsmassen i Ringsted Sportscenter lider af et vedligeholdelsesmæssigt efterslæb. Efterslæbet er flere steder
af akut karakter. Med akut menes, at der bør foretages udbedring straks, såfremt skaderne ikke skal udvikle sig yderligere.
Blandt de mest akutte behov er følgende:

Udskiftning af lyskupler i gangarealer og omklædningsrum ved Hal A

Kuplerne er utætte og kan ikke åbnes. Dette skaber to problemer. Dels uønsket vandindtrængen, dels manglende mulighed
for udluftning.

Opsætning af net under loft i Hal A

Der har over en længere periode været vandindtrængen fra taget på Hal A. Dette har medført skade på tagkassetterne, der
er monteret mellem tagspærene. Tagkassetterne udgør en del af den samlede tagkonstruktion. Indvendigt er der i loftet
hængt forskellige ting op – blandt andet belysning, højtalere mv. Administrationen arbejder i øjeblikket på at finde en
løsning, der kan sikre tagets konstruktion. Der pågår derfor undersøgelser af taget, hvor der bl.a. tages prøver i taget. For
at fremtidssikre indvendig færden i Hal A, skal der opsættes et net under loftet.

Opsætning af gitre indvendigt i gavle på Hal C



Den indvendige pladebeklædning på vægge og lofter i Hal C indeholder asbest. Pladebeklædningen udgør ikke i sig selv
en sundhedsrisiko, når overfladen er intakt. Men hvis pladebeklædningen udsættes for slag, stød eller lignende,
eksempelvis fra skud med bolde, vil de kunne smuldre og frigive asbeststøv, som er sundhedsskadeligt. Der er taget
prøver i hallen, og der er ingen asbest i luften.

Afstivning af lysninger i Hal G

Konstruktionen i Hal G er flere steder svag. Der er derfor behov for midlertidig afstivning indtil der findes en permanent
løsning.

Politisk handlerum

Besluttes det at afsætte 1 mio. kr. til udførelse af akutarbejder, vil udviklingen i skadesomfanget på de pågældende
arbejder kunne afhjælpes eller begrænses. Prioriteringen vil betyde, at der vil være 338.400 kr. tilbage til øvrige
vedligeholdelsesmæssige efterslæb i 2026.

Besluttes det at afsætte mindre end 1 mio. kr. til akutarbejder, vil igangsætningen af akutarbejder skulle prioriteres.

Besluttes det ikke at afsætte økonomi til akutarbejder, vil puljemidlerne kunne anvendes til andre
vedligeholdelsesmæssige arbejder.

Vurdering

Det er administrationens vurdering, at dele af Ringsted Sportscenter lider af et vedligeholdelsesmæssigt efterslæb.
Administrationen vurderer, at nogle af efterslæbene er så alvorlige, at der er behov for igangsætning af akutarbejder. Dette
gælder særligt i Hal A, C og G.

Igangsættes akutarbejderne ikke, vurderer administrationen, at skaderne vil kunne udvikle sig yderligere. Yderligere
skade vil gøre skadesudbedring dyrere, og vil endvidere kunne medføre personfare og sundhedsskadelige risici.

Inddragelse og høring

Ingen.

Økonomi

Med denne sag søges anlægsbevilling på 1 mio. kr. til udførelse af akutarbejder ved Ringsted Sportscenter.

Anlægsbevillingen foreslås finansieret af de resterende midler i budget 2026 på 1.338.400 kr. i Anlægspulje til efterslæb
på Ringsted Sportscenter.



Punkt 9: Orientering fra formand og direktør

Beslutning
Intet

Indhold



Punkt 10: Lukket: Befordringsgodtgørelse Sport-, Kultur- og
Fritidsudvalget



Punkt 11: Underskriftsark

Beslutning
Godkendt

Indhold

 


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 2: Forretningsorden for Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget
	Punkt 3: Orientering om delegationsplaner for Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget
	Punkt 4: Introduktion til Sport-, Kultur- og Fritidsudvalgets område
	Punkt 5: Lukket: Opfølgning på hensigtserklæring om arealleje og økonomisk støtte til Ringsted Galleriet
	Punkt 6: Mødekalender 2026 for møder i Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget
	Punkt 7: Forlængelse af aftalen mellem IKA Ringsted og Ringsted Kommune
	Punkt 8: Anlægsbevilling til akutarbejder i Ringsted Sportscenter
	Punkt 9: Orientering fra formand og direktør
	Punkt 10: Lukket: Befordringsgodtgørelse Sport-, Kultur- og Fritidsudvalget
	Punkt 11: Underskriftsark

