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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.



Punkt 2: Halvarlig orientering om status pa ungeomradet, april 2023

21-015975
Beslutning

Til efterretning med en bemaerkning om, at der fremadrettet enskes en uddybning omkring de unge, som ikke er i gang
med en konkret aktivitet.

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=AZLldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Som fastsat i arshjulet bringes der i marts og september en halvarlig status pa pa ungeomradet inkl. det specialiserede
ungeomrade.

Beskrivelse af sagen

Ungeomradet omfatter bade det beskaftigelsesrettede (15-29 ar) og det sociale omrade (15-24 ar) og er forankret i
Arbejdsmarkedscentret.

Den uddannelses- og beskeaftigelsesrettede indsats

Indsatsen har fokus pa vejledning og afklaring til uddannelses- og jobsggning for de unge, hvor brobygning til uddannelse
er en vaesentlig del af indsatsen.

Den uddannelses- og beskeftigelsesrettede indsats fordelt pad ungemaélgrupper:

Malgruppe Indsats — skal fremga af borgerens "Min Plan"
¢ Vejledning til uddannelsessegning
Abenlyst o Palaeg til at sgge optagelse pad uddannelse
uddannelsesparate ¢ Nytteindsats frem til optagelsen
e Tilbud om fastholdelsesmentor de forste 6 mdr. efter
optagelse
Uddannelsesparate ¢ Vejledning til uddannelsessggning

¢ Uddannelsesforberedende tilbud som praktik og
brobygning til afklaring af uddannelsesmal

Aktivitetsparate ¢ Uddannelsesforberedende tilbud som brobygning



¢ Virksomhedsrettet indsats til afklaring af job- eller
uddannelsesmaél

e Serlige personlighedsudviklende- og
hverdagsmestrings-forleb

Antallet af ydelsesmodtagere ligger pa 1 pct. at arbejdsstyrken, hvilket er pa niveau med landsgennemsnittet, lige som
fordelingen mellem uddannelsesparate og aktivitetsparate er den samme. Data viser desuden, at andelen af
uddannelsesmodtagere ligger pd niveau med situationen lige for corona-pandemien tog sin begyndelse i 2020. Se data i
bilag.

Mens abenlyst- og andre uddannelsesparate unge kan padbegynde et ordinart uddannelsesforleb enten umiddelbart, eller
inden for et ar, vil aktivitetsparate unge typisk have behov for lengerevarende afklarende og vejledende forleb, for de
bliver klar til at deltage i en ordinaer ungdomsuddannelse.

En trepartsaftale om mangel pa arbejdskraft fra oktober 2021 giver mulighed for, pd baggrund af en konkret vurdering og
den enkeltes eget anske, at undtage uddannelseshjelpsmodtagere fra uddannelsespélaegget og i stedet give en jobrettet
indsats. Abenlyst uddannelsesparate er ikke i malgruppen. Initiativet lober fra den 1. april 2022 til den 31. december 2023
og har til formal at athjelpe den aktuelle mangel pa arbejdskraft, ved at hjelpe flere unge ledige i beskaftigelse samtidig
med, at kommunerne opnar flere erfaringer med den jobrettede indsats. I december 2022 var der 30 unge pa en jobrettet
indsats i Ringsted Kommune.

Tabellen nedenfor viser fordelingen af de redskaber, der anvendes til unge p& uddannelseshjzelp, hvor gvrige vejlednings-
og afklaringsforlgb samt virksomhedspraktik er de redskaber, der overvejende anvendes som forberedende aktiviteter til
aktivitetsparate unge.

I alt 330 unge har i ar 2022 pabegyndt et aktiveringsforlgb, hvorafi alt 88 er virksomhedsrettede, 12 er i Nytteindsats, 17
er i ordinzr uddannelse, og 213 er i kategorien gvrig vejledning- og opkvalificering. Se tabel neden for:

Uddannelseshjalp/ Antal pabegyndte og afsluttede aktiveringsforlgb

2022
Ringsted Antal aktiveringsforleb pabegyndt i
perioden

Tilbud i alt 330

Ansettelse med lontilskud i alt 6

Virksomhedspraktik i alt 82

Nytteindsats 1 alt 12

Ordinar uddannelse i alt 17

@vrige .Vejleglnings- og 13
opkvalificeringsforlab

Derudover er der i alt 75 unge, som er visiteret til den seerlig tilrettelagte ungdomsuddannelse, STU. Heraf har i alt 21
unge deltaget pa interne kommunale STU tilbud: 15 pé Ingeborg og 6 pA Amarken, mens de ovrige deltager i eksterne
STU tilbud.

Unge med behov for en virksomhedsrettet opkvalificering kan fa tilbud om dette samt opna ordinare lentimer* som led i

deres virksomhedstilknytning. Ringsteds andel af unge med ordinare lentimer ligger med 15,7 pct. langt over
landsgennemsnittet pa 11,6 pct. Se tabel:

Uddannelseshjalp/ Antal og andel personer med ordinaere lentimer




3. kvt 2022
Antal personer med ordinaere Andel personer med ordinzre
lentimer lentimer
Hele
landet 3.889 11,6
Ringsted 40 15,7

* almindeligt timeleonnet arbejde

Den samlede uddannelses- og beskaeftigelsesrettede indsats omfatter ogséd uddannelsesvejledningen, som retter sig mod
alle unge mellem 15-24 ar.

Den forberedende indsats til en ordinaer ungdomsuddannelse omfatter blandt andet forleb pd FGU Midt- og Ostsjelland.
Se bilag med status fra UU.

Status pa den specialiserede indsats

Udgangspunktet i den specialiserede indsats er, som i den beskeftigelsesrettede indsats, at arbejde med en styrket
inddragelse af den unges perspektiv pa egen sag, hvor den unge foler sig hort og inddraget. Der arbejdes ud fra et
empowerment perspektiv, hvor fokus er pa at styrke den unges mestring af eget liv, herunder szrligt pa at bidrage til
fastholdelse og gennemforsel af ungdomsuddannelse eller pé overgang til job med et uddannelsesperspektiv, f.eks. via
ambulant stette(kontaktperson) til den unge.

Ungeenhedens specialiserede omrédde omfatter folgende malgrupper:

¢ Unge med sarlig behov for stette i henhold til i alderen 15 -18 ar
¢ Unge i efterveern i alderen 18-23 ar

¢ Ringstedmodellen 15-23 ar og 18-25 ar

¢ Unge med funktionsnedsattelser i alderen 18-25 ar

Unge under 18 ar kan fa tilbud om praktik, samtaler og stette til at finde et fritidsjobs.

Der er 230 sager i alderen 15-18(23) ar, som indbefatter udsatte unge og unge med funktionsnedsettelser og unge i
efterveern.

¢ Derudover er der 130 unge voksne med funktionsnedsettelser i alderen 18-25 &r, heraf er 17 omfattet af
"Ringstedmodellen"

11 visiteret til "Spor 2", hvoraf 8 afventer bolig, men modtager den stette, der er fastlagt i projektet
751 STU forleb

45 unge er registreret pa beskeftigelsesomradet.
De ovrige unge deltager i forberedende forleb eller uddannelsesaktiviteter tilpasset den enkelte unges behov.

Hovedvaegten af unge er i alderen fra 15 til 18 ar, og enkelte unge i efterveern er mellem 19 og 23 ar. Der er derudover
enkelte sager vedr. barn, som er yngre segskende til unge med sager i Ungeenheden, hvor det giver bedst mening for
familien, at sagerne behandles i samme enhed. Se tabel:

Alder \Antal

7 1
11 1
12 1
13 1
14 1




15 52
16 65
17 52
18 27
19 13
20 7
21 4
22 5
Hovedtotal 230

Udviklingen i den specialiserede indsats viser en stigning i antallet af sager, som overvejende skyldes, at ungeenheden i
2022 er begyndt at overtage sager fra barneomradet fra det 15. ar, hvor sagerne tidligere blev overdraget fra det 16. ar. P&
trods af denne stigning er antallet af anbringelsessager kun steget med 4 arsverk. Se tabel:

Omrade 2020 2021 2022
|Antal sager i Ungeenheden 180 197 | 267
|Antal unge i eftervaern 35 26 39
|Antal anbringelser (&rsvark) 39 37,5 (41,7
|Antal afgerelser 292 332 | 384
|Antal underretninger 221 180 | 131

De 131 underretninger i 2022 fordeler sig pa folgende omréder:

Underretninger 2022

Inddragelse og horing

Ingen.



Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering

Det vurderes, at udviklingen pa ungeomrédet er god. Andelen af unge pé offentlig forsergelse er lav, og meget {4 star helt
uden aktiviteter, hvilket oftest gaelder aktivitetsparate unge, der er udsat for et sammenfald af udfordringer som f.eks.
psykisk sygdom, misbrug, socialt udsathed mm., og som har behov for lengerevarende stotte bade for og under den
uddannelses- og beskaftigelsesrettede indsats.

Det kan ligeledes konstateres, at 95% af unge i aldersgruppen 15 — 24 &r, er i en uddannelsesrettet aktivitet.

Pé det specialiserede omrade arbejdes der pa at nedbringe antallet af anbragte unge blandt andet ved at ivaerksette flere
tidligt forebyggende indsatser. Dette foregér i teet samarbejde med Bernecenteret, Skolecenteret og Ungeliv. I forhold til
antallet af unge, der er anbragt som en del af deres eftervaern har der veret den positive udvikling, at der i labet af de
seneste 5 ar er sket et fald fra 17 til blot 4 anbragte unge, som ogsa er i efterveern. I dag modtager de unge i efterveern i
langt hejere grad deres statte i form af en kontaktperson og intensiv stette i forbindelse med uddannelse, hvilket bidrager
til i hejere grad at undga anbringelser.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen.

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Bilag
Bilag med baggrundsdata om ungeomradet, april 23

UU-aktivitetsstatus 2023



Punkt 3: Indsats malrettet skolebern med angst i Familiehuset

19-18055A
Beslutning

Ad 1) Taget til efterretning
Ad 2) Godkendt.

Ej til stede: Claus Bedemann.
Indhold

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |[KMU (PBU |[UFU [Z£ASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling

Beslutning X X X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=AZldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Indledning
I denne sag orienteres udvalget om status pa indsats malrettet skolebern med angst i Familiehuset.

Samtidig skal der tages stilling til om der skal udarbejdes et driftsenske til budget 2024 med henblik pé at indsatsen kan
etableres som en permanent indsats.

Beskrivelse af sagen

Projektet vedrarer etablering af serligt tilrettelagte individuelle Cool Kids/Chilled forleb for bern og unge (8-16 ar) med
sé sveer angst, at de ikke kan gennemfere gruppeforleb.Indsatsen er finansieret med midler fra den sociale
investeringsfond.

Projektperioden er august 2020 - juli 2023. Projektet udleber saledes i 2023 og der skal der tages stilling til om indsatsen
skal fortsatte som del af den almindelige drift fra 2024 og frem.

Projektet har pr. februar 2023 haft 39 unge i optag eller afsluttet forlab. Antal deltagere ligger sdledes markant over
projektets mélsaetning om 31 i hele projektperioden. Grundet stor efterspergsel har projektet kert med venteliste siden
november 2021.

Deltagerne i peroden frem til februar 2023 fordeler sig pa tre indsatser eller malgrupper.

Antal |Indsats [Malgruppe Succesrate [Succesmal
15 Indsats  [Bern og unge, der ikke har 73 pct. RCADS- méling pa
1 skolefraveer, men stadig behov niveau med normal
for et individuelt population
behandlingstilbud.




16 Indsats orn og unge med Angstbetinget {90 pct. Ingen skolefraver
2 Skolefraveer af Individuelle
ehandlingskravende karakter. kriterier
S Indsats orn og unge der kom til 80 pct. Stette i at komme
3 rojektet med svaere videre i systemet,
roblematikker, der af forskellige enten via udredning
arsager var ubeskrevne eller i psykiatrien
arligt beskrevet, men som ikke og/eller hjelp til at
unne siges at passe ind i komme i anden,
eskrivelsen for projektet. passende
behandling.

Evalueringsrapport er vedlagt sagen (Bilag 1).

P& baggrund af erfaringer og opnéede resultater fra projektet er der udarbejdet en beregning af projektets
budgetokonomiske konsekvenser med data fra socialekonomisk beregningsmodel (SOM). Beregningen tager afsat i 36
deltagere over 3-arig periode eller 12 deltagere arligt og bevillingsomradderne skoler, STU og Uddannelseshjelp. Som
grundlag for beregningen er en succesrate pa 80 pct., hvilket er pa niveau med erfaringerne fra indsatsen. Af beregning

fremgér en nettogevinst pa 52 t.kr. pad baggrund af 1 ars indsats set over en periode pa 8 &r. Beregningen er vedlagt sagen.
(Bilag 2)

Inddragelse og hering

§17.4-udvalget vedr. sociale investeringer har faet forelagt evaluering pa mede d. 15. marts 2023. Udvalget anbefaler at
der udarbejdes et driftsenske til budget 2024 med henblik pa at indsatsen kan fortsaette som almindelig drift.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering

Pé baggrund af data om effekter og priser i SOM vurderes sdledes at vaere en gevinst pa 52 t. kr. set over en 8 arig periode
for hvert &r med indsatsen. Indsatsen vurderes séledes til at vare udgiftsneutral over en 8 arlig periode. Beregningen har
alene set pa gevinster i forhold til bevillingsomraderne skoler, STU og Uddannelseshjeelp. Der kan saledes vare gevinster
pa andre omrader, som ikke er medregnet.

Administrationen vurderer at der er et vedvarende behov for en indsats til mélgruppen med henblik pa at forebygge bl.a.
skolefraveer, darlig trivsel og psykisk sygdom.

Konsekvenser for handicapomradet

Indsatsen vedrerer i en vis udstreekning psykisk sarbare bern og unge.

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at evaluering af indsatsen malrettet skolebern med angst tages til efterretning.
2. at der udarbejdes et driftsenske til budget 2024 om at indsatsen etableres som et permanent indsats til mélgruppen.

Sagens forleb
17-04-2023 Berne- og Familieudvalget

Ad.1. Taget til efterretning

Ad. 2. Godkendt



Ej til stede: Lasse Tobias Molholt og Thomas Vangsaa
18-04-2023 Undervisning- og Fritidsudvalget

Ad 1. Taget til efterretning
Ad 2. Godkendt.

Ej til stede: Lasse Tobias Mwlholt

Bilag
Bilag 2 - Budgetokonomisk beregning baseret pa succesrate pa 80 pct.

Bilag 1 - Evalueringsrapport vedr. indsats mélrettet skolebern med angst

Fraverende Claus Bedemann



Punkt 4: Fleksibelt tema ved tilsyn i 2022 og forslag til fleksibelt tema i 2023
(genoptaget)

22-006846
Beslutning

Taget til efterretning.

Ej til stede: Claus Bedemann.

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X

Indstilling

Beslutning X

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag fremlaegges en opsamling pé det fleksible tema ved tilsyn i 2022 samt forslag til fleksibelt tema i de
kommunale tilsyn p& sundheds-, &ldre- og socialomradet i 2023.

Byradet har den 14. november 2022 delegeret til fagudvalget at beslutte det fleksible tema i tilsynet.

Beskrivelse af sagen

Kommunen skal efter servicelovens § 148a sikre, at der fores tilsyn med en raekke tilbud pa social-, sundheds- og
eldreomradet. Ringsted Kommune forer derfor tilsyn med 10 kommunale og 3 private tilbud, der ligger i Ringsted
Kommune, herunder fx plejecentre og tilbud om beskyttet beskaeftigelse.

I kommunens tilsynskoncept er der et fleksibelt tema, der kan variere fra ar til ar. Idéen med det fleksible tema er, at det
skal understotte aktuelle fokusomrader og sé vidt muligt vaere relevant for alle tilbuddene. Det fleksible tema skal desuden
supplere tilsynets faste temaer, som er:

¢ Opfolgning pé tidligere tilsyn

o Faglige tilgange og metoder (herunder fokus pé den rehabiliterende tilgang)
¢ Dokumentation

e Hverdagens praksis

¢ Kommunikation og adfaerd

o Kompetencer
e Fysiske rammer

Det fleksible tema i 2022 — Digitalisering:

Byradet besluttede pa mede d. 14. november 2022, at det fleksible tema skulle vare digitalisering, ud fra overskriften
“Hjeelp til at bega sig i et digitaliseret samfund”. Tilsynet skulle undersege, hvordan tilbuddene arbejder med
digitalisering, herunder hvordan de understetter, at borgerne kan begé sig i et forsat mere digitaliseret samfund.



Tilsynet har undersggt emnet ud fra fire spergsmal:

1. Om tilbuddet har relevant viden og overvejelser om, hvordan velfaerdsteknologi kan understotte kvalitet i tilbuddet

2. Om tilbuddet implementerer relevant velferdsteknologi

3. Hvilke udfordringer borgerne har ift. at bega sig i et digitalt samfund, og pa hvilke mader er det relevant at tilbuddet
stotter borgeren heri? (fritekstfelt, scores ikke)

4. Hvordan tilbuddet stotter borgerne i at betjene digitale losninger mv. i det omfang, det er relevant for tilbuddets
opgaver og ydelser

Observationerne fra de enkelte tilsyn kan laeses i de enkelte tilsynsrapporter og er samlet i vedheeftede bilag.

Vedr. punkt 1 og 2: Alle tilbud har relevante overvejelser om brug af velfeerdsteknologi og anvender velferdsteknologiske
losninger i forskellig grad. Tilbuddene er mélrettet forskellige malgrupper med forskellige behov, og derudover er det
tilsynets oplevelse, at de enkelte tilbud har prioriteret fokus pa emnet forskelligt.

Vedr. punkt 3: P4 tvers af tilbuddene fortaeller bide medarbejdere og borgere, at borgerne har svert ved at folge med i den
digitale udvikling. Tilbuddene forteller, at det ogsa kan give enkelte udfordringer i tilbuddene fx pa plejecentrene, nar
borgerne skal betale for fx vinduespudser eller ikke selv kan tjekke digital post med sygehustider. Det giver ikke generelle
udfordringer for tilbuddene i deres opgavelagsning.

Vedr. punkt 4: Enkelte tilbud understetter borgernes brug af digitale lgsninger fx ved at stille en computer til radighed, og
hjelpe med mere “’simple” ting som fx at bestille tid til corona-vaccine, billetter og lign. Af hensyn til borgernes digitale
sikkerhed, sa hjelper tilbuddene ikke borgerne med udfordringer med fx MitID og lign. Her henvises borgerne til
Borgerservice.

Forslag til fleksibelt tema i 2023:
Administrationen har folgende forslag til fleksibelt tema i 2023:

¢ Bekampelse af ensomhed
Dette tema vil belyse, hvordan tilbuddene arbejder med at spotte ensomhed hos borgerne og hvilke relevante
indsatser, tilbuddene yder for at modvirke ensomhed. Temaet vil skulle belyses med respekt for, at ikke al
ensomhed kan bekaempes (fx ensomhedsfalelse som folge af mistet aegtefaelle) og under hensyn til den opgave, som
tilbuddet har til opgave at lase.

o Aktiviteter i dagligdagen (kun relevant for plejecentrene)
Dette tema vil belyse, hvordan / i hvilket omfang plejecentrene giver beboerne muligheder for at deltage aktivt i
daglige garemél og i feelles arrangementer. Spergsmalet belyses allerede i tilsynet via spergsmalet "Bliver borgerne
inddraget i daglige goremal eller tilbudt meningsfulde aktiviteter i tilbuddet", men spergsmalet vil kunne blive
foldet mere ud ved at blive et sarskilt tema i tilsynet for plejecentrene.
Det vil ikke vere et meningsfuldt tema for beskyttet beskeeftigelse eller for samvers- og aktivitetstilbud, da de
daglige aktiviteter her udger selve den kerneydelse, som tilsynet i forvejen belyser. Temaet er heller ikke relevant
ift. hjemmeplejen.

o Tvargidende samarbejde og koordinerede indsatser
Dette tema handler om, hvordan tilbuddene arbejder med at sikre, at borgerne far en helhedsorienteret og
koordineret indsats fra kommunen som helhed. Det handler om at sikre, at kommunens forskellige indsatser til
samme borger supplerer hinanden og at der er fokus pa gode overgange og overlap - fx i borgerens daglige skift

mellem dagtilbud og botilbud / plejecenter eller nar borger flytter fra et tilbud til et andet. Temaet kan belyses via
interview med borgere, ledelse og medarbejdere.

Inddragelse og hering

Til hering i Handicapradet og ZAldreradet.

Okonomi

Ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

Vurdering



Administrationen vurderer, at tilsynet har givet et indblik i borgernes oplevelse af at bega sig i et mere digitaliseret
samfund. Det er ogsd vurderingen, at tilsynet ikke har belyst storre og generelle udfordringer for tilbuddene i deres
opgavelegsning, men at tilbuddene generelt lykkedes med at fa borgerne involveret i de digitale losninger, som er relevante
for det enkelte tilbud. Det er vurderingen, at de udfordringer, som borgerne oplever i forhold til at begé sig i et
digitaliseret samfund, ikke kan loses i de enkelte kommuner, da det omhandler digitale lasninger pa tvaers fx MitID,
betalingsmuligheder og brug af apps i samfundet.

Administrationen vurderer, at alle tre forslag til fleksibelt tema i tilsynet i 2023 kan bidrage til at fa belyst aktuelle
problemstillinger. Administrationen vurderer, at temaet om bekempelse af ensomhed har borgerrettede og tveergaende

relevans. Bekempelse af ensomhed er et obligatorisk emne i &ldre- og veerdighedspolitikken, som er relevant for flere af
de kommunale tilsyn, og temaet kan derfor ogsa understette opfelgning og fokus pa mélsetningerne deri.

Konsekvenser for handicapomradet

Ingen direkte konsekvenser for borgere med handicap, men tilsynets fund og konklusioner kan bidrage til at hgjne
kvaliteten i kommunens tilbud pé bl.a. handicapomrédet.

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at orientering om fleksibelt tema 2022 tages til efterretning.
2. at bekeempelse af ensomhed bliver det fleksible tema i tilsynet i 2023.

Supplerende sagsfremstilling til Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget den
17. april 2023

Handicapridet har behandlet sagen pa mede den 29. marts 2023, hvor folgende heringssvar blev besluttet:
"Handicaprédet bakker op om, at bekaempelse af ensomhed skal vere det fleksible tema i tilsynet i 2023."
Zldreradet har behandlet sagen pa mede den 30. marts 2023, hvor falgende heringssvar blev besluttet:

" Eldreradet udtrykker en undring over at det fleksible tema 2022 belyser, at det ikke har
medfort, at der er iveerksat konkrete tiltag ift. de udfordringer der afdekkes om temaet
digitalisering. ZFldreradet er enige i, at ensomhed er det fleksible tema i tilsynet i 2023."

Sagens forleb
20-03-2023 Aldre-, Social- og_ Sundhedsudvalget

Ad 1: Taget til efterretning.

Ad 2: Sendes i horing, og sagen genoptages, nér der foreligger haringssvar.

23-03-2023 Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget

Ad. 1 Orientering taget til efterretning.

Ad. 2 Sagen sendes i haring og sagen genoptages, nar der forligger heringssvar.

17-04-2023 Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Godkendt.

Udvalget ensker, at Aldreradets bemarkning om det fleksible tilsyn for 2022 indgér i det fremadrettede arbejde med
digitalisering.

Bilag



Opsamling pa fleksibelt tema 2022

Fravaerende Claus Bedemann



Punkt 5: Udkast til Politik til fleksjob (Genoptaget)

23-000854
Beslutning
Anbefales godkendt.

Ej til stede: Claus Bedemann.

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY (UK |AEU |BFU |KMU ([PBU |[UFU |[ZASSU

Beslutning om hering

Orientering

Indstilling X X

Beslutning X

BY=Byrdad, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Borne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, ASSU=Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

Byradet har pad mede den 14. marts 2022 besluttet, at der skal udarbejdes forslag til en politik pa
fleksjobomradet.

I denne sag fremlegges udkast til Politik til Fleksjob til heringsbehandling.

Beskrivelse af sagen

I henhold til den godkendte procesplan & 21. juni 2022 er Handicapradet, Det Lokale Arbejdsmarkedsrad, § 17 stk. 4
udvalget for rekruttering og fastholdelse samt centerchefer fra hhv. Skole- berne, social- og sundheds-, samt
koncerncentret inddraget via hhv. dialogmeder eller skriftlig hering og har bidraget med input og synspunkter til
udarbejdelsen af nervaerende udkast.

Formalet med at udarbejde en Politik til fleksjob er at fremme ansattelse af personer, som er visiteret til fleksjob eller har
nedsat arbejdsevne.

Den ordinare indsats over for personer med nedsat arbejdsevne varetages inden for det ydelsesomrade, som borgeren er
omfattet af. Herunder sker der en lebende afklaring, kompetenceudvikling og formidling til praktik og ordinaere eller
stottede jobs inden for omrader, som opfylder borgerens dokumenterede skanebehov, sidelobende med og tilpasset
borgerens eventuelle behandlingsforlgb i sundhedssystemet. Herunder er der pa budget 2022 bevilget midler til en ekstra
virksomhedskonsulent pa det rummelige arbejdsmarked.

Herudover har Ringsted Kommune en kommunal fleksjobpulje, som iht. geeldende ordning kan finansiere et 2-arigt
tilskud pa 50 pct. af lennen til nyansatte fleksjobvisiterede i kommunale stillinger.

Temaer i arbejdet med fleksjobomradet:

Nedenstéende temaer har veeret inddraget i dialogen omkring fleksjobpolitikken og foreslas omfattet af den kommende
fleksjobpolitik:



¢ En intensiveret indsats med fokus pa praktik, virksomhedskontakt og formidling af fleksjobvisiterede personer til
kommunale og private virksomheder

o FEtablering af kompetencebank hvor ledige fleksjobvisiterede personers nichekompetencer péa enkeltomrader
synliggeres for potentielle arbejdsgivere

o Etablering af fleksjobstillinger/deltidsstillinger pa nicheomrader med afgreensede (evt. tvaergaende) funktioner, der
kan bidrage til at frigere ressourcer pa faguddannedes kerneomrader, saerligt pa det administrative omréade

o Styrket fokus pé fastholdelsesfleksjobs i kommunale stillinger

¢ Etablering af praktikpladser til ledige fleksjobvisiterede personer med henblik pa ansattelse i fleksjob

e Justering af reglerne for den kommunale fleksjobpulje til en mere gradvis nedtrapning, f.eks. 50/35/20 ordning over
3ar

¢ Krav omkring det rummelige arbejdsmarked til samhandelsaftaler, som er omfattet af Konkurrence- og
forbrugerstyrelsens vejledning omkring sociale klausuler, nér kravet er proportionalt med kontraktsterrelsen og
kontraktperioden, og kontrakten omfatter en kontraktsum over 1,6 mio. kr. og en kontraktperiode over 24 méneder.

To andre temaer er blevet fravalgt i processen, ud fra en vurdering af, at de vil veere i modstrid med kommunens princip
om at ansatte de bedst kvalificerede kandidater i vakante stillinger:

o Fortrinsret til ledige stillinger i kommunen for fleksjobvisiterede personer
¢ Minimumskrav til antal ansatte i fleksjob pa kommunale arbejdspladser

For de valgte temaer er der i udkastet til Politik til Fleksjob foresldet méalsatninger, som afspejler de foresldede verdier,
og som Vil blive implementeret i driften af fleksjobomradet.

Sidst i politikken er der opstillet konkrete maltal for arbejdet. Udkast til Politik til Fleksjob er vedlagt som bilag.
Politik til Fleksjob er en tvaergaende politik, som skal udmentes pa tvers af kommunens centre.

Arbejdsmarkedscentret vil via driften af fleksjobomradet sikre den tveergdende implementering og koordination af
politikken i samarbejdet med kommunens gvrige centre.

Inddragelse og hering

Udkastet sendes i hering i Handicapradet.

Okonomi

Ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering

Den ordinzre virksomhedsrettede indsats vil fa et styrket fokus pa bade offentlige og private arbejdsgivere, bade i forhold
til etablering af jobs pa nicheomréder, som praktikpladser til kompetenceafklaring og -udvikling og som fastholdelse af
sygdomsramte ansatte, som er i risiko for at glide ud af arbejdsmarkedet.

Herudover kan den foreslaede omlagning af den kommunale fleksjobpulje til en trearig nedtrappende tilskudsordning
give en bedre udnyttelse af de midler, som allerede er afsat til fleksjobomradet pd kommunale arbejdspladser.

Endelig vurderes det, at et gget fokus pa det rummelige arbejdsmarked og et fokus pa etablering af jobs med skanehensyn
i kommunens kontrakter med private leveranderer, f.eks. pa service- og bygge- anlaegsomradet, vil kunne bidrage til at
skabe ggede muligheder for ledighedsydelsesmodtagere og jobskiftere pé fleksjobomradet generelt i Ringsted Kommune,
i det omfang,der indgés kontrakter i den foreslaede storrelsesorden.

Konsekvenser for handicapomradet

Malgruppen af borgere med handicaps er i vidt omfang omfattet af fleksjobomradet.

Indstilling
Direktionen indstiller,

1. at punktet sendes i haring



2. at sagen genoptages, nar der foreligger heringssvar fra heringsparterne

Supplerende sagsfremstilling
Beslutning i Handicapradet den 29. marts 2023

DH-siden af Handicapradet har dreftet fleksjobpolitikken og finder, at den indeholder mange gode elementer. Pa den
baggrund bakker DH-siden op om udkastet til en fleksjobpolitik.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udkast til Politik til Fleksjob anbefales godkendt.
Sagens forleb
23-03-2023 Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget

Godkendt med bemaerkning om, at udkastet tilrettes sprogligt sa det fremgar, at formuleringen handicappede sndres til
borgere med handicap inden udsendelse i hering.

Bilag

~23-000854-4 Udkast til fleksjobpolitik 3052151 2 0.DOCX

Fraverende Claus Bedemann



Punkt 6: Orientering om analyse af sager pa voksenomréadet over 2 mio. pr.
ar

23-004245
Beslutning

Til efterretning med ZAldre- Social- og Sundhedsudvalgets bemarkning.

Ej til stede: Claus Bedemann.

Indhold

Indledning

Sagsgang:

BY |¥K |AEU |BFU |KMU (PBU |[UFU [ZASSU

Beslutning om hering

Orientering X X

Indstilling

Beslutning

BY=Byrdd, OK=0konomiudvalg, AEU= Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, BFU=Boarne- og Familieudvalget,
KMU=Klima- og Miljoudvalget, PBU=Plan- og Boligudvalget, UFU=Undervisning- og Fritidsudvalget, £SSU=/Aldre-,
Social- og Sundhedsudvalget

I denne sag orienteres om hvordan Ringsted Kommune placerer sig, i en undersggelse af sarligt dyre enkeltsager med en
arlig udgift pa mere end 2 mio. kr., som KL’s konsulentvirksomhed Komponent har fortaget blandt 50 af landets
kommuner.

Beskrivelse af sagen

Undersagelsen er en sammenligning af en raekke parametre som karakteriserer de sarligt dyre enkeltsager som koster
mere end 2 mio. kr. pr. &r (brutto), eller den sagsbehandling der knytter sig hertil. Undersogelsen omfatter 19 borgere i
alderen 18-66 ar, der er visiteret efter voksenparagrafferne i serviceloven. I Ringsted Kommune dakker det saledes over
savel sager underlagt Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget samt sager underlagt Aldre- Social- og Sundhedsudvalget.

Analysen viser blandt andet, at Ringsted Kommune skiller sig ud fra de andre kommuner i undersggelsen pa nedenstaende
omrader:

¢ Vi har mange dyre enkeltsager over 2 mio. pr. r / 1000 indbyggere.

¢ Ringsted Kommune har flest sager, hvor der kun er én mulig foranstaltning.  Velferdsteknologi teenkes ikke
systematisk med i borgernes tilbud.

¢ Ringsted Kommune har fa sager i Ankestyrelsen.

Undersogelsen viser, hvor kommunerne ligger i forhold til hinanden. Herefter er der oplistet inspirationskommuner, hvor
forskellene pé 4 udvalgte omréader, hvor forskellen mellem Ringsted Kommune og den der ligger bedst, er meget markant.
Sidst i underseggelsen er der oplistet en raekke refleksionsspergsmaél, som retter sig mod de faglige overvejelser hos
sagsbehandlere og ledere.

Data vil blive gennemgéet pad medet.
Undersogelsen er vedlagt som bilag.

Inddragelse og hering



Ingen

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser.

Vurdering
Administrationen vurderer, at undersggelsen altovervejende er retvisende. P4 den baggrund er det vurderingen, at iser de

reflekterende spergsmal i undersggelsen vil kunne understotte det igangverende arbejde med at skabe bedre
sammenhang mellem budget og forbrug pé det specialiserede omrade.

Konsekvenser for handicapomradet

Undersggelsen sendes til orientering i Handicapradet

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringer tages til efterretning.
Sagens forleb
17-04-2023 Aldre-, Social- og Sundhedsudvalget

Taget til efterretning.
Udvalget ensker et opleeg pd mulighederne for at der etableres eget eller faelleskommunalt tilbud i forhold til malgruppen.

Derudover ensker udvalget en analyse af malgruppen, der koster 1-2 mio. kr.

Bilag

Ringsted - Kommunespecifik rapport

Fravaerende Claus Bedemann



Punkt 7: Orientering fra formand og direkter

Beslutning
Til efterretning.

Ej til stede: Claus Bedemann.

Fraverende Claus Bedemann



Punkt 8: Lukket: Befordringsgodtgerelse Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget



Punkt 9: Underskriftsark

Beslutning
Godkendt
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